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EXP.: 05-OPEN-00014.7/2020

RESOLUCION DE LA DIRECTORA GENERAL DE FUNCION PUBLICA, RELATIVA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA FORMULADA POR _

Con fecha 24 de enero de 2020 tiene entrada, en el Portal de Transparencia de la
Comunidad de Madrid, la solicitud de informacion de_ cuyo tenor literal es el
qgue se indica a continuacion:

“Como continuacion de la resolucion del expte: 05-OPEN-00010.3/2020 y en atencion a la
orden 1285/1999, se solicita:

65.1.- “anotaciones que cada uno de los miembros del Tribunal haya efectuado a lo largo
de las distintas lecturas es decir, para los segundos examenes y terceros de las
oposiciones a TSSP escala farmacia y veterinaria criterios para que los aspirantes llegaran
a las notas de corte establecidas en la resolucion.

- cuestionario de preguntas con respuestas alternativas y sus respuestas elaborados pero
no publicados en esas convocatorias.

- actas de las diferentes sesiones realizadas.”

En virtud de cuanto antecede, en atencion a las atribuciones conferidas a esta Direccion
General por la normativa vigente, y en consideracion a las disposiciones contenidas en la Ley
10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y Participacion de la Comunidad de Madrid, esta
Direccion General

RESUELVE

Conceder parcialmente el acceso a la informacién solicitada por_en

los términos que se indican a continuacion:

Primero.- Respecto a las anotaciones de cada uno de los miembros de los Tribunales
Calificadores realizadas a lo largo de las distintas lecturas de los aspirantes en los segundos y
terceros ejercicios celebrados con ocasion de los procesos selectivos para el ingreso en el Cuerpo
de Técnicos Superiores de Salud Publica, Escalas de Farmacia y Veterinaria convocados y
finalizados desde el afo 2005 hasta la actualidad, a titulo ejemplificativo y tomando como
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referencia la base séptima de la Orden 2645/2014, de 4 de diciembre, de la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno, por la que se convocaron las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Escala de Veterinaria, de
Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid, bajo la rubrica
“sistema de seleccion”, establece, su apartado 7.1.2.2., referido al segundo ejercicio de la fase de
oposicion, expresamente lo siguiente:

“7.1.2.2. Segundo ejercicio. Constara de dos partes:

a) Primera parte. Los aspirantes, en un tiempo maximo de una hora, deberan
desarrollar por escrito un tema a elegir por el opositor de entre tres extraidos al
azar por el Tribunal en la misma sesion en la que haya de celebrarse el gjercicio,
de entre los que componen el temario especifico del programa.

b) Segunda parte. Los aspirantes realizaran dos supuestos practicos, que versaran
sobre el temario especifico del programa.

Para la realizacion de esta parte, los aspirantes dispondran de un tiempo maximo de
noventa minutos.

Los ejercicios de ambas partes seran leidos por los aspirantes en sesion publica ante
el Tribunal, valorandose en los mismos la amplitud de conocimientos, el rigor analitico,
asi como la claridad de expresion escrita y el orden de ideas.”

Por su parte, la base octava de la referida Orden, bajo la rubrica “calificacién del proceso
selectivo”, establece, su apartado 8.1.2., referido al segundo ejercicio de la fase de oposicion,
expresamente lo siguiente:

“8.1.2. Segundo ejercicio.

La primera parte se calificaréa de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla
obtener un minimo de 5 puntos.

La segunda parte se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla
obtener un minimo de 5 puntos y no haber obtenido menos de 2,5 puntos en cada
supuesto.

La calificaciéon final de este ejercicio vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en las dos partes que lo integran, siendo necesario haber
obtenido un minimo de 10 puntos para superar el mismo.”

Por tanto, las bases establecen con suficiente claridad y transparencia, cuales son los
criterios de valoracion aplicados por el Tribunal Calificador respecto de los examenes del segundo
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ejercicio de la fase de oposicidon: amplitud de conocimientos, rigor analitico, claridad de expresion
y orden de ideas. Dichos criterios de valoracion de los ejercicios son de conocimiento general por
razén de la publicacion de la Orden en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid a los efectos
de lo previsto en el articulo 18.1.a) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

Por otra parte, debe hacerse referencia a continuacién a la regulacién normativa contenida
en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban
instrucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales de Seleccion en el ambito
de la Administracion de la Comunidad de Madrid, en lo referente a la calificacion de los ejercicios
integrantes de los procesos selectivos. En este sentido, la normativa aplicable a la lectura de los
ejercicios escritos, como es el caso de los supuestos objeto de la presente Resolucion, se
encuentra contenida en los articulos 62 a 66 de la citada Orden, debiéndose destacar la
regulacion contenida en el articulo 65:

“65.1.- Para la calificacion de los ejercicios, el Tribunal se valdra de las anotaciones que
cada uno de sus miembros haya efectuado a lo largo de las distintas lecturas, pudiendo
incluso repasar, si lo considera necesario, 10s propios examenes escritos”.

“65.2.- Las calificaciones se determinaran, previo intercambio de opiniones y valoraciones
por parte de los integrantes del Tribunal, hallando las notas medias que correspondan a
cada ejercicio en funcioén de las calificaciones otorgadas por cada uno de los miembros de
aquél, quedando excluidas las notas mas alta y mas baja, asi como aquellas que fueran
superiores o inferiores en mas de tres puntos a la media de las demas después de excluir
la mayor y la menor, siendo la nota final del aspirante la media aritmética de las notas
validas no excluidas’.

Por su parte, el articulo 16.1 de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, dispone lo siguiente:

“1. El Secretario levantara acta de cada sesion que celebre el érgano colegiado, debiendo
especificarse en ella los asistentes, el orden del dia de la reunion, las circunstancias del
lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones y el
contenido de los acuerdos adoptados.

Los integrantes del Tribunal podran solicitar que se haga constar en el acta su voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido
de su voto favorable. También podran solicitar la transcripcion integra de su intervencion o
propuesta, siempre que aporten en el acto o en el plazo de cuarenta y ocho horas el texto
gue se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o
uniéndose copia de la misma.”

Una vez expuesto lo anterior, la decision colegiada del Tribunal Calificador referente a la
calificacion otorgada a los diferentes aspirantes durante las lecturas de los referidos ejercicios
constan en las correspondientes Actas y en las notificaciones efectuadas por el propio Tribunal
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por las que se hacen publicas las relaciones de aspirantes que han superado los sucesivos
ejercicios, que en cumplimiento de lo previsto en la normativa de aplicacion, vienen a plasmar los
acuerdos y deliberaciones adoptados por sus miembros, dentro del ambito del funcionamiento
interno del Tribunal y en el ejercicio de las funciones que tiene encomendadas, con arreglo a las
anotaciones gue cada uno de sus miembros haya efectuado a lo largo de las distintas lecturas vy al
previo intercambio de opiniones y valoraciones efectuadas por los mismos.

Debe indicarse que la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, no impone normativamente a los
miembros de los Tribunales de Seleccion, la obligacién de incorporar sus anotaciones, opiniones o
valoraciones a las Actas (salvo que asi lo solicitasen, con arreglo a lo previsto en el citado articulo
16), pero si exige, por el contrario, que sus acuerdos y decisiones queden plasmados en las
mismas, siendo por este motivo por el que se considera que las anotaciones, opiniones y
valoraciones generadas entre sus miembros durante las sesiones de evaluacién de los ejercicios,
no figuran entre la documentacion de los expedientes administrativos que, en su momento, fue
remitida por el Tribunal Calificador a este Centro Directivo.

Y, asimismo, se entiende que no formarian parte de aquel por aplicacion de lo previsto en
el articulo 70.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, cuyo tenor literal es el siguiente: “no formara parte del expediente
administrativo la informacion que tenga caracter auxiliar o de apoyo, como la contenida en
aplicaciones, ficheros y bases de datos informéaticas, notas, borradores, opiniones, resumenes,
comunicaciones e informes internos o entre 6rganos o entidades administrativas, asi como los
juicios de valor emitidos por las Administraciones Publicas, salvo que se trate de informes,
preceptivos y facultativos, solicitados antes de la resolucion administrativa que ponga fin al
procedimiento”.

Entendiendo que la actuacion del Tribunal Calificador ha sido en todo momento ajustada a
lo previsto en las bases de la convocatoria, en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo y demas
normativa de aplicacién, las opiniones y valoraciones generadas entre sus miembros
encaminadas, por aplicacion de los criterios de valoracion contenidos en la anteriormente citada
base 7.1.2.2., a la asignacion de las notas que corresponden a los aspirantes que realizaron el
segundo ejercicio de la fase de oposicion, pertenecen al ambito de la discrecionalidad técnica de
la que gozan los Tribunales de Seleccion y, en consecuencia, de conformidad con el contenido del
articulo 13 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, no se encuentran incluidos dentro del concepto
de informacién publica. Y en este sentido, se pronunciado el Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno en su Resolucion 50/2015, de 13 de mayo.

Por todo cuanto antecede, se deniega el acceso a la informacion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 13 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, ya que dentro del concepto de
informacion publica no puede entenderse incluida la aplicacién de los criterios recogidos en las
bases de la convocatoria de un proceso selectivo y que suponen, en gran medida, el ejercicio de
la discrecionalidad técnica de los tribunales de seleccién, asi como por el hecho de que las
anotaciones, opiniones y valoraciones generadas entre sus miembros durante las sesiones de
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evaluacion de los ejercicios no constan en el expediente remitido por el Tribunal Calificador a este
Centro Directivo, entendiéndose, asimismo, que dichas actuaciones no formarian parte de aquel,
con arreglo a las previsiones normativas indicadas en este apartado.

Segundo.- Respecto a los cuestionarios de preguntas con respuestas alternativas y sus
respuestas elaborados pero no publicados en las citadas convocatorias:

a) Se concede el acceso a la informacion respecto de los ejercicios que se indican a
continuacion, dandose traslado de la documentacion a través de los archivos
adjuntos a esta Resolucion, con la indicacion de que no existe plantilla de
respuestas a tales cuestionarios al no haber sido objeto de examen en los
correspondientes procesos selectivos:

e Cuestionarios FAR 2005.
e Cuestionarios VET 2014.
e Cuestionarios FAR 2014.

b) Se deniega el acceso a la informacién respecto de los cuestionarios solicitados del
proceso selectivo de VETERINARIA correspondiente al afio 2005, de conformidad
con lo previsto en el articulo 34.1 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de
Transparencia y Participacion de la Comunidad de Madrid en relacion con el
articulo 13 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, ya que, habiendo sido solicitada dicha
documentacién al Archivo Regional de la Comunidad de Madrid, se da traslado a
este Centro Directivo del cuestionario que fue objeto de examen, pero no de los
cuestionarios elaborados y que no fueron objeto de examen, con la indicacion, por
parte del Archivo Regional, de que la documentacion enviada es la uUnica que les
consta.

Tercero.- Respecto a la solicitud de acceso a las Actas de las diferentes sesiones
realizadas, debe indicarse que, en el marco de los procedimientos de acceso al empleo publico v,
concretamente, en las Actas que forman parte de los procesos selectivos, constan innumerables
datos que caen dentro de la definicion de datos de caracter personal consagrada en el articulo 4,
apartado primero del REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL
CONSEJO, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, cuyo tenor literal es el siguiente:

“A efectos del presente Reglamento se entendera por:
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1) «datos personales»: toda informacion sobre una persona fisica identificada o
identificable («el interesado»); se considerara persona fisica identificable toda
persona cuya identidad pueda determinarse, directa o indirectamente, en particular
mediante un identificador, como por ejemplo un nombre, un numero de
identificaciéon, datos de localizacién, un identificador en linea o uno o varios
elementos propios de la identidad fisica, fisiolégica, genética, psiquica, econémica,
cultural o social de dicha persona.”

En este sentido, cabe indicar que en las Actas de los procesos selectivos consta, con
caracter general, la siguiente informacién correspondiente a personas fisicas:

e El nombre, apellidos y numero completo del documento nacional de identidad de los
aspirantes, con la circunstancia de que alguno de los mismos pudiera ser victima de
violencia de género.

¢ Firmas manuscritas de los miembros de los Tribunales de Calificacion.

e Informacion correspondiente a las actuaciones y/o decisiones adoptadas por los
miembros de los Tribunales de Calificacion, en relacion con las solicitudes de
adaptacion de tiempos y medios para la realizacion de los ejercicios planteadas por los
aspirantes con discapacidad.

e Informacion correspondiente a las actuaciones y/o decisiones adoptadas por los
miembros de los Tribunales de Calificacion, en relacién con las situaciones y
circunstancias planteadas por las aspirantes embarazadas.

e Informacion correspondiente al ejercicio de acciones, reclamaciones y/o recursos
planteados por los aspirantes, asi como sobre situaciones comunicadas por aquellos al
Tribunal Calificador, durante el desarrollo del proceso selectivo, por motivos de salud,
de incapacidad temporal o sobre cualquier otra circunstancia concreta que afecte a una
persona individual e identificable.

Una vez sentado lo anterior, debe indicarse que el articulo 34.1 de la Ley 10/2019, de 10
de abril, de Transparencia y Participacion de la Comunidad de Madrid, respecto a los limites al
derecho de acceso a la informacion publica, establece lo siguiente:

“1. El derecho de acceso a la informacion publica sélo podra ser limitado o denegado en
los supuestos previstos en la normativa de la Union Europea y en la legislacion basica del
Estado.”

Por otro lado, el articulo 35, apartados 1 y 3, de la Ley 10/2019, de 10 de abril, aplicables
al presente caso, establecen:
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“1. Las solicitudes de acceso a informacion que contenga datos personales de categoria
especial se regiran por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril, general de proteccion de datos, en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y en la legislacion basica reguladora del derecho de acceso a la informacion
publica.

3. Cuando la informacién solicitada no contuviera datos especialmente protegidos, el
organo al que se dirija la solicitud concedera el acceso previa ponderacion suficientemente
razonada del interés publico en la divulgacion de la informacioén y los derechos de los
afectados cuyos datos aparezcan en la informacion solicitada, en particular su derecho
fundamental a la proteccién de datos de caracter personal.

Para la realizacion de la citada ponderacién, el 6rgano tomara particularmente en
consideracion los criterios establecidos en el articulo 15.3 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como los
criterios de aplicacion que puedan adoptarse conforme a lo previsto en la disposicion
adicional quinta de la misma Ley. Tendra también en cuenta los criterios que adopte la
Agencia Espariola de Proteccion de Datos y el Consejo de Transparencia y Participacion
de la Comunidad de Madrid, en cuanto a la proteccion de datos personales.”

En el caso concreto de los numeros de documento nacional de identidad de los aspirantes,
asi como en el supuesto de las firmas manuscritas de los miembros de los Tribunales de
Calificacién que constan en la documentacion solicitada, cabe destacar que son datos de caracter
personal, con arreglo a lo previsto en la definicion contenida en el articulo 4, apartado primero del
REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, de 27 de abril
de 2016.

Asimismo, la propia Audiencia Nacional, en el fundamento juridico segundo de su
Sentencia de 27 de octubre de 2004 (SAN 6687/2004), afirmd, claramente, que “el numero del
DNI es un datfo de caracter personal, y por tanto protegido por la ley”.

Por otra parte, el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos
de caracter personal, actualmente en vigor en todo aquello que no se oponga al citado
REGLAMENTO (UE) 2016/679, establece en su articulo 5.1 apartado f), la siguiente definicién de
datos de caracter personal:

“f) Datos de caracter personal: Cualquier informaciobn numérica, alfabética, grafica,
fotografica, acustica o de cualquier otro tipo concerniente a personas fisicas identificadas o
identificables.”
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En consecuencia, tanto el documento nacional de identidad de los aspirantes de un
proceso selectivo como las firmas manuscritas de los miembros de los Tribunales Calificadores
son datos de caracter personal, habida cuenta, en este ultimo supuesto, de que se trata de una
informacion o dato-informacion grafica en los términos del Real Decreto 1720/2007, que permite
identificar a la persona firmante.

De conformidad con lo previsto en el articulo 35 de la Ley 10/2019, de 10 de abiril,
anteriormente citado, procede a continuacion considerar las reglas del articulo 15 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, a
los efectos de analizar la ponderacién entre el derecho a la proteccién de datos personales y el
derecho de acceso a la documentacién solicitada.

El articulo 15.3 de la citada Ley establece lo siguiente:

“3. Cuando la informacién solicitada no contuviera datos especialmente protegidos, el
organo al que se dirija la solicitud concedera el acceso previa ponderacion suficientemente
razonada del interés publico en la divulgacion de la informacion y los derechos de los
afectados cuyos datos aparezcan en la informacion solicitada, en particular su derecho
fundamental a la proteccion de datos de caracter personal.

Para la realizacion de la citada ponderacion, dicho organo tomara particularmente en
consideracion los siguientes criterios:

a) El menor perjuicio a los afectados derivado del transcurso de los plazos establecidos
en el articulo 57 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Historico Espariol.

b) La justificacion por los solicitantes de su peticién en el ejercicio de un derecho o el
hecho de que tengan la condicion de investigadores y motiven el acceso en fines
historicos, cientificos o estadisticos.

c) El menor perjuicio de los derechos de los afectados en caso de que los documentos
unicamente contuviesen datos de caracter meramente identificativo de aquéllos.

d) La mayor garantia de los derechos de los afectados en caso de que los datos
contenidos en el documento puedan afectar a su intimidad o a su seguridad, o se
refieran a menores de edad.”

A este respecto, tal y como ha senalado la Agencia Espanola de Proteccién de Datos y el
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, en su criterio interpretativo de 23 de julio de 2015:

“Por un lado, respecto del DNI (...), su conocimiento por terceros podria incluso generar
riesgos de suplantacion de (su) identidad, especialmente en el ambito de las transacciones
electronicas.
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(...)

No obstante, no es posible ignorar que la publicacién de la firma manuscrita del interesado
podria generar una situacion de riesgo en que la misma pudiera resultar reproducida por
cualquier persona que accediera al documento’.

En relacién con lo anterior, atendiendo a la garantia de los derechos de los afectados en
caso de que los datos contenidos en los documentos puedan afectar a su intimidad o a su
seguridad, debe primar el derecho de proteccion de datos de los aspirantes y de los miembros de
los Tribunales de Calificacion frente al acceso a la informacion solicitada, ya que la difusion de los
datos indicados supondria una vulneracion del reiterado derecho a la proteccién de datos
personales.

Por otra parte, por lo que se refiere a la informacion que consta en Acta relativa a las
aspirantes embarazadas, a los aspirantes con discapacidad que han solicitado adaptacion de
tiempo o medios para la realizacion de alguno de los ejercicios del proceso selectivo, asi como
aguellas otras circunstancias relativas a la salud de los aspirantes y que son objeto de
comunicacion al Tribunal Calificador durante el desarrollo de los procesos selectivos, debe
indicarse que se trata de informacién que contiene datos relativos a la salud y, por tanto, se esta
ante datos que tienen la consideracion de especialmente protegidos, con arreglo a lo previsto en
el articulo 9 del REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL
CONSEJO, de 27 de abril de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Tratamiento de categorias especiales de datos personales.-

1. Quedan prohibidos el tratamiento de datos personales que revelen el origen étnico o
racial, las opiniones politicas, las convicciones religiosas o filosoficas, o la afiliacion
sindical, y el tratamiento de datos genéticos, datos biométricos dirigidos a identificar de
manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o datos relativos a la
vida sexual o las orientacion sexuales de una persona fisica.”

De la misma forma que en el supuesto de los documentos nacionales de identidad y de las
firmas manuscritas que se indicd anteriormente, el articulo 15.1 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, por remisién del
articulo 35.1 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y Participacién de la Comunidad
de Madrid, establece lo siguiente:

“1. Si la informacion solicitada contuviera datos especialmente protegidos a los que se
refiere el apartado 2 del articulo 7 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, el acceso unicamente se podra autorizar en
caso de que se contase con el consentimiento expreso y por escrito del afectado, a
menos que dicho afectado hubiese hecho manifiestamente pdblicos los datos con
anterioridad a que se solicitase el acceso.
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Si la informacién incluyese datos especialmente protegidos a los que se refiere el
apartado 3 del articulo 7 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, o datos
relativos a la comision de infracciones penales o administrativas que no conllevasen la
amonestacion pudblica al infractor, el acceso sélo se podra autorizar en caso de que se
cuente con el consentimiento expreso del afectado o si aquél estuviera amparado por
una norma con rango de Ley.”

Por tanto, al contener la documentacion solicitada informacion relativa a cuestiones
relacionadas con el ambito de la salud de determinados aspirantes, no cabe posibilidad de dar
traslado de dicha documentacion al no constar el consentimiento expreso de los afectados, a tales
efectos.

Por cuanto antecede, procede denegar el derecho de acceso a las Actas de las diferentes
sesiones realizadas, en los términos y con arreglo a los fundamentos previstos en este apartado,
todo ello de conformidad con lo previsto en los articulos 34.1 y 35, apartados 1y 3, de la Ley
10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y Participacion de la Comunidad de Madrid, en relacion
con el articulo 15.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

Contra la presente Resolucion podra interponerse, con caracter potestativo y previo a su
impugnacion en via judicial, reclamacion, en el plazo de un mes, ante el Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno o, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, ante el 6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa, ambos
plazos contados a partir del dia siguiente a su notificacion, y todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 24 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno y en el articulo 9.1.c) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, respectivamente.
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