ABOGACI'A’GENERAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

Comunidad
de Madrid

A.G.- 109/2022 INFC.- 2022/1715

S.G.C.- 207/2022 S.J.- 597 /2022

Se ha recibido en esta Abogacia General una solicitud de Informe, remitida por la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y
Portavocia en relacion con un Proyecto de Orden de la Vicepresidencia, Consejeria de
Educacion y Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de la
organizacién y el funcionamiento de los conservatorios profesionales y los centros

integrados de ensefianzas artisticas de musica de la Comunidad de Madrid.

A la vista de los antecedentes remitidos, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 4.1.a) de la Ley 3/1999, de 30 de marzo, de Ordenacion de los Servicios Juridicos de la

Comunidad de Madrid, tenemos el honor de emitir el siguiente:

INFORME
ANTECEDENTES DE HECHO

Unico. - El 28 de octubre de 2022 tuvo entrada en el Servicio Juridico en la
Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades un oficio, remitido por la Secretaria
General Técnica de ésta, en el que se interesa la emision del preceptivo Informe a propdésito

del Proyecto de Orden indicado.
Junto con el citado oficio, se acompafia la siguiente documentacion:
- Proyecto de Orden.

- Dictamen 36/2022, de la Comision Permanente del Consejo Escolar de la Comunidad
de Madrid, aprobado en la reunién celebrada el 30 de junio de 2022 y voto particular de las

Consejeras firmantes, representantes de Comisiones Obreras, de 4 de julio de 2022, sin firmar.
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- Memoria del andlisis de impacto normativo, emitida el 25 de octubre de 2022, por la
Direccion General de Educacién Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial

(Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades).

- Informe de impacto por razén de género de la Direccion General Igualdad (Consejeria
de Familia, Juventud y Politica Social), fechado el 2 de junio de 2022, de conformidad con el
articulo 19 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres.

- Informe de impacto en materia de familia, infancia y adolescencia, evacuado por la
Direccion General Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad (Consejeria de Familia,
Juventud y Politica Social) el 3 de junio de 2022, segun lo previsto en la Ley Organica 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor y la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de

Proteccién a las Familias Numerosas.

- Informe de impacto por razén de orientacién sexual e identidad y expresion de género,
de fecha 2 de junio de 2022, emitida por la Directora General de Igualdad (Consejeria de

Familia, Juventud y Politica Social).

- Informe de la Direccion General de Recursos Humanos (Vicepresidencia, Consejeria

de Educacién y Universidades) 21 de junio de 2022, con sus dos Anexos.

- Nota Interior de la Direccion General de Educacion Infantil, Primaria y Especial
(Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades), de 2 de junio de 2022, en la que

se hace constar que no se formulan aportaciones al Proyecto.

- Nota Interior de la Direccion General de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio (Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades), de 8 de junio de 2022, en

el que se hace constar que no se formulan observaciones al Proyecto.

- Acta de la reunién de fecha 16 de junio de 2022, de la Mesa Técnica de la sectorial de

personal docente no universitario de la Comunidad de Madrid.

- Propuesta de la Federacion de Ensefianza de Madrid de Comisiones Obreras, de 14

de julio de 2022, como complemento a la Gltima Mesa Sectorial.
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-Informe de la Direccién General de Presupuestos (Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo) de 10 de agosto de 2022.

- Informe de la Direccion General de Recursos Humanos (Consejeria de Economia,

Hacienda y Empleo), de 19 de agosto de 2022.

- Nota interna de remision de observaciones de la Subdireccion General de Inspeccién
Educativa, de 28 de julio de 2022.

- Resolucion del Director General de Educacién Secundaria, Formacion Profesional y
Régimen Especial (Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades), de 6 de
septiembre de 2022, por la que se resuelve someter al trdmite de audiencia e informacion

publica el Proyecto de Orden.

- Alegaciones presentadas, en tramite de audiencia e informacion publica, con fecha de
21 de septiembre de 2022 por D. Fernando Lozano Chiu; con fecha 28 de septiembre de 2022,
por D. José M?P. Pérez Merino, director del conservatorio profesional de musica “Joaquin
Turina”, de Madrid, en representacion de un grupo de profesores de dicho Conservatorio; con
fecha 26 de septiembre de 2022 por el director del centro integrado “Federico Moreno Torroba”,
de Madrid, en representacion del mismo; con fecha 26 de septiembre de 2022 por D. Javier
Lechago Garcia, presidente de AMDCEA (Asociacion Madrilefia de Directores/as de Centros
de Ensefianzas Artisticas); con fecha 26 de septiembre de 2022, por D2 Marta Torres del
Rincén en representacion de un grupo de profesores del Conservatorio de Musica “Amaniel” y
con fecha 27 de septiembre de 2022 por la directora del CIM “Padre Antonio Soler”, de San
Lorenzo de El Escorial.

- Informe de la Secretaria General Técnica de la Vicepresidencia, Consejeria de
Educacion y Universidades de 28 de octubre de 2022 en cumplimiento de lo preceptuado en el
articulo 4.2.e) del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se
regula y simplifica el procedimiento de elaboracién de las disposiciones normativas de caracter

general en la Comunidad de Madrid.
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera. - Finalidad y contenido.

El Proyecto de Orden sometido a consulta, seguin indica su articulo 1, tiene por objeto
regular determinados aspectos de la organizacién y el funcionamiento de los conservatorios
profesionales y de los centros integrados de ensefianzas artisticas de musica de la Comunidad
de Madrid, de conformidad con lo establecido en el Decreto 8/2022, de 16 de marzo, del
Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el reglamento organico de los conservatorios
profesionales y de los centros integrados de ensefianzas artisticas de musica de la Comunidad
de Madrid (en adelante, Decreto 8/2022).

La Orden sera de aplicacion en los conservatorios profesionales de danza, en los
conservatorios profesionales de musica y en los centros integrados de ensefianzas artisticas

de musica y educacion primaria o secundaria de titularidad de la Comunidad de Madrid.

El Proyecto de Orden consta de una Parte Expositiva, una Parte Dispositiva compuesta
por cinco capitulos que contienen treinta y cuatro articulos y una Parte Final conformada por

dos disposiciones adicionales y dos disposiciones finales.
El capitulo | recoge las disposiciones generales (articulos 1y 2).
El capitulo Il aborda la regulacion del Consejo Escolar (articulos 3 a 18).
En el capitulo 11l hace referencia a los departamentos didacticos (articulos 19 y 20).
El capitulo 1V regula el funcionamiento de los centros (articulos 21 a 27).
Finalmente, el capitulo V se refiere a los horarios (articulos 28 a 34).

La norma finaliza con dos disposiciones adicionales y dos finales. La Disposicion
Adicional primera se refiere a la aplicacion de la orden en los conservatorios de titularidad
municipal y en los centros privados autorizados y la Disposicion Adicional segunda aborda el

personal adscrito a conservatorios profesionales y centros integrados.
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Las dos disposiciones finales contemplan la habilitacién para el desarrollo y ejecucion

de la norma, asi como la entrada en vigor.

Segunda. - Marco competencial y cobertura hormativa.

El articulo 149.1, en su regla 30%, reserva al Estado la competencia exclusiva en materia
de ‘“regulacion de las condiciones de obtencion, expedicion y homologacion de titulos
académicos y profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la
Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en

esta materia”.

El articulo 29 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, aprobado por Ley
Organica 3/1983, de 25 de febrero (en adelante, EACM), establece que “corresponde a la
Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién de la ensefianza en
toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y leyes organicas que conforme al apartado 1 del
articulo 81 de la misma lo desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el
namero 30 del apartado 1 del articulo 149 y de la Alta Inspeccién para su cumplimiento y

garantia”.

De los preceptos transcritos, se colige que la Comunidad de Madrid ostenta

competencias de desarrollo legislativo y ejecucidn en materia de educacion.

Sobre este particular, procede remitirnos a lo expuesto en el Dictamen de la Abogacia
General de la Comunidad de Madrid, de 27 de febrero de 2013, asi como al de 7 de junio de
2013, que cita y transcribe parcialmente la Sentencia del Tribunal Constitucional 184/2012, de
17 octubre, en la que se compendia la doctrina constitucional sobre la distribucién

competencial en materia de educacion.

Con caracter general, el articulo 6.bis.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de

Educacion (en adelante, LOE) establece:

“Corresponde a las comunidades auténomas el ejercicio de sus competencias estatutarias

en materia de educacion y el desarrollo de las disposiciones de la presente Ley Organica”.
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Afirmada, pues, la competencia autondémica en términos generales, corresponde

dilucidar la competencia especifica que se ejercita a través del Proyecto que nos ocupa.
El articulo 45, apartado 2, de la LOE establece que:
“Son ensefianzas artisticas las siguientes:
a) Las ensefianzas elementales de musica y de danza.

b) Las ensefianzas artisticas profesionales. Tienen esta condicién las ensefianzas
profesionales de musica y danza, asi como los grados medio y superior de artes plésticas

y disefio.

c¢) Las ensefianzas artisticas superiores. Tienen esta condicion los estudios superiores de
musica y de danza, las ensefianzas de arte dramatico, las ensefianzas de conservacion y
restauracién de bienes culturales, los estudios superiores de disefio y los estudios
superiores de artes plasticas, entre los que se incluyen los estudios superiores de

ceramica y los estudios superiores de vidrio”.
En cuanto a las competencias, el articulo 107 de la LOE dispone que:

1. Los centros docentes que ofrezcan ensefianzas reguladas en esta Ley se regiran por lo
dispuesto en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién,
en la presente Ley Organica y en las disposiciones que la desarrollen, asi como por lo
establecido en las demas normas vigentes que les sean de aplicacion, sin perjuicio de lo

previsto en los apartados siguientes de este articulo.

2. En relacién con los centros integrados y de referencia nacional de formacion profesional
se estara a lo dispuesto en la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y

de la Formacion Profesional y en las normas que la desarrollen.

3. Corresponde a las Comunidades Autdénomas regular la organizacion de los centros que
ofrezcan algunas de las ensefianzas artisticas superiores definidas como tales en el articulo

45 de esta Ley.

4. Corresponde al Gobierno la regulacion y la gestién de los centros docentes publicos
espafioles en el exterior, a cuyos efectos podra dictar normas singulares en la aplicacion de

esta Ley a dichos centros en atencién a sus especiales circunstancias.
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5. Las Administraciones educativas podran considerar centro educativo, a los efectos de
organizacioén, gestién y administracion, la agrupacion de centros publicos ubicados en un

ambito territorial determinado”.

Por otra parte, el articulo 47 de la propia Ley, se refiere a los centros integrados y a la

correspondencia con otras ensefianzas en los siguientes términos:

“1. Las Administraciones educativas facilitaran la posibilidad de cursar simultdneamente las

ensefianzas artisticas profesionales y la educacion secundaria.

2. Con objeto de hacer efectivo lo previsto en el apartado anterior, se podran adoptar las
oportunas medidas de organizacion y de ordenacion académica que incluiran, entre otras,

las convalidaciones y la creacion de centros integrados.

3. Con independencia de lo establecido en los apartados anteriores, podran cursarse
estudios de musica o de danza que no conduzcan a

la obtencion de titulos con validez académica o profesional en escuelas especificas, con
organizacion y estructura diferentes y sin limitacion de edad. Estas escuelas seran
reguladas por las Administraciones educativas”.

A tales habilitaciones respondié el Decreto 8/2022 que desarrolla el Proyecto.

En consecuencia, puede afirmarse que la Comunidad de Madrid tiene competencia
suficiente para afrontar la regulacién pretendida, siempre con subordinacién y respeto a la
normativa basica estatal que acabamos de mencionar y al Decreto 8/2022.

Tercera. - Naturaleza juridica y habilitacion.

Examinado el contenido del Proyecto sometido a Informe, cabe afirmar que su
naturaleza es la propia de una disposicion reglamentaria, en tanto se dirige a una pluralidad
indeterminada de destinatarios, goza de una clara vocacion de permanencia e innova el

ordenamiento juridico.

En este sentido, la Sentencia del Tribunal Supremo de 4 de julio de 2012, sefiala:
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“(...) la naturaleza de disposicién de caracter general o acto administrativo no viene
determinada simplemente por una diferencia cuantitativa, destinatarios generales o
indeterminados para el Reglamento y determinados para el acto administrativo, sino que la
diferencia sustancial entre disposicion de caracter general y acto administrativo es una
diferencia de grado, o dicho de otro modo, la diferencia esta en que el Reglamento innova el
ordenamiento juridico con vocacién de permanencia, en tanto que el acto se limita a aplicar el

derecho subjetivo existente”.

Asi, en primer lugar, debe determinarse si concurre competencia suficiente en el 6rgano
administrativo — Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades para el ejercicio de
la potestad reglamentaria, mediante Orden, supuesta ya la competencia autonémica por razén

de la materia.

Sobre dicha cuestion, ha de asumirse el criterio que viene sosteniendo la Abogacia
General de la Comunidad de Madrid, desde los Dictdmenes de 26 de abril de 2012 y 21 de
mayo de 2012 -entre otros-, en los que se nos ilustra sobre la necesidad de que la potestad
reglamentaria de érganos distintos al titular originario de la misma (el Consejo de Gobierno) se

sustente en una habilitacién expresa para la regulacion de materias concretas y singulares.

En el presente supuesto, no cabe duda de la concurrencia de una habilitaciéon concreta
suficiente, en atencién a lo prevenido en el Decreto 8/2022, cuya Disposicion Final primera
establece que la persona titular de la consejeria con competencias en educacion estara

habilitada para el desarrollo y ejecucién del Reglamento.

El Vicepresidente, Consejero de Educacion y Universidades, en el ejercicio de las
competencias que le atribuye el articulo 41.d), de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid (en adelante, Ley 1/1983), puede
ejercer la potestad reglamentaria en la esfera de sus atribuciones y dictar circulares e
instrucciones, cuando la ejecucion de la competencia corresponda a la Comunidad de Madrid
en virtud del articulo 29 de la Ley Orgénica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia
de la Comunidad de Madrid, o por delegacion o transferencia, y ejercer en general la potestad
reglamentaria en todos los casos en que no esté especificamente atribuida al Presidente o a

los Consejeros.
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Segun establece el articulo 13 del Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo
de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Ciencia y Portavocia (en adelante, Decreto 236/2021), “corresponden a la
Direccion General de Educacion Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial,
ademas de las competencias previstas en el articulo 47 de la Ley 1/1983 y de la direccién y
coordinacion con caracter general de las actuaciones que en el ambito de su competencia
desarrollen las Direcciones de Area Territoriales, el ejercicio de las funciones relativas a la
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Educacion de personas adultas, a la
Formacion Profesional y a las Ensefianzas de Régimen Especial, excepto las ensefianzas

artisticas superiores, en aplicacién de lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias”.
Cuarta. - Procedimiento.

Atendida la naturaleza juridica del Proyecto, ha de examinarse ahora si se ha

observado la tramitacion adecuada.

El ordenamiento autonémico madrilefio cuenta con una regulacion completa y cerrada
del procedimiento para la elaboracion de normas reglamentarias tras la aprobacién del Decreto
52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula y simplifica el
procedimiento de elaboracién de las disposiciones normativas de caracter general en la
Comunidad de Madrid (en adelante, Decreto 52/2021) que, a tenor de lo sefialado en su parte
expositiva, tiene por objeto “establecer una regulacion completa del procedimiento de
elaboracion propio de las disposiciones normativas de caracter general en el ambito de la
Comunidad de Madrid, y su planificacidn, garantizando la calidad normativa y profundizando en
la simplificacion y racionalizacion de tramites para conseguir una mayor eficacia y eficiencia en

su funcionamiento”.
El articulo 5 del Decreto 52/2021 establece, en relacién con la consulta publica, que:

“1. Con caracter previo a la elaboracion del correspondiente texto se sustanciara la consulta
publica prevista en el articulo 60 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia de la
Comunidad de Madrid, a través del Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid

para recabar la opinion de los sujetos potencialmente afectados por la futura norma.
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En el caso de proyectos de decreto y anteproyectos de normas con rango de ley, la
publicacién en el Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid se llevara a cabo por
la consejeria proponente previo acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid. Para el resto de proyectos normativos, la publicacion en el Portal de Transparencia
de la Comunidad de Madrid se realizara directamente por la consejeria responsable de la
iniciativa, dando cuenta con caracter previo a la consejeria competente en materia de

Coordinacién Normativa, a cuyos efectos se dictara la correspondiente instruccion.

2. La consulta publica se realizard en un plazo no inferior a quince dias habiles para que los
potenciales destinatarios de la norma tengan la posibilidad de emitir su opinién, a cuyos

efectos se pondran a disposicién los documentos e informacion necesarios.

3. El centro directivo proponente elaborara una memoria o ficha descriptiva de la consulta

publica, en la que se reflejaran las siguientes cuestiones:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.
b) La necesidad y oportunidad de su aprobacién.

¢) Los objetivos de la norma.

d) Las alternativas regulatorias y no regulatorias.

4. Podr4 prescindirse del tramite de consulta publica:

a) En el caso de normas presupuestarias u organizativas.

b) Cuando concurran graves razones de interés publico que lo justifiquen.
¢) Si carece de impacto significativo en la actividad econdémica.

d) Si no impone obligaciones relevantes para sus destinatarios.

e) Cuando regule aspectos parciales de una materia

5. La concurrencia de una o varias de las causas enunciadas en el anterior apartado sera

apreciada por el centro directivo proponente y se justificara en la MAIN”.

También puede prescindirse del trdmite en caso de tramitacion de urgencia, segun se

desprende del articulo 11 del Decreto 52/2021 que establece que:
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“1. El Consejero competente por razén de la materia, a propuesta del titular del centro
directivo al que corresponda la iniciativa normativa, podra acordar la tramitacién urgente del
procedimiento de elaboracion y aprobacion de anteproyectos y proyectos de normas con

rango de ley y proyectos de disposiciones reglamentarias en los siguientes supuestos:

a) Cuando concurran circunstancias extraordinarias que, no habiendo podido preverse con
anterioridad, exijan la aprobacion urgente de la norma.

b) Cuando fuere necesario para que la norma entre en vigor en el plazo exigido para la
transposicion de directivas comunitarias o el establecido en otras leyes o normas de
Derecho de la Union Europea.

2. La MAIN que acomparfie al proyecto deberd mencionar la decision de la tramitacion
urgente, asi como las circunstancias que le sirven de fundamento.

3. La tramitacion por la via de urgencia implicara que:

a) Los plazos previstos para la realizacion de los tramites del procedimiento de
elaboracion de disposiciones normativas se reduciran a la mitad.

b) En cuanto al tramite de consulta publica previa, se estar a lo dispuesto por el articulo
27.2 b) de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, de Gobierno, sin perjuicio de la realizacion
de los trdmites de audiencia e informacién publicas en un plazo de siete dias habiles.

4. El acuerdo de tramitacion urgente, que revestir la forma de Orden, deberd adoptarse
con anterioridad a la elaboracién de la MAIN, salvo que concurran circunstancias

sobrevenidas que justifiquen la urgencia una vez iniciado el procedimiento”.

En este procedimiento no se ha efectuado tal consulta, justificandose en la Memoria del

analisis de impacto normativo (en adelante, MAIN) en los siguientes términos:

“El tramite de consulta publica esta previsto en los articulos 4 y 5 del Decreto 52/2021, de
24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula y simplifica el procedimiento de
elaboracién de las disposiciones normativas de caracter general en la Comunidad de
Madrid.

Este proyecto de orden no ha sido sometido al tramite de consulta publica por resultar de
aplicacion el articulo 5. 4 ¢) y e). El proyecto carece de impacto significativo en la actividad
econdOmica ya que no regula ninglin aspecto relacionado ni con la competencia ni con la
unidad de mercados ni tiene ningun impacto sobre la situacién actual en los sectores,

colectivos o agentes afectados. Por otro lado, se regulan aspectos parciales de una materia,
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ya que el objeto de la orden es el desarrollo de algunos de los aspectos del reglamento
organico de los conservatorios profesionales y de los centros integrados de ensefianzas
artisticas de musica de la Comunidad de Madrid, relacionados con la organizacion y

funcionamiento de los mismos”.

La MAIN pretende justificar, con arreglo a la normativa vigente transcrita, la omisién del
tramite de consulta previa. Sin embargo, si se invoca como excepcidon ademas del caracter
parcial de la regulacion, la falta de impacto significativo en la actividad econdmica, ello

requeriria de una justificacién mas detallada.

Al figurar la MAIN debe darse por cumplimentado el articulo 6 del Decreto 52/2021.

La norma, ademas, es propuesta por la hoy Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades segun lo dispuesto en el Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la
Comunidad de Madrid, por el que se establece el nUmero y denominacion de las Consejerias
de la Comunidad de Madrid, el Decreto 88/2021, de 30 de junio, del Consejo de Gobierno, por
el que se modifica la estructura organica béasica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid
y el Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, hoy
denominada Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades en virtud del Decreto
38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la Vicepresidencia,

Consejeria de Educacion y Universidades del Consejo de Gobierno.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 9 del Decreto 52/2021, puesto que la
presente propuesta de Orden afecta a intereses legitimos de las personas, el Proyecto se ha
sometido al correspondiente tramite de audiencia e informacion pulblica, para recabar las
posibles opiniones de los ciudadanos afectados sobre su texto segun se desprende del
contenido de la propia MAIN, en la que se hace mencién a la publicacion del texto en el Portal
de Transparencia de la Comunidad de Madrid, con un plazo de alegaciones entre el 7 y el 27

de septiembre, habiéndose presentado seis escritos de alegaciones.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 52/2021 durante el procedimiento
de elaboracion de la norma, el centro directivo proponente recabard los informes y dictdimenes
gue resulten preceptivos, asi como los estudios y consultas que estime convenientes, debiendo

justificar los informes facultativos que se soliciten, en su caso.
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Asi, se ha emitido el Dictamen del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid y, por
tanto, se ha cumplimentado lo dispuesto en el articulo 2.1.de la Ley 12/1999, de 29 de abril, de
creacion de dicho organismo y en el articulo 2 del Decreto 61/2000, de 6 de abril, sobre

composicion y funcionamiento del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid.

Consta el informe de impacto por razén de género, evacuado de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres. Ademas, se ha evacuado el informe de impacto en materia de
familia —exigido por la Disposicion adicional décima de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
Proteccion a las familias numerosas — y en materia de infancia y adolescencia —por imperativo
de lo dispuesto en el articulo 22 quinquis la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de

Enjuiciamiento Civil.

Por otra parte, consta, igualmente, el Informe que valora el impacto de orientacién
sexual, identidad o expresién de género, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 21.2 de
la Ley 3/2016, de 22 de julio de Proteccidn Integral contra la LGTBIfobia y la discriminacién por
razéon de orientacion e identidad sexual en la Comunidad de Madrid y articulo 45 de la Ley
2/2016, de 29 de marzo, de ldentidad y Expresibn de Género e Igualdad Social y no
Discriminacién de la Comunidad de Madrid.

Obran informes de la Direccion General de Presupuestos y de la Direccidon de Recursos

Humanos de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda.

Igualmente obra una Nota interna de remisién de observaciones de la Subdirecciéon
General de Inspeccion Educativa, de 28 de julio de 2022, sin que consten en el expediente

remitido, por lo que se hace necesario completar el expediente con las mismas.

Se ha incorporado al expediente el informe de la Secretaria General Técnica de la
Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, emitido en cumplimiento del
articulo 4.2.e) del Decreto 52/2021.

En definitiva, hasta el momento de evacuacion del presente Informe, la tramitacion del

Proyecto se ha acomodado a lo exigido por el Ordenamiento juridico.
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Quinta. - Andlisis del contenido.

Se estudiara, a continuacion, el articulado del Proyecto desde una doble perspectiva:
por un lado, su contenido sustantivo y, por otro lado, su forma, teniendo en cuenta, en ese
segundo aspecto, las Directrices de Técnica Normativa aprobadas por el Acuerdo de Consejo
de Ministros de 22 de julio de 2005 (en adelante, las “Directrices”) que resultan aplicables en la
Comunidad de Madrid “por su caracter normalizador respecto de la técnica aplicable al
procedimiento para el ejercicio de la iniciativa legislativa y de la potestad reglamentaria (...)",
como recientemente ha sefialado la Comision Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid en
su Dictamen 488/2021, de 5 de octubre.

“Prima facie”, nos detendremos en el titulo.

De acuerdo con la Directriz 6, el titulo de la norma se inicia siempre con la identificacion

del tipo de disposicién. En este caso, se identifica como Proyecto de Orden.

La Directriz 7 establece que el nombre de la disposicion “es la parte del titulo que indica
el contenido y objeto de aquella, la que permite identificarla y describir su contenido esencial”,
debiendo ser “clara y concisa” al tiempo que debe “reflejar con exactitud y precision la materia
regulada, de modo que permita hacerse una idea de su contenido y diferenciarlo del de

cualquier otra disposicion”.

El nombre de la Orden proyectada coincide con el objeto del reglamento organico
aprobado por Decreto 8/2022, al indicar que “regula” la organizacion y funcionamiento de los
conservatorios profesionales y de los centros integrados de ensefianzas artisticas de musica
en la Comunidad de Madrid, si bien el Proyecto de Orden matiza que se “regulan determinados
aspectos”. Siguiendo lo establecido en la Directriz 7, seria mas adecuado que el titulo de la
Orden fuera referido a “desarrollar determinados aspectos (...)°, en vez de °‘“regular
determinados aspectos (...)", siguiendo lo establecido en el parrafo quinto de la parte
expositiva, y la concreta habilitacibn que contiene la Disposicién Final primera del Decreto
8/2022 que sefala: “Se habilita a la persona titular de la consejeria con competencias en

materia de Educacion para el desarrollo y ejecucion del presente reglamento”.
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El Proyecto de Orden sometido a consulta, como se ha adelantado, consta de, una
Parte Expositiva y una Parte Dispositiva conformada por treinta y cuatro articulos, seguida de

una Parte Final con dos Disposiciones Adicionales y dos Disposiciones Finales.

La Parte Expositiva del Proyecto, carece de titulo como indica la Directriz 11 y se ajusta,

con cardcter general, a la Directriz 12 al describir el contenido de la norma e indicar su objeto y
finalidad; ademas menciona los antecedentes normativos y se refiere también a las
competencias y habilitaciones en cuyo ejercicio se dicta. Asimismo, se han recogido los
aspectos mas relevantes de la tramitacion: Dictamen del Consejo Escolar, informes relativos al
impacto por razoén de género; al impacto sobre la familia, la infancia y la adolescencia, asi
como el relativo al impacto por razon de orientacion sexual e identidad de expresién de género

y el informe de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid.

Por otra parte, se pone de manifiesto que la norma se ha elaborado de acuerdo a los
principios de buena regulacion: principios de necesidad y eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficiencia recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015 y se justifica
en la Parte Expositiva la adecuacién de la Orden proyectada a dichos principios, que es lo que

exige el texto legal.

No obstante, seria conveniente una mayor justificacién sobre la adecuacion al principio
de transparencia, haciendo referencia a la realizacién del tramite de audiencia e informacién
publica, asi como a la publicacion de la orden y de los documentos de su proceso de

elaboracion en el portal de transparencia de la Comunidad de Madrid.

En este sentido, la Comisiéon Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid, en Dictamen
de 18 de enero de 2018, sefala: “(...) Se incluye una referencia genérica a la adecuacion de la
propuesta a los principios de buena regulacion establecidos en el articulo 129 de la LPAC, si
bien en aplicacién del citado precepto seria deseable una mayor justificacion de la adecuacion
de la norma a todos y cada uno de los principios que cita el articulo (necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia), pues el mandato del legislador
estatal (“quedara suficientemente justificada su adecuacion a dichos principios”) va mas alla
de la simple mencion a que la propuesta se adecua a los citados principios y a la especifica

referencia al cumplimiento de solamente alguno de ellos”.
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En términos analogos se pronuncia el articulo 2.1 del Decreto 52/2021, segun el cual:

“En el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria, la Comunidad de
Madrid actuara de acuerdo con la legislacién basica estatal conforme a los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia. En la
exposicion de motivos o en el preambulo, segin se ftrate, respectivamente, de
anteproyectos de ley o de proyectos de reglamento, quedara suficientemente justificada su

adecuacion a dichos principios”.

En cuanto a la Parte Dispositiva, es necesario determinar si la normativa autonémica

gque se propone se acomoda a la legislacion basica en la materia, constituida

fundamentalmente por la LOE y por la autondmica de rango superior, Decreto 8/2022.

El articulo 1 establece el objeto y a&mbito de aplicacion de la Orden, desarrollando
algunos aspectos del reglamento organico aprobado por Decreto 8/2022 y respetando el

ambito de aplicacion establecido en el articulo 1 del citado Decreto.

Se sugiere sustituir en el apartado 1 el término “regula” por “desarrolla”, en linea con lo
expuesto en el parrafo quinto de la parte expositiva y Disposicion Final primera del Decreto
8/2022.

El articulo 2, apartado 1, reitera el contenido del articulo 2, apartado 2, del Decreto
8/2022, a cuyo contenido se remite.

Se sugiere, por innecesaria, excluir la referencia a dicho articulo. Igualmente se sugiere
referirse a que corresponde la autorizacion o modificacion al ‘titular de la consejeria con
competencias en materia de educacion”, en vez de que corresponde “a la consejeria’,
atendiendo a lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 1/1983, y en coherencia con lo establecido

en el apartado 2.d) del articulo 2.

El apartado 2 desarrolla el articulo 2 del Decreto 8/2022 incorporando el procedimiento
de autorizacion de las ensefianzas con arreglo a la habilitacion contenida en la Disposicion

Final primera de la propia norma.
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A fin de ajustarse a lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 8/2022, seria conveniente
gue el articulo 2 de la Orden proyectada, se refiriera tanto a la autorizacion o modificacion de

las ensefianzas que se impartan en estos centros como a su oferta formativa.

El articulo 3 se limita, en cuanto a la composicion y competencias del Consejo Escolar,
a remitirse a los articulos 13 y 14 del reglamento orgénico.

Por ello, se sugiere suprimirlo por innecesario.

Los articulos 4 a 14 responden a la habilitacién contenida en el articulo 15 del Decreto

8/2022 que responde, a su vez, al contenido del apartado 6 del articulo 126 de la LOE.

El apartado 2 del articulo 6, recoge la designaciéon de los miembros titulares y
suplentes de la junta electoral de cada centro, sefialando que se efectuard por sorteo entre los
miembros salientes salvo el Presidente. Al respecto, por seguridad juridica, seria conveniente
reformular dicho apartado teniendo en cuenta que la designacién por sorteo de miembro titular
y suplente, no es posible cuando el miembro saliente es uno, no existan miembros salientes o
sean insuficientes. Si bien el apartado 3 viene a regular dicha circunstancia, seria mas
adecuado refundir los apartados 2 y 3, a fin de ofrecer una regulacion completa de la

designacion de los miembros de la junta electoral.

No obstante, se sugiere que el apartado 3 haga referencia a que no existan miembros

salientes “suficientes”, en vez de limitarse a senalar que “no existan miembros salientes”.

El apartado 4 del articulo 9, referido a los padres, madres o representantes legales
gue pueden actuar como supervisores en las votaciones, deberia ir referido a los alumnos
matriculados en el centro, en vez de referirse a alumnos matriculados en el conservatorio, en
coherencia con lo establecido en el apartado 1 y 2 del propio articulo y articulo 13 del

reglamento orgénico.

De igual forma, el apartado 3 del articulo 13 en relacion al envio del acta a la junta
electoral, deberia referirse a “cada uno de los centros” en vez de al “conservatorio”, en
coherencia con lo establecido en el articulo 6 del Proyecto de Orden. Se ha de tener en cuenta

gue la regulacion del Consejo Escolar que se realiza en este Proyecto es aplicable tanto para
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los conservatorios profesionales como para los centros integrados de ensefianzas artisticas de

musica.

Los articulos 15 a 18 establecen el régimen de funcionamiento del Consejo Escolar
con arreglo a la habilitaciéon contenida en la Disposicién Final primera del Decreto 8/2022, sin

gue quepa formular objecién alguna.

Los apartados 1y 2 del articulo 19 se limitan a remitirse al tenor de los articulos 19 y

20 del Decreto 8/2022, por lo que se sugiere su supresion por innecesarios.

Los apartados 3 a 7, al establecer la distribucion y funcionamiento de los departamentos
didacticos, desarrollan el articulo 19 del Decreto 8/2022, conforme a la habilitacion contenida

en la Disposicion Final primera del propio Decreto.

Los apartados 1, 2, 4 y 5 del articulo 20, se limitan a reproducir el contenido del articulo

32 del Decreto 8/2022, por lo que se sugiere su supresidn por innecesaria.

El apartado 3, desarrollaria dicho articulo 32 conforme a la habilitacion contenida en la

Disposicion Final primera del Decreto 8/2022.

De acuerdo con ello, -de suprimirse los apartados indicados- el titulo del articulo
deberia circunscribirse al contenido del apartado 3, y titularse “Programaciones didacticas en

las ensefianzas de musica y de danza”, de acuerdo con lo establecido en la Directriz 28.

Los articulos 21 a 24 regulan las normas de organizacién y funcionamiento de los
centros, estableciendo, con caracter general, que deberan respetar lo dispuesto en el

reglamento organico.

Se sugiere incluir que también deberén respetar el contenido de la propia Orden cuyo

proyecto es objeto de informe.

En concreto, desarrollan el articulo 30, apartado 1, del Decreto 8/2022.

El articulo 24 responde al contenido del articulo 36 del Decreto 8/2022 y del articulo
124, apartado 4, de la LOE.
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El articulo 25 reproduce el contenido de la Disposicion Adicional tercera del Decreto
8/2022 incorporando la necesidad de aplicacion de las Instrucciones sobre proteccion de datos
personales para los centros docentes publicos de la Comunidad de Madrid, y las
recomendaciones de la Delegacién de Proteccion de Datos de la consejeria con competencias

en materia de educacion no universitaria.

El articulo 26 se remite, en cuanto a la regulacién de la convivencia, a la regulacién del
Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco

regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

El articulo 27 responde a la habilitacion que contiene el apartado i) del articulo 7, en

relacién con el apartado m) del propio articulo.

El articulo 28, apartado 1, responde al tenor de la Disposicion Adicional quinta de la
LOE, en que se establece que el calendario escolar se fijara anualmente por las

Administraciones educativas.

La Orden 1210/2022, del Consejero de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavoz
del Gobierno, de 12 de mayo de 2022, establece el calendario escolar para el curso 2022/2023
en los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de
Madrid.

El apartado 2 responde al contenido del articulo 34, apartado 2 a), del Decreto 8/2022 y

lo desarrolla.

Los apartados 3 a 5 desarrollan los articulos 14, apartado b y 34 del Decreto 8/2022.

El apartado 1 del articulo 29 se remite a la Disposicion Adicional primera de la Ley
6/2011, de 28 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas (en adelante, Ley 6/2011,
de 28 de diciembre). en cuanto a la jornada laboral del profesorado de conservatorios

profesionales y de centros integrados y a otras normas de aplicacion en la materia.

Dicha disposicion establece:

“1. A partir de la entrada en vigor de la presente ley, y para el conjunto del sector publico

establecido en el articulo 19.1 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de
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Madrid para 2012, la jornada ordinaria de trabajo tendra un promedio semanal no inferior a

las 37 horas y 30 minutos.

Esta media semanal se entendera sin perjuicio de las jornadas especiales existentes o que,
en su caso, se establezcan, que experimentaran las adaptaciones necesarias para

adecuarse a la modificacion general en la jornada ordinaria.

Para la efectiva y homogénea aplicacion de esta medida en el ambito de la Administracion
de la Comunidad de Madrid se autoriza a la Consejeria de Presidencia y Justicia a dictar las
instrucciones necesarias para adecuar los calendarios laborales vigentes, incluidos los
sistemas de seguimiento del cumplimiento horario, previa negociaciéon en el seno de la
Mesa General de Negociacion de los Empleados Publicos de la Administracion de la
Comunidad de Madrid.

Para la efectiva y homogénea aplicacion de esta medida en el ambito del personal
dependiente del Servicio Madrilefio de Salud, se autoriza al Servicio Madrilefio de Salud a
dictar las instrucciones necesarias para adecuar los horarios vigentes en los centros en los
que esta medida sea de aplicacion, previa negociacion en el seno de la Mesa Sectorial del

Personal de las Instituciones Sanitarias Publicas del Servicio Madrilefio de Salud.

2. La jornada semanal del personal docente que imparte ensefianzas en los centros de

educaciéon secundaria y formacién profesional sera la establecida con caracter general para

los empleados publicos en el apartado primero de esta Disposicidon Adicional.

De las 37 horas y 30 minutos de jornada semanal, 30 seran de obligada permanencia en el

centro. De estas Ultimas, un_minimo de 25 se computaran como horario regular de los

profesores, el cual comprenderd una parte lectiva y otra de caracter complementario. La

parte lectiva podra llegar hasta 21 horas. El resto, hasta completar las 25 horas, se dedicara

a actividades complementarias.

Las horas restantes hasta completar las 30 horas le serdn computadas a cada profesor

como horario no fijo o irregular.

Las siete horas y media gue no son de obligada permanencia en el centro se dedicaran a

los deberes inherentes a la funciéon docente.

Para la efectiva y homogénea aplicacion de esta medida en el &mbito de la Administracién

de la Comunidad de Madrid se autoriza a la Consejeria de Educaciéon y Empleo a dictar las
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instrucciones necesarias para adecuar los horarios vigentes en los centros en los gue esta

medida sea de aplicacién, previa negociacion en el seno de la Mesa Sectorial de Personal

Docente no Universitario.

3. Con igual ambito de aplicacion que el apartado 1, el régimen de permisos por asuntos
particulares o de dias de libre disposicion, cualquiera que sea su denominacién concreta,
recogido en normas convencionales vigentes o en disposiciones reglamentarias, se ajustara
estrictamente a lo previsto en los articulos 48.1.k) y 48.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abiril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, salvo lo establecido en otras leyes estatales de
aplicacion directa. En consecuencia, con caracter general el nimero maximo anual de dias
de asuntos particulares serd de seis, incrementados en dos a partir del sexto trienio y en

uno mas por cada trienio a partir del octavo.

En el caso del personal al servicio de la Administracion de Justicia, y por aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 503 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, el

permiso por asuntos particulares tendréd una duracion de nueve dias.

En aquellos supuestos en que, en las normas convencionales o disposiciones generales
aplicables, se establezcan periodos adicionales de vacaciones respecto de las ordinarias de
caracter anual, el numero de dias que conformen los mismos no podra exceder de seis, sin
perjuicio de lo que al respecto se encuentre establecido para el personal docente no

universitario”. (el refuerzo es nuestro).

Los restantes apartados responden a la habilitacion que se otorga a la hoy
Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades dictar las instrucciones necesarias
para adecuar los horarios vigentes en los centros en los que esta medida sea de aplicacion,
previa negociacion en el seno de la Mesa Sectorial de Personal Docente no Universitario,
negociacion que ha existido tal como se desprende del Acta de la reunion de fecha 16 de junio
de 2022, de la Mesa Técnica de la sectorial de personal docente no universitario de la
Comunidad de Madrid.

La habilitacion se circunscribe al personal docente que imparte ensefianzas en los
centros de educacion secundaria, que comprende las ensefianzas artisticas profesionales de
musica y danza segun se desprende del articulo 3, apartado 4, de la LOE en relacion con el 45,

apartado 1.b), de la propia horma.
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En cuanto al articulo 30 responde a la misma norma y habilitacion resefiadas en el

comentario al articulo anterior.

Las funciones del Director del centro en la materia estarian en consonancia con la

establecida en el apartado n) del articulo 7 del Decreto 8/2022.

El apartado 1 del articulo 31 debera ajustarse al tenor del articulo 9, apartado c), del
Decreto 8/2022: Elaborar, en colaboracion con los restantes miembros del equipo directivo, los
horarios académicos de alumnos y profesores de acuerdo con los criterios aprobados por el
Claustro y la Comision de Coordinacion Pedagdgica, y con el horario general incluido en la

programacion general anual, asi como velar por su estricto cumplimiento.

Esta consideracion tiene caracter esencial.

El articulo 32 responde a la habilitacion contenida en la Disposicién Adicional primera
de la Ley 6/2011, de 28 de diciembre.

En cuanto a los criterios de preferencia para acceder a los turnos, se sugiere incluir en
la MAIN una justificacion del orden de eleccién establecido que permita afirmar que responde a

razones obijetivas y no conculca el principio de igualdad.

La clausula 4, apartado 1 del Acuerdo marco sobre el trabajo con contrato de duracion
determinada, que figura en el anexo, celebrado el 18 de marzo de 1999 que aparece como
Anexo de la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28 de junio de 1999, relativa al Acuerdo

marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el trabajo de duracién determinada establece que:

“Por lo que respecta a las condiciones de trabajo, no podra tratarse a los trabajadores con
un contrato de duracién determinada de una manera menos favorable que a los
trabajadores fijos comparables por el mero hecho de tener un contrato de duracion

determinada, a menos que se justifique un trato diferente por razones objetivas”.

En cuanto al articulo 33, se sugiere concretar los miembros de los equipos directivos
que intervienen en la elaboracién de los horarios. En otro caso, la generalidad del contenido del

articulo lo convertiria en innecesario.
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El articulo 34, apartado 1, responde a la habilitacion contenida en el apartado i) del
articulo 7 del Decreto 8/2022.

En cuanto a la Disposicién Adicional primera reproduce el contenido de la
Disposicion Adicional primera del Decreto 8/2022. En la medida que la Orden desarrolla el
Decreto 8/2022 y el reglamento organico que aprueba, resulta evidente que comparten el

ambito de aplicacién, por lo que se sugiere la supresion de la disposicion.

La Disposicion Adicional segunda reproduce en el apartado 1, el contenido del
apartado 1 de la Disposicién Adicional segunda del Decreto 8/2022, por lo que se sugiere su
supresion. El apartado 2 desarrolla el apartado 2 de la citada Disposicion en relacion a solicitar

la autorizacién necesaria para cursar una especialidad en el centro donde presta servicios.

La Disposicion Final primera establece la habilitacion para la aplicacion y ejecucion

de la norma.

Se trata de una habilitacion de caracter no normativo. El Proyecto de Orden
expresamente habilita a los titulares de las Direcciones Generales competentes, para “adoptar,
en sus respectivos ambitos competenciales, cuantas medidas sean precisas para su
aplicacion”. En este punto seria mas adecuado sefialar que la habilitacion se efectia para

“dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean precisas para su aplicacion y ejecucion”.

En relacion con estas habilitaciones, conviene recordar como se ha puesto de
manifiesto en precedentes informes de la Abogacia General (27 de agosto de 2012, 28 de
agosto de 2012, el de 22 de abril de 2013 o el de 3 de abril de 2014) que, “en la Administracion
de la Comunidad de Madrid, las competencias normativas se agotan en los Consejeros,
correspondiendo a los 6rganos directivos inferiores la facultad de emitir instrucciones de
caracter interno, entendiendo por tales las directrices de actuacion dictadas en el ejercicio del
poder jerarquico, con el fin de establecer los criterios de aplicaciéon e interpretacion juridicos
gue habran de ser seguidos en futuros actos administrativos, con una eficacia puramente

interna”.

Finalmente, la Disposicion Final segunda regula la entrada en vigor de la norma

ajustandose a la Directriz 43 y sin vulnerar lo establecido en el articulo 51.3 de la Ley 1/1983.
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En virtud de todo lo precedentemente expuesto, se formula la siguiente

CONCLUSION

Unica: Se informa favorablemente el Proyecto de Orden de la Vicepresidencia,
Consejeria de Educacion y Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de la
organizacion y el funcionamiento de los conservatorios profesionales y los centros integrados
de ensefianzas artisticas de musica de la Comunidad de Madrid, una vez atendida la
consideracién esencial consignada, sin perjuicio de la atencién de las demas observaciones

contenidas en el cuerpo del presente Informe.
Es cuanto se tiene el honor de informar.
Madrid, a fecha de firma.

La Letrada-Jefe del Servicio Juridico en la Vicepresidencia,
Consejeria de Educacion y Universidades,

Begofia Basterrechea Burgos

El Abogado General de la Comunidad de Madrid

Luis Banciella Rodriguez- Mifién

ILMA. SRA. SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA
DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES.
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