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La elaboracion y presentacién de la Memoria de este proyecto de decreto se realiza de
conformidad con el Acuerdo de 5 de marzo de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueban las instrucciones generales para la aplicacién del procedimiento para el ejercicio de
la iniciativa legislativa y de la potestad reglamentaria de conformidad con lo previsto en el
articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

1.- JUSTIFICACION DE LA ELABORACION DE UNA MEMORIA ABREVIADA

De acuerdo con lo articulo 3 del Real Decreto 931/2017, de 27 de octubre, por el que se regula
la Memoria del andlisis de impacto normativo y el apartado 7. j del precitado Acuerdo del
Consejo de Gobierno cuando la propuesta normativa carezca de impactos significativos podrad
elaborarse una memoria abreviada que contendrd al menos, los siguientes apartados:
oportunidad de la norma, identificacion del titulo competencial prevalente, listado de normas
que deroga, impacto presupuestario, por razon de género y otros impactos detectados que se
juzguen relevantes, breve descripcion de la tramitacion propuesta y consultas realizadas,
descripcion de la forma en que se analizardn los resultados de la aplicacion de la norma y
justificacion de la memoria abreviada.

Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta una memoria abreviada al considerar, que en este
proyecto carece de impacto propio y diferente al de la Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto
de la victima del delito y por el Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por el que se
desarrolla esta Ley y se regulan las Oficinas de Asistencia a las Victimas del Delito (en adelante
OAVD), marco legal actual en esta materia.

No originando impactos, ni en el ambito econémico, ni presupuestario de la Consejeria de
Justicia en el momento actual aunque si podria originarlos en un futuro, piénsese en el
supuestos de que sea necesaria la creacion o supresion de alguna Oficina de Asistencia a
Victimas.
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Tampoco por razén de género, ni en materia de infancia, familia y adolescencia, ni por razon
de identidad u orientacion sexual.

Este proyecto tampoco genera cargas ni en los propios destinatarios, ni en otros operadores
juridicos, ni en los otros ambitos enunciados en el Real Decreto 931/2017, de 27 de octubre,
como podra comprobarse a lo largo del desarrollo de esta Memoria y especificamente el
apartado de analisis de impactos.

2.- NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL PRESENTE DECRETO

El presente proyecto de decreto obedece a:

Por un lado, a la necesidad de adecuar la actuacidon de las OAVD existentes en la Comunidad
de Madrid, creadas a raiz de la Ley 35/1995, de 11 de diciembre, de Ayuda y Asistencia a las
Victimas de Delitos Violentos y contra la Libertad Sexual, al nuevo marco legal y asistencial
sobre la materia constituido por la Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del
delito por la que se incorpord a nuestro ordenamiento juridico la Directiva 2012/29/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, en la que se establecen normas minimas sobre los
derechos, el apoyo y proteccion de las victimas del delito.

Y por el Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por el que se desarrolla la Ley 4/2015,
de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito, y se regulan las OAVD.

Por otro lado, la firme voluntad de la Comunidad de Madrid de impulsar y mejorar la asistencia
gue se presta a las victimas de delitos en nuestra Comunidad; especialmente en aquellos casos
en los que en atencién a la naturaleza del delito, o a las circunstancias personales de las
victimas, sean necesarias medidas especiales de proteccion.

La oportunidad para establecer normativamente la organizacion de las OAVD surge a raiz de
la creacidn de la Consejeria de Justicia de la Comunidad de Madrid, el 8 de junio de 2018
(Decreto 88/2018) porque al disponer de mayores medios personales y recursos para la
administracion de justicia de nuestra comunidad se han podido realizar una serie de
actuaciones en materia de proteccidon a las victimas de delito que estaban pendientes de
ejecucion y modernizacion como el presente Decreto.

No obstante esta propuesta no figuraba en el Plan Anual Normativo para 2019, por reajuste
en los tiempos de reordenacion del personal y especialmente de preparacidén de las sedes
judiciales donde se ubican las OAVD; teniendo en cuenta que en el momento actual se esta
ejecutando el Proyecto de agrupacién y mejora de la jurisdiccidon penal del partido judicial de
Madrid (2018-2019).
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El presente proyecto de decreto, se adecua a los principios de buena regulacion, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, respondiendo a los principios de
necesidad y eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Este proyecto de decreto es necesario para adecuar a la legislacion vigente y mejorar la
asistencia que las victimas reciben de la Administracién de justicia de nuestra comunidad,
acercando la justicia a los ciudadanos, dotando de una mayor seguridad juridica y
transparencia a las victimas a través del desarrollo normativo de aspectos organizativos tan
importantes de las OAVD como su naturaleza, funciones, niveles de actuacién y muy
especialmente al establecer medidas de coordinacién interna y externa entre todas las
entidades y organismos competentes en la materia, con el fin de conseguir una mayor eficacia
y eficiencia en la asistencia y proteccién a las victimas de delitos en nuestra comunidad.

La alternativa consistente en que las OAVD de nuestra comunidad, continlden rigiéndose
Unicamente por las disposiciones de la Ley 4/2015 y del Real Decreto 1109/2015, de 11 de
diciembre, de aplicacion general en todo el territorio nacional, no nos parece adecuada y
coherente con los esfuerzos que desde la administraciéon de Justicia de la Comunidad de
Madrid se estan realizando para modernizar las asistencias que las victimas de delitos reciben
en nuestra comunidad, en la que por su situacion geografica se ubican las mas altas instancias
jurisdiccionales del Estado, que son las que juzgan los delitos mas graves, por lo que la
asistencia a las victimas debe estar organizada de forma muy eficiente y especializada.

Pudiendo concluir que es necesario, adecuado e incluso urgente establecer normativamente
la organizacion y funcionamiento de la Red de OAVD para dar un mayor protagonismo a las
oficinas y una mayor proteccion y seguridad juridica a las victimas en nuestra comunidad.

3.- IDENTIFICACION DEL TiTULO COMPETENCIAL PREVALENTE

El articulo 149.1.5 de la Constitucidn espaiiola establece que es competencia exclusiva del
estado la Administracién de Justicia.

En este sentido el articulo 49 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid,
aprobado por Ley Orgéanica 3/1983, de 25 de febrero, establece en relacion con la
Administracién de Justicia que corresponde al gobierno de la comunidad ejercer todas las
facultades que la Ley Organica del Poder Judicial reconozca o atribuya al gobierno de la nacién.
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El articulo 27.1 de la Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito, establece
que las comunidades auténomas que hayan asumido competencias en materia de justicia
organizaran, en el dmbito que les es propio, las Oficinas de Asistencia a las Victimas.

La Comunidad de Madrid asumio las competencias en materia de Administracion de Justicia
en virtud de los Reales Decretos 600/2002, de 1 de julio, y 1429/2002, de 27 de diciembre,
sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad de
Madrid en materia de provisién de medios materiales, econdmicos y personales para el
funcionamiento de la Administracion de Justicia.

Se trata de una disposicion reglamentaria en cuanto se dirige a una pluralidad indeterminada
de destinatarios, las victimas de delitos y con una clara vocacién de permanencia, se establece
un modelo organizativo para su continuidad en el tiempo.

La titularidad de la potestad reglamentaria corresponde al Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid tal y como se recoge en el articulo 22 del Estatuto de Autonomia y en
el articulo 21 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad de Madrid, de tal forma que el Proyecto debe adoptar la forma de decreto.

4.- NORMAS DEROGADAS

Este proyecto no supone derogacion expresa y concreta de ninguna disposiciéon. No hay
disposicion derogatoria al no producir este efecto.

En la disposicidn transitoria Unica se establece la necesaria adaptacién de las OAVD vya
existentes a las disposiciones de este decreto para lo que se concede un plazo de tres meses
desde su entrada en vigor.

5.- ANALISIS DE IMPACTO

5.1 IMPACTO ECONOMICO Y PRESUPUESTARIO

La aprobacién del proyecto de decreto no tiene impacto econdmico ni presupuestario
afladido. En materia de personal se ha producido una reordenacidén de estos recursos de
acuerdo con el marco legal actual en materia de victimas.

Todo ello sin perjuicio de que una vez fijado normativamente el modelo organizativo de las
OAVD, en un momento posterior se considere necesario la creacidn o incluso la eliminacién
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de Oficinas ya existentes tanto en el partido judicial de Madrid como en otros partidos de la
comunidad, en atencidn a las necesidades de asistencias a victimas que se registren.

El proyecto no tiene un impacto en la actividad econémica, y no supone cargas administrativas
sobre las victimas, muy al contrario regula organizativamente la prestacion de un servicio
publico y gratuito para las victimas tal y como se indica expresamente en el articulo 2 del
mismo.

En el articulo 15 del proyecto de decreto se establece la posibilidad de que las OAVD puedan
solicitar los servicios de interpretacién y traduccién de la Consejeria de Justicia para las
victimas de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 4/2015, del Estatuto de la victima.

No obstante lo anterior, se tratarian de supuestos muy excepcionales, ya que lo normal es que
este servicio de traduccion e intérpretes se solicite desde el propio juzgado o desde la fiscalia.
Solamente cuando no se haya solicitado por ninguno de los dos anteriores, se solicitaria por
la OAVD, por lo que en caso de generar algun gasto, seria muy poco significativo y se asumiria
dentro del presupuesto de la Direccion General competente de la Consejeria de justicia.

5.2 IMPACTO POR RAZON DE GENERO

De conformidad con lo previsto en el articulo segundo de la Ley 30/2003, de 13 de octubre,
sobre medidas para incorporar la valoracidon del impacto de género en las disposiciones
normativas que elabore el Gobierno, que se aplica supletoriamente en la Comunidad de
Madrid, se hace constar que la aprobacion del decreto ahora sometido a tramite, no supone
discriminacion de género en las medidas que se establecen en el mismo.

Al contrario, genera efectos importantes a favor de la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres, resolucion pacifica de conflictos, asi como la prevencion de la violencia, puesto que
las mujeres y los ninos victimas de violencia de género de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 4/2015 y en el Decreto, son victimas especialmente vulnerables y por lo tanto
destinatarios preferentes de la actividad de las oficinas.

No obstante lo anterior, con fecha 20/03/2019 se ha solicitado informe a la Direccién General
de la Mujer de la Comunidad de Madrid.

5.3 IMPACTO EN MATERIA DE INFANCIA, FAMILIA'YY ADOLESCENCIA

La publicacién de este proyecto, no solo no tendra ningln impacto negativo sobre la familia,
la infancia y la adolescencia sino que al igual que en el apartado anterior el efecto que se
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deriva de su aprobacion serd muy favorable para estos colectivos; al considerar la Ley a las
menores victimas de delitos como sujetos con necesidades especiales de proteccidn.

No obstante lo anterior, con fecha 20/03/2019 se ha solicitado informe a la Direccién General
de Familia y el Menor de la Comunidad de Madrid.

5.4 IMPACTO POR RAZON DE ORIENTACION SEXUAL, IDENTIDAD O EXPRESION DE GENERO

De igual modo que en los dos apartados anteriores del contenido del decreto, no se deriva
ninguna discriminacidn por motivos de orientacion e identidad sexual o expresion de género;
al contrario las personas victimas de un delito por estas circunstancias serdn objeto de
asistencia especifica por parte del personal de las OAVD.

No obstante lo anterior, con fecha 20/03/2019 se ha solicitado informe a la Direccién General
de Servicios Sociales e Integracion Social.

6.- CONTENIDO Y TRAMITACION

6.1 CONTENIDO

El proyecto de decreto comprende tres capitulos, dieciocho articulos, una disposicion
transitoria, dos disposiciones finales y un Anexo donde se relacionan las OAVD de la
Comunidad de Madrid y ambito de actuacidn territorial.

- Capitulo I: (articulos 1 a 4) Disposiciones generales se establece el objeto, naturaleza
juridica, dependencia orgdnica y objetivos.

- Capitulo lI: (articulos 5 a 10) se establece su estructura, ambito territorial y funcional,
personal, coordinacion y creacidn de nuevas oficinas.

- Capitulo llI: (articulos 11 a 18) se determinan las normas de funcionamiento, tipos de
asistencias, las funciones de las OAVD respecto a las cdmaras Gesell; concluyendo con la
regulaciéon n documentacién de las actuaciones informe de funcionamiento y la memoria
anual.

En la disposicidn transitoria Unica se establece la necesaria adaptacién de las OAVD vya
existentes a las disposiciones de este decreto y en las dos disposiciones finales, la aplicacion
del decreto desde su entrada en vigor y posible desarrollo.
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6.2 TRAMITACION

Este proyecto de decreto, actualmente en fase de tramitacion, ha sido elaborado por la
Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones con la Administracion de Justicia de la
Consejeria de Justicia, Interior y Victimas, al afectar directamente a sus competencias de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.1 de la Ley 4/2015 del Estatuto de la victima
del delito, y se propone al Consejo de Gobierno, al ser el titular de la potestad reglamentaria.

Se propone para su tramitacidon prescindir de la consulta publica a través del portal de
transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.2 de la Ley 50/97, del
Gobierno y en los supuestos indicados en el apartado 6.2 del ya también precitado Acuerdo
de 5 de marzo de 2019, del Consejo de Gobierno donde se establece que podra prescindirse
del trdmite de consulta publica en el caso de:

- Normas organizativas que carezcan de efectos ad extra.

Este proyecto tiene un caracter claramente organizativo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 27.1 de la Ley 4/2015 del Estatuto de la victima del delito, ya
comentado.

- Cuando la propuesta no tenga un impacto significativo en la actividad econdmica.
No remitimos a lo indicado en el apartado 5 y siguientes de esta memoria.
- Cuando la propuesta no imponga obligaciones relevantes a los destinatarios.

Esta propuesta no impone obligaciones a los destinatarios; muy al contrario organiza la
prestacion de asistencia a las victimas en la Comunidad de Madrid como un servicio
publico y gratuito.

La concurrencia de algunas de estas razones, justificada debidamente en la Memoria de
analisis de impacto normativo, como acabamos de realizar, permite prescindir de la consulta
publica.

Tampoco se ha realizado el tramite de audiencia e informacion publica porque este proyecto
de decreto no afecta a derechos e intereses legitimos de las personas tal y como
expresamente se indica en el articulo 26.5 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del
Gobierno.

6.3. SOLICITUD DE INFORMES

El proyecto de decreto se ha sometido a informes de los siguientes 6rganos y centros
directivos:
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Direccion General de la Mujer de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia de la
Comunidad de Madrid. Emite informe de fecha 28/03/2019 en el que no se realizan
observaciones al proyecto indicandose de forma expresa que se prevé que el impacto por
razon de género sea positivo ya que las mujeres y los nifios victimas de violencia de
género, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 4/2015, de 27 de abril, son victimas
especialmente vulnerables y por tanto, destinatarios preferentes de la actividad de estas
oficinas.

Direccion General de la Familia y el Menor. Emite informe de fecha 28/03/2019 en el que
no se realizan observaciones al proyecto indicandose de forma expresa que este proyecto
es susceptible de generar un impacto positivo en materia de infancia, familia y
adolescencia en la medida en que se mantiene una especial consideracién con los
menores victimas de delito como sujetos con necesidades especiales de proteccidn.

Direccion General de Servicios Sociales e Integracion Social. Emite informe de fecha
21/03/2019 en el que concluye que una vez analizado este proyecto se aprecia un impacto
nulo por razén de orientacién sexual, identidad o expresion de género.

Direccion General de la Funcidn Publica, Vicepresidencia de la Consejeria de Presidencia
y Portavocia del Gobierno. Emite informe de fecha 26/03/2019 en el que se realizan una
serie de observaciones que han sido tenidas en cuenta en el proyecto; a excepcion de la
relativa al apartado segundo del articulo 9, que si bien es cierto que transcribe el
contenido del articulo 18.2 del Real Decreto 1109/2015, que es norma basica y por tanto
aplicable en la Comunidad de Madrid, se considera conveniente mantener en atencion a
los destinatarios de esta norma.

Precisamente en funcidn de los intereses de las victimas, manifestados en numerosas
ocasiones en las oficinas y teniendo en cuenta sus conocimientos en esta materia, es mas
adecuado transcribir este apartado segundo del articulo 18 del Real Decreto 1109/2015
(en este proyecto relativo precisamente a la organizacion de las oficinas), por la
importancia practica que tiene para las victimas que viene a la oficina reclamando un
especialista en un ambito concreto, que remitirlos a la normativa basica en esta materia,
constituida por el Estatuto de la victima y por el Real Decreto donde se regulan las OAVD.

Tal y como establece el articulo 26.5 de la Ley del Gobierno y los apartados 8, 9 y 10 del
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de marzo de 2019, el 5 de febrero del afio corriente
se solicité informe sobre el proyecto de decreto a la Oficina de Calidad Normativa de la
Secretaria General Técnica de Vicepresidencia de la Consejeria de Presidencia y
Portavocia del Gobierno, que con fecha 13 de febrero emitié el mismo en el que se
realizan una serie de recomendaciones.

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1258357038143053361958

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv



Direccién General de Recursos Humanos y
Relaciones con la Administraciéon de Justicia
CONSEJERIA DE JUSTICIA, INTERIOR Y
VICTIMAS

Comunidad de Madrid

Todas ellas han sido tenidas en cuenta en la redaccion del proyecto de decreto, siendo
necesario indicar:

- Se modifica el preambulo en los términos indicados, incluyendo una breve definicion de
las camaras Gesell.

- Se da nueva redaccidn al articulo 2 relativo a la naturaleza juridica remitiendo al articulo
15.1 del Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre e incluyendo expresamente en su
apartado segundo su configuracion como unidad administrativa fuera de la oficina
judicial.

- Se danuevaredaccioén al articulo tres, derechos de las victimas en sustituciéon del anterior
articulo 5 (capitulo 1l) de conformidad con las observaciones realizadas mediante la

remision a los derechos reconocidos tanto en el Estatuto de las victimas como en el Real
Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre.

- Se mantiene la redaccidn del articulo 4 relativo a los objetivos pues aunque el objetivo
general, como no puede ser de otra manera, es el mismo que el indicado en el articulo 17
del Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre.

- Se afiaden unos objetivos especificos que se desean mencionar de forma expresa.

- Se modifican los articulos 7, 8 y 9 en los términos indicados por el informe de calidad. No
obstante en el articulo 9 en consideracién de las observaciones formuladas por la
Direccién General de la Funcidon Publica a las que con anterioridad nos hemos referido se
suprime el apartado tercero, asi como el articulo 11 relativo a la provisién de puestos de
trabajo en las oficinas.

- Se aflade el articulo 12 relativo a la creacidn de las oficinas y un anexo con la Relacién de
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OAVD existentes a la entrada en vigor del presente proyecto de decreto.

- En cuanto al apartado primero del articulo 16 referente a las funciones que tienen las
OAVD respecto a las camaras Gesell, se modifica su redaccion teniendo en cuenta las
observaciones realizadas. No obstante, no se adopta la férmula exactamente propuesta
por la Oficina de Calidad Normativa al considerarse mas adecuada una redaccién mas
genérica pero igualmente respetuosa con la legislacidon vigente en esta materia.

- Se modifica el articulo 19 (en el anterior proyecto de decreto 18) en los términos
propuestos. No se incluye la ultima frase del texto porque en las OAVD no se adoptan
resoluciones.

- Enla disposicidn transitoria Unica se establece un periodo de finalizacién en los términos
sugeridos.
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- Por ultimo indicar que en la disposicién final primera se afiade habilitacion para la
actualizacion del anexo.

6.4. OBSERVACIONES SECRETARIAS GENERALES TECNICAS

Una vez modificado el borrador del proyecto por el que se establece la organizacién y
funcionamiento de la Red de OAVD en los términos expuestos, con fecha 23 de abril de 2019,
la Secretaria General Técnica de Justicia, remitio este borrador del proyecto de decreto a las
otras Secretarias Generales Técnicas de la Comunidad de Madrid para su estudio; formulando
observaciones:

- La Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda, mediante escrito de fecha 29/04/2019,
realiza diversas observaciones.

Todas las observaciones realizadas han sido atendidas y asi una vez depurado el borrador
del proyecto por el que se establece la organizacién y funcionamiento de la Red de OAVD
de la Comunidad de Madrid, con las observaciones formuladas por las distintas
Secretarias Generales Técnicas de la Comunidad, se va a solicitar el correspondiente
informe a la Direccidon General de Gestidn de Presupuestos y Recursos Humanos de dicha
Consejeria, en los términos indicados en el escrito.

- La Consejeria de Sanidad, mediante escrito de fecha 3/05/2019, realiza diversas
observaciones. Todas las observaciones realizadas a la parte expositiva y las formales, han
sido atendidas.

Respecto a las realizadas a la parte dispositiva, también han sido todas tenidas en cuenta
salvo la relativa al articulo 4.2 del texto propuesto; en concreto se refiere a la expresion
“periodo de tiempo adecuado” que no se ha modificado porque a pesar de ser un
concepto juridico indeterminado como efectivamente se indica, no es susceptible de
mayor concrecion. Y ello es asi porque la realidad a la que hace referencia es multiple,
variada y heterogénea como lo son las victimas que acuden a las OAVD.

El plazo de duracion de la asistencia que se presta a las victimas desde las OAVD nunca
podrd ser fijo, ni concreto, al depender de muchas variables tanto personales, sociales
como del propio procedimiento judicial. Por lo que se ha optado por mantener
literalmente la expresion establecida por el articulo 8.1 del Real Decreto 1109/2015, de
11 de diciembre, utilizado por el legislador estatal.
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En cuanto a las cargas administrativas, no existe un modelo de solicitud a cumplimentar.
Una cosa es que las victimas acudan voluntariamente a las Oficinas y nos soliciten ayuda
y otra muy distintas es que exista un modelo de solicitud a cumplimentar.

La Consejeria de Politicas Sociales y Familia, mediante escrito de fecha 8/05/2019, realiza
diversas observaciones.

Todas las observaciones han sido atendidas salvo la segunda y cuarta y ello en base a que
las OAVD atienden a victimas de todo tipo de delitos penales y no exclusivamente de
violencia de género.

Si bien es cierto que en el proyecto de decreto se han visibilizado a las victimas de
violencia de género por su importancia, no consideramos adecuado especificar mas sobre
este tipo de violencia, teniendo en cuenta que existen otros instrumentos juridicos
especificos y mas adecuados en los que participan activamente las OAVD en esta materia;
como la Estrategia Madrilefia contra la violencia de género de la Comunidad de Madrid
2016-2021.

La Direccion General de Presupuestos y Recursos Humanos de la Consejeria de
Economia, Empleo y Hacienda, mediante informe de fecha 7/05/2019, realiza diversas
observaciones y aclaraciones al proyecto de decreto.

En atencidn a las observaciones realizadas, con fecha 16/08/2019 se realiza una nueva
redaccion del texto normativo del proyecto; indicandose en la memoria de forma expresa
gue la prestacidon de asistencia a las victimas desde las oficinas tal y como se indica en el
articulo 10 del proyecto del presente decreto, se realizard por empleados publicos. No
previéndose en el momento actual la contratacién de servicios externos.

Este proyecto de decreto modificado, en el que fueron atendidas todas las observaciones
realizadas, fue remitido a la Direccién General de Presupuestos y Recursos Humanos que
emitié informe favorable con fecha 9/09/2019.

El presente proyecto de decreto, como ya hemos indicado a lo largo de esta Memoria,
tiene un caracter claramente organizativo, por ello en su tramitacion no se va a solicitar
informe a la Abogacia General de la Comunidad de Madrid.
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6.5 SOLICITUD DE INFORME A LA COMISION JURIDICA ASESORA

El procedimiento de elaboracion de esta disposicion normativa, al tratarse de un decreto
que desarrolla la Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima requiere la emisidn
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del preceptivo dictamen de la Comision Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid a
tenor de lo previsto en el articulo 5.3. c) de la Ley 7/2015, de 28 de diciembre, de
Supresion del Consejo Consultivo.

7.- FICHA DE RESUMEN EJECUTIVO

Consejeria
/ Organo
proponente

Consejeria de Justicia
de la Comunidad de Madrid

Direccion General de Recursos Humanos Fecha 20-9-2019
y Relaciones con la Administracién de
Justicia

Titulo de la norma

DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA ORGANIZACION DE LA RED DE
OFICINAS DE ASISTENCIA A LAS VICTIMAS DEL DELITO DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

Tipo de Memoria

X
Normal |:| Abreviada

OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA

Situacidn que se regula

La organizacion de las Oficinas de Asistencia a Victimas de la Comunidad de
Madrid de conformidad con el marco normativo actual constituido por la
Ley 4/2015 de 27 de abril, del Estatuto Juridico de la Victima del Delito y
desarrollado por el Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, donde se
regulan las Oficinas de Asistencia a las Victimas del Delito.

Objetivos que se persigu

Con el fin de conseguir una mayor eficacia y eficiencia en la asistencia y
proteccion a las victimas de delitos en nuestra comunidad se realiza una
reordenacion de los recursos materiales y humanos existentes teniendo en
cuenta las caracteristicas especificas de la Administracion de justicia en la
Comunidad de Madrid para dar un mayor protagonismo a las Oficinas y una
mayor proteccion y seguridad juridica a las victimas.

Principales alternativas
consideradas

No hay alternativas.

CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO

Tipo de norma

Decreto del Consejo de gobierno
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Estructura de la norma

El proyecto de decreto comprende 3 capitulos, 18 articulos, una
disposicion transitoria, dos disposiciones finales y un Anexo donde se
relacionan las Oficinas de Asistencia a las Victimas del Delito de la
Comunidad de Madrid y dmbito de actuacion territorial.

Capitulo I: (articulos 1 a 4) Disposiciones generales, el objeto, naturaleza
juridica, dependencia organica y objetivos.
Capitulo IlI: (articulos 5 a 10) establece su estructura, ambito territorial y

funcional, personal, la coordinacién de sus actuaciones y creacién de
nuevas oficinas.

Capitulo Ill: (articulos 11 a 18) se establecen las funciones, tipos de
asistencias, las funciones de las OAVD respecto a las cdmaras Gesell; la
documentacidon de las actuaciones, el informe de funcionamiento y la
memoria anual.

En la disposicidn transitoria Unica se establece la necesaria adaptacién de
las OAVD ya existentes a las disposiciones de este decreto y en las dos
disposiciones finales, la aplicacion del decreto desde su entrada en vigory
posible desarrollo

Se han solicitado los siguientes informes:

- Direccion General de la Mujer.

- Direccién General de la Familia y el Menor.

- Direccién General de Servicios Sociales e Integracién Social.

- Direccién General de la Funcion publica.

- Secretaria General Técnica de la Consejeria de Justicia.

- Direccion General de Presupuestos y Recursos Humanos de la Consejeria
de Economia, Empleo y Hacienda.

Tramite de audiencia

Se prescinde de este tramite de conformidad con lo dispuesto en el articulo
26.5 de la Ley 50/97, 27 de noviembre.
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ANALISIS DE IMPACTOS

El articulo 49 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid,
aprobado por Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, establece respecto a
la administracion de justicia que corresponde al gobierno de la comunidad
ejercer todas las facultades que la Ley Orgdnica del Poder Judicial reconozca
o atribuya al gobierno de la nacién.

El articulo 27.1 de la Ley 4/2015 del Estatuto Juridico de la Victima del
Delito, establece que las Comunidades Auténomas que hayan asumido

ADECUACION AL competencias en materia de justicia organizardn, en el ambito que les es
ORDEN DE propio, las Oficinas de Asistencia a las Victimas.
COMPETENCIAS La Comunidad de Madrid asumié las competencias en materia de

Administracién de Justicia en virtud de los Reales Decretos 600/2002, de 01
de julio, y 1429/2002, de 27 de diciembre, siendo por tanto, competente
para organizar en el ambito de la Comunidad las Oficinas.

Correspondiendo al Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid
conforme al articulo 21.g), de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid el ejercicio de la
potestad reglamentaria.

Efectos sobre la economia en general efectos negativos

La norma no tiene efectos significativc
sobre la competencia.

La norma tiene efectos positivos
sobre la competencia.

En relacién con la competencia

IMPACTO La norma tiene efectos negativos
ECONOMICO Y sobre la competencia.
PRESUPUESTARIO

Supone una reduccién de cargas
administrativas
Cuantificacion

00O do

Desde el punto de vista de las cargas i
o . estimada:
administrativas
Incorpora nuevas cargas
administrativas

Cuantificacién estimada:

& No afecta a las cargas
administrativas

14

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv |‘|||I|| H | ||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1258357038143053361958



Direccién General de Recursos Humanos y
P % %.%.98 Relaciones con la Administracion de Justicia
x kK CONSEJERIA DE JUSTICIA, INTERIOR Y
VICTIMAS

Comunidad de Madrid

Desde el punto de vista de los |:| Implica un gasto:
presupuestos, la norma
I:l Puede afectar a los presupuestos de la |:| Implica un ingreso.
Comunidad de Madrid en el futuro —»  No implica gasto presupuestario en
|:| Afecta a los presupuestos de otras X el ejercicio actual
Administraciones Territoriales
Negativo |:|
IMPACTO DE GENERO | La norma tiene un impacto de género Nulo |:|
Positivo
Negativo |:|
IMPACTO EN FAMILIA Y L " . ;
a norma tiene un impacto
MENOR P Nulo []
Positivo
IMPACTO EN Negativo []
ORIENTACION SEXUAL L " . ;
a norma tiene un impacto Y
E IDENTIDAD DE P Nulo
GENERO Positivo |:|
OTROS IMPACTOS . .
No se han considerados otros impactos
CONSIDERADOS
OTRAS . .
No hay otras consideraciones
CONSIDERACIONES

En Madrid, a 20 de septiembre de 2019

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Firmado digitalmente por PEDRO IRIGOYEN BARJA
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID

Fecha: 2019.09.20 09:11:19 CEST

Huelladig.: 1ff164beeb24bd358f137f6f6ddb21db43019438

Fdo.: Pedro Irigoyen Barja
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