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CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPLEO Y HACIENDA

Comunidad de Madrid
MEMORIA DE ANALISIS DE IMPACTO NORMATIVO

PROPUESTA DE ORDEN DE LA CONSEJERA DE ECONOMIA, EMPLEO Y
HACIENDA POR LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION
DE LAS ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE LOS TRABAJADORES AUTONOMOS
Y DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LA MESA DEL AUTONOMO Y LA ECONOMIA
SOCIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

FICHA RESUMEN EJECUTIVO

Consejeria de Economia,

Sindls e Fecha a fecha de firma

Consejeria proponente

Orden de........de.......2018, de la Consejera de Economia, Empleo y
Hacienda por el que se establece el procedimiento de designacion de las

Titulo de la norma entidades representativas de los trabajadores auténomos y de la economia
social en la Mesa del Auténomo y la Economia Social de la Comunidad de
Madrid.

Tipo de Memoria Normal X Abreviada [1

OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA

El procedimiento de designacion de las asociaciones de trabajadores
auténomos y de las entidades de la economia social integrantes de la Mesa
del Auténomo y de la Economia Social, conforme a lo previsto en el
apartado cuarto del Acuerdo de 8 de marzo de 2016, del Consejo de
Gobierno, por el que se crea la Mesa del Auténomo y de la Economia Social
de la Comunidad de Madrid.

Situacidn que se regula
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il CONSEJERIA DE ECONOMIA,

EMPLEO Y HACIENDA

Comunidad de Madrid

Objetivos que se
persiguen

Completar la regulacién del funcionamiento de la Mesa del Auténomo y la
Economia Social, estableciendo y detallando en la Orden los criterios de
valoracion de las distintas entidades que pretender formar parte de la
Mesa, asi como el procedimiento para la solicitud de incorporacion a la
misma.

Principales alternativas
consideradas

Teniendo en cuenta lo anterior, y ante el vacio legal existente, se hace
necesario dictar la presente Orden con objeto de regular en detalle el
procedimiento a través del cual las distintas asociaciones pueden solicitar
su incorporacién a la Mesa, estableciendo los criterios para valorar y
puntuar las distintas solicitudes en el caso de que se presenten mas
solicitudes que puestos posibles, y poniendo en funcionamiento el
formulario habilitado al efecto.

CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO

Situacion que se regula

Se pone en marcha el procedimiento de designacién de las asociaciones de
trabajadores auténomos y de las entidades de la economia social
integrantes de la Mesa del Auténomo y de la Economia Social, conforme a
lo previsto en el apartado cuarto del Acuerdo de 8 de marzo de 2016, del
Consejo de Gobierno, por el que se crea la Mesa del Auténomo y de la
Economia Social de la Comunidad de Madrid.

Estructura de la Norma

Parte expositiva.

Parte dispositiva: cuenta con 5 articulos.

Parte final: una disposicidn final Unica.

Asimismo, incluye un anexo con el formulario de solicitud.

Informes recabados

Durante la tramitacion del texto, se han recabado todos los informes
preceptivos: Direccién General de la Mujer (Informe de impacto por razon
de género, de conformidad con lo sefialado en Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres), Direccion
General del Menor y la Familia (Informe de impacto en las familias
numerosas, en virtud de lo dispuesto en la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas), Direccién General del
Menor y la Familia (Informe de impacto sobre la infancia y la adolescencia,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 quinquis de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica al Menor), Direccion
General de Servicios Sociales e Integracion Social (Informe de impacto en el
colectivo LGTBI, de conformidad con lo previsto en la Ley 2/2016, de 29 de
marzo, de Identidad y Expresion de Género e Igualdad Social y no
Discriminacion de la Comunidad de Madrid y la Ley 3/2016, de 22 de julio,
de Proteccidn Integral contra la LGTBIfobia y la Discriminacion por Razén de
Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad de Madrid), Direccion
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General de Gobierno Abierto y Atencién al Ciudadano (Informe de la
Direcciéon General de Gobierno Abierto y Atencidon al Ciudadano, de
conformidad con el criterio 12 del Decreto 85/2002, de 23 de mayo, por el
que se regulan los sistemas de evaluacién de la calidad de los servicios
publicos y se aprueban los criterios de calidad de la actuacion
administrativa en la Comunidad de Madrid, en la medida en que el
proyecto de orden tiene un anexo de solicitud y establece un nuevo
procedimiento.

Tramites de audiencia

El parrafo segundo del articulo 133.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
establece que podra omitirse la consulta publica “Cuando la propuesta
normativa no tenga un impacto significativo en la actividad econémica, no
imponga obligaciones relevantes a los destinatarios o regule aspectos
parciales de una materia”.

La presente Orden no supone un impacto destacable en la actividad
econdmica regional, por cuanto se cifie a la regulacidon del procedimiento
de incorporacién de diversas entidades a un grupo de trabajo denominado
“Mesa del Auténomo y la Economia Social”, de caracter voluntario, gratuito
y cuyo funcionamiento se nutre de los propios medios de la Administracién
Regional.

La norma se ha hecho guardando la mayor simplicidad posible y creando el
menor numero posible de obligaciones a los potenciales destinatarios, lo
que se demuestra ademas por la brevedad del texto propuesto.

En el proceso de elaboracion de este Decreto han sido consultadas,
ademas, las asociaciones profesionales de trabajadores auténomos mas
representativas de la regién asi como las de la Economia Social, presentes
en la Mesa del Auténomo y la Economia Social de la Comunidad de Madrid,
donde igualmente han tenido conocimiento del mismo los interlocutores
sociales. En este sentido, el texto inicial fue facilitado a las entidades en la
sesion de la Mesa del 16 de enero de 2019, concediendo de plazo para
presentar observaciones hasta el 2 de febrero del mismo afio.

En consecuencia y a tenor de lo que se regula en el parrafo segundo del
articulo 133.4 citado, se prescinde del tramite de consulta publica.

El texto fue sometido al trdmite de audiencia e informacion publica, en el
Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el articulo 26.6 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, de Gobierno, y de
acuerdo con lo dispuesto en el Acuerdo de 31 de octubre de 2016, del
Consejo de Gobierno, por el que se establecen instrucciones generales para
la aplicacién del procedimiento de iniciativa legislativa y de la potestad
reglamentaria previsto en la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del
Gobierno.

En el proceso de informacidon publica no se recibieron aportaciones u
observaciones.
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ANALISIS DE IMPACTOS

ADECUACION AL
ORDEN DE
COMPETENCIAS

La Comunidad de Madrid tiene atribuida la competencia de ejecucion de la
legislacion del estado en materia de asociaciones y en materia laboral, de
conformidad con el articulo 28.1.4 y 12 de su Estatuto de Autonomia.

La Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la
Comunidad de Madrid, y el Decreto 193/2015, de 4 de agosto, de
estructura orgdnica de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda,
atribuyen al titular de la Consejeria las competencias en materia de
empleo, autoempleo, economia social y responsabilidad social de las

IMPACTO ECONOMICO

Y PRESUPUESTARIO

empresas.
Siendo las asociaciones profesionales de
trabajadores auténomos y las asociaciones
representativas de la Economia Social sujetos
activos en el impulso y promocién de iniciativas
Efectos sobre la | de fomento y apoyo al autoempleo individual y

Economia en general

colectivo, esta orden ofrece seguridad juridica a
los trabajadores auténomos y a la Economia
Social y, por lo tanto, tendra un impacto en la
economia de la regiéon, aunque no resulta
destacable.

En relacion con |Ia
competencia

[ La norma no tiene efectos significativos sobre
la competencia.

Xla norma tiene efectos positivos sobre la
competencia

[J La norma tiene efectos negativos sobre la
competencia

En relacion con |la
unidad de mercado y la
competitividad

X La norma no tiene efectos significativos
sobre la unidad de mercado ni sobre Ila
competitividad

Desde el punto de vista
de las cargas
administrativas

[0 Supone una reduccién de
administrativas.

Cuantificacion estimada:

cargas

X Incorpora nuevas cargas administrativas.
Cuantificacion estimada:
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630 euros

[J No afecta a las cargas administrativas

Desde el punto de vista
de los presupuestos, la
norma

0 Afecta a los
presupuestos de Ia
Comunidad de Madrid
[0 Afecta a los
presupuestos de otras
Administraciones
Territoriales

L] Implica un gasto

[ Implica un ingreso

IMPACTO DE GENERO

La norma tiene un
impacto

Negativo [
Nulo X
Positivo [

OTROS IMPACTOS
CONSIDERADOS
INFANCIA,
ADOLESCENCIA,
FAMILIA, IDENTIDAD DE
GENERO

MENOR

La norma no presenta otros impactos destacables.

OTROS IMPACTOS O
CONSIDERACIONES

Esta norma no tiene otros impactos destacables.

No se realizan otras consideraciones.
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EMPLEO Y HACIENDA
Comunidad de Madrid

Oportunidad y justificacion de la propuesta.

Por Acuerdo de 8 de marzo de 2016, del Consejo de Gobierno, se cre6 la Mesa del
Auténomo y de la Economia Social de la Comunidad de Madrid, estableciendo en sus
apartados tercero y cuarto su composicion, los requisitos especificos que debian cumplir
las asociaciones de autonomos y de la economia social integrantes de la misma, y la
referencia al establecimiento del procedimiento que determine las entidades que
formaran parte de la misma. Dicha Mesa se configurd, no como un dérgano colegiado,
sino como un grupo de trabajo de los previstos por la anterior Ley de Organizacion y
Funcionamiento de la Administracién General de Estado, aplicable supletoriamente a la
Comunidad de Madrid.

Tras la publicacion de dicho acuerdo, y al amparo del mismo, se dicto la Orden de 9 de
agosto de 2016, de la Consejera de Economia, Empleo y Hacienda por la que se
designo a las entidades participantes y a los representantes de la Administracion Publica
madrilefia en la Mesa del Auténomo y la Economia Social de la Comunidad de Madrid,
modificada posteriormente por la Orden de 18 de octubre de 2017, asi como por la
Orden de 17 de julio de 2018. De esta forma, se integraban en la Mesa distintos
representantes del sector y de la Administracion, y comenzaba el funcionamiento de un
grupo de trabajo en cuyo seno se pusieron en marcha, por peticiéon del sector alli
representado, diversos subgrupos de trabajo encargados de estudiar asuntos concretos,
tales como la posible reforma de la Ley de Cooperativas de Madrid o la necesidad de
disefiar nuevos programa de ayudas para la promocion e impulso de lo que se conoce
como el Emprendimiento Colectivo.

Dada la necesidad de elaborar el procedimiento de designacion de las entidades
integrantes de la Mesa, en desarrollo precisamente del Acuerdo regulador, y para poder
clarificar la forma de proceder cuando a futuro se presenten mas entidades de las que
se permiten tengan entrada en la Mesa, por Acuerdo de 4 de septiembre de 2018, del
Consejo de Gobierno, se modificé el Acuerdo de 8 de marzo de 2016, adecuando su
redaccion al procedimiento de designacion de las entidades integrantes de la misma que
con esta Orden se propone.

En la elaboracion de la presente norma se han tenido en cuenta los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia. En
este sentido, la regulacion de esta orden atiende a la necesidad anteriormente descrita
de desarrollar el procedimiento de designacion de las entidades que integren la Mesa.
Su contenido se circunscribe a la regulacion necesaria, y guarda coherencia con la
regulacion comparada, tanto autondémica como nacional, que existe en este ambito,
procurando a su vez el establecimiento del menor numero posible de cargas
administrativas, una vez constatado que es el Unico cauce para garantizar la
consecucion del interés general perseguido, y que no existen medidas alternativas
posibles.

Justificacion de la ausencia de la propuesta normativa en los Planes Anuales
Normativos de la Comunidad de Madrid de 2018 y 2019.

El proyecto de orden no figura en el Plan Anual Normativo de la Comunidad de Madrid
para 2018, aprobado mediante Acuerdo de 25 de abril de 2017, del Consejo de
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Gobierno, ni en el Plan Anual Normativo para 2019, aprobado mediante Acuerdo de 24
de abril de 2018, del Consejo de Gobierno, debido a que, a pesar de que la Mesa del
Autonomo y la Economia Social fue creada por Acuerdo de 8 de marzo de 2016, del
Consejo de Gobierno, no se habia previsto inicialmente que pudieran presentarse un
namero superior de asociaciones candidatas al del nimero de vacantes previstas en la
Mesa (supuesto éste que si es causa para el desarrollo del procedimiento especifico
necesario, como detalla el propio Acuerdo). Tras mas de dos afios de trabajo en el seno
de la Mesa, se han ido sucediendo solicitudes de incorporacién de nuevas entidades no
previstas inicialmente, y la situacion de las asociaciones de autbnomos ha cambiado
sustancialmente, con la extincién de una asociacion (OPA), y otros movimientos todavia
informales, que permiten prever situaciones diversas. Por todo lo anterior, resulta
esencial desarrollar el procedimiento de designacion de las entidades que formen parte
de la Mesa, detallando los criterios de valoracion de éstas, que permitan discriminar
unas de otras en funciébn del peso e implantacibn en la region, y concretar el
procedimiento administrativo que sirve de soporte.

En el momento actual, la urgencia por poner en marcha este procedimiento se hace
latente, y se afiade a la necesidad de completar la regulacion de la Mesa con caracter
previo al transcurso del plazo de 4 afos previsto inicialmente por mandato,
considerando que en 2020 vence el primero de ellos.

Contenido y analisis juridico.

La propuesta de Orden consta de cinco articulos, una disposicion final Gnica y un
anexo relativo al formulario de solicitud.

El articulo 1 detalla el objeto de la Orden. El articulo 2, el procedimiento de
presentacion de solicitudes, configurado de caracter telematico en todos sus tramites.
En articulo 3, relativo a los plazos del procedimiento, aclara los distintos plazos
existentes, tanto el relativo al caracter abierto del plazo de presentacién de solicitudes,
como a la duracion del mandado de los miembros seleccionados por cada periodo. El
articulo 4, y para el supuesto de haberse presentado mas candidatos que puestos
libres, concreta los criterios de valoracion, tanto en lo relativo a las asociaciones de
autonomos como de la Economia Social. Por ultimo, el articulo 5 hace referencia a los
recursos que proceden contra la orden, y la disposicion final Unica establece la
entrada en vigor de la norma.

El anexo contiene el formulario de solicitud.

Durante la tramitacion del texto se han recabado todos los informes preceptivos:
Direccion General de la Mujer (Informe de impacto por razén de género, de conformidad
con lo sefialado en Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres), Direccion General del Menor y la Familia (Informe de impacto en
las familias numerosas, en virtud de lo dispuesto en la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas), Direccion General del Menor y la
Familia (Informe de impacto sobre la infancia y la adolescencia, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 22 quinquis de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica al Menor), Direccion General de Servicios Sociales e Integracion
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Social (Informe de impacto en el colectivo LGTBI, de conformidad con lo previsto en la
Ley 2/2016, de 29 de marzo, de ldentidad y Expresién de Género e lgualdad Social y no
Discriminacion de la Comunidad de Madrid y la Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion
Integral contra la LGTBIfobia y la Discriminacion por Razon de Orientacion e Identidad
Sexual en la Comunidad de Madrid), Direccion General de Gobierno Abierto y Atencién
al Ciudadano (Informe de la Direccion General de Gobierno Abierto y Atencion al
Ciudadano, de conformidad con el criterio 12 del Decreto 85/2002, de 23 de mayo, por el
gue se regulan los sistemas de evaluacion de la calidad de los servicios publicos y se
aprueban los criterios de calidad de la actuacion administrativa en la Comunidad de
Madrid, en la medida en que el proyecto de orden tiene un anexo de solicitud y
establece un nuevo procedimiento.

También se recabd informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Economia, Empleo y Hacienda, habiéndose incorporado al texto las observaciones
formuladas.

El texto se ha sometido al tramite de audiencia e informacion publica, en el Portal de
Transparencia de la Comunidad de Madrid, durante 15 dias habiles, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el articulo 26.6 de la Ley
50/1997, de 27 de noviembre, de Gobierno, y de acuerdo con lo dispuesto en el Acuerdo
de 31 de octubre de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen
instrucciones generales para la aplicacion del procedimiento de iniciativa legislativa y de
la potestad reglamentaria previsto en la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.
No se han recibido observaciones durante dicho proceso.

Por ultimo, dicho texto fue remitido a las asociaciones profesionales de trabajadores
auténomos y de la Economia Social integradas en la Mesa del Autébnomo y la Economia
Social de la Comunidad de Madrid, habiendo recibido observaciones de CEAT Madrid y
UATAE las cuales fueran parcialmente atendidas, en el sentido de valorar no solo los
auténomos asociados a las asociaciones solicitantes, sino las asociaciones asociadas.

Adecuacion de la norma al orden de distribucién de competencias.

La Comunidad de Madrid tiene atribuida la competencia de ejecucion de la legislacion
del estado en materia de asociaciones y en materia laboral, de conformidad con el
articulo 28.1.4 y 12 de su Estatuto de Autonomia.

La Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de
Madrid, y el Decreto 193/2015, de 4 de agosto, de estructura organica de la Consejeria
de Economia, Empleo y Hacienda, atribuyen al titular de la Consejeria las competencias
en materia de empleo, autoempleo, economia social y responsabilidad social de las
empresas, incluido el desarrollo general, la coordinacion y la ejecucion de las politicas
del Gobierno.

En virtud de dicha competencia, se presenta la propuesta de Orden, por el que se
establece el procedimiento de designacion de las entidades representativas de los
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trabajadores autonomos y de la economia social en la Mesa del Autonomo y la
Economia Social de la Comunidad de Madrid.

Impacto econdmico y presupuestario.

La Orden que se propone no conlleva incremento alguno del gasto publico, toda vez que
su regulacion solo introduce cuestiones de tipo formal y procedimental.

En concreto, la Orden desarrolla la regulacion del procedimiento de designacion de las
asociaciones de autonomos y de la economia social en la Mesa, cuyo funcionamiento
opera a través del personal propio existente en la Unidad de Autdbnomos, Economia
Social y RSE de la Comunidad de Madrid. Este procedimiento, ademas, es de caracter
exclusivamente telematico, y los medios materiales necesarios para su funcionamiento,
figuran ya en dicha Unidad.

No sera necesario, por tanto, habilitar medios adicionales, ni proceder a la creacion o
modificacion de puestos, adquisicion de mobiliario o equipos informaticos, ni habilitacion
de oficinas especificas de atencion.

Por tanto, la presente orden no tiene, en ningun caso, impacto alguno de naturaleza
presupuestaria ni del gasto publico consolidado.

Impacto de cargas administrativas.

Este procedimiento genera nuevas cargas administrativas, que resultarian de aplicacion
a una cifra potencial estimada de 15 asociaciones.

Se acompafia cuadro con las valoraciones de dichas cargas conforme a la guia
metodoldgica para la elaboracién de la memoria del analisis de impacto normativo, del
Ministerio de Presidencia.

Articulo | Obligacién impuesta Tipo de carga y coste unitario
7 Presentacion de solicitudes. Presentar una solicitud electrénica
Solicitud telemética 5 €).
Total carga: 75 €
8 Subsanacion de documentos Yy | Presentacibn convencional de
datos aportados. documentos o requisitos: 5 (5€).
Total: 375 €
8 Aportacion de datos Datos: 6 (2 €).
Total: 180 €

Justificacion de la omisién del tramite de consulta publica.

El parrafo segundo del articulo 133.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece que
podra omitirse la consulta publica “Cuando la propuesta normativa no tenga un impacto
significativo en la actividad econdmica, no imponga obligaciones relevantes a los
destinatarios o regule aspectos parciales de una materia”.
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La presente orden no supone un impacto en la actividad econdmica regional. La norma
se ha hecho guardando la mayor simplicidad posible y creando el menor numero posible
de obligaciones a los potenciales destinatarios, lo que se demuestra ademas por la
brevedad del texto propuesto.

En el proceso de elaboracibn de esta orden han sido consultadas, ademas, las
asociaciones profesionales de trabajadores autbnomos y de la Economia Social mas
representativas de la region, presentes en la Mesa del Autébnomo y la Economia Social
de la Comunidad de Madrid, donde igualmente han tenido conocimiento del mismo los
interlocutores sociales.

En consecuencia y a tenor de lo que se regula en el parrafo segundo del articulo 133.4
citado, se prescinde del tramite de consulta publica.

Impacto en la economia regional, competencia, unidad de mercado vy
competitividad.

Siendo las asociaciones profesionales de trabajadores autbnomos y de la Economia
Social sujetos activos en el impulso y promocion de iniciativas de fomento y apoyo al
autoempleo individual y colectivo, esta Orden ofrece seguridad juridica y completa el
desarrollo normativo necesario para la participacion de los representantes de los
trabajadores autonomos y de la economia social en este instrumento de interlocuciéon
estable con la Comunidad de Madrid, por lo tanto, tendra un impacto en la economia de
la region, aunque no resulta destacable.

La norma tiene efectos positivos sobre la competencia, al afectar a las Pymes, debido a
que la mayoria de los trabajadores autonomos y empresas de la economia social son
pequefias empresas y, por consiguiente, esta regulacion comportara efectos positivos
para ellas.

No se preve impacto alguno en materia de unidad de mercado ni de competitividad.

Impacto por razon de género, en la infancia y adolescencia, familia y servicios
sociales e integracion social.

Para el analisis de los posibles impactos se han recabado los informes de las
Direcciones Generales competentes en la materia.

Otros posibles impactos.
No se espera que esta propuesta normativa tenga otros impactos destacables.
Descripcion de la tramitacion

Se han recabado todos los informes preceptivos durante su tramitacion: Direccion
General de la Mujer (Informe de impacto por razén de género, de conformidad con lo
sefalado en Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres
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y hombres), Direccion General del Menor y la Familia (Informe de impacto en las familias
numerosas, en virtud de lo dispuesto en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
Proteccion a las Familias Numerosas), Direccion General del Menor y la Familia
(Informe de impacto sobre la infancia y la adolescencia, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 22 quinquis de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica al Menor), Direccion General de Servicios Sociales e Integracion Social (Informe
de impacto en el colectivo LGTBI, de conformidad con lo previsto en la Ley 2/2016, de
29 de marzo, de ldentidad y Expresion de Género e Igualdad Social y no Discriminacién
de la Comunidad de Madrid y la Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion Integral contra
la LGTBIfobia y la Discriminacién por Razon de Orientacion e Identidad Sexual en la
Comunidad de Madrid), Direccién General de Gobierno Abierto y Atencion al Ciudadano
(Informe de la Direccion General de Gobierno Abierto y Atencion al Ciudadano, de
conformidad con el criterio 12 del Decreto 85/2002, de 23 de mayo, por el que se
regulan los sistemas de evaluacién de la calidad de los servicios publicos y se aprueban
los criterios de calidad de la actuacion administrativa en la Comunidad de Madrid, en la
medida en que el proyecto de orden tiene un anexo de solicitud y establece un nuevo
procedimiento.

También se recabd informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Economia, Empleo y Hacienda, habiéndose incorporado al texto las observaciones
formuladas.

En relacion con el tramite de audiencia e informacion publica, se ha publicado el
proyecto de decreto en el Portal de Transparencia y Participacion durante el plazo de 15
dias habiles a partir de la publicacidn sin que se hayan formulado observaciones.

También se ha hecho llegar el texto del proyecto a las asociaciones profesionales de
trabajadores autonomos y de la Economia Social mas representativas de la region,
presentes en la Mesa del Autébnomo y la Economia Social de la Comunidad de Madrid,
en la celebracion formal de la reunion de fecha 16 de enero de 2019, dando de plazo
hasta el 2 de febrero de 2019. Se han recibido observaciones de CEAT Madrid y
UATAE, que han supuesto la incorporacion de una nueva letra c) en el apartado primero
del articulo 4, con objeto de valorar también las asociaciones sectoriales e
intersectoriales asociadas a su vez a la asociacion solicitante.

Madrid, a fecha de firma.

EL VICECONSEJERO DE HACIENDA 'Y EMPLEO

Firmado digitalmente por MIGUEL ANGEL GARCIA MARTIN
Organizacién: COMUNIDAD DE MADRID

Fecha: 2019.02.14 21:05:32 CET

Huelladig.: f260be52b7d085c9256d5552fad916515f98ea82

D. Miguel Angel Garcia Martin
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