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MEMORIA ABREVIADA DE ANALISIS DE IMPACTO NORMATIVO DEL PROYECTO DE ORDEN POR LA
QUE SE CREA EL FICHERO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL DENOMINADO “CONTRATACION
PERSONAL CON VINCULACION LABORAL", DEL QUE ES RESPONSABLE LA SECRETARIA GENERAL
TECNICA DE LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA.

El Real Decreto 1083/2009, de 3 de julio, regula la memoria del andlisis de impacto
normativo, que debe de acompanar a los proyectos de reglamentos elaborados al amparo
de los articulos 26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

En cumplimiento de tales preceptos se ha elaborado la presente memoria.

RESUMEN EJECUTIVO

Proponente COI’?SGJGI’IO de Politicas Fecha 15-3-2017
Sociales y Familia
Orden por la que se crea el fichero de datos de cardcter
personal denominado  “Contratacion  Personal con
Titulo Vinculacion Laboral”, del que es responsable la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Politicas Sociales vy
Familia.
Tipo de memoria Normal Abreviada v

OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA
e La creacién de un fichero de proteccién de datos de

cardcter personal.

e Creacioén del fichero

¢ Mantenimiento de una base de datos personales de

Objetivos que persigue solicitantes de los procedimientos de cobertura de puestos
de frabaojo de naturaleza laboral de la Consejeria de
Politicas Sociales y Familia.

CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO

Situacion que regula

Tipo de norma Orden
El proyecto de orden consta de una parte expositiva, 1
Estructura de la norma articulo, una Disposicidon Adicional, una Disposicién final y un
Anexo.

e Informe de impacto por razén de género.
e Informe de impacto en materia de Infancia vy
Informes recabados Adolescencia y Familia.
e Informe de impacto por razon de orientacion sexual e
identidad y expresién de género.

ANALISIS DE IMPACTO
Impacto presupuestario Nulo

Impacto de género Nulo
Impacto de la norma en la Nulo
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Infancia y Adolescencia

y Familia

Impacto de la norma en la

orientacion sexual e

identidad y expresion de
 género

Nulo

1. Justificacion de la memoria abreviada

La disposicion normativa tiene por objeto la creacidén de un fichero de datos de
cardcter personal adscrito a la Secretaria General Técnica, denominado “Contratacién
personal con vinculacion laboral”, con el fin de mantener una base de datos personales los
solicitantes de los procedimientos de cobertura de puestos de frabajo de naturaleza laboral
en la Consejeria de Politicas Sociales y Familia.

Al ser este su objeto se considera que la presente propuesta normativa no producird
impactos apreciables y, por tanto, conforme al articulo 3 del Real Decreto 1083/2009, de 3 de
julio, por el que se regula la memoria de andlisis de impacto normativo , y al titulo V de la guia
metodoldgica para la elaboracién de la memoria del andlisis de impacto normativo,
procede readlizar la memoria de andlisis de impacto normativo de este proyecto de
disposicion de cardcter general, como memoria abreviada.

2. Base juridica y rango del proyecto normativo

La Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de cardcter
personal, tiene por objeto garantizar y proteger, en relacién con el fratamiento de los datos
personales, las libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas,
especialmente, respecto al honor y a la intimidad personal y familiar.

Dicha Ley se aplica a los datos de cardcter personal registrados en soporte fisico, que
los haga susceptibles de fratamiento, y a foda modalidad de uso posterior de esos datos por
los sectores publico y privado. Por lo tanto, esta Ley es de aplicacion a los fratamientos de
datos de cardcter personal, a su uso posterior y a los ficheros que cree, modifique o suprima
la Administracion de la Comunidad de Madrid.

En su capitulo | del Titulo IV se establecen los aspectos formales y materiales que
deben tener los ficheros de fitularidad publica. En concreto, el articulo 20 dispone que la
creacion, modificacion y supresion de los ficheros de las Administraciones Publicas sélo podrd
hacerse mediante disposicion general publicada en el Boletin Oficial del Estado o en el diario
oficial correspondiente.

De acuerdo con la citada normativa, la creacion del fichero de datos relativos a datos
personales de los solicitantes de los procedimientos de cobertura de puestos de trabajo de
2
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naturaleza laboral en la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, debe hacerse mediante
una disposicion de cardcter general, siendo el rango de dicha norma, el de orden del
Consejero, que serd publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

3. Breve descripcion del contenido y de la tramitacién de la propuesta normativa.
a) Breve descripcion del contenido

El proyecto de orden tiene por objeto la creacién del fichero de datos de cardcter
personal, adscrito a la Secretaria General Técnica, denominado “Confratacién Personal con
Vinculacion Laboral”. Siguiendo las previsiones del articulo 20 de la Ley Orgdnica 15/1999, de
13 de diciembre y del Reglamento de desarrollo de la citada Ley, aprobado mediante Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, en el Anexo de la Orden se determina qué organo
es el responsable del fichero, asi como los aspectos fundamentales de creacién del citado
fichero.

El proyecto de orden se compone de:

- Predmbulo. Fundamentacién juridica del proyecto de orden, finalidad y habilitacion
normativa.

- Parte dispositiva. El articulo Unico preve la creacion del fichero.

- Disposicién adicional Unica. Indica la obligatoriedad de nofificar la creacién de este fichero
a la Agencia Nacional de Proteccién de Datos.

- Disposicion final Unica. Se refiere a la fecha de entrada en vigor.

- Anexo. En el Anexo se recogen los datos de identificacién del fichero, el origen de los datos,
su estructura bdsica, las comunicaciones de datos previstos, las fransferencias internacionales
de datos previstos, el drgano responsable del fichero asi como los servicios o unidades ante
los que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion y
el nivel de medidas de seguridad.

b) Breve descripcion de la tramitacion de la propuesta normativa.

Para la elaboracién de este proyecto normativo se han llevado a cabo los siguientes
trdmites, concretamente, la solicitud de lo siguientes informes:

- Informe de impacto por razén de género, emitido por la Direccion General de la Mujer.

- Informe de impacto en materia de Infancia y Adolescencia y Familia, emitido por la
Direccion General de la Familia y el Menor.
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- Informe de impacto por razén de orientacidon sexual e identidad y expresidon de género,
emitido por la Direccién General de Servicios Sociales e Integracion Social.

- No procederd solicitar informe de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid al
tratarse de una norma meramente organizativa, de conformidad con el articulo 4.1.a) de la
Ley 3/1999, de 30 de marzo, de Ordenacién de los Servicios Juridicos de la Comunidad de
Madrid.

- Al ser una norma meramente organizativa, tampoco se somete a consulta previa, aunque si
se considera conveniente someterlo a informacién publica y audiencia de los ciudadanos
afectados, de conformidad con lo previsto en el articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno, y en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas.

4. Oportunidad de la norma.

La Consejeria de Politicas Sociales y Familia necesita la contratacion de personal laboral
temporal de diferentes categorias profesionales y con destino en los distintos centros
gestionados por la Secretaria General Técnica, procediéndose para su contratacién a los
procedimientos establecidos en la normativa aplicable en la Comunidad de Madrid. Una vez
realizada la convocatoria correspondiente los inferesados deben aportar determinados
datos de cardcter personal que hace necesario crear un fichero automatizado de datos de
cardcter personal, para salvaguardar los datos de cardcter personal de los solicitantes, en
los términos y condiciones fijados en la citada Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre.

5. Listado de las normas que quedan derogadas.

Ninguna.
6. Cargas administrativas.

La creacion del fichero no conlleva cargas administrativas adicionales.
7. Impacto presupuestario.

La creacion del fichero a través de este proyecto normativo no conlleva ningun gasto,
ya que el personal encargado de su inscripcidn y gestidon es personal propio de la
Comunidad de Madrid.

8. Impacto por razén de género.

De conformidad con el informe emitido por la Direccidén General de la Mujer, no se
aprecia impacto por razén de género.
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9. Impacto en materia de Infancia y Adolescencia y Familia.

De conformidad con el informe emitido por la Direccion General de la Familia y el
Menor, no se aprecia impacto en materia de familia, infancia y adolescencia.

10. Impacto por razon de orientacion sexual e identidad y expresidon de género.

De conformidad con el informe emitido por la Direccién General de Servicios Sociales
e Integracion Social, no se aprecia impacto por razén de orientacién sexual e identidad y
expresion de género.

11. Impacto sobre la unidad de mercado.

No se aprecia impacto sobre la unidad de mercado.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO

Firmado digitalmente por MANUEL GALAN RIVAS
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID
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