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MEMORIA DE ANALISIS DE IMPACTO NORMATIVO

PROYECTO DE DECRETO DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO 107/2014, DE 11
DE SEPTIEMBRE, DEL CONSEJO DE GOBIERNO, POR EL
QUE SE REGULA LA FORMACION PROFESIONAL BASICA
EN LA COMUNIDAD DE MADRID Y SE APRUEBA EL PLAN
DE ESTUDIOS DE VEINTE TITULOS PROFESIONALES
BASICOS.
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FICHA DE RESUMEN EJECUTIVO

Ministerio / Organo Consejeria de Educaciéon y

proponente Juventud Fecha | mayo-2020

Proyecto de decreto del Consejo de Gobierno, por el que se
modifica el Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, por el que se
Titulo de lanorma regula la Formacion Profesional Bésica en la Comunidad de
Madrid y se aprueba el Plan de Estudios de veinte titulos
profesionales bésicos.

Tipo de Memoria Normal Abreviada [_|

OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA

Situacion que se regula Modificacion del desarrollo curricular.

Incorporar en las ensefianzas de formacion profesional basica actividades formativas
relacionadas con la actividad fisica y el deporte en el marco de los médulos
profesionales “Ciencias Aplicadas I” y “Ciencias Aplicadas II”.

Objetivos que se
persiguen

La Unica manera de atender las necesidades de formacion y cualificacion es mediante
la aprobacion y promulgacion del presente proyecto de decreto. La alternativa de no
Principales alternativas aprobar ninguna regulacion impediria la implantacién de las modificaciones en estas
consideradas ensefianzas y en consecuencia no haria posible la mejora en la formacion que
contribuye a una mayor adquisicion de las competencias del aprendizaje permanente
que requiere la formacién profesional basica.

CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO

Tipo de norma Decreto

El proyecto de decreto recoge en un articulo Unico las modificaciones necesarias para
introducir actividades formativas relacionadas con la actividad fisica y el deporte en
estas ensefianzas.

Estructura de lanorma La norma incluye tres disposiciones finales que contemplan la implantacién de las
modificaciones en el curriculo de las ensefianzas de formacion profesional basica
reguladas en el Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, la habilitacion para el
desarrollo normativo y la entrada en vigor.
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Informes recabados

- Informe 2/2020 de la Oficina de Calidad Normativa de la Comunidad de Madrid
(21/01/2020).

- Informe de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion y Juventud (28/01/2020).

- Informe de la Direccion General de Igualdad de impacto de género (08/02/2020).

- Informe de la Direccién General de Igualdad de impacto en orientacion sexual e
identidad de género (06/02/2020).

- Informe de la Direccion General de la Infancia, Familias y Natalidad de impacto en
familia, infancia y adolescencia (13/02/2020).

- Informes de otras consejerias.

e Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del
Gobierno (07/02/2020).

Consejeria de Presidencia (11/02/2020).

Consejeria de Justicia, Interior y Victimas (10/02/2020).

Consejeria de Hacienda y Funcién Publica (10/02/2020).

Consejeria de Economia, Empleo y Competitividad (13/02/2020).
Consejeria de Vivienda y Administracion Local (24/02/2020).

Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacioén del Territorio y Sostenibilidad
(06/02/2020).

Consejeria de Sanidad (10/02/2020).

Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad (13/02/2020).
Consejeria de Transportes, Movilidad e Infraestructuras (21/02/2020).
Consejeria de Ciencias, Universidades e Innovacién (12/02/2020).
Consejeria de Cultura y Turismo (10/02/2020).

- Informe de la Direccién General de Presupuestos de la Consejeria de Hacienda y
Funcion Puablica (26/02/2020).

- Dictamen 2/2020 del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid (20/02/2020).
- Informe 37/2020 de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid (12/03/2020).

- Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacién y Juventud
(4/03/2020).

- Dictamen 99/20 de la Comision Juridica Asesora (29/04/2020).

Tramite de audiencia

Publicado en el Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid el 5 de febrero de
2020, con plazo de alegaciones del 6 al 14 de febrero, sin que se hayan producido
alegaciones a la propuesta normativa.

ANALISIS DE IMPACTOS

ADECUACION AL
ORDEN DE
COMPETENCIAS

El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid en el ejercicio de las
competencias que le atribuye el articulo 21.g), de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, puede aprobar mediante
decreto los reglamentos para el desarrollo y ejecucion de las leyes emanadas de la
Asamblea, asi como los de las leyes del Estado, cuando la ejecucion de la
competencia corresponda a la Comunidad de Madrid en virtud del articulo 29 de la
Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad
de Madrid, o por delegacién o transferencia, y ejercer en general la potestad
reglamentaria en todos los casos en que no esté especificamente atribuida al
Presidente o a los Consejeros.

IMPACTO ECONOMICO Y
PRESUPUESTARIO

Efectos sobre la economia
en general.

La norma no tiene efectos significativos sobre la
En relacién con la competencia.

competencia , . .
I:I La norma tiene efectos positivos sobre la competencia.
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D La norma tiene efectos negativos sobre la competencia.

I:I Supone una reduccién de cargas administrativas.

X Cuantificacién estimada:
Desde el punto de vista de

las cargas administrativas EI Incorpora nuevas cargas administrativas

Cuantificacion estimada:
No afecta a las cargas administrativas

Desde el punto de vista de
los presupuestos, la norma

D Afecta a los D Implica un gasto:
presupuestos de la
Comunidad de Madrid

D Afecta a los
presupuestos de otras

Administraciones No implica gasto presupuestario
Territoriales

D Implica un ingreso.

Negativo D
3 De conformidad con el informe
IMPACTO DE GENERO | de la Direccion General de Nulo | ]

Igualdad (08/02/2020).
Positivo

IMPACTO EN FAMILIA'Y De conformidad con el informe de la Direccion General de Infancia, Familias y Natalidad
EL MENOR (13/02/2020) se prevé un impacto nulo en esta materia.

IMPACTOEN D formidad | inf de la Di i6 | de Igualdad (06/02/202 5
ORIENTACION SEXUAL E e conformidad con el informe de la Direccion General de Igualdad (06/02/2020) se prevé un

> impacto nulo en esta materia.
IDENTIDAD DE GENERO

OTROS IMPACTOS
CONSIDERADOS

OTRAS
CONSIDERACIONES
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1. OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA.
1.1. Finesy objetivos.

La motivacion de este decreto tiene dos causas estratégicas:

1. Por un lado, contribuir a la plena adquisicion de las competencias del aprendizaje
permanente mediante la incorporacién de actividades fisicas y deportivas en estas ensefianzas,
asi como establecer medidas en coherencia con las recomendaciones mundiales sobre actividad
fisica para la salud de la Organizacion Mundial para la Salud (OMS).

La OMS considera fundamental para mejorar la salud publica que los diferentes Estados
Miembros desarrollen politicas y estrategias especificas que promuevan y faciliten la actividad
fisica a nivel poblacional. Con el objetivo de facilitar la elaboracién y la puesta en marcha de estas
estrategias, la OMS ha elaborado esta serie de recomendaciones que pretenden ser lo mas
especificas posibles. Asi, las directrices se refieren a tres grupos de edad diferentes (nifios y
jévenes, adultos y tercera edad), indicando el tipo de actividad que debe practicarse, asi como la
frecuencia, duracion e intensidad de ésta, para que se obtenga un beneficio para la propia salud y
se prevenga la aparicion de otras enfermedades. A este respecto, las recomendaciones de la
OMS son las siguientes:

- Nifios y jovenes de 5 a 17 afios. Se recomienda que se realicen actividades principalmente
aerdbicas (juegos, deportes, educacion fisica, etc.) y de tipo moderado o vigoroso al menos
tres veces por semana, aunque lo Optimo serian unos sesenta minutos diarios. De esta
manera, se mejoraran las funciones cardiorrespiratorias y musculares, la salud 6sea y se
reducira el riesgo de aparicion de otros problemas de salud relevantes como la obesidad o la
diabetes, entre otros.

- Adultos (18-64 afios). La OMS recomienda la practica de ejercicio fisico aerébico moderado
de un minimo de 150 minutos semanales o de 75 minutos cuando el ejercicio es vigoroso;
aungue lo 6ptimo seria alcanzar los 300 minutos semanales. Igualmente, se recomienda que
unas dos veces a la semana se realicen ejercicios moderados para fortalecer los grandes
grupos musculares.

Para hacer posible la practica de la actividad fisica y deportiva es necesario que la poblacién
adquiera un conocimiento de las técnicas adecuadas, asi como un conocimiento de sus propias
capacidades para promover un ejercicio saludable y adecuado a la condicién fisica de cada uno.
La formacion profesional basica imparte docencia a alumnado que se incorpora entre los quince y
los diecisiete afios de edad y comprende dos cursos en los que puede permanecer escolarizado
durante cuatro afios, de tal forma que el alumnado de mayor edad no excede los veintilin afios.
Las Administraciones educativas estan trabajando en el incremento de la actividad fisica en las
etapas de educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato, esta claro que no
se puede limitar esta accion a las mencionadas etapas y que la formacién profesional basica
también debe ser participe de esta iniciativa. Asimismo, en 2016, la Asamblea de Madrid ya
aprobo una proposicion no de Ley que promovia el incremento de la actividad fisica en el horario
lectivo del alumnado (BOAM num. 63 de 2 de junio de 2016 PNL-136/2016).

2. Por otro lado, atender las demandas de los centros educativos, que mediante contactos
informales y formales, a través de las propuestas de implantacion de proyectos propios, han
incidido en la necesidad de incorporar actividades fisicas y deportivas en el curriculo, con el
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objetivo de mejorar la formacion integral del alumnado y colaborar a la adquisicion de las
competencias del aprendizaje permanente.

3. Se modifica, asimismo, en esta propuesta normativa, la redaccién del apartado 4 del
articulo 4 del Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
regula la Formacién Profesional Basica en la Comunidad de Madrid y se aprueba el Plan de
Estudios de veinte titulos profesionales bésicos, relativo al médulo profesional de Formacion en
Centros de Trabajo, para regular de un modo mas preciso y aclarar los efectos de la Unidad
Formativa “UF05: Prevencion en Riesgos Laborales” incluida en este mdédulo profesional, de
conformidad con lo establecido en los articulos 10.3 y 11.5 del Real Decreto 127/2014, de 28 de
febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de las
ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos
profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de
4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a las
ensefianzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

4. Consecuencia de las observaciones realizadas por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familias, Igualdad y Natalidad se afiaden dos modificaciones en relacién con la incorporacion de
la referencia al disefio universal y disefio para todas las personas. La primera mediante la
inclusion de un apartado 6 en el articulo 4 y la segunda mediante la modificacion de la redaccion
dada al articulo 8 sobre espacios y equipamientos.

5. Este proyecto normativo se encuentra incluido en el Plan Anual Normativo para 2020
aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de diciembre de 2019.

6. Por ultimo, resulta relevante indicar que mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 4 de febrero de 2020, se declar6 la tramitacién urgente de este proyecto de decreto, con los
efectos que conlleva esta declaracion respecto del plazo de la emision de informes, en virtud de lo
estipulado en el articulo 27 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, de Gobierno.

1.2. Principios de buena regulacién.

La presente disposicién reglamentaria se atiene a lo dispuesto en el articulo 129 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; se dicta conforme al principio de necesidad, puesto que desarrolla y completa el
curriculo basico de estas ensefianzas para que puedan ser impartidas en el ambito de la
Comunidad de Madrid, sin que se acuda para ello a normas supletorias del Estado en esta
materia. Esto contribuye, ademas, a lograr un ordenamiento autonémico sélido y coherente en
materia curricular. Asimismo, este reglamento cumple con los principios de eficacia y eficiencia,
pues la aprobacion de un decreto que regule estos estudios permite su aplicacion efectiva a partir
de su entrada en vigor, en los centros de la Comunidad de Madrid. Por otro lado, el rango de esta
disposicién responde a la importancia de la materia que regula, relacionada con el derecho a la
educacion y el desarrollo de sus bases. La norma no se extralimita en sus disposiciones respecto
a lo establecido en la normativa basica y cumple con el principio de proporcionalidad establecido.
Asimismo, el presente decreto se convierte en instrumento que garantiza la maxima seguridad
juridica, tanto por lo exhaustivo y transparente de su tramitacién, como por su publicacion en el
BOCM.
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1.3. Andlisis de las alternativas.

Antes de exponer las diferentes posibilidades y alternativas hay que explicar, brevemente,
cdmo se configuran estas ensefianzas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion
Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se
aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el
Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y
profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Los ciclos formativos de formacion profesional basica, forman parte de las ensefianzas de
formacion profesional y se organizan en médulo profesionales de duracién variable (art. 3). Estos
moddulos profesionales estan constituidos por areas de conocimiento teérico-practicas cuyo objeto
es la adquisicién de las competencias profesionales, personales y sociales y de las competencias
del aprendizaje permanente a lo largo de la vida (art. 4). Los ciclos formativos tendran una
duracién de 2000 horas (art. 6).

Tal y como determina el articulo 6 bis.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, el Gobierno fijara los objetivos, competencias, contenidos, resultados de aprendizaje y
criterios de evaluacién del curriculo basico. Los contenidos basicos requeriran el 65 por 100 de los
horarios para aquellas comunidades autbnomas, que, como la Comunidad de Madrid, no tenga
lengua cooficial. Corresponde, por tanto, a la Administracion educativa de nuestra regién
complementar los contenidos basicos en el 35 por 100 restantes.

De acuerdo con el articulo 9 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, los ciclos formativos
de formacién profesional basica incluirdn los siguientes modulos profesionales:

- Modulos asociados a unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales. Estos mddulos garantizan la adquisicion de las competencias profesionales
y dada su naturaleza se ha optado por no efectuar modificaciones en sus contenidos y
duracion, con el objeto de elevar al maximo la capacidad formativa en el entorno
productivo y garantizar la mejor formacién posible en el ambito profesional.

- Mddulos asociados a los bloques comunes establecidos en el articulo 42.4 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, que garantizan la adquisicion de las competencias del
aprendizaje permanente, cuya carga horaria en el conjunto de las ensefianzas, incluyendo
la hora de tutoria semanal, debe alcanzar un minimo del 35% de la duracién total del ciclo.
Estos modulos son los siguientes:

» Mobdulo profesional de Comunicacion y Sociedad, asociado al bloque de
comunicacion y ciencias sociales, que incluye contenidos relacionados con las
materias: lengua castellana, lengua extranjera y ciencias sociales.

= Mobdulo profesional de Ciencias Aplicadas, asociado al bloque de ciencias
aplicadas, que incluye contenidos relacionados con las materias: matematicas
aplicadas al contexto personal y de aprendizaje en un campo profesional y ciencias
aplicadas al contexto personal y de aprendizaje en un campo profesional.

- Modulo de formacién en centros de trabajo.

Por ultimo hay que destacar lo dispuesto en el articulo 11.2 del Real Decreto 127/2014, de 28
de febrero, que en relacién con las competencias y contenidos de caracter transversal determina

que en el curriculo se incluirdn aspectos relativos a las competencias y
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conocimientos relacionados con el respeto al medio ambiente y, de acuerdo con las
recomendaciones de los organismos internacionales y lo establecidos en el Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, con la promocién de la actividad fisica y
la dieta saludable, acorde con la actividad que se desarrolle.

El Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
Formacion Profesional Bésica en la Comunidad de Madrid y se aprueba el Plan de Estudios de
veinte titulos profesionales basicos, fija la duracion y contenidos de los mdédulos asociados a los
bloques comunes en su anexo |, de tal forma que establece:

- En el primer curso la imparticion de los mddulos profesionales Comunicacion y sociedad |
con una duracién de 190 horas y Ciencias aplicadas | con una duracion de 130 horas,
asimismo se incorpora una sesion semanal de tutoria que supone una duracién anual de
30 horas.

- En el segundo curso la imparticion de los moédulos profesionales Comunicacion y sociedad
Il con una duracién de 190 horas y Ciencias aplicadas Il con una duraciéon de 130 horas,
asimismo se incorpora una sesion semanal de tutoria que supone una duracién anual de
30 horas.

La duracién total de los modulos expuestos, incluyendo las sesiones de tutoria, alcanza las
700 horas, lo que supone el 35% de la duracién total del ciclo, que es el minimo establecido en la
normativa basica.

El resto del horario se dedica a los mddulos asociados a unidades de competencia del
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y al médulo de Formacién en Centros de
Trabajo, que configuran la esencia de la formacién profesional y garantizan la adquisicion de la
cualificacion profesional de los egresados en estas ensefianzas.

Se han barajado distintas alternativas para poder hacer efectiva la incorporacion de las
actividades fisicas y deportivas en los ciclos formativos de formacién profesional basica.

Una alternativa es la incorporacion de un modulo profesional propio de la Comunidad de
Madrid dedicado a la Actividad Fisica y el Deporte, que permitiese la formacion oportuna en esta
materia pero ofrece las siguientes dificultades:

- La incorporacién de un médulo profesional no puede establecerse como incremento de la
carga lectiva, ya que en ese caso, superariamos la duracion de las 2000 horas para cada
ciclo formativo establecida en la normativa basica. Deberia por tanto incorporarse restando
horario a otros modulos profesionales.

- Sus contenidos estan relacionados con las competencias del aprendizaje permanente a lo
largo de la vida, pero si se incluye como un médulo profesional no estaria entre los
incluidos en el articulo 42.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, por lo
gue no podria considerarse un modulo asociado a los bloques comunes, cuando de facto
lo seria.

- Laincorporacion de la actividad fisica y el deporte como un modulo profesional obligaria a
reducir la duracion en los modulos asociados a unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, esto restaria horas en estas actividades
formativas y conduciria a una merma en la cualificacion profesional de los egresados.

Por los motivos expuestos se determind que la alternativa de incorporar los contenidos en un
mobdulo profesional propio de la Comunidad de Madrid ofrecia mas
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desventajas que ventajas.

Otra alternativa seria no incorporar contenido alguno, pero en este caso no se alcanzaria el
objetivo propuesto.

No obstante, la importancia de contribuir a las competencias del aprendizaje permanente con
la aportacion que ofrecen los contenidos relacionados con la actividad fisica y el deporte es
incuestionable.

Las competencias del aprendizaje permanente, estdn asociadas a las materias de la
educacién primaria, la Educacién Secundaria Obligatoria y el bachillerato. En la formacién
profesional basica, se introducen a través de los médulos asociados a los bloques comunes que
se relacionan con materias de la Educacion Secundaria Obligatoria, existe por tanto un vinculo
entre estas ensefianzas que se materializa en los médulos asociados a los bloques comunes.

Por otro lado, la contribucion de la materia de Educacion Fisica impartida en la Educacion
Secundaria Obligatoria a las competencias del aprendizaje permanente estd reconocida en la
normativa basica (véase la Orden ECI/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las
relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacién
primaria, la educacién secundaria obligatoria y el bachillerato).

Se ha optado, por tanto, por la incorporacién de los contenidos de la actividad fisica y el
deporte en el modulo profesional Ciencias aplicadas | y en el médulo profesional Ciencias
aplicadas I, al encontrar que la materia de ciencias aplicadas responde a las caracteristicas de los
contenidos que se pretenden incorporar, puesto que nos referimos a las ciencias de la actividad
fisica y el deporte. Se ha valorado ésta como la mejor alternativa posible cuyo analisis sera objeto
de los apartados siguientes.

2. CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO.

2.1. Contenido de lanorma.

El proyecto de decreto recoge un articulo Unico con las modificaciones necesarias para poder
alcanzar el cumplimiento del objetivo propuesto, que no es otro que la incorporacién de contenidos
relacionados con la actividad fisica y el deporte que contribuyan a una mejor adquisicion de las
competencias del aprendizaje permanente. Para ello resultan necesarias las modificaciones
recogidas en los veintisiete apartados de este articulo Unico, del ocho al veintisiete corresponden
a las modificaciones de los cuadros de distribucion horaria de los diferentes titulos, cuya
pertinencia se aborda en el siguiente apartado.

La norma incluye tres disposiciones finales que contemplan la implantacion de las
modificaciones en el curriculo de las enseflanzas de formacion profesional basica, la habilitacion
para el desarrollo normativo y la entrada en vigor.

2.2. Principales novedades introducidas por la norma propuesta.

El articulo Unico consta de veintisiete apartados, uno por precepto, en los que se inserta como
texto marco Unicamente la referencia al precepto que se modifica, tal y como determina la regla 50
de las Directrices de técnica normativa.
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El apartado uno modifica el articulo 4.2 en el que se describe la estructura en unidades
formativas que organizarad los médulos profesionales asociados a los bloques comunes en la
Comunidad de Madrid.

El articulo 9.4 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, determina que la formacion
incluida para la obtencién de los resultados de aprendizaje relativos a la Lengua Extranjera de los
moédulos profesionales de Comunicacion y Sociedad | y Il podrd ser ofertada en unidades
formativas diferenciadas cuando asi se precise en funcion de la acreditacion de la competencia
linglistica del profesorado que imparta el ciclo. Esta cuestién que ya se implement6 en el Decreto
107/2014, de 11 de septiembre, se mantiene.

Por otro lado, el articulo 5.2 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, dispone en relacién
con el curriculo que las Administraciones educativas estableceran los curriculos correspondientes
de conformidad con lo dispuesto en los anexos del presente real decreto y en las normas que
regulen las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo. De acuerdo con el
articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién
general de la formacién profesional del sistema educativo, con el fin de promover la formacion a lo
largo de la vida, las Administraciones educativas podran organizar la imparticion de los modulos
profesionales en unidades formativas de menor duracién. Estas unidades podran ser certificables.
La certificacion tendra validez en el &mbito de la correspondiente Administracién educativa. La
superacion de todas las unidades formativas que constituyen un médulo profesional dara derecho
a la certificacion del mismo, que es la unidad minima de certificacion con valor en todo el territorio
nacional.

De conformidad con lo anterior se propone la organizacion del médulo profesional “Ciencias
Aplicadas I” y el mdédulo profesional “Ciencias Aplicadas II” en dos unidades formativas cada uno,
del siguiente modo:

a) El moédulo profesional “Ciencias Aplicadas |I” se organizara en dos unidades formativas:
“UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas I”, que incluira las competencias vinculadas a
la materia de Matematicas aplicadas al contexto personal y de aprendizaje de un campo
profesional y a la materia de Ciencias aplicadas al contexto personal y de aprendizaje de
un campo profesional, excepto las relacionadas con la actividad fisica y el deporte, y
“UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” que incluira las competencias vinculadas a la
materia de Ciencias aplicadas al contexto personal y de aprendizaje de un campo
profesional relacionadas con la actividad fisica y el deporte.

b) Con idéntica distribucion de competencias, el médulo profesional “Ciencias Aplicadas II” se
organizara en dos unidades formativas “UFCA-3: Matematicas y ciencias aplicadas II” y
“UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica II”.”

Las unidades formativas “UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” “UFCA-4: Ciencias de la
actividad fisica II” constituyen unidades formativas propias de la Comunidad de Madrid, en las que
se incorporan los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, orientaciones pedagodgicas y
contenidos relacionados con la materia de Educacién Fisica sin incluir ningin contenido basico
establecido para los modulos profesionales “Ciencias aplicadas I’ y “Ciencias aplicadas II”, que se
recogen integramente en las unidades formativas “UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas I” y
UFCA-3: Matematicas y ciencias aplicadas II”.

Por otra parte, los contenidos introducidos por la Comunidad de Madrid a través de la creacion
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de las unidades formativas “UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” y “UFCA-4: Ciencias de la
actividad fisica II” se enmarcan dentro de la materia “Ciencias aplicadas al contexto personal y de
aprendizaje en un campo profesional” al que se refiere el articulo 42.4.b).2° de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, por lo que deben considerarse dentro de los citados modulos profesionales
“Ciencias aplicadas I” y “Ciencias aplicadas IlI". Estas unidades incorporan contenidos de las
ciencias de la actividad fisica que se imparten en la materia de Educacion Fisica de la Educacion
Secundaria Obligatoria, que junto con el resto de materias de esta etapa educativa contribuyen a
la adquisicion de las competencias correspondientes.

El apartado dos hace referencia al articulo 4.4 en el que se incorpora la organizacion en
unidades formativas del médulos profesional de Formacién en Centros de Trabajo (FCT), en este
caso, se ha incorporado una nueva redaccion para incluir una aclaracion, en relacién con la
unidad formativa UF05: Prevencion en Riesgos Laborales, dado que por un lado, forma parte del
modulo profesional de FCT y por otro lado la superacién de sus contenidos es indispensable para
garantizar las condiciones adecuadas del alumnado en el acceso a las unidades formativas
correspondientes a la formaciéon en el entorno productivo. Esta condicion se produce ante la
necesidad de garantizar una formacion adecuada en prevencion en riesgos laborales con
anterioridad a la realizacion de las practicas en el entorno productivo. Se ha considerado oportuno
incorporar las referencias a la normativa basica en las que se determina que esta unidad formativa
tiene caracteristicas de formacién previa a la incorporacion del alumnado a las actividades en el
entorno productivo. Mientras, por otro lado, se mantienen las condiciones de acceso al médulo de
FCT establecidas en la normativa béasica para poder cursar las unidades formativas
correspondientes a la formaciéon en centros de trabajo propiamente dichas, que suponen la
realizacion de las practicas formativas en el entorno productivo. Esta organizacién en unidades
formativas no se modifica y fue aprobada con la promulgacion del Decreto 107/2014, de 11 de
septiembre. No supone por lo tanto una modificacion en el fondo de la materia, si bien, parece
adecuado la incorporacién de las bases normativas en las que se sustenta.

Asimismo, se afiade en el apartado 4.b) que esta unidad formativa se impartir4, con caracter
general, en el Ultimo mes de dicho curso. Anteriormente se establecia que se impartira en el dltimo
mes de dicho curso. La inclusion de la expresion “con caracter general” se realiza de conformidad
con lo establecido en el articulo 45.3 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, del Consejo de
Gobierno, por el gue se regula la ordenacién y organizacién de la formacion profesional en la
Comunidad de Madrid, que permite la posibilidad de que el alumnado matriculado en segundo
curso que tenga la unidad formativa de primer curso pendiente de superar pueda realizar las
actividades correspondientes a lo largo del curso, sin necesidad de que se programen en el Ultimo
mes.

El apartado tres aflade un punto 6 al articulo 4 para incorporar en el texto normativo la
referencia al disefio universal y disefio para todas las personas que debe formar parte del
desarrollo curricular en las programaciones didacticas. Esta modificacion se realiza como
respuesta a la observacion formulada por la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y
Natalidad en su informe de 13 de febrero de 2020.

El apartado cuatro modifica el apartado 1 del articulo 7 con el fin de permitir la participacion de
profesorado de la especialidad de Educacién Fisica, para el desarrollo de las actividades
formativas que son propias de su especialidad docente.

Se ha considerado por una cuestion de sistematica y claridad que es preferible la modificacion
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del apartado 1 del articulo 7 frente a la incorporacién de un nuevo apartado al final del citado
articulo.

La participacion en los centros publicos, de profesorado de la especialidad docente de
Educacion Fisica de los cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria y de Profesores de
Ensefianza Secundaria, y en los centros privados de profesorado que cuente con la acreditacion
de la cualificacién especifica para impartir la materia de Educacion Fisica en Educacion
Secundaria Obligatoria, se introduce como elemento fundamental para garantizar que las
actividades formativas correspondientes a estos contenidos se desarrollen en condiciones
adecuadas de calidad educativa, ya que este profesorado es el mas idéneo para la correcta
realizacion de las actividades.

Asimismo, y tras la observacién realizada por el Consejo Escolar se incorpora la referencia a
la normativa basica de aplicacion en este apartado.

El apartado cinco modifica el articulo 8 dedicado a los espacios y equipamientos minimos para
incorporar en el texto normativo la referencia al disefio universal y disefio para todas las personas
gue deben reunir los espacios educativos. Esta modificaciébn se realiza como respuesta a la
observacion formulada por la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad en
su informe de 13 de febrero de 2020.

El apartado seis modifica la disposicién adicional cuarta en la que se especifica que cuando
esta oferta se realice en el marco de la educacion para personas adultas, en las unidades
formativas “UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” y “UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica II”
Unicamente se impartirdn los contenidos tedricos y la evaluacion se efectuara sobre los mismos.
Los centros que oferten la formacién profesional basica para mayores de diecisiete afios
incorporaran de esta forma en su proyecto educativo las adaptaciones necesarias para ofrecer
esta formacion en el marco de la educacion para las personas adultas a la que se refiere el
capitulo 1X del titulo | de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, de tal forma que se
adecue a sus necesidades y caracteristicas, sin necesidad de que los contenidos dependan de las
condiciones y capacidades fisicas del alumnado.

El apartado siete modifica el anexo | del Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, de tal forma
que, por un lado, se adecua la duracién de los médulos asociados a los bloques comunes con la
nueva distribucion de contenidos y se incorporan los correspondientes a las nuevas unidades
formativas con su correspondiente desarrollo curricular.

Para la adecuada incorporacion de los contenidos, sin modificar la duracion asignada al
conjunto de los modulos profesionales asociados a los bloques comunes se efectian las
siguientes modificaciones:

El médulo profesional “Comunicacién y Sociedad I’ pasa de tener 190 horas de duracién con
una carga lectiva semanal de 7 horas a tener 160 horas de duracion con una carga lectiva
semanal de 6 horas lectivas. Continda su organizacion en dos unidades formativas, de tal forma
gue gqueda organizado en las siguientes unidades formativas:

- UFO01: Comunicacion en lengua castellana y sociedad |, que contara con una carga lectiva
semanal de 4 horas.

- UF02: Comunicacion en lengua inglesa |, que contara con una carga lectiva semanal de 2
horas.
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Se actualizan los contenidos relativos a la UF01l: Comunicacion en lengua castellana y
sociedad I, con el fin de adaptarlos a la nueva carga lectiva, respetando en todo caso los
contenidos basicos que se recogen en el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

El médulo profesional “Ciencias aplicadas |” pasa de tener 130 horas de duraciéon con una
carga lectiva semanal de 5 horas lectivas a tener 160 horas de duracién con una carga lectiva
semanal de 6 horas lectivas, que queda organizada en dos unidades formativas:

- UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas |, que contara con una carga lectiva semanal
de 4 horas.

- UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I, que contard con una carga lectiva semanal de 2
horas.

Se actualizan los contenidos que hasta ahora configuraban el mddulo profesional Ciencias
aplicadas I, de tal forma que en la UFCA-1: Mateméticas y ciencias aplicadas |, se impartiran los
contenidos del actual médulo “Ciencias Aplicadas |I” revisados para adaptarlos a la nueva duracién
y respetando en todo caso los contenidos béasicos establecidos en el Real Decreto 127/2014, de
28 de febrero. Asimismo, se incorporan los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion,
orientaciones pedagdgicas y contenidos de la UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I.

El médulo profesional “Comunicacion y Sociedad II” pasa de tener 190 horas de duracién con
una carga lectiva semanal de 7 horas a tener 160 horas de duracion con una carga lectiva
semanal de 6 horas lectivas. Continla su organizacion en dos unidades formativas, de tal forma
gue gueda organizado en las siguientes unidades formativas:

- UF03: Comunicacion en lengua castellana y sociedad Il, que contara con una carga lectiva
semanal de 4 horas.

- UFO04: Comunicacion en lengua inglesa Il, que contara con una carga lectiva semanal de 2
horas.

Se actualizan los contenidos relativos a la UF03: Comunicacion en lengua castellana y
sociedad Il, con el fin de adaptarlos a la nueva carga lectiva, respetando en todo caso los
contenidos basicos que se recogen en el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

El médulo profesional “Ciencias aplicadas II” pasa de tener 130 horas de duraciéon con una
carga lectiva semanal de 5 horas lectivas a tener 160 horas de duracién con una carga lectiva
semanal de 6 horas lectivas, que queda organizada en dos unidades formativas:

- UFCA-3: Mateméticas y ciencias aplicadas Il, que contard con una carga lectiva semanal
de 4 horas.

- UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica Il, que contara con una carga lectiva semanal de 2
horas.

Se actualizan los contenidos que hasta ahora configuraban el médulo profesional Ciencias
aplicadas I, de tal forma que en la UFCA-3: Matematicas y ciencias aplicadas Il, se impartiran los
contenidos del actual médulo “Ciencias Aplicadas II” revisados para adaptarlos a la nueva
duracion y respetando en todo caso los contenidos basicos recogidos en el Real Decreto
127/2014, de 28 de febrero. Asimismo, se incorporan los resultados de aprendizaje, criterios de
evaluacion, orientaciones pedagogicas y contenidos de la UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica
Il.

En los apartados que van del ocho al veintesiete se incluyen los cuadros de distribucién
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horaria de los veinte titulos en los que se incorporan las unidades formativas de los modulos
profesionales asociados a los bloques comunes y su nueva duracion y carga lectiva semanal
conforme a lo expuesto anteriormente.

La disposicion final primera determina que la puesta en marcha de estas medidas se realizara
de forma progresiva, de tal forma que en el curso académico 2020-2021 se implantaran en el
primer curso y en el curso académico 2021-2022 en el segundo curso.

2.3. Referencia a su engarce con el derecho nacional y autonémico.
Se trata de una propuesta con rango de decreto.
Esta disposicién se ha regulado respetando las siguientes leyes del Estado:

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley organica 8/2013, de
9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

- Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, que
establece en el articulo 10.1 que la Administracién General del Estado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 149.1.30% y 149.1.72 de la Constitucion, y previa consulta al Consejo
General de la Formacion Profesional, determinara los titulos y los certificados de
profesionalidad, que constituirdn las ofertas de formacion profesional referidas al Catélogo
Nacional de las Cualificaciones Profesionales.

- Ley Orgénica 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, que establece en su articulo
72.a) la adecuacion constante de la oferta formativa a las competencias profesionales
demandadas por el sistema productivo y la sociedad, mediante un sistema de agil actualizacion
y adaptacion del Catalogo Nacional de las cualificaciones profesionales y de los titulos de
formacion profesional y certificados de profesionalidad.

- Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por
la que se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial.

- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- Ley 30/2003, de 13 de octubre, sobre medidas para incorporar la valoracion del impacto de
género en las disposiciones normativas que elabore el Gobierno.

- Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral contra la Violencia de Género de la Comunidad de
Madrid.

- Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia.

- Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresion de Género e lgualdad Social y no
Discriminacién de la Comunidad de Madrid.

- Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccién Integral contra la LGTBIfobia y la Discriminacién por

C/ O’Donnell 12-12 Planta 4 de mayo de 2020

28009 Madrid
Teléfono: 91 720 24 08 14
Fax: 91 720 11 25


http://www.madrid.org/wleg_pub/servlet/Servidor?opcion=VerHtml&nmnorma=3351&cdestado=P

%k K ok

* %k Kk

Direccion General de Educacién Secundaria,
Formacion Profesional y Régimen Especial

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | Y JUVENTUD

Razd6n de Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad de Madrid.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comuidn y de las
Administraciones Publicas.

- Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

A su vez, el presente proyecto de decreto se dicta en desarrollo de los siguientes reglamentos,
gue son norma basica del Estado:

- Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Bésica de las enseflanzas de Formacion Profesional del sistema
educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y
se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos
académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete titulos de Formacién
Profesional Bésica del catalogo de titulos de las ensefianzas de Formacion Profesional.

- Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
formacion profesional del sistema educativo.

Asimismo, la propuesta normativa se dicta de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 63/2019,
de 16 de julio, por el que se regula la ordenacién y organizacion de la formacion profesional en la
Comunidad de Madrid.

2.4. Normas que quedaran derogadas.

La presente propuesta normativa no deroga ninguna disposicion de la Comunidad de Madrid,
ya que se dicta conforme al marco reglamentario establecido tanto en la norma basica del Estado
como en el ambito competencial autonémico. Los preceptos que recoge se limitan a la
modificacion del Decreto 107/2014, de 11 de septiembre.

2.5. Referencia a la vigencia de la propuesta normativa.

La presente propuesta normativa nace con caracter indefinido para su vigencia, quedando
sujeta a ulteriores cambios que se dispongan en el sistema educativo o en las politicas educativas
de la Comunidad de Madrid que propicien la actualizacion de lo dispuesto en ella.

2.6. Justificacion del rango normativo.

El presente proyecto de decreto se regula por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid conforme a lo siguiente:

El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid en el ejercicio de las competencias que le
atribuye el articulo 21.g), de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de
la Comunidad de Madrid, puede aprobar mediante decreto los reglamentos para el desarrollo y
ejecucion de las leyes emanadas de la Asamblea, asi como los de las leyes del Estado, cuando la
ejecucion de la competencia corresponda a la Comunidad de Madrid en virtud del articulo 29 de la
Ley Orgéanica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, o
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por delegacion o transferencia, y ejercer en general la potestad reglamentaria en todos los casos
en gue no esté especificamente atribuida al Presidente o a los Consejeros.

En la presente norma se abordan extremos como los relativos a la determinacién del curriculo,
organizacion y distribucion horaria, especialidades vy titulacién del profesorado, los criterios de
evaluacién, etc. por lo que la competencia para abordar su regulacion recae en el Consejo de
Gobierno y, en consecuencia, este proyecto debe adoptar la forma de decreto y ser tramitado
como tal, de conformidad con el articulo 50.2 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administracion de la Comunidad de Madrid, antes mencionada.

Procede, en consecuencia, que el Consejo de Gobierno apruebe mediante un decreto la
norma que modifica determinados preceptos del Decreto 107/2014, de 11 de septiembre.

3. ANALISIS SOBRE LA ADECUACION DE LA PROPUESTA NORMATIVA AL ORDEN DE
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS.

La educacion es una materia sobre la que el Estado en virtud de lo dispuesto en el articulo
149.1.30% de la Constituciébn Espafiola, ostenta competencias exclusivas de legislacion basica,
pudiendo las comunidades autonomas, dentro del marco de dicha legislacién, dictar su normativa
de ejecucion y desarrollo.

El articulo 10 de la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional en su primer apartado dispone que la Administracion General del Estado,
de conformidad con lo que se establece en el articulo 149.1.302 y 72 de la Constitucion y previa
consulta al consejo General de la Formacion Profesional, determinara los titulos y los certificados
de profesionalidad, que constituiran las ofertas de formacion profesional referidas al Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, asimismo en su segundo apartado recoge que las
Administraciones educativas, en el ambito de su competencia, podran ampliar los contenidos de
los correspondientes titulos de formacién profesional,

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su articulo 3.2.e) contempla la
formacion profesional como una de las ensefianzas que oferta el sistema educativo y sefiala en su
articulo 6 bis 1.e) que corresponde al Gobierno el disefio del curriculo basico, en relacién con los
objetivos, competencias, contenidos, criterios de evaluacion, resultados de aprendizaje, con el fin
de asegurar una formacién comun y el caracter oficial y la validez en todo el territorio nacional de
las titulaciones a las que se refiere dicha Ley Organica. Este mismo articulo en su apartado 4
dispone que, en relacion con la formacidon profesional, el Gobierno fijara los objetivos,
competencias, contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del curriculo béasico,
y en el caso de la Comunidad de Madrid los contenidos basicos requeriran el 65% del horario.

Por lo tanto, de acuerdo con lo que se establece en el articulo 10.2 de la Ley Orgénica 5/2002,
de 19 de junio, las Administraciones educativas, en el dmbito de sus competencias, podran
ampliar los contenidos de los correspondientes titulos de formacién profesional, ajustandose,
como se determina en el articulo 39.4 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, a
las exigencias derivadas del Sistema Nacional de las Cualificaciones y Formacion Profesional y a
lo establecido en el apartado 1.e) y 4 del articulo 6.bis de la misma.

En el caso de los ciclos formativos de Formacion Profesional Bésica, tal y como dispone el
articulo 4 los modulos profesionales tendran por objeto, ademas de la adquisicion de las
competencias  profesionales, personales y sociales aquellas
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competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la vida. Estas Ultimas se desarrollan a
través de los médulos profesionales asociados a los bloques comunes a los que se refiere el
articulo 42.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Por ultimo, conviene recordar que conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley Orgénica
3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, ésta es
competente para realizar el desarrollo legislativo y ejecucién de la ensefianza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, sin perjuicio de las competencias que
en materia educativa corresponden al Estado.

Para garantizar una prestacion homogénea y eficaz del servicio publico de la educaciéon que
permita corregir las desigualdades o desequilibrios que puedan producirse, la Comunidad de
Madrid facilitard a la Administracion General del Estado la informacion que ésta solicite sobre el
funcionamiento del sistema educativo en sus aspectos cualitativos y cuantitativos y colaborara con
la Administracion del Estado en las actuaciones de seguimiento y evaluacién del sistema
educativo nacional.

4. IMPACTO ECONOMICO Y PRESUPUESTARIO.

4.1. Impacto econémico.

Las modificaciones propuestas en este proyecto normativo no presentan un impacto
econdmico, ya que intervienen sobre ensefianzas que ya estan implantadas y en funcionamiento
en la Comunidad de Madrid. Las novedades incorporadas no provocan un impacto econémico.

No obstante, la mejora en los contenidos con la incorporacion de contenidos relacionados con
la actividad fisica y el deporte en los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica contribuira
a que el alumnado alcance una mejor adquisicion de las competencias del aprendizaje
permanente a lo largo de la vida.

Se han respetado los contenidos y duracion de los mddulos profesionales asociados a
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales con el fin de
mantener la formacién en esta materia con el mismo nivel de calidad y exigencia, que se ha
demostrado adecuado y suficiente.

4.2. Efecto sobre la competencia, la unidad de mercado y la competitividad.

En cuanto a su efecto sobre la competencia la presente propuesta normativa no es susceptible
de producir elementos que distorsionen la competencia en el mercado. Sin perjuicio de que el
hecho de ampliar la formacién al alumnado, incorporando la actividad fisica y el deporte para una
mayor adquisicion de las competencias del aprendizaje permanente en consonancia con las
recomendaciones de los organismos internacionales, mejorara las competencias de los egresados
facilitando la adquisicién de habitos saludables. Esto permitird un incremento en la calidad de vida
de los futuros trabajadores que contaran con conocimientos y capacidades que les permitan
planificar y programar su tiempo libre y actividades de ocio de forma saludable, asi como el
desarrollo de las habilidades del trabajo en equipo asociadas a los valores del deporte, que
podréan trasladar al ambito profesional.

En relacion con el efecto sobre la unidad de mercado y la competitividad, hay que indicar que
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la propuesta normativa no tiene por objeto la regulacion de una actividad econémica que afecte a
la unidad de mercado y competitividad, ya que tan solo tiene como finalidad la modificacién
curricular de unas ensefianzas de Formacion Profesional.

4.3. Impacto presupuestario.

Respecto al impacto presupuestario hay que indicar que no se produce variacion en las cargas
lectivas que provogquen modificaciones en el cupo de profesorado de los cuerpos de catedraticos
de ensefianza secundaria y de profesores de ensefianza secundaria.

La carga lectiva semanal de los mddulos asociados a los bloques comunes se mantiene en
doce horas para el primer curso y doce horas para el segundo curso de estos ciclos formativos,
las modificaciones afectan a la distribucién de esta carga horaria, pero en todo caso el computo
total de la duracion de estos médulos seguird siendo el mismo y sera desempefiado por
profesorado de los cuerpos de catedraticos de ensefianza secundaria y profesores de ensefianza
secundaria.

Las modificaciones curriculares, que a través del presente proyecto de decreto se establece
en esta comunidad autonoma para los ciclos formativos de formacion profesional basica, tampoco
tienen incidencia en las condiciones que se imparte la nueva formacién ya que los centros
docentes disponen de los espacios y equipamientos necesarios para ello.

Por tanto, la propuesta normativa no tiene impacto presupuestario.

5. DETECCION Y MEDICION DE LAS CARGAS ADMINISTRATIVAS.
Lo dispuesto en el presente proyecto de decreto no plantea la creacién de nuevas cargas
administrativas.

Ninguna de las modificaciones propuestas afecta a algin procedimiento del que se deriven
cargas administrativas.

6. IMPACTO POR RAZON DE GENERO, EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y EN LA
FAMILIA.

6.1. Impacto por razén de género.

Se precisa informe de impacto, segun lo previsto en el articulo 2 de la Ley 30/2003, de 13 de
octubre, sobre medidas para incorporar la valoracién del impacto de género en las disposiciones
normativas que elabore el Gobierno, que se aplica supletoriamente en la Comunidad de Madrid, y
con lo dispuesto en el articulo 5, epigrafe 5.1 de la Orden 1668/2003, de 24 de octubre, del
Consejero de Presidencia, relativa a la tramitacion de asuntos ante el Consejo de Gobierno y su
Comisién Preparatoria, asi como con lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.1.c) del Decreto 279/2019, de 29 de octubre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Politicas sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, la Direccion General de Igualdad emite informe
de fecha 8 de febrero de 2020 en el que se concluye que la presente propuesta normativa tendra
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un impacto positivo, al incluir como contenido en el mddulo profesional de Comunicacion y
sociedad “la perspectiva de género en el estudio de las sociedades urbanas antiguas”, lo cual
refuerza la norma objeto de modificacién, cuyo impacto también ha de estimarse positivo, al
sefalar expresamente en su articulo 4.5 que “todos los ciclos de Formacion Profesional Basica
incluiran, de forma transversal en el conjunto de médulos profesionales del ciclo, el desarrollo de
los valores que fomenten la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la
violencia de género [...]".

6.2. Impacto en lainfancia, adolescencia, y en la familia.

Se precisa informe de impacto, segun lo dispuesto en la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccion Juridica del Menor, y la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion de
Familias Numerosas, modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de
proteccion de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9.n) del Decreto 279/2019, de 29 de octubre, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Politicas
sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, la Direccion General de Infancia, Familias y Natalidad
emite informe con fecha de 13 de febrero de 2020 en el concluye que el impacto es nulo en esta
materia.

7. OTROS IMPACTOS.

7.1. Impacto sobre la orientacién sexual, identidad o expresién de género.

Segun lo previsto en el articulo 45 de la Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresién
de Género e Igualdad Social y no Discriminacion de la Comunidad de Madrid, que establece que
las normas y resoluciones de la Comunidad de Madrid incorporaran la evaluacion del impacto
sobre identidad de género en el desarrollo de sus competencias, para garantizar la integracion del
principio de igualdad y no discriminacién por razén de identidad de género o expresion de género,
asimismo el articulo 21 de la Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion Integral contra la
LGTBIfobia y la Discriminacion por Raz6n de Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad de
Madrid establece que la Comunidad de Madrid, en el marco de sus competencias, incorporara la
evaluacion de impacto sobre orientacion sexual e identidad de género para garantizar la
integracion del principio de igualdad y no discriminacion de las personas LGTBI.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.2.c) del Decreto 279/2019, de 29 de octubre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Politicas sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, la Direccion General de Igualdad emite informe
con fecha de 6 de febrero de 2020 en el que concluye que la presente propuesta normativa carece
de impacto en materia de orientacién sexual y/o identidad o expresion de género, toda vez que su
aplicacion no puede dar lugar a ninguna clase de discriminacion por motivos de orientacion
sexual, identidad o expresién de género, y por lo tanto su impacto es nulo.

8. DESCRIPCION DE LA TRAMITACION REALIZADA Y DE LAS CONSULTAS
PRACTICADAS.
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8.1. Declaracién de tramitacién urgente.

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 4 de febrero de 2020, se declaré la
tramitacion urgente de este proyecto de decreto, con los efectos que conlleva esta declaracion
respecto del plazo de la emisién de informes, en virtud de lo estipulado en el articulo 27 de la Ley
50/1997, de 27 de noviembre, de Gobierno.

Las modificaciones, principalmente, consisten en introducir los elementos curriculares
correspondientes a las actividades fisico-deportivas en los ciclos de Formacion Profesional Basica
(FPB) mediantes las medidas detalladas en la presente memoria de analisis e impacto normativo.

La implantacién prevista se inicia, de forma progresiva, a partir del proximo curso escolar
2020-2021 en el 1° curso de los ciclos de formacion profesional basica, lo que obliga a considerar
estos cambios en la planificacion escolar y la organizacion del inicio de curso, tanto para la propia
Consejeria de Educacién y Juventud como para los centros docentes. En estos procesos se
requiere tener en cuenta las variaciones del profesorado, aunque en el computo global no se
requieren mayor dotacion del profesorado, pero si de forma especifica del profesorado de la
especialidad de educacion fisica que aumentara considerablemente el numero de efectivos, a la
vez que en otras especialidades se vera reducido su ndmero. Las Direcciones Generales de
Recursos Humanos y de Educacién Secundaria, Formacién Profesional y Régimen Especial,
tendran que planificar los cupos del profesorado necesarios para cada especialidad y para cada
centro publico, asi mismo, los centros concertados deberdn disponer de esta publicacion para
realizar su propia planificacién. En todos los casos, estos procesos se realizan antes de finalizar el
presente curso escolar, mes de junio, con el fin de poder adjudicar y contratar a todo el
profesorado que se necesita para el inicio del siguiente curso.

Todos los centros docentes deben conocer al finalizar el curso presente los recursos humanos
gue pueden disponer para organizar sus centros, distribuir al profesorado, estimar los horarios,
etc. Este proceso se realiza antes de la matriculacion, con el fin de que el alumnado y sus familias
estén informados de la oferta del centro y puedan elegir adecuadamente, ademas son procesos
gue requieren la toma de decisiones dentro de un centro docente a través de los equipos de
coordinacién pedagdgica y del propio equipo directivo.

La publicacién de los decretos modificatorios en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid
con cardcter previo a la matriculacion daria garantias ante la comunidad educativa de una correcta
aplicacion de la norma en la organizacion de los centros que considere estos cambios. Los
equipos directivos podran planificar el inicio del curso, organizar los grupos y distribuir al
profesorado, fijar con criterio los horarios (al estar ya publicados los decretos), reduce la
incertidumbre y da seguridad de la aplicacién normativa. El profesorado conocera el nimero de
horas que disponen los modulos profesionales y, en su caso, unidades formativas, que tendra
asignado, y podra decidir a qué grupos imparte docencia. Alumnos y familias podran conocer y
estar informados de los cambios y de la nueva organizacion que tendran que hacer los centros al
finalizar el curso, esto representa mayor tranquilidad y seguridad para toda la comunidad
educativa de como se desarrollara el inicio del proximo curso escolar.

Por ello, teniendo en consideracion lo establecido en los articulos 26 y 27 de la Ley 50/1997,
de 27 de noviembre, del Gobierno, dado que la implantacion esta prevista para el préximo curso
escolar 2020-2021, siendo necesario disponer de la publicacion de los decretos para la
planificacion y organizacion del siguiente curso escolar que se desarrolla
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en el mes de junio, se considera preciso que se declare de urgencia la tramitacién de los citados
cinco proyectos de Decretos del Consejo de Gobierno, por el que se introducirdn las
modificaciones correspondientes.

8.2. Tramite de consulta publica.

Este decreto no ha sido sometido al trAmite de consulta publica previsto en los articulos 133.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 26.2 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno,
porque de conformidad con el articulo 27.2.b) de la citada ley este trAmite no seré preciso cuando
se apruebe la tramitacion urgente de las iniciativas normativas, circunstancia que concurre en este
caso, puesto que mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 4 de febrero de 2020, se
declar6 la tramitacion urgente de este proyecto de decreto.

Por otro lado, el objeto de dicho decreto es implementar modificaciones curriculares, en el
ambito de la Comunidad de Madrid, establecidas en el Decreto 107/2014, de 11 de septiembre.
No se trata, por tanto, de una iniciativa reglamentaria novedosa de la Comunidad de Madrid, que
requiera de este tramite para mejorar su calidad regulatoria, sino que responde a una obligacion
normativa autonémica de desarrollar un real decreto que tiene caracter basico, conforme a las
competencias que confiere al Estado el articulo 149.1.1.2 y 30.2 de la Constitucién Espafiola.

El articulo 6 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, determina que los
elementos que integran el curriculo son: los objetivos, las competencias, los contenidos, la
metodologia didactica, los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacién. De conformidad
con el articulo 6 bis.4, en relacion con la formacién profesional, el Gobierno fijara los objetivos,
competencias, contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del curriculo basico.
Los contenidos del curriculo basico, en este caso establecido en el Real Decreto 255/2011, de 28
de febrero, requeriran el 65 por 100 del horario para la Comunidad de Madrid.

La presente propuesta normativa complementa el curriculo establecido en el 35 por 100
restante, de tal forma que, de conformidad con los criterios regulados en el Real Decreto
127/2014, de 28 de febrero, para la formacion profesional basica de tal forma que la presente
propuesta normativa modifica determinados contenidos en los médulos profesionales asociados a
los bloques comunes que se incluyen en de forma transversal en todos los ciclos formativos de la
formacion profesional basica a partir de los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y
las orientaciones metodoldgicas establecidos en normativa basica, respetando en todo caso los
preceptos recogidos en la normativa basica de aplicacion.

Por ende, el desarrollo que la Comunidad de Madrid realiza a través del texto proyectado
supone regular un aspecto parcial de la materia, de ampliacion y complemento del
correspondiente curriculo, pues los aspectos basicos del mismo ya aparecen fijados por la
normativa estatal, encontrando concurrencia de la circunstancia excepcional recogida en el
articulo 133.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre que capacita para omitir el tramite de consulta
publica.

Asimismo, la presente propuesta normativa no presenta un impacto significativo en la actividad
economica, ya que el objeto de la misma es la implantacion de modificaciones curriculares en
unas enseflanzas ya implantadas, y por otro lado, no impone obligaciones relevantes a los
destinatarios, ni distintas de aquéllas que ya estuvieran recogidas en el marco juridico de
aplicacion. Se encuentra por tanto la concurrencia de estas otras circunstancias excepcionales
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recogidas en el articulo 133.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, que refrendan la opcién de
omitir el tramite de consulta publica.

8.3. TrAmite de audiencia e informacion publica.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y en
el articulo 26.6 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, y puesto que la presente
propuesta de decreto afecta a intereses legitimos de las personas, esta norma ha sido sometida al
correspondiente tramite de audiencia e informacion publica, con un plazo abierto para alegaciones
desde el 6 de febrero al 14 de febrero de 2020, sin que se hayan recibido alegaciones al respecto.

8.4. Informe de la Oficina de Calidad Normativa de la Comunidad de Madrid.

Con fecha de 21 de enero de 2020 se emite el informe 2/2020 de la Oficina de Calidad
Normativa de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Presidencia, conforme a lo
previsto en el articulo 26.9 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, en relaciéon con
el articulo 2 del Real Decreto 1081/2017, de 29 de diciembre, por el que se establece el régimen
de funcionamiento de la Oficina de Coordinacién y Calidad Normativa y el articulo 15.3.a) del
Decreto 282/2019 de 29 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Presidencia.

El citado informe 2/2020 contiene las siguientes observaciones:

- En relacién con los principios de buena regulacién se atienden las observaciones realizadas
en cuanto a la justificacion del cumplimiento de los principios de buena regulacion recogidos
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Se modifica la redaccion dada en el
predmbulo de acuerdo con las observaciones contenidas en el informe.

- En relacion con las observaciones relativas a la calidad técnica, se atienden las
observaciones contenidas en el informe, en relacién con el uso de mayusculas y mindsculas,
la cita de las normas, la justificacibn mas exhaustiva en relacién con el contenido de la norma
y la adaptacion del texto a la regla 56 de las Directrices.

No obstante, los anexos mantienen su estructura, sin sustituir el uso de guiones por letras
ordenadas alfabéticamente, en coherencia con los anexos de contenidos que se recogen en
la normativa basica.

- Enrelacion con el contenido de la presente Memoria de Analisis e Impacto Normativo:

» Se afiade en el apartado 1.1 del documento la mencion a la modificacion del contenido del
articulo 4.4.

= Se suprime el apartado 8 correspondiente al analisis del coste-beneficio, dado que tal y
como se recoge en el apartado 4.1 la presente propuesta normativa carece de impacto
presupuestario y no supone gasto alguno.

= Se mejora la redaccion dada al apartado 4.2 en relacion con los efectos sobre la
competencia, la unidad de mercado y la competitividad.

= Se completa el apartado 4.3 para justificar la ausencia de gasto presupuestario, tanto en
recursos humanos como materiales.

» Se modifica el apartado 8.5 (anteriormente 9.5) ajustando la redaccién a la circunstancia
de ausencia de impacto presupuestario.

A pesar de que los informes de la Direccién General de Presupuestos y de la Direccion
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General de Recursos Humanos, de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica, Unicamente
tienen cardcter preceptivo en los casos en los que exista impacto presupuestario, se solicitara
informe a la Direccidn General de Presupuestos para su consideracion.

8.5. Consejo de Formacion Profesional de la Comunidad de Madrid.

Con fecha de 3 de abril de 2020, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.a) del Decreto
35/2001, de 8 de marzo, por el que se crea y regula el Consejo de Formacion Profesional de la
Comunidad de Madrid, se recibe el certificado de las observaciones realizadas por la Comisién
Permanente del Consejo de Formacién Profesional de la Comunidad de Madrid a la presente
propuesta normativa.

No se formulan observaciones ni valoraciones a excepcion de la presentada por el vocal
representante de la organizacion sindical de Comisiones Obreras (CC.00.).

En relacion con la valoracién emitida por el vocal representante de CC.00., en la que
manifiesta que no se ha presentado la norma general que regula la formacién profesional basica
en la Comunidad de Madrid, cabe indicar que el Decreto 107/2014, de 11 de septiembre,
incorpora la regulacion manifestada por el vocal de CC.00O. Continla esta valoracion asegurando
que los cuatro decretos remitidos al Consejo de Formacion Profesional de la Comunidad de
Madrid corresponden al desarrollo curricular de cuatro ciclos de formacién profesional basica,
cuando, en realidad, estos cuatro decretos comprenden el desarrollo curricular de los veintitrés
titulos de formacién profesional basica implantados en la Comunidad de Madrid (véase que el
Decreto 107/2014, de 11 de septiembre regula la formacién profesional basica en nuestra region y
aprueba el plan de estudios de veinte titulos profesionales basicos).

Asimismo, el vocal de CC.00. no valora positivamente la reduccién horaria dedicada a los
contenidos en matematicas y ciencias, aunque reconoce que debe mantenerse la carga horaria de
los mdédulos profesionales asociados a unidades de competencia. A este respecto cabe indicar,
gue, tal y como se recoge en la presente memoria de andlisis e impacto normativo, la motivacién
de las modificaciones que recoge la presente propuesta normativa es adecuada y suficiente, los
contenidos minimos de los bloques comunes se han respetado escrupulosamente y no sélo se
garantiza la consecucién de los objetivos de estas ensefianzas, sin menoscabo alguno de las
competencias profesionales, personales y sociales, sino que se completan contenidos que
amplian las posibilidades de la adquisicién plena del grado en las competencias basicas que debe
alcanzar el alumnado que finalice la educacién obligatoria.

8.6. Informe de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion y
Juventud.

La Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion y Juventud emite
informe con fecha de 28 de enero de 2020 en el que concluye, que las modificaciones propuestas
en este proyecto de decreto no presentan impacto econdémico, ya que intervienen sobre
enseflanzas que ya estan implantadas y en funcionamiento en la Comunidad de Madrid. Las
novedades incorporadas no provocan impacto econémico.

Respecto al impacto presupuestario hay que indicar que no se produce variacion en las cargas
lectivas que provoquen modificaciones en el cupo de profesorado de los cuerpos de catedraticos
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de ensefianza secundaria y de profesores de ensefianza secundaria. La carga lectiva semanal de
los médulos asociados a los bloques comunes se mantiene en doce horas para el primer curso y
doce horas para el segundo curso de estos ciclos formativos, la modificacion afecta a la
distribucion de esta carga horaria, pero en todo caso el computo total de la duracién de estos
modulos seguira siendo el mismo y sera desempefiado por profesorado de los cuerpos de
catedréticos de ensefianza secundaria y profesores de ensefianza secundaria.

La implantacion de este proyecto normativo, por lo tanto, no supone incremento en el cupo de
profesorado y no implica gasto en el Capitulo I.

8.7. Informes de las Secretarias Generales Técnicas de las distintas consejerias de la
Comunidad de Madrid.

Se han solicitado informes a las Secretarias Generales Técnicas de las distintas consejerias
de la Comunidad de Madrid, conforme a lo establecido en el articulo 35 del Decreto 210/2003, de
16 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de Funcionamiento Interno del Consejo de
Gobierno y de sus Comisiones.

Asimismo, se acompafara la presente propuesta normativa del informe de la Secretaria
General Técnica proponente, de conformidad con el articulo 26.5 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, y el punto 12 de las instrucciones generales para la aplicacion del procedimiento para
el ejercicio de la iniciativa legislativa y de la potestad reglamentaria del Consejo de Gobierno.

8.7.1. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Presidencia.

Con fecha de 11 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Presidencia emite informe en el que comunica que no se formulan observaciones, sin perjuicio de
las indicaciones de la Oficina de Calidad Normativa en su informe.

8.7.2. Informe de la Secretaria General Técnica de Vicepresidencia, Consejeria de
Deportes, Transparencia y Portavocia del Gobierno.

Con fecha de 7 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de Vicepresidencia,
Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del Gobierno emite informe en el que
comunica que no se formulan observaciones.

8.7.3. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Justicia, Interior y
Victimas.

Con fecha de 10 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Justicia, Interior y Victimas emite informe en el que comunica que no se formulan observaciones.

8.7.4. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Hacienda y Funcién
Puablica.

Con fecha de 10 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Hacienda y funcion Publica emite informe en el que comunica que no se formulan observaciones.

8.7.5. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Economia, Empleo y
competitividad.

Con fecha de 13 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Economia, Empleo y Competitividad emite informe en el que comunica que no se formulan
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observaciones.

8.7.6. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Vivienda vy
Administracién Local.

Con fecha de 24 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
vivienda y Administracion Local emite informe en el que comunica que no se formulan
observaciones.

8.7.7. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Medio Ambiente,
Ordenacion del Territorio y Sostenibilidad.

Con fecha de 6 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Medio
Ambiente, Ordenacién del Territorio y Sostenibilidad emite informe en el que comunica que no se
formulan observaciones.

8.7.8. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Sanidad.

Con fecha de 10 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Sanidad emite informe en el que comunica que no se formulan observaciones.

8.7.9. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Politicas Sociales,
Familias, Igualdad y Natalidad.

Con fecha de 13 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad emite informe en el que formulan las siguientes
observaciones:

- Desde la Direcciébn General de Atencidon a Personas con Discapacidad se propone la
inclusién de un punto seis en el articulo 4 donde se refiera la necesidad de integrar el
principio de “disefio universal o diseio para todas las personas” en el desarrollo del
curriculo. Asimismo, se sugiere la modificacién del articulo 8 para incorporar una referencia
al cumplimiento de la normativa en este &mbito.

Estas observaciones son atendidas y se modifica el proyecto normativo con la incorporacion
de dos nuevos puntos en el articulo Unico, el tres y el cinco, respectivamente. Por lo tanto,
una vez introducidas estas sugerencias el citado articulo Unico cuenta con veintisiete
apartados.

- Asimismo, la Direccion General de Atencién a Personas con Discapacidad propone la
incorporacion una disposicion adicional nueva en la que se refiera que “se estableceran
medidas de flexibilizacion y alternativas metodoldgicas en la ensefianza y evaluacion de la
lengua extranjera y en la ensefianza y evaluacion de las “ciencias de la actividad fisica” para
el alumnado con discapacidad reconocida, en especial, en especial para aquel que presenta
dificultades en su expresién oral o estado fisico, respectivamente. Estas adaptaciones en
ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

A este respecto cabe mencionar que el articulo 47.4 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, ya
recoge esta cuestion en relacion con la ensefianza y evaluacion de la lengua extranjera, por
lo que no se requiere afadir una referencia expresa a la misma, dado que es una cuestion
regulada con caracter general para todas las ensefianzas de formacion profesional.

Por otro, lado, en el citado articulo 47 ya se establece que:
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“1. Los centros que impartan ensefianzas de formacion profesional prestaran especial
atencion a las personas que presenten alguna discapacidad, y se atenderd a los principios
de normalizacién e inclusién. Asimismo, tendran en cuenta las posibilidades formativas del
entorno.

2. En el caso del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo las
ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo podran organizarse de manera
flexible para adaptarse a sus necesidades y garantizar la adquisicion de las competencias
correspondientes.

3. El equipo docente de cada centro adecuard, de forma coordinada, las actividades y la
metodologia de las programaciones a las necesidades educativas del alumnado que asi lo
requiera y adoptara las medidas de atencion a la diversidad que sean pertinentes, siempre
gque estas no afecten al logro de los objetivos relacionados con las competencias
profesionales necesarias para alcanzar la competencia general que capacita para la
obtencion del titulo.”

Estas cuestiones han sido concretadas mediante las Instrucciones de 4 de diciembre de
2019 de la Direccion General de Educacion Secundaria, Formacion Profesional y Régimen
Especial sobre la aplicacion de medidas para la adaptacion metodolégica y el procedimiento
de evaluacion de los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo en las
ensefianzas de formacion profesional.

Por lo tanto, se trata de una cuestion que se ordena y regula con caracter general para
todas las enseflanzas de formacion profesional, incluyendo los ciclos de formacion
profesional basica. Por este motivo no se considera necesaria la incorporacion de una
disposicién adicional en el texto del Decreto 107/2014, de 11 de septiembre. Todo ello sin
perjuicio de que la Direccion General de Educacion Secundaria, Formacién Profesional y
Régimen Especial podra concretar las actuaciones metodoldgicas y flexibilizaciones que
procedan para atender de la forma mas adecuada al alumnado que presente discapacidad y
se encuentre cursando una unidad formativa de “Ciencias de la actividad fisica” mediante las
instrucciones precisas.

8.7.10.Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Transportes,
Movilidad e Infraestructuras.

Con fecha de 21 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Transportes, Movilidad e Infraestructuras emite informe en el que no formula observaciones.

8.7.11.Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Ciencia, universidades
e Innovacion.

Con fecha de 12 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Ciencia, Universidades e Innovacion emite informe en el que comunica que no se formulan
observaciones.

8.7.12.Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Culturay Turismo.

Con fecha de 10 de febrero de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Cultura
y Turismo emite informe en el que comunica que no se formulan observaciones.

C/ O’Donnell 12-12 Planta 4 de mayo de 2020

28009 Madrid
Teléfono: 91 720 24 08 26
Fax: 91 720 11 25



%k K ok

* %k Kk

Direccion General de Educacién Secundaria,
Formacion Profesional y Régimen Especial

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | Y JUVENTUD

8.7.13.Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion y Juventud.

Con fecha de 4 de marzo de 2020 la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Educacion y Juventud emite informe en el que recoge los aspectos relacionados con la
competencia, el procedimiento y el contenido de la presente propuesta normativa. En dicho
informe concluye que considera que la tramitacién del proyecto de decreto es adecuada y se
ajusta a la normativa vigente.

8.8. Informe de la Direccion General de Presupuestos de la Consejeria de Hacienda y
Funcién Pablica.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional primera de la Ley 9/2018, de 26
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2019, y los articulos
9.1.e) y 15.1.k) del Decreto 272/2019, de 22 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Funcion Publica, se solicité
informe a la Direccion General de Presupuestos de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica.

La Direccién General de Presupuestos de la Consejeria de Hacienda y Funcion Publica emite
con fecha de 26 de febrero de 2020 informe favorable al proyecto de decreto objeto de la presente
memoria y concluye que esta modificacion no tiene impacto econdmico ni presupuestario en
capitulos 2 a 7, ya que intervienen sobre ensefianzas que ya estan implantadas y en
funcionamiento y disponen de los espacios y equipamientos necesarios para ello. El informe
afiade que, en todo caso, en el supuesto que la aprobacion de la norma supusiera algun tipo de
gasto, éste debera ser asumido con cargo al crédito disponible en la correspondiente Seccion, sin
gue pueda, en ningun caso, suponer un incremento del presupuesto de la Comunidad de Madrid.
Asimismo, deberan ser tenidos en cuenta para la correspondiente presupuestacion de ejercicios
futuros.

8.9. Dictamen del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid.

El Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid en virtud de lo establecido en el articulo 2.1.b)
de la Ley 12/1999, de 29 de abril, de creacién del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid,
emite el dictamen 2/2020 de fecha 20 de febrero de 2020, en el que se formulan las siguientes
observaciones:

- Respecto a las observaciones materiales, se sugiere la incorporacion de las referencias a la
normativa basica en la modificacion del apartado 1 del articulo 7. Esta cuestion es atendida,
de tal forma que la nueva redaccién dada a este apartado se concreta en los siguientes
términos:

“1. Los moddulos profesionales “Ciencias Aplicadas 1", “Ciencias Aplicadas II”,
“Comunicacion y Sociedad I” y “Comunicacion y Sociedad II” seran impartidos:

a) En los centros de titularidad publica de la consejeria con competencia en materia de
educacion, por personal funcionario de los Cuerpos de Catedréticos y Profesores de
Ensefianza Secundaria de alguna de las especialidades que tengan atribucion docente
para impartir cualquiera de las materias incluidas en el bloque comdn correspondiente,
segun se establece en el articulo 20.1.a) del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero,
gue son:
1° Para las unidades formativas “UF01: Comunicacion en lengua castellana y sociedad

I” y “UF03: Comunicacioén en lengua castellana y sociedad II” las especialidades de
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Lengua Castellana y Literatura, Geografia e Historia, Inglés, Aleméan, Francés,
Italiano, y Portugués.

2° Para las unidades formativas “UF02: Comunicacion en lengua inglesa I” y “UF04:
Comunicacién en lengua inglesa II” la especialidad de Inglés.

3° Para las unidades formativas “UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas I” y
“UFCA-3: Matematicas y ciencias aplicadas II” las especialidades de Biologia y
Geologia, Fisica y Quimica, Matematicas y Tecnologia.

Estas especialidades se establecen en la disposicion adicional novena y en el anexo VI
del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, modificado por el articulo primero del Real
Decreto 665/2015, de 17 de julio.

4° Asimismo, para las unidades formativas propias de la Comunidad de Madrid:
“UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” y “UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica
II”, la especialidad de Educacion Fisica.

b) En los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones
distintas de la educativa, por profesorado con la titulacion y requisitos establecidos en la
normativa vigente para la imparticién de alguna de las materias incluidas en el bloque
comun correspondiente, como dispone el articulo 20.1.b) del Real Decreto 127/2014, de
28 de febrero, que son:

1° Para las unidades formativas “UF01: Comunicacion en lengua castellana y
sociedad I’ y “UF03: Comunicacion en lengua castellana y sociedad II”, estar en
posesion de las condiciones de formacion inicial para impartir las materias de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato de Lengua Castellana y
Literatura y Geografia e Historia.

2° Para las unidades formativas “UF02: Comunicacion en lengua inglesa I’ y “UF04:
Comunicacion en lengua inglesa II”, estar en posesion de las condiciones de
formacion inicial para impartir la materia de la Educacion Secundaria Obligatoria y
del Bachillerato de Primera Lengua Extranjera: Inglés

3° Para las unidades formativas “UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas I” y
“UFCA-3: Matematicas y ciencias aplicadas II”, estar en posesion de las
condiciones de formacion inicial para impartir las materias de la Educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato de Biologia y Geologia, Fisica y
Quimica, Matematicas y Tecnologia.

Estas condiciones se establecen en los anexos | y Il del Real Decreto 860/2010, de 2 de
julio, modificado por el articulo segundo del Real Decreto 665/2015, de 17 de julio.

4° Asimismo, para las unidades formativas propias de la Comunidad de Madrid:
“UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” y “UFCA-4: Ciencias de la actividad
fisica II”, estar en posesién de las condiciones de formacion inicial para impartir la
materia de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato de Educacion
Fisica.

En todo caso, ademas de estas titulaciones y requisitos, tendran que acreditar la
formacion pedagogica y didactica necesaria para ejercer la docencia, segun se establece en

el articulo 100 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.”

- Respecto a las cuestiones ortogréficas, erratas y sugerencias de mejora, se atienden y se
introducen en el texto las modificaciones oportunas.
Asimismo, se revisa el uso de mayusculas y minusculas, respetando las mayusculas en las
citas literales de las referencias normativas y procurando la restriccion en su uso lo maximo
posible, tal y como se indica en el apéndice de la Resolucion de 28 de julio de 2005, de la
Subsecretaria, por la que se da publicidad al Acuerdo de Ministros,
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de 22 de julio de 2005, por el que se aprueban las Directrices de técnica normativa, que
resulta de aplicacion supletoria en la Comunidad de Madrid.

8.10. Informe de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.a) de la Ley 3/1999, de 30 de marzo, de
Ordenacion de los Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid la Abogacia General de la
Comunidad de Madrid emite el informe 37/2020 de fecha 12 de marzo de 2020, en el que informa
favorablemente la presente propuesta normativa, asi como recoge las siguientes sugerencias:

En la consideracion juridica quinta del informe, en relacion con el andlisis del articulado, se
sugiere, en cuanto al titulo, de acuerdo con la Directriz 53, incluir la referencia al contenido
esencial de la modificacion que se introduce con referencia a aspectos concretos de la norma que
modifica.

A este respecto debe indicarse que la Directriz 53 determina que el titulo de una disposicién
modificativa indicard que se trata de una disposicion de esta naturaleza, asi como el titulo de las
disposiciones modificadas, sin mencionar el diario oficial en el que se han publicado. En ningln
caso deberan figurar en el titulo los articulos o partes de la disposicion que resultan modificados,
aunque podra incluirse la referencia al contenido esencial de la modificacion que se introduce
cuando esta se refiera a aspectos concretos de la norma que modifica. Si se trata de
disposiciones de prérroga o de suspension de vigencia, debera reflejarse explicitamente esta
circunstancia en el titulo de la disposicién.

Al no tratarse de una disposicion de prérroga o suspension de vigencia no existe la necesidad
de reflejar explicitamente referencia en el titulo los aspectos concretos que se modifican. Si bien,
el legislador podré incluir una referencia al contenido esencial de la modificacion, se ha optado por
no incorporar referencia en el titulo dado que, en lugar de ofrecer mayor claridad la no mencion en
el titulo de todas y cada una de las cuestiones que son objeto de modificacién podria ocasionar
mayor confusién. Se mantiene, por tanto, la redaccién del titulo, sin perjuicio del cumplimiento de
la mencionada directriz 53.

Asimismo, el informe sugiere la necesidad de realizar en la parte expositiva una referencia a
todas las modificaciones que introduce la norma. Se revisa la redaccion del mismo y se incorpora
una referencia a las modificaciones de los apartados dos, tres y cinco.

Por dltimo, se atiende la sugerencia de cambio en la redaccién al dltimo inciso de la
modificacion recogida en el apartado cuatro.

8.11. Dictamen de la Comisién Juridica Asesora.

Una vez recabados los informes y dictdmenes referidos en los puntos anteriores, de
conformidad con el articulo 5.3.c) de la Ley 7/2015, de 28 de diciembre, de Supresion del Consejo
Consultivo, la Comision Juridica Asesora emite el dictamen 99/20 con fecha de 29 de abril de
2020 del cual se desprenden las siguientes observaciones:

- Respecto a las cuestiones materiales se incide en la necesidad de completar el preambulo
con la exposicion de las modificaciones que se recogen en el texto normativo. En
consecuencia, se afiade en la parte expositiva la referencia en cuanto a la realizacion de las
unidades formativas del maddulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo
correspondientes a los periodos de formacion en el entorno
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productivo de que las mismas se impartirdn con caracter general en el ultimo mes del curso
académico, sin perjuicio de que puedan impartirse en otros momentos, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 45.3 del Decreto 63/2019, de 16 de junio, del Consejo de Gobierno,
por el que se regula la ordenacion y organizacion de la formacién profesional en la
Comunidad de Madrid.

Asimismo, atendiendo a la observacion de la referencia a las personas adultas a la que se
refiere el apartado seis del proyecto de decreto, se completa la explicacion en el apartado 2.2
del presente documento.

- En relacién con las cuestiones formales y de técnica normativa se atienden las sugerencias
en cuanto al uso de mayusculas y mindsculas y se revisa el enunciado de las citas normativas
en la parte expositiva.

A la observacion relativa al exceso de remisiones normativas a la normativa bésica, cabe
indicar que, en este caso, reproducir el tenor literal del real decreto que desarrolla esta
disposicién supondria extender innecesariamente su texto en aspectos que ya han sido
debidamente regulados en la norma béasica. Dichos aspectos no son parte de la materia
concreta que debe desarrollar la norma autondmica, pero sin cuya mencion, el presente
decreto quedaria incompleto, pues requiere de las disposiciones basicas para poder ser
aplicado y comprendido. Pero no se trata de duplicar textos normativos, sino de dejar clara la
remision de la norma autonémica de desarrollo a aquellos articulos de la norma estatal que se
estdn completando o desarrollando. De esta forma se considera que las remisiones estan
justificadas precisamente para salvaguardar la claridad y asegurar el respeto al orden de
distribucion de competencias entre el Estado y la Comunidad Autbnoma en esta materia.

9. EVALUACION EX POST.

No se establece en el Plan Anual Normativo para el afio 2020 que esta propuesta
normativa sea sometida a una evaluacion expost.

Se trata de una modificacién de desarrollo curricular de una ensefianza establecida en
norma basica del Estado. Analizado el proyecto normativo que se pretende, no se considera que
sea precisa una evaluacion ex post, puesto que no incurre en ninguno de los criterios que
enumera el articulo 3 del Real Decreto 286/2017, de 24 de marzo, por el que se regulan el Plan
Anual Normativo y el Informe anual de Evaluacion Normativa de la Administracion General del
Estado y se crea la Junta de Planificacion y Evaluacion Normativa, precepto que resulta de
aplicacion con caracter supletorio en la Comunidad de Madrid.
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