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Los recorridos realizados no seran expuestos a dafios de caracter mecanico, por los que se
realizaran los trabajos necesarios para su proteccion.

En general, los tubos vistos siguen caminos paralelos o en angulo recto a las vigas y paredes,
y se fijaran adecuadamente a la estructura. El distanciamiento entre soportes no seré superior a 3
metros.

Los conductos deben quedar firmemente soportados.

Cuando varios cables se instalen en un mismo tubo, todos los cables se tenderan
simultaneamente. Los cables seran peinados antes de tenderlos y se tendra cuidado de evitar los
retorcimientos durante el tendido. Solo se permitira la utilizacién de talco como lubricante para

facilitar el tendido de cables. El grado de ocupacion del tubo seréd el determinado por la legislacion
vigente.

Cables

Se consideran cables de baja tension los que corresponden a una tension asignada de servicio
inferior o igual a 1.500 V.

Los cables de baja tension cumplirdn con la Norma UNE 21123-2 o UNE 21123-4, tendran
aislamiento de polietileno reticulado y cubierta de PVC acrilica o polimérica. Estos cables
corresponden a los tipos RV-K 0,9/1,5 kV o RHZ1-K 0,9/1,5 kV.

Los cables seran multipolares o unipolares segun se indique y el conductor podra ser de cobre
electrolitico de tipo recocido o de aluminio homogéneo.

La identificacion de colores sera la vigente en las Normas de referencia.

2.2.4.3.3. Tendido de cables

Los cables se conectaran a los equipos por medio de accesorios terminales adecuados.

En las acometidas con los cables de baja tension se realizara una coca, si su diametro lo
permite.

No se podran combinar diferentes niveles de tensiones dentro de un mismo multiconductor.

2.2.4.3.3.1. Tendido de cables subterraneos

Los cables subterraneos de este proyecto podran instalarse directamente enterrados, en
canalizaciones entubadas y enterradas, en galerias visitables y en galerias registrables.

La instalacion de las lineas subterraneas de distribucién se hara necesariamente sobre terrenos
de dominio publico, o bien en terrenos privados, en zonas perfectamente delimitadas, con
servidumbre garantizada sobre los que pueda facilmente documentarse la servidumbre que adopten
tanto las lineas como el personal que haya de manipularlas en su montaje y explotacién, no
permitiéndose lineas por patios interiores, garajes, parcelas cerradas, etc.

Siempre que sea posible, discurriran bajo las aceras.
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El trazado sera lo mas rectilineo posible y a poder ser paralelo a referencias fijas como lineas
en fachada y bordillos. Asimismo, deberan tenerse en cuenta los radios de curvatura minimos de
los cables, a respetar en los cambios de direccion.

Se deber& consultar con las empresas de servicio publico y con los posibles propietarios de
servicios paraconocer la posicion de sus instalaciones en la zona afectada. Una vez conocida, antes
de proceder a la apertura de las zanjas se abriran calas de reconocimiento para confirmar o rectificar
el trazado previsto en el proyecto.

Las lineas se enterraran siempre bajo tubo, a una profundidad minima de 60 cm, con una
resistenciasuficiente a las solicitaciones a las que se han de someter durante su instalacion.

Se evitaran, en lo posible, los cambios de direccién de los tubos. En los puntos donde se
produzcan y para facilitar la manipulacion de los cables, se dispondran arquetas con tapa,
registrables.

Para facilitar el tendido de los cables, en los tramos rectos se instalaran arquetas intermedias,
registrables como maximo cada 40 m. Esta distancia podra variarse de forma razonable, en funcién
de derivaciones, cruces u otros condicionantes viarios. lgualmente deberan disponerse arquetas en
los lugares en donde haya de existir una derivacion o una acometida. A la entrada en las arquetas,
los tubos deberan quedar debidamente sellados en sus extremos para evitar la entrada de roedores.

En distribuciones con cables unipolares no es admisible la separacion de fases en distintos
tubos. En el casode corriente continua, ambos polos deberan discurrir por el mismo tubo.

2.2.4.3.3.2. Tendido de cables aéreos

Los cables aéreos podran ir instalados sobre bandejas, bajo tubo o directamente embridados
alolargo de las estructuras existentes de acero para soporte de los médulos.

Cuando el nimero de cables exceda de 2 se instalaran bajo tubo o en bandeja.

Los cables se montardn como maximo en dos capas sobre bandeja.

La colocacion de la bandeja y de los cables se hara de forma tal que la estructura ofrezca una
proteccién fisicaa los cables. Los cables se sujetaran convenientemente para evitar la ondulacion,

con una separacion maxima entre apoyos o amarres de 500 mm.

Cuando los cables descansen sobre la bandeja, se podran utilizar bridas de poliamida aptas
para uso exterior (color negro).

2.2.4.3.4. Cajas de derivacion

Las cajas de derivacion seran, preferiblemente, de poliéster de alta resistividad ala corrosiony
degradacion. El grado de proteccionde la caja sera IP65.

Las entradas de cables a las cajas se preveran, si es posible, por la parte inferior de las mismas
y serealizara una cocacon el cable, si el diametro de éste lo permite. Se evitarala entrada de cables
por la parte superior de las cajas.
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El tamafio de las cajas sera el adecuado para contener el nimero de bornas sefialado y el
numero de entradas indicado.

Las cajas irdn equipadas con bornas del tamafio adecuado para la conexion de los cables.

Cada cajallevaraen el exterior laidentificacion mediante una etiqueta grabada y fijada a la caja
mediante remache.

2.2.4.3.5. Red de tierras

El sistema de red de tierra debe dar una adecuada proteccion contra el riesgo potencial
asociado con los incrementos de tensién causados por fallos de aislamiento, descargas
atmosféricas, etc.

La red de tierra cumplird con los requisitos del Reglamento Electrotécnico Espafiol de Baja
Tension, Instrucciones MIBT 18y 24.

Se dispondran los siguientes sistemas de puesta a tierraindependientes:

e Un sistemade puesta a tierra para la instalacion fotovoltaica de corriente continua a la que
se unira el seguidor.

e Un sistemade puesta a tierrapara el sistemade baja tension de corriente alterna.

Las partes metdlicas, que forman parte de un circuito eléctrico, de los equipos principales, tales
inversores, transformadores, colectores, etc., se conectaran a la red de tierra.

Todas las partes metélicas de la instalacion estaran puestas a tierra, asegurando una correcta
conexion equipotencial entre ellas.

La red de tierra consistira en una distribucion principal, puntos de conexion por encima del nivel
del terreno, cables de derivacion del anillo principal a puesta a tierraindividuales, con los necesarios
puntos de inspeccion en todas las picas de tierra. La red principal de tierra estara realizada con
cable de cobre recocido, sin cubierta exterior y enterrado directamente. La seccion minima seré de
35 mm?2. Esta red conectara los electrodos de tierra para derivar al terreno las cargas eléctricas
provenientes de la instalacion.

Siempre que sea posible y practico, los conductores de tierra iran enterrados sin empalmes:

e Uniones, a una profundidad minima de 0,7 m. Donde sea inevitable realizar derivaciones.

e Conexiones enterradas se usardn conexiones soldadas térmicamente o conectores
adecuadamente cubiertos y protegidos.

Los electrodos de tierra seran de cobre-acero de %" (16 mm) de didametro nominal con una
longitud, por término medio de 2 m.

La resistenciatotal de toma de tierra vendra determinada en cada proyecto, en funcion de las
caracteristicas de la instalacion.

Como norma general, la citada resistencia debe garantizar que la tensién con respecto a tierra
de no supere en caso de fallo de los aislamientos la especificada en el reglamento de Baja Tension,
gue para los casos que nos ocupa es de 24 Voltios.
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La resistencia de puesta a tierra se medira con un instrumento portatil "Megger". Si el valor
excede del valor especificado, se afiadiran picas al anillo principal o se aplicaran prolongadores en
algunas picas existentes para introducirlos mas profundos.

Los electrodos de puesta a tierra se espaciardn 3 m como minimo. La distancia entre electrodos
conectados a al anillo principal no debe exceder de 100 m. Las conexiones de tierra se haran a los
aparatos y no alas fundaciones o pernos de anclaje.

Todas las uniones entre cables de tierra, de lared enterrada, se realizaran mediante soldadura
aluminotérmica tipo Cadwell.

Las uniones entre cables de tierra, de parte aérea, se realizaran mediante terminales de
compresion, uniendo ambos extremos del cable al mismo terminal.

2.2.4.3.6. Contadores

El circuito fotovoltaico sera independiente del circuito eléctrico de consumo y las medidas se
realizaran con equipos propios e independientes.

Se utilizardn contadores estéticos de medida de energia activa y reactiva, simple tarifa con
conexion a 4 hilos, que permitan el transito de energia en todos los sentidos posibles y con precision
minima correspondiente a la de clase de precision 2, regulada por el Real Decreto 875/1984, de 28
de Mayo. El contador debera estar homologado y aceptado por la propia empresa distribuidora. En
caso de no disponer de un contador que cumpla todas las caracteristicas anteriores se instalaran
dos contadores en oposicion, uno de entrada y otros de salida, seglin se establece en el RD
1663/2000.

La colocacionde los contadores y las condiciones de seguridad se realizaran de acuerdo con
la instruccion MIE BT 015

Todos los elementos integrantes del equipo de medida, tanto los de entrada como los de salida
de energia, seran precintados por la empresa distribuidora. El instalador autorizado s6lo podra abrir
los precintos con el consentimiento escrito de la empresa distribuidora.

No obstante, en caso de peligro pueden retirarse los precintos sin consentimiento de laempresa
eléctrica; siendo en este caso obligatorio informar a la empresa distribuidora con caracter inmediato.

Los puestos de los contadores se deberan sefalizar de forma indeleble, de manera que la
asignacion a cada titular de la instalacién quede patente sin lugar a confusion.

2.2.5. Identificacién de las instalaciones

Las canalizaciones eléctricas se estableceran de forma que, por conveniente identificacion de
Sus circuitos y elementos, se pueda proceder en todo momento a reparaciones, transformaciones,
etc.

Los conductores de la instalacion deben ser facilmente identificables, especialmente por lo que
respecta al conductor neutro y al conductor de proteccion. Esta identificacion se realizara por los
colores que presenten sus aislamientos. Cuando exista conductor neutro en la instalacion o se
prevea para un conductor de fase su pase posterior a conductor neutro, se identificaran éstos por el
color azul claro. Al conductor de proteccion se le identificara por el color verde-amarillo. Todos los
conductores de continua, de fase, 0 en su caso, aquellos paralos que no se prevea su pase posterior
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a neutro, se identificaran por distintos colores que permiten identificar perfectamente cada uno de
los circuitos.

2.2.6. Pruebas de la instalacién

En general, ademas de los ensayos eléctricos propiamente dichos se realizara una inspeccion
visual de los equipos comprobando vibraciones, calentamientos excesivos, defectos mecanicos de
los materiales, etc.

Se comprobara que todas las conexiones de los cables han sido realizadas correctamente y
llevan las identificaciones adecuadas.

La red de tierra se comprobara con un "Megger" adecuado y los valores de la resistencialeidos
seran inferiores a los que se indiquen en la reglamentacion eléctrica correspondiente u otros
documentos del proyecto.

La comprobacion de los cables comprendera:

e La comprobacién de la continuidad de los conductores.

e La medida de la resistencia de aislamiento. Esta se realizard con un "Megger". Si el cable
es de 0,9/1,5 kV la tensién de prueba sera 1.000 V. La medida se realizara entre
conductores y entre cada conductor y con el equipo desconectado.

En cualquier caso y de acuerdo con la ITC-BT-19, punto 2.9, las instalaciones deberan
presentar una resistencia de aislamiento al menos igual a los valores indicados en la tabla siguiente:
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. ) ) . Tensidn de ensayo en Resistencia de
Tension nominal de la instalacion

corriente continua (Vcc) aislamiento MQ

Muy Baja Tension de Seguridad (MBTS) 250 Vce > 0,25
Muy Baja Tensioén de Proteccion (MBTP) 250 Ve >0,25
Inferior o igual a 500 V excepto casos anteriores 500 Ve > 0,50
Superior a 500 V 1000 Ve <10

Estos valores de aislamiento se entienden para longitudes iguales o0 menores de 100 m. Para
longitudes mayores se admite que el valor de la resistencia de aislamiento sea, en relacion con el
valor que le corresponda, inversamente.

Moraleja de Enmedio, Agosto de 2022

M2 Angeles Mayorga Martinez
Ingeniera técnica Industrial
Colegiado N° 11629

Colegio Nacional de Ingenieros de |
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1. INTRODUCCION

1.1. Justificacion del estudio de seguridad y salud

El Real Decreto 1627/97 “Disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de
construccion” en su articulo 4 establece la obligatoriedad de redactar un Estudio de Seguridad y Salud
en los proyectos en los que se den alguno de los supuestos siguientes:

Que el presupuesto de ejecucion por contrata incluido en el proyecto sea igual o superior a 450.000
euros.

Que la duracion estimada sea superior a 30 dias laborables, empleandose en algin momento a mas
de 20 trabajadores simultdneamente.

Que el volumen de mano de obra estimada, entendiéndose como tal la suma de los dias de trabajo
del total de los trabajadores en la obra, sea superior a 500.

Las obras de tuneles, galerias, conducciones subterraneas y presas.

En todos aquellos proyectos de obras no incluidos en ninguno de los supuestos anteriores, sera
obligatorio la elaboracion de un estudio basico de seguridad y salud.

1.2.Objeto del estudio de seguridad y salud

El objeto de este Estudio de Seguridad y Salud es analizar los trabajos que deben realizarse en la
obra proyectada, para la deteccion y evaluacion de todos los riesgos para la salud de los trabajadores y
de personas ajenas, proponiendo medidas preventivas que eliminen dichos riesgos o minimicen las
consecuencias de los mismos.

1.3. Caracteristicas de la obra

El objeto de este Estudio de Seguridad y Salud es analizar los trabajos que deben realizarse en la
obra proyectada, para la deteccién y evaluacion de todos los riesgos para la salud de los trabajadores y
de personas ajenas, proponiendo medidas preventivas que eliminen dichos riesgos o minimicen las
consecuencias de los mismos.

1.3.1. Caracteristicas generales

Las obras objeto de este Estudio de Seguridad y Salud son las necesarias para la ejecucion de la
instalacién 103,995 MWp “GUADARRAMA”.

1.3.2. Datos del emplazamiento

Tal como se muestra en el plano de situacion la instalacion esté ubicada en el término municipal de
Moraleja de Enmedio (Madrid).
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2. NORMATIVA Y REGLAMENTACION APLICABLE

2.1. Ambito general

e Ley 31/1995 de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborables

e Real Decreto 39/1997, de 17 de enero por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion.

o Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

o Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud en obras de construccion.

e Orden Ministerial de 16 de diciembre de 1.987, por la que se establecen nuevos modelos para
la notificacién de accidentes de trabajo y se dan las instrucciones para su cumplimentacion y
tramitacion.

e Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades
profesionales en el sistemade la Seguridad Social y se establecen criterios para su notificacion
y registro.

o Real Decreto 485/1997, de 14 de Mayo, sobre Disposiciones minimas en materia de
sefializaciéon de Seguridad y salud en el trabajo.

e Orden de 9 de Mayo de 1971, por la que se aprueba la Ordenanza General de Seguridad e
Higiene en el Trabajo.

e Real Decreto 286/2006 de 10 de Mayo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al ruido. BOE nim. 60 de 11 de
Mayo.

e Real Decreto 487/1997, de 14 de Mayo sobre Disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la manipulacion manual de cargas que entrafien riesgos en particular dorsolumbares,
para los trabajadores.

e Real Decreto 842/1973, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico
para Baja tension.

e Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension y sus
instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09.

o Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo.

o Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo.

o Real Decreto 396/2006, de 31 de Mayo, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicion al amianto.

e Real Decreto 656/2017, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Almacenamiento de Productos Quimicos y sus Instrucciones Técnicas Complementarias MIE
APQ 0 a 10.

o Real Decreto 709/2015, de 24 de julio, por el que se establecen los requisitos esenciales de
seguridad para la comercializacion de los equipos a presion.
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o Real Decreto 486/1997, de 14 de Mayo sobre Disposiciones minimas de seguridad y salud en
los lugares de trabajo.

¢ Real Decreto 363/1995 de 10 de Mayo sobre notificacion de sustancias nuevas y clasificacion,
envasado y etiquetado de sustancias peligrosas.

2.2.Equipos de obra

o Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud para la utilizacion de los equipos de trabajo.

o Real Decreto 1849/2000, de 10 de noviembre, por el que se derogan diferentes disposiciones
en materia de normalizacién y homologacién de productos industriales.

e Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, por el que se establecen las normas para la
comercializaciony puesta en servicio de las maquinas.

o Real Decreto 836/2003 de 27 de junio, por el que se aprueba una nueva Instruccion técnica
complementaria ITC MIE-AEM-2 del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion,
referente a gruas torre para obras u otras aplicaciones.

e Real Decreto 837/2003 de 27 de junio, por el que se aprueba el nuevo texto modificado y
refundido de la Instruccién técnica complementaria ITC MIE-AEM-4 del Reglamento de aparatos
de elevacién y manutencion, referente a grias moéviles autopropulsadas.

o Real Decreto 212/2002, de 22 de febrero, por el que se regulan las emisiones sonoras en el
entorno debidas a determinadas maquinas de uso al aire libre.

o Real Decreto 1849/2000, de 10 de noviembre, por el que se derogan diferentes disposiciones
en materia de normalizacion y homologacién de productos industriales.

2.3.Equipos de proteccion individual

o Real Decreto 1407/1992, de 20 de noviembre, que regula las condiciones para la
comercializaciény libre circulacion intracomunitaria de los equipos de proteccionindividual - EPI.

e Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo sobre Disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccién individual.

e Diversas normas UNE en cuanto a ensayos, fabricacion, adecuacion del uso y catalogacion de
los equipos de proteccion individual.
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3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

3.1.Introduccién

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencion de Riesgos Laborales tiene por objeto
la determinacion del cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un
adecuado nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo.

Como ley establece un marco legal a partir del cual las normas reglamentarias iran fijando y
concretando los aspectos mas técnicos de las medidas preventivas. Estas normas complementarias
guedan resumidas a continuacion:

¢ Disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

¢ Disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacién por los trabajadores de los
equipos de trabajo.

e Disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

o Disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacion por los trabajadores de
equipos de proteccion individual.

3.2.Derechos y obligaciones

3.2.1. Derecho a la proteccién frente a los riesgos laborales

Los trabajadores tienen derecho a una proteccion eficaz en materia de seguridad y salud en el
trabajo. A este efecto, el empresariorealizara la prevencion de los riesgos laborales mediante la adopcién
de cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores,
con las especialidades que se recogen en los articulos siguientes en materia de evaluacion de riesgos,
informacion, consulta, participacion y formacion de los trabajadores, actuacion en casos de emergencia
y de riesgo grave e inminente y vigilanciade la salud.

3.2.2. Principios de la accion preventiva

El empresario aplicara las medidas preventivas pertinentes, con arreglo a los siguientes principios
generales:
e Evitarlos riesgos.
e Evaluar los riesgos que no se pueden evitar.
e Combatir los riesgos en su origen.

e Adaptar el trabajo a la persona, en particular en lo que respecta a la concepcion de los puestos
de trabajo, la organizacion del trabajo, las condiciones de trabajo, las relaciones sociales y la
influencia de los factores ambientales en el trabajo.

¢ Adoptar medidas que antepongan la proteccion colectivaa la individual.

e Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.
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e Adoptar las medidas necesarias a fin de garantizar que sdlolos trabajadores que hayan recibido
informacion suficiente y adecuada puedan acceder a las zonas de riesgogravey especifico.

e Prever las distracciones oimprudencias no temerarias que pudiera cometer el trabajador.

3.2.3. Evaluacién de los riesgos

La accion preventivaen la empresa se planificara por el empresario a partir de una evaluacion inicial
de los riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores, que se realizard, con caracter general,
teniendo en cuentala naturaleza de la actividad, y enrelacion con aquellos que estén expuestos ariesgos
especiales. Igual evaluacion deberd hacerse con ocasién de la eleccion de los equipos de trabajo, de las
sustancias o preparados quimicos y del acondicionamiento de los lugares de trabajo.

De alguna manera se podrian clasificar las causas de los riesgos en las categorias siguientes:

¢ Insuficiente calificacion profesional del personal dirigente, jefes de equipo y obreros.

e Empleo de maquinaria y equipos en trabajos que no corresponden a la finalidad para la que
fueron concebidos o a sus posibilidades.

¢ Negligenciaen el manejo y conservacion de las maquinas e instalaciones. Control deficiente en
la explotacion.

e Insuficiente instruccion del personal en materia de seguridad.

Referente a las maquinas herramienta, los riesgos que pueden surgir al manejarlas se pueden
resumir en los siguientes puntos:

e Se puede producir un accidente o deterioro de una maquina si se pone en marcha sin conocer
su modo de funcionamiento.

e La lubricacion deficiente conduce a un desgaste prematuro por lo que los puntos de engrase
manual deben ser engrasados regularmente.

e Puede haber ciertos riesgos si alguna palanca de la maquina no esta en su posicion correcta.

e Elresultado de un trabajo puede ser poco exacto si las guias de las maquinas se desgastan, y
por ello hay que protegerlas contra la introduccién de virutas.

e Puede haber riesgos mecanicos que se deriven fundamentalmente de los diversos movimientos
que realicen las distintas partes de una maquina y que pueden provocar que el operario:

o Entre en contacto con alguna parte de la maquina o ser atrapado entre ella y cualquier
estructurafija o material.

o Sea golpeado o arrastrado por cualquier parte en movimiento de la maquina.
Ser golpeado por elementos de la maquina que resulten proyectados.
Ser golpeado por otros materiales proyectados por la maquina.

Puede haber riesgos no mecanicos tales como los derivados de la utilizaciéon de energia eléctrica,
productos quimicos, generacion de ruido, vibraciones, radiaciones, etc.

Los movimientos peligrosos de las maquinas se clasifican en cuatro grupos:

¢ Movimientos de rotacion. Son aquellos movimientos sobre un eje con independencia de la
inclinacion del mismoy aun cuando girenlentamente. Se clasifican en los siguientes grupos:
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o Elementos considerados aisladamente tales como &rboles de transmision, vastagos,
brocas, acoplamientos.

o Puntos de atrapamiento entre engranajes y ejes girando y otras fijas o dotadas de
desplazamiento lateral a ellas.

e Movimientos alternativos y de traslacion. El punto peligroso se sitda en el lugar donde la pieza
dotada de este tipo de movimiento se aproxima a otra pieza fija 0 moévil y la sobrepasa.

¢ Movimientos de traslaciony rotacion. Las conexiones de bielas y vastagos con ruedas y volantes
son algunos de los mecanismos que generalmente estan dotadas de este tipo de movimientos.

¢ Movimientos de oscilacion. Las piezas dotadas de movimientos de oscilacion pendular generan
puntos de "tijera“ entre ellas y otras piezas fijas.

Las actividades de prevencién deberan ser modificadas cuando se aprecie por el empresario, como
consecuencia de los controles periédicos previstos en el apartado anterior, su inadecuacion a los fines
de proteccion requeridos.

3.2.4. Equipos de trabajo y medios de proteccion

Cuando la utilizacién de un equipo de trabajo pueda presentar un riesgo especifico parala seguridad
y la salud de los trabajadores, el empresario adoptara las medidas necesarias con el fin de que:
e La utilizacion del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de dicha utilizacion.

e Los trabajos de reparacion, transformacién, mantenimiento o conservacion sean realizados por
los trabajadores especificamente capacitados para ello.

e El empresario deberd proporcionar a sus trabajadores equipos de proteccién individual
adecuados para el desempefio de sus funciones y velar por el uso efectivo de los mismos.

3.2.5. Informacién, consulta y participacién de los trabajadores

El empresario adoptard las medidas adecuadas para que los trabajadores reciban todas las
informaciones necesarias en relacion con:

e Losriegos para la seguridad y la salud de los trabajadores en el trabajo.

e Las medidas y actividades de proteccidn y prevencion aplicables a los riesgos.

Los trabajadores tendran derecho a efectuar propuestas al empresario, asi como a los érganos
competentes en esta materia, dirigidas a la mejora de los niveles de la proteccion de la seguridady la
salud en los lugares de trabajo, en materia de sefializacion en dichos lugares, en cuanto a la utilizacion

por los trabajadores de los equipos de trabajo, en las obras de construcciony en cuanto a utilizacion por
los trabajadores de equipos de proteccion individual.

3.2.6. Formacién de los trabajadores

El empresario debera garantizar que cada trabajador reciba una formacioén tedrica y practica,
suficientey adecuada, en materia preventiva.

3.2.7. Medidas de emergencia

El empresario, teniendo en cuenta el tamafio y la actividad de la empresa, asi como la posible
presencia de personas ajenas a la misma, deberd analizar las posibles situaciones de emergencia y
adoptar las medidas necesarias en materiade primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de
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los trabajadores, designando para ello al personal encargado de poner en practica estas medidas y
comprobando periédicamente, en su caso, su correcto funcionamiento.

3.2.8. Riesgo grave e inminente

Cuando los trabajadores estén expuestos a un riesgo grave e inminente con ocasion de su trabajo,
el empresario estara obligado a:

¢ Informar lo antes posible a todos los trabajadores afectados acerca de la existencia de dicho
riesgoy de las medidas adoptadas en materia de proteccion.

o Dar las instrucciones necesarias para que, en caso de peligro grave, inminente e inevitable, los
trabajadores puedan interrumpir su actividad y ademas estar en condiciones, habida cuenta de
sus conocimientos y de los medios técnicos puestos a su disposicion, de adoptar las medidas
necesarias para evitar las consecuencias de dicho peligro.

3.2.9. Vigilanciade la salud

El empresario garantizara a los trabajadores a su servicio la vigilancia periédica de su estado de
salud en funcion de los riesgos inherentes al trabajo, optando por la realizacion de aquellos
reconocimientos o pruebas que causen las menores molestias al trabajador y que sean proporcionales
al riesgo.

3.2.10. Documentacion

El empresario debera elaborar y conservar a disposicion de la autoridad laboral la siguiente
documentacion:

e Evaluacion de los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, y planificacién de la accion
preventiva.

¢ Medidas de protecciony prevencion a adoptar.

¢ Resultado de los controles periddicos de las condiciones de trabajo.

e Practicade los controles del estado de salud de los trabajadores.

o Relacion de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que hayan causado al
trabajador una incapacidad laboral superior a un dia de trabajo.

3.2.11. Coordinacién de actividades empresariales

Cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades de dos 0 mas empresas, éstas
deberan cooperar en la aplicacion de la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

3.2.12. Protecciénde trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos

El empresario garantizara, evaluando los riesgos y adoptando las medidas preventivas necesarias,
la proteccion de los trabajadores que, por sus propias caracteristicas personales o estado biolégico
conocido, incluidos aquellos que tengan reconocida la situacion de discapacidad fisica, psiquica o
sensorial, sean especificamente sensibles a los riesgos derivados del trabajo.

3.2.13. Protecciénde la maternidad

La evaluacion de los riesgos debera comprender la determinacion de la naturaleza, el gradoy la
duracion de la exposicion de las trabajadoras en situacion de embarazo o parto reciente, a agentes,
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procedimientos o condiciones de trabajo que puedan influir negativamente en la salud de las trabajadoras
o del feto, adoptando, en su caso, las medidas necesarias para evitar la exposicién a dicho riesgo.

3.2.14. Protecciénde los menores

Antes de la incorporacion al trabajo de jovenes menores de dieciocho afios, y previamente a
cualquier modificacion importante de sus condiciones de trabajo, el empresario deberéd efectuar una
evaluacion de los puestos de trabajo a desempefiar por los mismos, a fin de determinar la naturaleza, el
grado y la duracién de su exposicion, teniendo especialmente en cuenta los riesgos derivados de su falta
de experiencia, de su inmadurez para evaluar los riesgos existentes o potenciales y de su desarrollo
todavia incompleto.

3.2.15. Relaciones de trabajo temporales, de duracién determinada y en empresas de trabajo
temporal

Los trabajadores con relaciones de trabajo temporales o de duracién determinada, asi como los
contratados por empresas de trabajo temporal, deberan disfrutar del mismo nivel de protecciéon en
materia de seguridad y salud que los restantes trabajadores de la empresa en la que prestan sus
servicios.

3.2.16. Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos

Corresponde a cada trabajador velar, segin sus posibilidades y mediante el cumplimiento de las
medidas de prevencion que en cada caso sean adoptadas, por su propia seguridad y salud en el trabajo
y por la de aquellas otras personas a las que pueda afectar su actividad profesional, a causa de sus
actos 'y omisiones en el trabajo, de conformidad con su formacién y las instrucciones del empresario.

Los trabajadores, con arreglo a su formacion y siguiendo las instrucciones del empresario, deberan
en particular:

e Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos previsibles, las maquinas,
aparatos, herramientas, sustancias peligrosas, equipos de transporte y, en general, cualesquiera
otros medios con los que desarrollen su actividad.

e Utilizar correctamente los medios y equipos de proteccion facilitados por el empresario.

e No poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente los dispositivos de seguridad
existentes.

¢ Informar de inmediato un riesgo para la seguridad y la salud de los trabajadores.

e Contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas por la autoridad competente.

3.3.Servicios de prevencion

3.3.1. Protecciény prevencion de riesgos profesionales

En cumplimiento del deber de prevencién de riesgos profesionales, el empresario designhara uno o
varios trabajadores para ocuparse de dicha actividad, constituird un servicio de prevencion o concertara
dicho servicio con una entidad especializada ajena a la empresa.

Los trabajadores designados deberan tener la capacidad necesaria, disponer del tiempo y de los
medios precisos y ser suficientes en nimero, teniendo en cuenta el tamafio de la empresa, asi como los
riesgos a que estan expuestos los trabajadores.
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En las empresas de menos de seis trabajadores, el empresario podra asumir personalmente las
funciones sefialadas anteriormente, siempre que desarrolle de forma habitual su actividad en el centro
de trabajo y tenga capacidad necesaria.

El empresario que no hubiere concertado el Servicio de Prevencién con una entidad especializada
ajena a la empresa debera someter su sistema de prevencién al control de una auditoria o evaluacion
externa.

3.3.2. Servicios de prevenciéon

Si la designacién de uno o varios trabajadores fuera insuficiente para la realizacion de las
actividades de prevencion, en funcion del tamafio de la empresa, de los riesgos a que estan expuestos
los trabajadores o de la peligrosidad de las actividades desarrolladas, el empresario debera recurrir a
uno O varios servicios de prevencion propios o0 ajenos a la empresa, que colaboraran cuando sea
necesario.

Se entendera como servicio de prevencion el conjunto de medios humanos y materiales necesarios
para realizar las actividades preventivas a fin de garantizar la adecuada proteccién de la seguridad y la

salud de los trabajadores, asesorando y asistiendo para ello al empresario, a los trabajadores y a sus
representantes y a los drganos de representacion especializados.

3.4.Consultay participacion de los trabajadores

3.4.1. Consulta de los trabajadores

El empresario debera consultar a los trabajadores, con la debida antelacion, la adopcion de las
decisiones relativas a:

e La planificacion y la organizacion del trabajo en la empresa y la introduccion de nuevas
tecnologias, en todo lo relacionado con las consecuencias que éstas pudieran tener para la
seguridad y la salud de los trabajadores.

e La organizacion y desarrollo de las actividades de proteccion de la salud y prevencion de los
riesgos profesionales en la empresa, incluida la designacion de los trabajadores encargados de
dichas actividades o el recursoa un servicio de prevencién externo.

e Ladesignacion de los trabajadores encargados de las medidas de emergencia.

e Elproyectoy la organizacion de la formacion en materia preventiva.

3.4.2. Derechos de participaciony representacion

Los trabajadores tienen derecho a participar en la empresa en las cuestiones relacionadas con la
prevencion de riesgos en el trabajo. En las empresas o centros de trabajo que cuenten con seis 0 mas
trabajadores, la participacién de éstos se canalizard a través de sus representantes y de la
representacion especializada.

3.4.3. Delegados de prevencién

Los Delegados de Prevencion son los representantes de los trabajadores con funciones especificas
en materia de prevencion de riesgos en el trabajo.
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Seran designados por y entre los representantes del personal, con arreglo a la siguiente escala:

e De 50 a 100 trabajadores: 2 Delegados de Prevencion.

e De 101 a 500 trabajadores: 3 Delegados de Prevencion.

e De 501 a 1000 trabajadores: 4 Delegados de Prevencion.
e De 1001 a 2000 trabajadores: 5 Delegados de Prevencion.
e De 2001 a 3000 trabajadores: 6 Delegados de Prevencion.
e De 3001 a 4000 trabajadores: 7 Delegados de Prevencion.
e De 4001 en adelante: 8 Delegados de Prevencion.

En las empresas de hasta treinta trabajadores el Delegado de Prevencion serd el Delegado de
Personal.

En las empresas de treintay uno a cuarentay nueve trabajadores habrd un Delegado de Prevencion
gue sera elegido por y entre los Delegados de Personal.

4. DISPOSICIONES MINIMAS EN MATERIA DE SENALIZACION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

4.1.Introduccién

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencion de Riesgos Laborales es la norma legal
por la que se determina el cuerpo bésico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un
adecuado nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo.

De acuerdo con el articulo 6 de dicha ley, seran las normas reglamentarias las que fijaran las
medidas minimas que deben adoptarse para la adecuada proteccion de los trabajadores. Entre éstas se
encuentran las destinadas a garantizar que en los lugares de trabajo exista una adecuada sefializacion
de seguridady salud, siempre que los riesgos no puedan evitarse o limitarse suficientemente através de
medios técnicos de proteccion colectiva.

Por todo lo expuesto, el Real Decreto 485/1997 de 14 de Mayo de 1.997 establece las disposiciones
minimas en materia de sefializacion de seguridad y de salud en el trabajo, entendiendo como tales
aquellas sefializaciones que referidas a un objeto, actividad o situacion determinada, proporcionen una
indicacion o una obligacién relativa a la seguridad o la salud en el trabajo mediante una sefial en forma
de panel, un color, una sefial luminosa o acuUstica, una comunicacion verbal o una sefial gestual.

4.2.0bligacion general del empresario

La eleccién del tipo de sefial y del nimero y emplazamiento de las sefiales o dispositivos de
sefializaciéon a utilizar en cada caso se realizard de forma que la sefializacion resulte lo méas eficaz
posible, teniendo en cuenta:

e Las caracteristicas de la sefial.
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e Losriesgos, elementos o circunstancias que hayan de sefalizarse.
e La extension de la zona a cubrir.

e Elndmero de trabajadores afectados.

Para la sefializacion de desniveles, obstaculos u otros elementos que originen riesgo de caida de
personas, choques o golpes, asi como para la sefializaciéon de riesgo eléctrico, presencia de materias
inflamables, toxicas, corrosivas oriesgo biolégico, podra optarse por una sefial de advertenciade forma
triangular, con un pictograma caracteristico de color negro sobre fondo amarillo y bordes negros.

Las vias de circulacion de vehiculos deberan estar delimitadas con claridad mediante franjas
continuas de color blanco o amarillo.

Los equipos de proteccion contra incendios deberan ser de color rojo.

La sefializacion para la localizacion e identificacion de las vias de evacuaciony de los equipos de
salvamento o socorro (botiquin portatil) se realizara mediante una sefial de forma cuadrada o rectangular,
con un pictograma caracteristico de color blanco sobre fondo verde.

La sefializacion dirigida a alertar a los trabajadores o a terceros de la aparicion de una situacionde
peligro y de la consiguiente y urgente necesidad de actuar de una forma determinada o de evacuar la
zona de peligro, se realizara mediante una sefial luminosa, una sefial acuUstica 0 una comunicacion
verbal. Los medios y dispositivos de sefializacion deberan ser limpiados, mantenidos y verificados
regularmente.

5. DISPOSICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD PARA LA UTILIZACION
POR LOS TRABAJADORES DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO

5.1.Introduccion

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencion de Riesgos Laborales es la norma legal
por la que se determina el cuerpo bésico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un
adecuado nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo.

De acuerdo con el articulo 6 de dicha ley, seran las normas reglamentarias las que fijaran las
medidas minimas que deben adoptarse para la adecuada proteccion de los trabajadores. Entre éstas se
encuentran las destinadas a garantizar que de la presencia o utilizacion de los equipos de trabajo puestos
a disposicion de los trabajadores en la empresa o centro de trabajo no se deriven riesgos para la
seguridad o salud de los mismos. Por todo lo expuesto, el Real Decreto 1215/1997 de 18 de Julio de
1.997 establece las disposiciones minimas de seguridad y de salud para la utilizacion por los trabajadores
de los equipos de trabajo, entendiendo como tales cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacion
utilizado en el trabajo.

5.2.Obligacion general del empresario

El empresario adoptara las medidas necesarias para que los equipos de trabajo que se pongan a
disposicion de los trabajadores sean adecuados al trabajo que deba realizarse y convenientemente
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adaptados al mismo, de forma que garanticen la seguridady la salud de los trabajadores al utilizar dichos
equipos.

Deberd utilizar nicamente equipos que satisfagan cualquier disposicion legal o reglamentaria que
les sea de aplicacion.

Para la eleccion de los equipos de trabajo el empresario debera tener en cuenta los siguientes
factores:
e Las condiciones y caracteristicas especificas del trabajo a desarrollar.
e Losriesgos existentes para la seguridad y salud de los trabajadores en el lugar de trabajo.
e Ensucaso, las adaptaciones necesarias para su utilizacion por trabajadores discapacitados.

Adoptara las medidas necesarias para que, mediante un mantenimiento adecuado, los equipos de
trabajo se conserven durante todo el tiempo de utilizacién en unas condiciones adecuadas.

Todas las operaciones de mantenimiento, ajuste, desblogqueo, revision o reparacion de los equipos
de trabajo se realizaran tras haber parado o desconectado el equipo. Estas operaciones deberan ser
encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

El empresario debera garantizar que los trabajadores reciban una formacion e informacion
adecuadas a los riesgos derivados de los equipos de trabajo.

La informacion, suministrada preferentemente por escrito, debera contener, como minimo, las
indicaciones relativas a:

¢ Las condicionesy forma correcta de utilizacion de los equipos de trabajo, teniendo en cuenta las
instrucciones del fabricante, asi como las situaciones o formas de utilizacion anormales y
peligrosas que puedan preverse.

e Las conclusiones que, ensucaso, se puedan obtener de la experiencia adquirida en la utilizacién
de los equipos de trabajo.

5.2.1. Disposiciones minimas generales aplicables a los equipos de trabajo

Los 6rganos de accionamiento de un equipo de trabajo que tengan alguna incidencia en la seguridad
deberan ser claramente visibles e identificables y no deberan acarrear riesgos como consecuencia de
una manipulacion involuntaria.

Cada equipo de trabajo debera estar provisto de un 6rgano de accionamiento que permita su parada
total en condiciones de seguridad.

Cualquier equipo de trabajo que entrafie riesgo de caida de objetos o de proyecciones debera estar
provisto de dispositivos de proteccion adecuados a dichos riesgos.

Cualquier equipo de trabajo que entrafie riesgo por emanacion de gases, vapores o liquidos o por
emision de polvo debera estar provisto de dispositivos adecuados de captacion o extraccioncercade la
fuente emisora correspondiente.

Si fuera necesario para la seguridad o la salud de los trabajadores, los equipos de trabajo y sus
elementos deberan estabilizarse por fijacion o por otros medios.
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Cuando los elementos méviles de un equipo de trabajo puedan entrafiar riesgo de accidente por
contacto mecanico, deberan ir equipados con resguardos o dispositivos que impidan el acceso a las
zonas peligrosas.

Las zonas y puntos de trabajo o mantenimiento de un equipo de trabajo deberan estar
adecuadamente iluminadas en funcién de las tareas que deban realizarse.

Las partes de un equipo de trabajo que alcancen temperaturas elevadas o muy bajas deberan estar
protegidas cuando corresponda contra los riesgos de contacto o la proximidad de los trabajadores.

Todo equipo de trabajo debera ser adecuado para proteger a los trabajadores expuestos contra el
riesgode contactodirectoo indirectode la electricidad y los que entrafien riesgo por ruido, vibraciones o
radiaciones deberéa disponer de las protecciones o dispositivos adecuados para limitar, en la medida de
lo posible, la generacion y propagacion de estos agentes fisicos.

Las herramientas manuales deberan estar construidas con materiales resistentes y la union entre
sus elementos debera ser firme, de manera que se eviten las roturas o proyecciones de los mismos.

La utilizacion de todos estos equipos no podré realizarse en contradiccion con las instrucciones
facilitadas por el fabricante, comprobandose antes del iniciar la tarea que todas sus protecciones y
condiciones de uso son las adecuadas.

Deberan tomarse las medidas necesarias para evitar el atrapamiento del cabello,

ropas de trabajo u otros objetos del trabajador, evitando, en cualquier caso, someter a los equipos
a sobrecargas, sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas.

5.2.2. Disposiciones minimas adicionales aplicables a los equipos de trabajo méviles

Los equipos con trabajadores transportados deberan evitar el contacto de éstos conruedas y orugas
y el aprisionamiento por las mismas. Para ello dispondran de una estructura de proteccion que impida
gue el equipo de trabajo incline mas de un cuarto de vuelta 0 una estructura que garantice un espacio
suficiente alrededor de los trabajadores transportados cuando el equipo pueda inclinarse mas de un
cuarto de vuelta.

No se requeriran estas estructuras de proteccion cuando el equipo de trabajo se encuentre
estabilizado durante su empleo.

Las carretillas elevadoras deberan estar acondicionadas mediante la instalacion de una cabina para
el conductor, una estructura que impida que la carretilla vuelque, una estructura que garantice que, en
caso de vuelco, quede espacio suficiente para el trabajador entre el sueloy determinadas partes de dicha
carretilla y una estructura que mantenga al trabajador sobre el asiento de conduccion en buenas
condiciones.

Los equipos de trabajo automotores deberdn contar con dispositivos de frenado y parada, con
dispositivos para garantizar una visibilidad adecuada y con una sefializacion acUstica de advertencia. En
cualquier caso, su conduccion estarareservada a los trabajadores que hayan recibido una informacion
especifica.
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5.2.3. Disposiciones minimas adicionales aplicables a los equipos de trabajo para elevacion de
cargas

Deberan estar instalados firmemente, teniendo presente la carga que deban levantar y las tensiones
inducidas en los puntos de suspension o de fijacion.

En cualquier caso, los aparatos de izar estaran equipados con limitador del recorrido del carroy de
los ganchos, los motores eléctricos estaran provistos de limitadores de alturay del peso, los ganchos de
sujecion seran de acero con "pestillos de seguridad“y los carriles para desplazamiento estaran limitados
a una distancia de 1 m de su término mediante topes de seguridad de final de carreraeléctricos.

Debera figurar claramente la carga nominal.

Deberan instalarse de modo que se reduzca el riesgo de que la carga caigaen picado, se suelte o
se desvie involuntariamente de forma peligrosa.

En cualquier caso, se evitara la presencia de trabajadores bajo las cargas suspendidas. Caso de ir
equipadas con cabinas para trabajadores deberd evitarse la caida de éstas, su aplastamiento o choque.

Los trabajos de izado, transportey descenso de cargas suspendidas, quedaran interrumpidos bajo

régimen de vientos superiores a los 60 km/h.

5.2.4. Disposiciones minimas adicionales aplicables a los equipos de trabajo para movimiento de
tierras y maquinaria pesada en general

Las maquinas para los movimientos de tierras estaran dotadas de faros de marcha hacia adelante
y de retroceso, servofrenos, freno de mano, bocina automatica de retroceso, retrovisores en ambos
lados, portico de seguridad antivuelcoy antiimpactos y un extintor.

Se prohibe trabajar o permanecer dentro del radio de accion de la maquinaria de movimiento de
tierras, para evitar los riesgos por atropello. Durante el tiempo de parada de las maquinas se sefializara
su entorno con "sefiales de peligro”, para evitar los riesgos por fallo de frenos o por atropello durante la
puesta en marcha.

Si se produjese contacto con lineas eléctricas el maquinista permanecera inmovil en su puesto y
solicitara auxilio por medio de las bocinas.

De ser posible el salto sin riesgo de contacto eléctrico, el maquinista saltara fuera de la maquina sin
tocar, al unisono, la maquina y el terreno. Antes del abandono de la cabina, el maquinista habra dejado
en reposo, en contacto con el pavimento (la cuchilla, cazo, etc.), puesto el freno de mano y parado el
motor extrayendo la llave de contacto para evitar los riesgos por fallos del sistema hidraulico.

Las pasarelas y peldafios de acceso para conduccion o mantenimiento permaneceran limpios de
gravas, barros y aceite, para evitar los riesgos de caida.

Se prohibe el transporte de personas sobre las maquinas para el movimiento de tierras, para evitar
los riesgos de caidas o de atropellos.

Se instalaran topes de seguridad de fin de recorrido, ante la coronacién de los cortes (taludes o
terraplenes) a los que debe aproximarse la magquinaria empleada en el movimiento de tierras, para evitar
los riesgos por caida de la maquina.
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Se sefializaran los caminos de circulacion interna mediante cuerda de banderolas y sefiales
normalizadas de trafico. Se prohibe el acopio de tierras a menos de 2 m. del borde de la excavacion
(como norma general).

No se debe fumar cuando se abastezca de combustible la maquina, pues podria inflamarse. Al
realizar dicha tarea el motor debera permanecer parado.

Se prohibe realizar trabajos en un radio de 10 m entorno a las maquinas de hinca, en prevencion
de golpes y atropellos. Las cintas transportadoras estaran dotadas de pasillo lateral de visita de 60 cm
de anchura y barandillas de proteccién de éste de 90 cm de altura.

Estaran dotadas de encauzadores antidesprendimientos de objetos por rebose de materiales.

Bajo las cintas, en todo su recorrido, se instalaran bandejas de recogida de objetos desprendidos.

Los compresores seran de los llamados” silenciosos “en la intencion de disminuir el nivel de ruido.

La zona dedicada para la ubicacién del compresor quedara acordonada en un radio de 4 m. Las
mangueras estaran en perfectas condiciones de uso, es decir, sin grietas ni desgastes que puedan

producir un reventon.

Cada tajo con martillos neumaticos, estara trabajado por dos cuadrillas que se turnaran cada hora,
en prevencion de lesiones por permanencia continuada recibiendo vibraciones.

Los pisones mecénicos se guiaran avanzando frontalmente, evitando los desplazamientos laterales.

Para realizar estas tareas se utilizara faja elastica de proteccion de cintura, mufiequeras bien
ajustadas, botas de seguridad, cascos antirruidoy una mascarillacon filtro mecanico recambiable.

5.2.5. Disposiciones minimas adicionales aplicables a la maquinaria herramienta

Las maquinas-herramienta estaran protegidas eléctricamente mediante doble aislamiento y sus
motores eléctricos estaran protegidos por lacarcasa. Las que tengan capacidad de corte tendran el disco
protegido mediante una carcasa antiproyecciones.

Las que se utilicen en ambientes inflamables o explosivos estaran protegidas mediante carcasas
antideflagrantes.

Se prohibe la utilizacion de maquinas accionadas mediante combustibles liquidos en lugares
cerrados o de ventilacion insuficiente.

Se prohibe trabajar sobre lugares encharcados, para evitar los riesgos de caidas y los eléctricos.
Para todas las tareas se dispondrd una iluminacion adecuada, en torno a 100 lux.

En prevencion de los riesgos por inhalacion de polvo, se utilizaran en via hUmeda las herramientas
gue lo produzcan.

Las mesas de sierra circular, cortadoras de material ceramico y sierras de disco manual no se
ubicaran a distancias inferiores a tres metros del borde de los forjados, con la excepcidn de los que estén
claramente protegidos (redes o barandillas, petos de remate, etc).
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Bajo ningun concepto se retirara la proteccion del disco de corte, utilizdndose en todo momento
gafas de seguridad antiproyeccionde particulas.

Como norma general, se deberan extraer los clavos o partes metalicas hincadas en el elemento a
cortar.

Con las pistolas fija-clavos no se realizaran disparos inclinados, se debera verificar que no hay nadie
al otro lado del objeto sobre el que se dispara, se evitaraclavar sobre

fébricas de ladrillo hueco y se asegurara el equilibrio de la persona antes de efectuar el disparo.

Para la utilizacién de los taladros portatiles y rozadoras eléctricas se elegiran siempre las brocas y
discos adecuados al material a taladrar, se evitara realizar taladros en una sola maniobra y taladros o
rozaduras inclinadas a pulso y se tratara no recalentar las brocas y discos.

Las pulidoras y abrillantadoras de suelos, lijadoras de madera y alisadoras mecanicas tendran el
manillar de manejo y control revestido de material aislante y estaran dotadas de aro de proteccion
antiatrapamientos o abrasiones.

En las tareas de soldadura por arco eléctrico se utilizardyelmo del soldar o pantalla de mano, no se
mirara directamente al arco voltaico, no se tocaran las piezas recientemente soldadas, se soldara en un
lugar ventilado, se verificara la inexistencia de personas en el entorno vertical de puesto de trabajo, no
se dejara directamente la pinza en el suelo o sobre la perfileria, se escogerael electrodo adecuada para
el corddn a ejecutar y se suspenderan los trabajos de soldadura con vientos superiores a 60 km/hy a la
intemperie con régimen de lluvias.

En la soldadura oxiacetilénica (oxicorte) no se mezclaran botellas de gases distintos, éstas se
transportaran sobre bateas enjauladas en posicion vertical y atadas, no se ubicaran al sol ni en posicion
inclinada y los mecheros estarén dotados de valvulas antirretroceso de la llama. Si se desprenden
pinturas se trabajara con mascarilla protectoray se hard al aire libre o en un local ventilado.

6. DISPOSICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION

6.1.Introduccién

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencion de Riesgos Laborales es la norma legal
por la que se determina el cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un
adecuado nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo.

De acuerdo con el articulo 6 de dicha ley, seran las normas reglamentarias las que fijaran las
medidas minimas que deben adoptarse para la adecuada proteccion de los trabajadores. Entre éstas se
encuentran necesariamente las destinadas a garantizar la seguridad y la salud en las obras de
construccion.

Por todo lo expuesto, el Real Decreto 1627/1997 de 24 de Octubre de 1.997 establece las
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccién, entendiendo como tales
cualquier obra, publica o privada, en la que se efectlen trabajos de construccion o ingenieria civil.
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La obra en proyecto referente a la Ejecucién de una Edificacion de uso Industrial o Comercial se

encuentra incluida en el Anexo | de dicha legislacion, con la clasificacion:

e Excavacion.

¢ Movimiento de tierras.

e Construccion.

¢ Montaje y desmontaje de elementos prefabricados.

e Acondicionamiento o instalacion.

e Trabajos de pinturay de limpieza.

e Saneamiento.
Al tratarse de una obra con las siguientes condiciones:

e El presupuesto de ejecucioén por contrata incluido en el proyecto es inferior a 75 millones de
pesetas.

e Laduracion estimada es inferior a 30 dias laborables, no utilizandose en ningin momento a mas
de 20 trabajadores simultdneamente.

Por todo lo indicado, el promotor estara obligado a que en la fase de redaccion del proyecto se
elabore un estudio basico de seguridady salud.

Caso de superarse alguna de las condiciones citadas anteriormente debera realizarse un estudio
completo de seguridad y salud.

6.2. Estudio basico de seguridad y salud

6.2.1. Riesgos mas frecuentes en las obras de construccion

Los Oficios mas comunes en las obras de construccién son los siguientes:

e Movimiento de tierras. Excavacion de pozos y zanjas.
¢ Relleno de tierras.

e Encofrados.

e Trabajos con ferralla, manipulacién y puesta en obra.
e Trabajos de manipulacion del hormigon.

e Montaje de prefabricados.

e Albafiileria.

e Cubiertas.

¢ Enfoscados y enlucidos.

e Carpinteria de madera, metalicay cerrajeria.

e Pinturay barnizados.

¢ Instalacion eléctrica definitivay provisional de obra.
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Los riesgos mas frecuentes durante estos oficios son los descritos a continuacion:
e Deslizamientos, desprendimientos de tierras por diferentes motivos (no emplear el talud
adecuado, por variacion de la humedad del terreno, etc).
¢ Riesgos derivados del manejo de maquinas-herramientay maquinaria pesada en general.
e Atropellos, colisiones, vuelcos y falsas maniobras de la maquinaria para movimiento de tierras.

e Caidas al mismo o distinto nivel de personas, materialesy Utiles. - Los derivados de los trabajos
pulverulentos.

e Contactos con el hormigon (dermatitis por cementos, etc).

e Caida de los encofrados al vacio, caida de personal al caminar o trabajar sobre los fondillos de
las vigas, pisadas sobre objetos punzantes, etc.

e Desprendimientos por mal apilado de la madera, planchas metdlicas, etc. -Cortes y heridas en
manos y pies, aplastamientos, tropiezos y torceduras al caminar sobre las armaduras.

e Hundimientos, rotura o reventon de encofrados, fallos de entibaciones.

e Contactos con la energia eléctrica (directos e indirectos), electrocuciones, guemaduras, etc.
e Los derivados de larotura fortuita de las planchas de vidrio.

e Cuerpos extrafos en los ojos, etc.

e Agresion por ruido y vibraciones en todo el cuerpo.

e Microclimalaboral (frio-calor), agresion por radiacion ultravioleta, infrarroja. -Agresion mecéanica
por proyeccion de particulas.

e Golpes.

e Cortes por objetos y/o herramientas.

e Incendio y explosiones.

e Riesgo por sobreesfuerzos musculares y malos gestos.
e Cargade trabajo fisica.

o Deficiente iluminacion.

e Efecto psico-fisioldgico de horarios y turno.

6.2.2. Medidas preventivas de caracter general

Se estableceran a lo largo de la obra letreros divulgativos y sefializacion de los riesgos (vuelo,
atropello, colision, caida en altura, corriente eléctrica, peligro de incendio, materiales inflamables,
prohibido fumar, etc.), asi como las medidas preventivas previstas (uso obligatorio del casco, uso
obligatorio de las botas de seguridad, uso abligatorio de guantes, uso obligatorio de cinturén de
seguridad, etc.).

Se habilitardn zonas o estancias para el acopio de material y Gtiles (ferralla, perfileria metalica,
piezas prefabricadas, carpinteria metélicay de madera, vidrio, pinturas, barnices y disolventes, material
eléctrico, aparatos sanitarios, tuberias, aparatos de calefacciony climatizacion, etc.).

Se procurara que los trabajos se realicen en superficies secas y limpias, utilizando los elementos de
proteccioén personal, fundamentalmente calzado antideslizante reforzado para proteccion de golpes en
los pies, cascode proteccion para la cabeza y cinturdn de seguridad.
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El transporte aéreo de materiales y Utiles se hara suspendiéndolos desde dos puntos mediante
eslingas, y se guiaran por tres operarios, dos de ellos guiaran la carga y el tercero ordenara las
maniobras.

El transporte de elementos pesados (sacos de aglomerante, ladrillos, arenas, etc.) se hara sobre
carretillade mano y asi evitar sobreesfuerzos.

Los andamios sobre borriquetas, para trabajos en altura, tendran siempre plataformas de trabajo de
anchura no inferior a 60 cm (3 tablones trabados entre si), prohibiéndose la formacion de andamios
mediante bidones, cajas de materiales, bafieras, etc.

Se tenderan cables de seguridad amarrados a elementos estructurales sdlidos en los que enganchar
el mosquetdn del cinturén de seguridad de los operarios encargados de realizar trabajos en altura.

La distribucion de maquinas, equipos y materiales en los locales de trabajo sera la adecuada,
delimitando las zonas de operacion y paso, los espacios destinados a puestos de trabajo, las
separaciones entre maquinas y equipos, etc.

El &rea de trabajo estara al alcance normal de la mano, sin necesidad de ejecutar movimientos
forzados. Se vigilaran los esfuerzos de torsion o de flexion del tronco, sobre todo si el cuerpo esta en
posicion inestable. Se evitaran las distancias demasiado grandes de elevacion, descenso o transporte,
asi como un ritmo demasiado alto de trabajo. Se tratard que la cargay su volumen permitan asirla con
facilidad. Se recomienda evitar los barrizales, en prevencion de accidentes. Se debe seleccionar la
herramienta correcta para el trabajo a realizar, manteniéndola en buen estado y uso correcto de ésta.
Después de realizar las tareas, se guardaran en lugar seguro.

La iluminacion para desarrollar los oficios convenientemente oscilard en torno a los 100 luxes. Es
conveniente que los vestidos estén configurados en varias capas al comprender entre ellas cantidades
de aire que mejoran el aislamiento al frio. Empleo de guantes, botas y orejeras. Se resguardard al
trabajador de vientos mediante apantallamientos y se evitard que la ropa de trabajo se empape de
liquidos evaporables.

Si el trabajador sufriese estrés térmico se deben modificar las condiciones de trabajo, con el fin de
disminuir su esfuerzo fisico, mejorar la circulacion de aire, apantallar el calor por radiacion, dotar al
trabajador de vestimenta adecuada (sombrero, gafas de sol, cremas y lociones solares), vigilar que la
ingesta de agua tenga cantidades moderadas de sal y establecer descansos de recuperacion si las
soluciones anteriores no son suficientes.

El aporte alimentario calérico debe ser suficiente para compensar el gasto derivado de la actividad
y de las contracciones musculares. Para evitar el contacto eléctrico directo se utilizara el sistema de
separacion por distancia o alejamiento de las partes activas hasta una zona no accesible por el
trabajador, interposicion de obstaculos y/o barreras (armarios para cuadros eléctricos, tapas para
interruptores, etc.) y recubrimiento o aislamiento de las partes activas. Para evitar el contacto eléctrico
indirecto se utilizara el sistema de puesta a tierra de las masas (conductores de proteccion, lineas de
enlace con tierray electrodos artificiales) y dispositivos de corte por intensidad de defecto (interruptores
diferenciales de sensibilidad adecuada a las condiciones de humedad y resistencia de tierra de la
instalacién provisional). Las vias y salidas de emergencia deberan permanecer expeditas y desembocar
lo més directamente posible en una zona de seguridad.

El nimero, la distribuciony las dimensiones de las vias y salidas de emergencia dependeran del
uso, de los equipos y de las dimensiones de la obra y de los locales, asi como el nUmero maximo de
personas que puedan estar presentes en ellos.
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En caso de averia del sistema de alumbrado, las vias y salidas de emergencia que requieran
iluminacion deberan estar equipadas con iluminacion de seguridad de suficiente intensidad. Ser&a
responsabilidad del empresario garantizar que los primeros auxilios puedan prestarse en todo momento
por personal con la suficiente formacién para ello.

6.2.3. Medidas preventivas de caracter particular para cada oficio

6.2.3.1. Movimiento de tierras

Antes del inicio de los trabajos, se inspeccionard el tajo con el fin de detectar posibles grietas o
movimientos del terreno. Se prohibira el acopio de tierras o de materiales a menos de dos metros del
borde de la excavacion, para evitar sobrecargas y posibles vuelcos del terreno, sefializandose ademas
mediante una linea esta distancia de seguridad. Se eliminaran todos los bolos o viseras de los frentes de
la excavacion que por su situacion ofrezcan el riesgo de desprendimiento. La maquinaria estara dotada
de peldafios y asidero para subir 0 bajar de la cabina de control. No se utilizara como apoyo para subir
a la cabina las llantas, cubiertas, cadenas y guardabarros.

Los desplazamientos por el interior de la obra se realizaran por caminos sefializados. Se utilizaran
redes tensas o mallazo electrosoldado situadas sobre los taludes, con un solape minimo de 2 m.

La circulacién de los vehiculos se realizara a un maximo de aproximacion al borde de la excavacion
no superior a los 3 m. para vehiculos ligeros y de 4 m para pesados. Se conservaran los caminos de
circulacion interna cubriendo baches, eliminando blandones y compactando mediante zahorras. El
acceso y salida de los pozos y zanjas se efectuara mediante una escalera sélida, anclada en la parte
superior del pozo, que estara provistade zapatas antideslizantes.

Cuando la profundidad del pozo sea igual o superior a 1,5m, se entibara (o encamisard) el perimetro
en prevencion de derrumbamientos. Se efectuara el achique inmediato de las aguas que afloran (o caen)
en el interior de las zanjas, para evitar que se altere la estabilidad de los taludes.

En presencia de lineas eléctricas en servicio se tendran en cuenta las siguientes condiciones:
e Se procedera a solicitar de la companiia propietaria de la linea eléctrica el corte de fluido y puesta

a tierrade los cables, antes de realizar los trabajos.

e Lalinea eléctrica que afecta a la obra sera desviada de su actual trazado al limite marcado en
los planos.

e La distancia de seguridad con respecto a las lineas eléctricas que cruzan la obra, queda fijada
en 5m., en zonas accesibles durante la construccion.

e Se prohibe la utilizacion de cualquier calzado que no sea aislante de la electricidad en proximidad
con la linea eléctrica.

6.2.3.2. Relleno de tierras

Se prohibe el transporte de personal fuera de la cabina de conduccion y/o en niUmero superior a los
asientos existentes en el interior. Se regaran periddicamente los tajos, las cargas y cajas de camion, para
evitar las polvaredas. Especialmente si se debe conducir por vias publicas, calles y carreteras. Se
instalara, en el borde de los terraplenes de vertido, sélidos topes de limitacion de recorrido para el vertido
en retroceso.

Se prohibe la permanencia de personas en un radio no inferior a los 5 m. en torno a las
compactadoras y apisonadoras en funcionamiento. Los vehiculos de compactaciény apisonado, iran
provistos de cabina de seguridad de proteccién en caso de vuelco. Encofrados.
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Se prohibe la permanencia de operarios en las zonas de batido de cargas durante

las operaciones de izado de tablones, sopandas, puntales y ferralla; igualmente se procedera
durante la elevacion de viguetas, nervios, armaduras, pilares, bovedillas, etc.

El ascenso y descenso del personal a los encofrados, se efectuara a través de escaleras de mano
reglamentarias. Se instalaran barandillas reglamentarias en los frentes de losas horizontales, para
impedir la caida al vacio de las personas. Los clavos o puntas existentes en la madera usada, se
extraeran o remacharan, segun casos. Queda prohibido encofrar sin antes haber cubierto el riesgo de
caida desde altura mediante la ubicacion de redes de proteccion.

6.2.3.3. Trabajos con ferralla, manipulacién y puesta en obra

Los paquetes de redondos se almacenaran en posicion horizontal sobre durmientes de madera capa
a capa, evitandose las alturas de las pilas superiores al 1'50 m. Se efectuara un barrido diario de puntas,
alambres y recortes de ferralla en torno al banco (o bancos, borriquetas, etc.) de trabajo. Queda prohibido
el transporte aéreo de armaduras de pilares en posicion vertical. Se prohibe trepar por las armaduras en
cualquier caso. Se prohibe el montaje de zunchos perimetrales, sin antes estar correctamente instaladas
las redes de proteccion. Se evitara, en lo posible, caminar por los fondillos de los encofrados de jacenas
o vigas.

6.2.3.4. Trabajos de manipulacién del hormigén

Se instalaran fuertes topes final de recorrido de los camiones hormigonera, en evitacion de vuelcos.
Se prohibe acercar las ruedas de los camiones hormigoneras a menos de 2m. del borde de la excavacion.
Se prohibe cargar el cubo por encima de la carga maxima admisible de la grda que lo sustenta. Se
procurara no golpear con el cubo los encofrados, ni las entibaciones. La tuberia de la bomba de
hormigonado, se apoyara sobre caballetes, arriostrandose las partes susceptibles de movimiento.

Para vibrar el hormigén desde posiciones sobre la cimentacion que se hormigona, se estableceran
plataformas de trabajo modviles formadas por un minimo de tres tablones, que se dispondran
perpendicularmente al eje de la zanja o zapata. El hormigonado y vibrado del hormigén de pilares, se
realizara desde "castilletes de hormigonado” En el momento en el que el forjado lo permita, se izara en
torno alos huecos el peto definitivo de fabrica, en prevencion de caidas al vacio.

Se prohibe transitar pisando directamente sobre las bovedillas (cerdmicas o de hormigdén), en
prevencion de caidas a distinto nivel.

6.2.3.5. Montaje de prefabricados

El riesgo de caida desde altura, se evitara realizando los trabajos de recepcion e instalacion del
prefabricado desde el interior de una plataforma de trabajo rodeada de barandillas de 90 cm., de altura,
formadas por pasamanos, liston intermedio y rodapié de 15 cm., sobre andamios (metdlicos, tubulares
de borriquetas).

Se prohibe trabajar o permanecer en lugares de transito de piezas suspendidas en prevencion del
riesgo de desplome. Los prefabricados se acopiaran en posicion horizontal sobre durmientes dispuestos
por capas de tal forma que no dafien los elementos de enganche para su izado. Se paralizara la labor
de instalacion de los prefabricados bajo régimen de vientos superiores a 60 km/h.

6.2.3.6. Albaiiileria

Los grandes huecos (patios) se cubrirdn con una red horizontal instalada alternativamente cada dos
instalaciéns, para la prevencion de caidas. Se prohibe concentrar las cargas de ladrillos sobre vanos. El
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