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PROYECTO DE DECRETO DEL CONSEJO DE GOBIERNO POR EL QUE SE REGULAN LAS
ESCUELAS DE TIEMPO LIBRE EN LA COMUNIDAD DE MADRID.

La Comunidad de Madrid ostenta, de acuerdo con el articulo 26.1.24 de la Ley Organica 3/1983,
de 25 de febrero, del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, la competencia
exclusiva para el desarrollo de politicas de promocidn integral de la juventud.

La Ley 8/2002, de 27 de noviembre, de Juventud de la Comunidad de Madrid, dedica su Capitulo
Il a la formacién, estableciendo como finalidad la formacion integral de la juventud madrilefia,
para lo que prevé, entre otros aspectos, medidas orientadas a la formacion de los jovenes para
el tiempo libre, asi como la capacitacién de aquellas personas que trabajan en el ambito de la
juventud, con el fin de mejorar la calidad de sus actividades y programas. Ademas, establece
que la Comunidad de Madrid promovera el desarrollo de programas educativos, investigaciones
y materiales didacticos en ambitos no atendidos por el sistema educativo formal.

En este marco, corresponde a la direccion general competente en materia de juventud, ante una
realidad cambiante que impone una revisién continua de los procesos desarrollados en el &mbito
del ocio y el tiempo libre infantil y juvenil, llevar acabo la promocion, gestiéon y seguimiento de
programas de actividades juveniles, especialmente aquellos orientados a la educacién no formal
en el ocio y tiempo libre; el reconocimiento, la supervision y el apoyo a las escuelas de animacién
y educacion infantil y juvenil en el tiempo libre; asi como el fomento y desarrollo de programas
de formacion en materia de educacion no formal, animacion e intervencién socioeducativa en el
ocio y tiempo libre, a través de la Escuela publica de animacién y educacion en el tiempo libre
infantil y juvenil de la Comunidad de Madrid.

La educacién no formal, especialmente en el tiempo libre, es un instrumento complementario a
la educacion formal para adquirir las competencias transversales que requiere el mercado de
trabajo, pero sus fines trascienden o van mas all4 de una mera capacitacion para el empleo.

En efecto, la educacion en el tiempo libre, encuadrada dentro del &mbito de la educacion no
formal, tiende a favorecer y desarrollar la socializacion de las personas, la comunicacién y la
reflexién, y a estimular la participacion y el trabajo en grupo, para lograr personas capaces de
transformar la sociedad.

Por ello, sin perjuicio de que pueda dotar de herramientas para favorecer el desarrollo
profesional, encuentra su razon de ser y su elemento diferenciador en que persigue desarrollar
en las personas actitudes de respeto, solidaridad, cooperacion, dialogo, igualdad y justicia; y su
metodologia se basa, en buena medida, en el juego, la participacion, el trabajo en equipo, la
experimentacion, la creatividad y el desarrollo de un sistema de valores.

En definitiva, la formacion especializada en intervencién socioeducativa dentro del &mbito de la
educacion no formal con infancia y juventud, se destaca como una apuesta de extraordinaria
relevancia social, no solo con la finalidad de dotar de herramientas solventes y profesionales a
las personas que van a intervenir educativamente en el ocio y el tiempo libre de la poblacion,
sino como elemento complementario a la formacion integral de la juventud madrilefia.

En atencién a cuanto se ha expuesto, es facil comprender el papel fundamental que desempefian
las escuelas de tiempo libre, que constituyen centros especializados para esta formacion, y cuya
regulacion resulta indispensable actualizar para adecuarla a las propias demandas de avance de
las personas educadoras especializadas en el tiempo libre, y a los no pocos cambios normativos
gue se han producido desde la aprobacién del dltimo decreto que las reguld en nuestra region,
el Decreto 57/1998, de 16 de abril, del Consejo de Gobierno, sobre regulacién de las escuelas
de animacién y educacion infantil y juvenil en el tiempo libre.
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Dentro de los citados cambios encontramos, por un lado, las distintas normas dictadas en los
Ultimos afios para establecer procedimientos administrativos mas agiles y minorar las cargas
administrativas. De ahi que se pase de un sistema de autorizacién previa, a un régimen de
declaracion responsable para la creacion de escuelas de tiempo libre.

Y, por otro lado, la aparicién de un nuevo escenario para la formacion en el tiempo libre, tras la
aprobacion, en el marco de la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de
la Formacién Profesional, de los certificados de profesionalidad en esta materia. Lo que hace
necesario, no solo aprobar una nueva regulacién que tenga en cuenta estas nuevas titulaciones,
sino también adecuar los programas formativos de los cursos de monitor y coordinador de tiempo
libre, impartidos por las escuelas, a los de aquellos certificados de profesionalidad, tal y como se
acordo en el Consejo Interterritorial de Juventud en 2012, para homogeneizar en sus aspectos
esenciales esos contenidos formativos en todo el territorio nacional y facilitar, asi, el mutuo
reconocimiento de los diferentes titulos autondmicos. No obstante, esta labor de adecuacién no
se acomete en este decreto, sino que se deja para una ulterior orden del titular de la consejeria
con competencias en materia de juventud, por ser el 6rgano competente para ello.

Pero ademas de la actualizacion, también esté detras de esta nueva regulacion de las escuelas
de tiempo libre, el propésito y la necesidad de reivindicar y reforzar su papel, requiriéndoles
obligaciones y requisitos mas exhaustivos, para potenciar la calidad de la formacién que
imparten, de manera que aquellos que la reciben puedan participar, no necesariamente como
profesionales remunerados, también como voluntarios, de forma mas solvente en el proceso
madurativo y de formacion integral de los nifios y jévenes con los que intervienen.

En la elaboracién y tramitacion de esta disposicidn reglamentaria se han respetado los principios
de buena regulacion recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De este modo, y por las razones expuestas anteriormente, se da cumplimiento a los principios
de necesidad y eficacia por cuanto justifica el interés general vinculado al marco normativo
previsto tras la aprobacion de los nuevos certificados de profesionalidad en esta materia, lo que
determina la necesidad de actualizar los programas formativos vigentes para responder, no sélo
a las nuevas demandas formativas de la juventud, sino también y, fundamentalmente, a la
necesidad de adaptar dichos programas al nuevo marco emergente relacionado con esas nuevas
titulaciones.

Asimismo, se establece de manera mas precisa y mas ajustada a la realidad actual, los requisitos
y obligaciones para la puesta en marcha y funcionamiento de las escuelas de tiempo libre, con
el fin dltimo de asegurar y mejorar la calidad de los procesos formativos que se lleva a cabo a
través de las mismas. Para ello, o bien se modificaba el decreto anterior, o bien se aprobaba uno
nuevo, optandose, finalmente, por esta segunda posibilidad, para evitar la nunca deseable
dispersion normativa, mas aun si se tiene en cuenta que no se trata de una modificacién puntual,
sino de amplio calado.

Se respeta, por otro lado, el principio de proporcionalidad, pues su contenido se limita,
practicamente, al imprescindible para regular quiénes y cémo pueden crear y poner en marcha
una escuela de tiempo libre, qué programas formativos pueden desarrollar, los requisitos que
deben reunir y las obligaciones que han de cumplir estas escuelas, asi como las consecuencias
derivadas de su posible inobservancia. Recoge, ademas, una somera regulacién del Registro de
escuelas de tiempo libre y del Censo de diplomas de tiempo libre de la Comunidad de Madrid;
asi como de la Escuela Publica de Animacion, estableciendo su adscripcion y fines.

Es, asimismo, una regulacidn coherente con el resto del ordenamiento juridico, de hecho, como
se ha expuesto, una de las razones que aconsejan la aprobacion de esta nueva disposicion
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reglamentaria es adecuar el procedimiento de reconocimiento de las escuelas de tiempo libre a
la normativa europea y espafiola sobre servicios, garantia de la unidad de mercado o agilizacion
de procedimientos administrativos; asi como a la nueva realidad de las titulaciones de tiempo
libre, derivada de la aprobacion de distintas normas de a&mbito nacional.

Responde, igualmente, al principio de eficiencia, puesto que se sustituye el procedimiento de
reconocimiento o autorizacion previa, por el régimen de declaracion responsable, para el inicio
de la actividad de las escuelas de tiempo libre, con lo que se estan minorando las cargas
administrativas, sin menoscabo, no obstante, ni de la seguridad juridica, ni de la calidad de la
actividad formativa que desarrollan.

Por otro lado, en atencidn al principio de transparencia, se ha sustanciado el trdmite de consulta
publica a que se refiere el articulo 26.2 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno; y
de conformidad con el articulo 3 del Decreto 21/2017, de 28 de febrero, del Consejo de Gobierno,
por el que se crea el Consejo para el Diadlogo Social de la Comunidad de Madrid y se establece
su composicion, organizacion y funcionamiento, se ha efectuado la debida comunicacién al
mismao.

Asimismo, en aplicacién del apartado 6 del precitado articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, se ha evacuado el trdmite audiencia e informacion publica, mediante la publicacién
del texto en el portal web, recabando directamente la opinion de las escuelas de tiempo libre
actualmente reconocidas en la Comunidad de Madrid.

En la tramitacion de este decreto se han solicitado los informes sobre los diversos impactos que
resulta necesario evaluar y los demas preceptivos, como el de la Oficina de Calidad Normativa,
el de la Direccién General de Transparencia y Atencién al Ciudadano, el de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social y el de la Abogacia General.

Asimismo, en atencién a los fines y funciones que corresponden al Consejo de la Juventud de la
Comunidad de Madrid, de acuerdo con su ley de creacién, Ley 8/2017, de 27 de junio, de
Creacion del Consejo de la Juventud de la Comunidad de Madrid, se ha recabado el parecer de
dicha entidad.

En su virtud, en ejercicio de la competencia reconocida en el articulo 21. g) de la Ley 1/1983, de
13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la
Consejera de Familia, Juventud y Politica Social, oida/de acuerdo con la Comision Juridica
Asesora, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia.....

DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene por objeto regular el régimen juridico de las escuelas de tiempo libre,
el registro de escuelas de tiempo libre, el censo de diplomas de tiempo libre de la Comunidad de
Madrid y la adscripcién y fines de la Escuela Publica de Animacion de la Comunidad de Madrid.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

El presente decreto sera de aplicacion a las escuelas de tiempo libre que desarrollen su actividad
en el territorio de la Comunidad de Madrid.

Articulo 3. Definicion.

A efectos de lo dispuesto en el presente decreto, son escuelas de tiempo libre aquellas que,
promovidas por personas fisicas o juridicas, de iniciativa publica o privada, tienen como finalidad
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el desarrollo de programas formativos dirigidos a la formacién, perfeccionamiento,
especializacién o reciclaje de personas que intervienen socioeducativamente en actividades de
tiempo libre para la infancia y la juventud.

Articulo 4. Programas formativos y objetivos generales de la formacion.
1. Las escuelas de tiempo libre podran desarrollar programas formativos de dos tipos:

a) Los reconocidos por la Comunidad de Madrid, conducentes a la obtencién de los diplomas
oficiales de:
1.° Monitor de tiempo libre.
2.° Coordinador en actividades de tiempo libre.
3.° Educador especializado en infancia y juventud en dificultad social.
4.° Formador de formadores en educacion no formal.
5.°Aquellos otros que puedan establecerse en un futuro.
Corresponde al titular de la consejeria competente en materia de juventud el establecimiento,
mediante orden, de los programas de estos cursos, su duracién, contenidos, planificacion,
modalidades, sistemas de evaluacién, formacién practica y requisitos del alumnado; asi como
la expedicion de los diplomas.
Estos diplomas expedidos por el titular de la consejeria competente en materia de juventud
tendran plena eficacia en el territorio de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio del
reconocimiento o de los procedimientos de homologacion establecidos, en su caso, por otras
Comunidades Autbnomas.

b) Aquellos que las escuelas determinen, en funcién de las necesidades de sus contextos de
intervencién, que seran certificados por las propias escuelas y que deberan estar orientados
a la promocién de la participacion social de la juventud, a la consecucién de los objetivos de
la escuela en consonancia con la finalidad que les es propia, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 3, y a la formacion de personas que trabajen con jévenes.

2. Los objetivos generales de la formacién que imparten las escuelas de tiempo libre son:

a) Proporcionar conocimientos, habilidades y actitudes educativas, tomando en cuenta, como
ejes transversales de la actividad formativa, la igualdad entre mujeres y hombres, la
prevencion de la violencia de género, el conocimiento y respeto por el entorno y la promocion
de la diversidad como potencialidad humana.

b) Formar un perfil educador coherente con los valores anteriormente descritos, basado en el
trabajo en equipo, las habilidades para el trabajo con grupos, la sensibilidad hacia las
diferentes realidades sociales y, en general, todas aquellas actitudes y aptitudes necesarias
para llevar a cabo su labor con solvencia en entornos de infancia y juventud.

c) Dotar de competencias destinadas a organizar, dinamizar y evaluar actividades de tiempo
libre educativo dirigidas a la infancia y a la juventud, en el marco de la programacion general
de una organizacion.

3.Se excluye del objeto del presente decreto los certificados de profesionalidad que se ajustaran,
para su obtencion, a lo dispuesto en el Real Decreto 567/2011, de 20 de abril, por el que se
complementa el Catadlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el
establecimiento de cuatro cualificaciones profesionales de la familia profesional servicios
socioculturales y a la comunidad, y el Real Decreto 1537/2011,de 31 de octubre, por el que se
establecen dos certificados de profesionalidad de la familia profesional servicios socioculturales
y a la comunidad que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad.

Articulo 5. Modalidades de imparticién de la formacion.

1. Los cursos realizados por las escuelas de tiempo libre reguladas en el presente decreto
podran impartirse en modalidad presencial o semipresencial, con arreglo a los requisitos y
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garantias que se establezcan mediante orden del titular de la Consejeria competente en
materia de juventud.

2. Para el desarrollo de la formacién semipresencial se tendra en cuenta que los contenidos que
podran darse bajo esta modalidad seran los conceptuales e informativos. Los contenidos
actitudinales o procedimentales seran impartidos en la modalidad presencial.

Articulo 6. Titulaciones equivalentes.

1. A efectos de lo dispuesto en este decreto, y sin perjuicio de nuevas titulaciones oficiales que
puedan aparecer tras la entrada en vigor del mismo y que, en atencion a su contenido, naturaleza
y regulacién, deban entenderse igualmente equivalentes, se consideran titulaciones oficiales
equivalentes al diploma oficial de monitor de tiempo libre:

a) Los diplomas emitidos por los 6rganos u organismos responsables en materia de juventud de
las Comunidades Auténomas que capaciten para la realizaciéon de las funciones de monitor
de tiempo libre.

b) Las titulaciones de formacién profesional que incluyan integramente la cualificacion
profesional de dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil del
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

c) El certificado de profesionalidad de dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo
infantil y juvenil, que recoge la cualificacion de dinamizacion de actividades de tiempo libre
educativo infantil y juvenil del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, expedido
por los organismos competentes.

1. Se consideran titulaciones oficiales equivalentes al diploma oficial de coordinador en
actividades de tiempo libre:

a) Los diplomas emitidos por los 6rganos u organismos responsables en materia de juventud de
las Comunidades Autonomas que, sea cual sea su denominacion, capacitan para la
realizacion de las funciones de direccién y coordinacién de actividades de tiempo libre
educativo infantil y juvenil.

b) Las titulaciones de formacién profesional que incluyan integramente la cualificacion
profesional de direccién y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y
juvenil, del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

c) El certificado de profesionalidad de direccion y coordinacién de actividades de tiempo libre
educativo infantil y juvenil, que recoge la cualificacion de direccién y coordinaciéon de
actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, expedido por los organismos competentes.

3. Sin perjuicio de las titulaciones oficiales propias del sistema educativo y laboral, los Unicos
diplomas de tiempo libre infantil y juvenil que tienen caracter y validez oficial en la Comunidad de
Madrid, son los expedidos por el titular de la Consejeria competente en materia de juventud o,
en su caso, por los drganos u organismos responsables en materia de juventud de otras
Comunidades Autbnomas, no siendo asimilables o equiparables a los mismos los que se expidan
por otras entidades o centros de formacion que no estén reconocidos como escuelas de tiempo
libre.

CAPITULO Il
Constitucion de las escuelas de tiempo libre

Articulo 7. Promotores.
Las escuelas de tiempo libre podran ser constituidas por personas fisicas o juridicas, de
naturaleza publica o privada. En caso de persona juridica, en los estatutos o en el documento
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constitutivo de la entidad debe figurar de forma expresa la finalidad de impartir formacién en el
tiempo libre infantil y juvenil.

Articulo 8. Declaracién responsable.

1. Las personas fisicas o juridicas, de naturaleza publica o privada, previstas en el articulo
anterior que pretendan crear una escuela de tiempo libre en la Comunidad de Madrid, deberan
presentar ante la direccion general competente en materia de juventud, una declaracion
responsable, ajustada al modelo que se recoge en el Anexo |, en los términos del articulo 69 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, en la que manifiesten que cumplen los requisitos y obligaciones
previstos en este decreto y demas normativa que resulte de aplicacién, que disponen de la
documentacién acreditativa de ello, la cual se pondra a disposicién de la administracién cuando
le sea requerida para ello, y que se comprometen a mantener dicho cumplimiento durante todo
el funcionamiento de la escuela.

2. La declaracién responsable permite el inicio de la actividad desde la fecha de su presentacion,
sin perjuicio de las facultades de control e inspeccion a que se refiere el articulo 10.

Articulo 9. Presentacion.

1. La declaracién responsable se presentara en el Registro Electronico de la consejeria
competente en materia de juventud, o en los demas registros electronicos previstos en el articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Para la presentacién de la declaracion responsable por medios electrénicos es necesario
disponer de uno de los certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica,
que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la
“Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma
electrénica que la Comunidad de Madrid considere valido, en los términos y condiciones que se
establezcan especificamente para cada tipo de firma.

3. Las notificaciones solo podran realizarse a través del Sistema de Notificaciones Electrénicas
de la Comunidad de Madrid, por lo que las entidades deben estar, necesariamente, dadas de
alta en dicho Sistema.

Articulo 10. Comprobacion, verificacion, seguimiento y control.

1. La direccion general competente en materia de juventud podra comprobar el cumplimiento de
los requisitos previstos en este decreto para obtener el reconocimiento de las escuelas de tiempo
libre.

2. La comprobacion y verificacion se realizara por personal de la propia direccién general,
mediante revision documental, para lo que podran recabar de las escuelas la aportacion de
cuanta documentacion consideren necesaria y que, de acuerdo con este decreto y demas
normativa aplicable, estén obligadas a poseer; asi como a través de visitas presenciales a la
sede e instalaciones de la escuela.

Realizada la comprobacion, se levantara acta del resultado de la misma, indicando los requisitos
debidamente acreditados y los medios a través de los cuales se realiza dicha acreditacion, asi
como cuantos hechos y datos objetivos sean necesarios para poder comprobar el cumplimiento
de las obligaciones de creacion y funcionamiento de las escuelas.

3. La inexactitud, falsedad u omisién de caracter no esencial, de cualquier dato o informacion
incorporado a la declaracion responsable, debera ser corregida o rectificada por el interesado,
por propia iniciativa o previo requerimiento por escrito de la direcciébn general competente en
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materia de juventud, otorgadndose en ambos casos un plazo no inferior a diez dias para la
correspondiente comunicacién de la correccién o rectificacion.

A estos efectos se considerara como no esencial la inexactitud, falsedad u omisiéon de los
supuestos no incluidos en el apartado a) del articulo 23.

Articulo 11. Modificaciones y deber de comunicacion.

1. Las escuelas de tiempo libre, a través de su director o a través del representante legal de la
entidad titular, deberan comunicar a la direccion general competente en materia de juventud
cualquier cambio de su equipo docente o el traslado de sus instalaciones, asi como cualquier
otra modificaciébn que afecte a los requisitos exigidos o al cumplimiento de las obligaciones
impuestas.

Asimismo, debera comunicarse el cambio de titularidad de las escuelas por el representante legal
de la titular originaria.

2. La comunicacién debera presentarse, ajustada al modelo recogido en el Anexo V, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 9 del presente decreto, a la mayor brevedad posible y, en todo
caso, dentro de los quince dias siguientes a la fecha en la que se haya producido el cambio o
modificacion.

CAPITULO IlI
Requisitos y obligaciones de las escuelas de tiempo libre
Articulo 12. Requisitos.

Las escuelas de tiempo libre deberan reunir los requisitos recogidos en los articulos siguientes
referidos a los estatutos, el proyecto educativo, el equipo docente, las instalaciones y el
equipamiento.

Articulo 13. Estatutos.

Las escuelas de tiempo libre deberan regirse desde el inicio de su actividad por unos estatutos,
con el siguiente contenido minimo:

a) Denominacion de la escuela, que no debera coincidir ni inducir a confusion con la de otra ya
existente.

b) Domicilio de la escuela, que podra coincidir o no, con la instalacion donde se impartan las
ensefianzas.

c) El ambito territorial en el que va a desarrollar sus actividades, que debera ser o quedar
comprendido dentro de la Comunidad de Madrid.

d) Fines y objetivos.

e) Organos de direccion y administracion.

f) Equipo docente, que debera reunir los requisitos del articulo 15.

g) Organos de participacion en los que, junto a la direccién, estaran representados profesorado
y alumnado.

h) Recursos econdmicos y sistema de financiacién.

i) Régimen de funcionamiento.

j) Causas de extincion.

Articulo 14. Proyecto educativo.
Las escuelas deberan disponer de un proyecto educativo que debera contener como minimo:

a) Referentes educativos que definan los rasgos de identidad de la escuela.
b) Fines, objetivos generales, metodologia y didactica de la formacién.
c) Sistemas de evaluacion.
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d) Programas formativos de las ensefianzas oficiales que se hayan de impartir.

e) Programas de otras actividades formativas que se vayan a realizar.

f) Justificaciéon de la capacidad para gestionar las practicas del alumnado ya sea mediante oferta
propia o convenios con entidades.

Articulo 15. Equipo docente minimo.

1. El equipo docente minimo de la escuela estard compuesto por cinco personas, de acuerdo
con la siguiente estructura:

a) Direccion de la escuela.
La persona que ostente la direccidn de la escuela debera poseer la siguiente titulacion:

1.° Titulacién universitaria de caracter oficial en los términos establecidos en el articulo 35 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2.° Diploma oficial de coordinador de tiempo libre expedido por la Comunidad de Madrid, o
alguna otra titulacion oficial equivalente que la acredite como tal, de acuerdo con lo previsto
en articulo 6 del presente decreto; o bien el diploma oficial de educador especializado en
infancia y juventud en dificultad social o su equivalente de acuerdo con la disposicion
transitoria segunda del presente decreto.

3.° Diploma de formador de formadores en educacion no formal o acreditar un minimo de
doscientas horas de formacion impartida en programas de educacion no formal.

4.° Experiencia acreditada, como minimo de doce meses, en programas de intervencion
socioeducativa en el ambito del tiempo libre con infancia y juventud, ya sea de forma
voluntaria o remunerada.

b) Profesorado.
Estara formado, al menos, por cuatro personas, de entre las cuales debe haber como minimo:

1.° Dos titulados: personas con titulacién universitaria de caracter oficial en los términos
establecidos en el articulo 35 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

2.° Dos expertos: personas con diploma oficial de monitor de tiempo libre u otra titulacion
oficial que las acredite como tal, de acuerdo con lo previsto en articulo 6 del presente decreto;
y con experiencia acreditada, como minimo de 6 meses, en actividades de ocio y tiempo libre
educativo infantil y juvenil.

Dentro de estas cuatro, debera haber, al menos:
1.° Una persona que esté en posesion de diploma oficial de coordinador de tiempo libre
expedido por la Comunidad de Madrid o alguna otra titulacién oficial que la acredite como tal,
de acuerdo con lo previsto en articulo 6 del presente decreto; o bien del diploma oficial de
educador especializado en infancia y juventud en dificultad social o su equivalente de acuerdo
con la disposicidn transitoria segunda del presente decreto.
2.° Una persona que esté en posesion del diploma de formador de formadores en educacion
no formal o acredite un minimo de 100 horas de formacién impartida en programas de
educacion no formal.
3.° Si se va a realizar formacién a distancia, como minimo, una persona con experiencia
acreditada en el manejo de plataformas educativas en linea y que acredite un minimo de 30
horas de formacion en cursos de gestion o administracion de plataformas de formacion online
(aulas virtuales, plataformas e-learning).

2. Las funciones del equipo docente minimo seran la programacién, seguimiento y evaluacién de
los cursos, la imparticion de la formacion correspondiente, el seguimiento y evaluaciéon del
alumnado y, en general, todas las funciones derivadas de la accidn formativa de la escuela.
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3. En caso de que una escuela cuente con un equipo docente mas numeroso que el recogido en
el apartado primero, todo el profesorado que forme parte del mismo debera ser titulado o experto,
en los términos sefalados.

4. La escuela podra contar con la colaboracion de profesorado que no forme parte del equipo
docente minimo, que deberda estar en posesién de experiencia o formacion sobre los contenidos
a impartir, con la limitacién prevista en el apartado siguiente.

5. Al menos tres de las personas que forman parte del equipo docente minimo deberan impartir
no menos del 50% de las horas correspondientes a la parte teérica de los cursos con diploma
oficial, sin que ningln docente pueda impartir mas de un 35% de las horas del curso, excluidas
las del médulo de practicas.

Esta limitacién se exceptla para las escuelas de titularidad publica, quienes, sin perjuicio de
disponer de su equipo docente minimo formado por personal propio, para impartir los cursos,
incluidas las labores de coordinacién recogidas en los dos apartados siguientes, podran contar
con personal externo; en estos casos, el equipo resultante debera reunir los mismos requisitos
que se exigen en el presente articulo para el equipo docente minimo.

6. Para los cursos con diploma oficial la escuela designara, de entre los miembros de su equipo
docente minimo, a una persona que seré la encargada de coordinar el trabajo del equipo docente
que participe en el correspondiente curso, asi como la accién formativa en su globalidad.

7. Asimismo, la escuela nombrara una persona encargada de coordinar, desde la escuela, el
proceso de practicas de su alumnado. Esta persona debera formar parte del equipo docente
minimo y podra ser la misma que la designada por la escuela para la coordinacién de los cursos.

Articulo 16. Instalaciones y equipamiento.

1. Las escuelas de tiempo libre deberan disponer, en propiedad o mediante cualquier otro titulo
juridico, de instalaciones adecuadas para el desarrollo de su actividad, que cuenten con las
pertinentes licencias municipales y estén adaptados a la normativa vigente en materia de
prevencion de incendios, accesibilidad, higiénico-sanitaria y demés que resulte de aplicacion; asi
como del equipamiento y los materiales necesarios para el desarrollo de los cursos y acciones
formativas.

Estos requisitos y condiciones de idoneidad resultan exigibles a todas las instalaciones de las
escuelas, ya sean permanentes o temporales, aplicandose también a los que utilicen para las
salidas de fin de semana o de verano.

2. En todo caso, y sin perjuicio de lo que pueda concretarse o especificarse mediante orden del
titular de la consejeria competente en materia de juventud, deberan respetarse los siguientes
requisitos minimos:

a) Las aulas dispondran de una superficie equivalente a 1,5 metros cuadrados por alumno, sin
que pueda ser inferior a veinticinco metros cuadrados.

b) Deberan disponer de aseos y servicios higiénicos en nimero adecuado a la capacidad del
centro.

Articulo 17. Obligaciones de las escuelas.

Las escuelas de tiempo libre tienen, ademas de las recogidas en el resto del articulado del
presente decreto, las siguientes obligaciones:

a) Realizar, como minimo, un curso con diploma oficial al afio.
b) Presentar, para su autorizacion, la programacion anual de los cursos con diploma oficial o
solicitar, individualmente, autorizacién para cada uno de ellos.
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c) Dentro de los quince dias siguientes al inicio de cada accién formativa, remitir a la direccién
general competente en materia de juventud la relaciéon de alumnos matriculados.

d) Solicitar la tramitacion de las actas de aprobados de cada uno de los cursos con diploma
oficial, utilizando para ello el modelo de solicitud que consta en el Anexo Il.

e) Garantizar al alumnado:
1.° Informacion sobre las caracteristicas, objetivos y proyecto educativo de la escuela.
2.° Informacion sobre el proceso formativo, programacion, desarrollo de practicas, evaluacion,
ausencias y requisitos para la obtencion del correspondiente diploma.
3.°Atencion, orientacion y asesoramiento individualizado durante todo el proceso formativo.
4.°La posibilidad de presentar reclamaciones y la recepcién de una respuesta adecuada.

f) Enviar a la direccién general competente en materia de juventud, en los dos primeros meses
del afio, una memoria de actividades del afio anterior.

g) Disponer de expedientes personales del alumnado.

h) Evaluar al alumnado con arreglo a los criterios de evaluacién que en cada momento resulten
de aplicacion, y solicitar y entregar los diplomas oficiales expedidos por el titular de la
consejeria competente en materia de juventud.

i) Disponer de un seguro de responsabilidad civil y de accidentes del alumnado durante el
desarrollo de las acciones formativas.

j) Finalizar las actividades formativas una vez iniciadas.

k) Disponer de hojas de quejas y reclamaciones previstas en la normativa vigente de consumo
y ponerlas a disposicion de las personas usuarias.

I) Facilitar la actuacion supervisora de la direccién general competente en materia de juventud,
permitiendo el acceso a las actividades previstas, asi como aportando la documentacion
requerida.

m) Facilitar al alumnado la realizaciébn de practicas acordes a la capacitaciébn a adquirir,
ofreciendo asesoramiento y orientacién sobre el modo y lugar para el desarrollo de la fase
practica y supervisar las practicas de su alumnado, estableciendo los procedimientos
necesarios para ello.

Articulo 18. Modalidades de autorizacion de la programacion de los cursos y acciones formativas
con diploma dficial

En relacién con los cursos con diploma oficial, las escuelas podran optar entre presentar, para
su autorizacién, una programacion anual de los cursos y acciones formativas a desarrollar dentro
del afio natural, en los términos recogidos en los articulos siguientes o solicitar, individualmente,
autorizacion para cada curso o accion formativa, en los términos previstos en el articulo 20.

Articulo 19. Autorizacion de la programacion anual.

1. Las escuelas que opten por una programacion anual, deberan presentarla, para su
autorizacioén, ajustada al modelo que figura en el Anexo lll, ante la direccion general competente
en materia de juventud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8, en el mes de septiembre
del afio anterior o, en todo caso, con una antelaciéon minima de dos meses al inicio de la primera
de las acciones formativas a desarrollar.

De no presentarse la programacion dentro de estos plazos, se entendera que han optado por la
autorizacion individual de cada curso.

2. La programacion contendra, como minimo, para cada una de las acciones formativas:

a) Denominacién.

b) Proyecto del curso.

¢) Cronograma, que contenga para cada sesion, fecha, docentes, duracion, contenido y lugar
de imparticién.
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d) Si el curso contara con la participacidn de docentes que imparten clases por primera vez, se
debera aportar documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en el
articulo 15.

e) En el caso de que la formacién no se vaya a realizar en las instalaciones que con caracter
habitual tiene la escuela, se debera aportar documentacion acreditativa del cumplimiento de
los requisitos exigidos en el articulo 16.

f) Identificacién, en su caso, de la formacion que se va a impartir a distancia y las condiciones
en que se llevard a cabo, de acuerdo con lo que se establezca por orden del consejero
competente en materia de juventud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
presente Decreto.

3. Si la programacién presentada no reuniese los requisitos exigidos, se le requerira al interesado
su subsanacién, para que se lleve a cabo en un plazo de diez dias desde la recepcion de la
notificacién de dicho requerimiento.

4. La direccidon general competente en materia de juventud podra, en el plazo maximo de dos
meses desde su presentacion:

a) Autorizar la programacién propuesta en su totalidad.

b) Autorizar la programacion propuesta parcialmente de manera motivada, aprobando solo
aquellos cursos o acciones formativas que se estimen ajustados a lo dispuesto en este
decreto y en el resto de la normativa aplicable.

¢) No autorizar la programacién propuesta en su totalidad, que habra de ser motivada.

La programacion propuesta podra entenderse autorizada si en ese plazo maximo de dos meses
no existiese autorizacién expresa.

Art. 20. Modificacién y cancelacion de los cursos y acciones formativas de la programacion anual.

1. Las escuelas deberdn comunicar a la direccion general competente en materia de juventud en
elmomento en el que sea acordada o conocida, y en todo caso dentro de los diez dias siguientes,
cualquier modificacion de las acciones formativas recogidas en la programacion anual asi como
cualquier cambio derivado de imprevistos que se produjesen durante el desarrollo de los cursos
o0 acciones formativas.

2. La cancelacion de las acciones formativas y cursos incluidos en la programacion autorizada
debera comunicarse a la direcciéon general competente en materia de juventud en el momento
en que sea acordada y conocida, y, como minimo, con una semana de antelaciéon a la fecha
prevista del inicio de los mismos.

3. Las comunicaciones a la direccion general competente en materia de juventud previstas en el
presente articulo se realizaran utilizando el modelo recogido en el Anexo VI.

Articulo 21. Autorizacion individual de los cursos y acciones formativas.

1. Si las escuelas optan por no presentar la programacion anual a que se refiere el articulo
anterior, deberan solicitar de la direccién general competente en materia de juventud autorizacion
previa para cada uno de los cursos con diploma oficial, con una antelacién minima de un mes a
su inicio.

2. La solicitud, ajustada al modelo que se recoge en el Anexo IV, se presentara en los términos
previstos en el articulo 8 y debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Denominacion.

b) Proyecto del curso.

¢) Cronograma que contenga: fecha de la sesién, docentes, duracion de la sesidn, contenido y
lugar de imparticion.
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d) Si el curso contara con la participacion de docentes que imparten clases por primera vez, se
debera aportar documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en el
articulo 15.

e) En el caso de que la formacion no se vaya a realizar en las instalaciones que con caracter
habitual tiene la escuela, se debera aportar documentacién acreditativa del cumplimiento de
los requisitos exigidos en el articulo 16.

f) Identificacion, en su caso, de la formacion que se va a impartir a distancia y las condiciones
en que se llevard a cabo, de acuerdo con lo que se establezca por orden del consejero
competente en materia de juventud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
presente Decreto

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud no reuniese
los requisitos precisos, se requerira al interesado para que, en el plazo de diez dias, subsane la
falta 0 acompafie los documentos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticidn, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el
articulo 21 de la citada ley.

4. La direccion general competente en materia de juventud deberd resolver en el plazo maximo
de un mes, pudiendo entenderse autorizado el curso si transcurrido dicho plazo no se hubiese
notificado resolucion expresa.

5. Las escuelas deberan comunicar a la direccion general competente en materia de juventud en
el momento en el que sea acordada o conocida, y en todo caso dentro de los diez dias siguientes,
cualquier modificacién de las acciones formativas recogidas en la programacién anual, asi como
cualquier cambio derivado de imprevistos que se produjesen durante el desarrollo de los cursos
0 acciones formativas.

6. La cancelacion de las acciones formativas y cursos autorizados deberd comunicarse a la
direccion general competente en materia de juventud como minimo con una semana de
antelacion a la fecha prevista de inicio del mismo

7. Las comunicaciones a la direccién general competente en materia de juventud previstas en el
presente articulo se realizaran utilizando el modelo recogido en el Anexo VI.

Articulo 22. Expedientes del alumnado.

1. Las escuelas de tiempo libre deben recoger en un expediente personalizado digital el proceso
de formacion de cada alumno. En el expediente debe figurar:

a) Datos personales y fotocopia del DNI.

b) Documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos, en su caso, para
realizar la formacion.

¢) Denominacion de las acciones formativas o cursos realizados.

d) Calificaciones obtenidas e informe de evaluacion.

e) Controles de asistencia e incidencias.

f) Proyecto y memoria de practicas.

2. Los expedientes del alumnado se archivaran y custodiaran en la escuela donde se haya
matriculado durante, al menos, cinco afios, y se garantizara el cumplimiento, respecto de los
datos de caracter personal que contenga, de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, el Reglamento Europeo de Proteccion
de Datos (RGPD) y a la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

CAPITULO IV
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Suspensién y cese de la actividad
Articulo 23. Causas de cese.

Podra dar lugar al cese de la actividad de las escuelas de tiempo libre la concurrencia de alguna
de las siguientes circunstancias:

a) La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, de cualquier dato o informacion
incorporado a la declaracion responsable. A estos efectos se considerara esencial cualquier
inexactitud, falsedad u omision que implique el incumplimiento de los requisitos y obligaciones
exigidos para las escuelas de tiempo libre en el presente decreto.

b) La no presentacién ante la direccion general competente en materia de juventud de la
documentacién que sea requerida por ésta para acreditar el cumplimiento de lo declarado en
relacién a los requisitos y obligaciones previstos en el Capitulo Il del presente decreto.

¢) La falta de adaptacion a lo dispuesto en el presente decreto de las escuelas de tiempo libre
creadas con anterioridad a su entrada en vigor, dentro del periodo fijado para ello en la
disposicion transitoria tercera.

Articulo 24. Procedimiento de suspension y cese.

1. Cuando la direccién general competente en materia de juventud tenga conocimiento de la
concurrencia de alguna de las circunstancias sefialadas en el articulo anterior, acordara el inicio
de un procedimiento contradictorio, ajustado a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, notificAndoselo a la escuela afectada.

El titular de la consejeria competente en materia de juventud podra acordar, motivadamente, la
suspension de la actividad de la escuela, que tendra efectos desde la fecha de su notificacién
hasta su resolucion final, salvo que se dé alguno de los supuestos del apartado a) y b) del articulo
23, lo que determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio de la actividad afectada
desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos de conformidad con lo sefialado
en el apartado 4 del articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

2. Durante la instruccion del procedimiento, que se llevar4 a cabo por la direccién general
competente en materia de juventud, se podra recabar documentacion, solicitar aclaraciones e
informes y hacer las visitas y comprobaciones que se consideren necesarias.

3. Tras la instruccién del procedimiento, la direccién general competente en materia de juventud
acordara, de manera motivada, si los hechos y deficiencias constatados son o no susceptibles
de subsanacion.

4. En caso de ser subsanables, se pondra de manifiesto a la escuela interesada, concediéndole
un plazo no inferior a diez dias para la subsanacion, tras la cual se dara por concluido el
procedimiento mediante resolucion motivada del titular de la consejeria competente en materia
de juventud, que sera debidamente notificada al interesado.

5. En caso de ser deficiencias no subsanables, o en caso de no efectuarse la subsanacion con
arreglo a lo dispuesto en el apartado anterior, el 6rgano instructor formulard propuesta de
resolucién de cese de la actividad de la escuela.

La propuesta de resolucidn de cese se notificara a la escuela interesada, concediéndole un plazo
no inferior a diez dias para que formule las alegaciones y presente los documentos e
informaciones gque tenga por conveniente.

6. La resolucion del procedimiento de suspension y cese se dictara por el titular de la consejeria
competente en materia de juventud, en el plazo maximo de 3 meses desde la fecha del acuerdo
de inicio. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucién expresa se producira la
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caducidad, de acuerdo a lo dispuesto en el 25.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 25. Cese de la actividad a solicitud de la propia escuela.

Las escuelas pondran en conocimiento de la direccién general competente en materia de
juventud, a través del representante legal de la entidad titular, el cese de su actividad, mediante
una comunicacion ajustada al modelo recogido en el Anexo V.

Articulo 26. Condiciones del cese.

En los supuestos de cese, la escuela, antes de extinguirse, debe garantizar la finalizacion de los
procesos formativos iniciados, ya sea por si misma con sus propios recursos o a través de otras
escuelas, previa aceptacion de las mismas, a las que se les dara traslado de los correspondientes
expedientes, salvo renuncia expresa del alumnado.

CAPITULO V
Registro de las escuelas de tiempo libre y Censo de diplomas de tiempo libre
Articulo 27. Registro de escuelas de tiempo libre.

1. En el Registro de escuelas de tiempo libre, adscrito a la direccion general competente en
materia de juventud, estaran inscritas las escuelas de tiempo libre autorizadas por la Comunidad
de Madrid en aplicacién de la normativa vigente hasta en la entrada en vigor del presente decreto,
asi como las creadas posteriormente en la Comunidad de Madrid con arreglo a lo dispuesto en
el mismo.

2. El Registro es publico y no tiene caracter constitutivo, sino informativo, constituyendo un
instrumento de planificacién y ordenacion de las escuelas de tiempo libre en el ambito de la
Comunidad de Madrid, cuyo objeto es permitir la publicidad y el conocimiento actualizado de los
recursos existentes.

3. La inscripcion de las escuelas creadas tras la entrada en vigor del presente decreto se hara
de oficio por la direccidon general competente en materia de juventud una vez presentada la
declaracion responsable prevista en el articulo 8.

4. En el Registro se inscribirAn y se mantendran actualizados los datos relativos a la
denominacién de la escuela, persona o entidad titular de la misma, direcciéon de su sede e
instalaciones, fecha de inicio de la actividad, director, datos de contacto y eventuales
suspensiones de la actividad y el cese de la misma.

Articulo 28. Censo de diplomas de tiempo libre y archivo de actas.

1. La direccion general competente en materia de juventud gestionard el Censo de diplomas de
tiempo libre de la Comunidad de Madrid, en el que se inscribiran todos los diplomas expedidos
por la imparticién de los programas formativos reconocidos por la Comunidad de Madrid al
amparo de este decreto o de la normativa anterior.

2. La direccion general competente en materia de juventud organizara el archivo de actas de
aprobados de cada escuela, incluso después del cese de su actividad, con la finalidad de
posibilitar la realizacion de duplicados.

CAPITULO VI
Escuela Publica de Animacion de la Comunidad de Madrid

Articulo 29. Adscripcion.

14



Comunidad
de Madrid

La Escuela Publica de Animacion, adscrita a la direccion general competente en materia de
juventud, es el centro de formacién de la Comunidad de Madrid en materia de educacion en el
tiempo libre infantil y juvenil, dentro del ambito de la educacién no formal.

Articulo 30. Fines.
La Escuela Publica de Animacion tiene como fines:

a) Promover, orientar, asesorar y organizar acciones formativas dirigidas a la obtencién de los
diplomas oficiales previstos en el presente decreto u otras en el ambito de la educacién no
formal en el tiempo libre con infancia y juventud.

b) Desarrollar trabajos de investigacion y estudio en sus areas de contenido.

¢) Elaborar, reunir y facilitar materiales, documentacién, bibliografia y recursos didacticos
relacionados con la educacion infantil y juvenil, a personas o entidades interesadas en ellos.

d) Desarrollar espacios de encuentro, intercambio y debate entre mediadores sociales y
culturales.

Articulo 31. Lineas de trabajo y programacion de actividades.

La Escuela Publica de Animacion, en atencién a los objetivos planteados desde la direccion
general competente en materia de juventud y a las necesidades detectadas, disefiara y
desarrollara una programacion anual que tendra como destinatarios prioritarios a los monitores,
mediadores, formadores, animadores y jévenes que actlan o quieren formarse en las areas de
animacion sociocultural y tiempo libre, a los servicios municipales de juventud, y a las
asociaciones que trabajan con y para los jovenes.

Disposicion transitoria primera. Diploma de formador de formadores.

Los certificados de formador de formadores en educaciéon no formal, expedidos por la Escuela
Pablica de Animacion de la Comunidad de Madrid antes de la entrada en vigor del presente
decreto, asi como los que pueda expedir con posterioridad, hasta que se regule mediante orden
del titular de la Consejeria competente en materia de juventud el curso de formador de
formadores, se entienden equiparados al diploma oficial de formador de formadores en
educacion no formal recogido en el articulo 4.1. a) del presente decreto.

Disposicidn transitoria segunda. Diploma de educador especializado en infancia y juventud en
dificultad social.

Los diplomas de educador especializado en tiempo libre expedidos por la Escuela Publica de
Animacioén de la Comunidad de Madrid antes de la entrada en vigor del presente decreto, asi
como los que pueda expedir con posterioridad, hasta que se regule mediante orden del titular de
la Consejeria competente en materia de juventud el curso de educador especializado en infancia
y juventud en dificultad social, se entienden equiparados al diploma oficial de Educador
especializado en infancia y juventud en dificultad social previsto en el articulo 4.1. a) del presente
decreto.

Disposicidn transitoria tercera. Adaptacion de las escuelas reconocidas antes de la entrada en
vigor de este decreto.

Las escuelas de tiempo libre reconocidas al amparo de la normativa anterior al presente decreto
deberan adaptarse a lo dispuesto en el mismo en el plazo maximo de dos afios desde su entrada
en vigor, para lo que, antes de transcurrido dicho plazo, tendran que presentar una declaracion
responsable, ajustada al modelo recogido en el Anexo VII, en la que manifiesten que han llevado
a cabo la preceptiva adaptacion y que, en consecuencia, cumplen los requisitos y obligaciones
previstos en este decreto y demas normativa que resulte de aplicacién, que disponen de la
documentacién acreditativa de ello, y que se comprometen a mantener dicho cumplimiento
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durante todo el funcionamiento de la escuela; todo ello, sin perjuicio de las facultades de
comprobacion, control e inspeccion de la direccién general competente en materia de juventud.

Disposicidn transitoria cuarta. Procedimientos de reconocimiento de escuelas ya iniciados.

Los procedimientos de reconocimiento de escuelas ya iniciados en la fecha de entrada en vigor
del presente decreto, se resolveran con arreglo al Decreto 57/1998, de 16 de abril, sobre
regulacion de las escuelas de animacion y educacion infantil y juvenil en tiempo libre, sin perjuicio
de la obligacion de adaptacion prevista en la anterior disposicién transitoria.

Disposicidn transitoria quinta. Cursos autorizados y diplomas expedidos antes de la entrada en
vigor de este decreto.

1. Los cursos autorizados al amparo del Decreto 57/1998 de 16 de abril, y no finalizados a la
entrada en vigor del presente decreto, continuaran rigiéndose por aquél.

2. Los diplomas expedidos al amparo de la normativa anterior a la entrada en vigor del presente
decreto tendran plenos efectos y seguiran siendo validos, sin necesidad de realizar ningan
tramite.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.
Quedan derogados:

a) ElDecreto 57/1998, de 16 de abril, sobre regulacién de las escuelas de animacion y educacion
infantil y juvenil en tiempo libre.

b) El Decreto 150/1998, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el
régimen juridico de la Escuela Publica de Animacién y Educacién en el Tiempo Libre Infantil
y Juvenil de la Comunidad de Madrid.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la consejeria competente en materia de juventud para dictar las
disposiciones que sean necesarios para el desarrollo de lo dispuesto en el presente decreto, asi
como para actualizar los anexos al mismo.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid”.
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