MESA REDONDA CONGRESO LABORAL 2020

TALLER 1-EMPRESA, RSC Y CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

- Centro ocupacionales-Mercado protegido-mercado ordinario. La
necesidad de politicas publicas pasarelas entre los niveles

- Politicas de proteccion salarial y de incentivaciéon de la contratacion. En
especial desde la perspectiva de género.

- Inclusién en la Contratacion en las Administraciones Publicas de
clausulas sociales.

- Politicas publicas de formacion dirigidas a personas con discapacidad:
gestion del conocimiento.

- Politicas de prevencion de riesgos adaptadas a los CEE



