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INFORME DE IMPACTO POR RAZON DE GENERO

De conformidad con lo previsto en el art.11.1.c) del Decreto 279/2019, de
29 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad,
en relacién con el art. 19 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, y analizado el borrador del “Proyecto
de Decreto del Consejo de Gobierno por el que se regula el procedimiento
para el reconocimiento y acreditaciobn de la condicion de familia
monoparental en la Comunidad de Madrid”, se prevé que el impacto por razon
de género sea positivo al tener presente en su exposicion de motivos que “este
colectivo tiene mayores dificultades para la conciliacion de la vida familiar y
laboral...especialmente  los encabezados por mujeres (siendo la
monoparentalidad un fendbmeno mayoritariamente femenino), debido, entre
otras, a las dificultades en el acceso al empleo, factor ligado a la brecha salarial”.
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