
Realización de dos cuestionarios durante el curso a todos los alumnos de la ESO para conocer el conjunto de relaciones que se establecen entre los alumnos de 
cada grupo y detectar problemas de convivencia.

 Realización de al menos 4 actividades complementarias por nivel durante el curso escolar, para propiciar el desarrollo integral del alumno.

Organización de actividades generales con el objetivo de potenciar el sentimiento de pertenencia a la comunidad escolar comunicando a todas las familias la 
celebración de las mismas.

Fomentar anualmente la participación de los alumnos en convocatorias externas: Premios Extraordinarios, Olimpiadas, Concursos (ortografía, vídeo, redacción…), etc.

Realización de 2 reuniones anuales de padres en todos los grupos con los tutores en la ESO y Bachillerato.

Ofertar una bolsa de trabajo específica para cada Familia Profesional.

Ofrecer empresas de prestigio y certificadas para la realización de las prácticas de la Formación en Centros de Trabajo (FCT) de los alumnos de Formación 
Profesional.

Proporcionar el Suplemento Europeo del título de Formación Profesional a todos los alumnos ERASMUS+ de Grado Superior para poder trabajar y estudiar en 
la Unión Europea.
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