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Titulo de lanorma

Proyecto de decreto, del Consejo de Gobierno, por el que se crea el
Programa Educativo de Actividades Artisticas de la Comunidad de Madrid.

Tipo de memoria

Extendida O Ejecutiva

OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA

Situacién que
seregula

Creacion del Programa Educativo de Actividades Artisticas de la Comunidad
de Madrid.

Objetivos que
se persiguen

El objetivo principal que se persigue con la creacion del Programa Educativo
de Actividades Artisticas de la Comunidad de Madrid, es fomentar la actividad
artistica de calidad y el interés por las artes en la comunidad educativa de la
region, al margen de la oferta educativa artistica de las ensefianzas regladas
gue la Comunidad de Madrid ofrece en sus centros publicos

Persigue igualmente potenciar la practica artistica efectiva entre los
ciudadanos residentes en la Comunidad de Madrid y planificar las actividades
artisticas como herramienta de aprendizaje.

Principales
alternativas
consideradas

Considerada la alternativa de no regulacién del Programa Educativo que se
propone se considera que la mejor manera de atender las necesidades de
formacion artistica no reglada de los ciudadanos de la Comunidad de Madrid,
es mediante la aprobacion del presente proyecto de decreto.

CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO

Tipo de norma

Decreto

Estructura de la norma

El proyecto de decreto se estructura en una parte expositiva y otra dispositiva
con quince articulos que se ordenan en tres capitulos y dos disposiciones
finales.

El capitulo primero establece las disposiciones generales, el capitulo segundo esta
dedicado a la actividad del Coro de Nifios y Jovenes de la Comunidad de Madrid,
el capitulo tercero a la actividad de la Agrupacién de Percusion de la Comunidad
de Madrid.

Las disposiciones finales establecen la habilitacién normativa para la creacion
de nuevas actividades artisticas y la entrada en vigor del decreto.
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Informes a
los que se
somete el
proyecto

Se solicitan, previamente a los tramites de audiencia e informacion publica:

- Informe de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Universidades.

- Informe de coordinacion y calidad normativa, de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Presidencia, Justicia y Administracién Local.

- Informe sobre el impacto en la infancia, en la adolescencia y en la familia,
de la Direccion General de Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad
de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

- Informe de impacto por razén de género, de la Direccion General de la
Mujer de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

- Informes de las secretarias generales técnicas de las consejerias.

- Informe de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Economia, Hacienda y Empleo.

- Informe de impacto presupuestario de la Direcciébn General de
Presupuestos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo.

- Dictamen del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid.

Con caracter posterior, se han solicitado:

- Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacién,
Ciencia y Universidades.

- Informe de la Abogacia General.
- Dictamen de la Comision Juridica Asesora.

Trémites de
participacién:
consulta publica/
audiencia e
informacién publica

De conformidad con la el articulo 60.3 y 4 de Ley 10/2019, de 10 de abril, de
Transparenciay Participacion de la Comunidad de Madrid, y el 5.4 del Decreto
52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula y
simplifica el procedimiento de las disposiciones normativas de caracter
general en la Comunidad de Madrid, se omite el tramite de consulta publica.

No obstante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 60.2 de la Ley
10/2019, de 10 de abril, y en los articulos 4.2.d) y 9.1 y 2 del Decreto 52/2021,
de 24 de marzo, este proyecto de norma se sometera a los trdmites de
audiencia e informacion publica a través del Portal de Transparencia. El plazo
de audiencia e informacién publica sera de quince dias habiles.
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ANALISIS DE IMPACTOS

Adecuacioén al orden de
competencias

En virtud del apartado 1 del articulo 29 de la Ley Orgéanica 3/1983, de 25
de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid,
corresponde a la Comunidad Autonoma la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucién de la ensefianza en toda su extension, niveles y
grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 27 de la Constitucion y leyes organicas que conforme al apartado
1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen, y sin perjuicio de las facultades
gue atribuye al Estado el numero 30 del apartado 1 del articulo 149 y de
la Alta Inspeccion para su cumplimiento y garantia. Asimismo, en
aplicacién del apartado 2 del articulo 34 de la citada Ley Organica 3/1983,
de 25 de febrero, corresponde a la Asamblea de Madrid la potestad
reglamentaria y la funcién ejecutiva y segun el apartado 3 del mismo
articulo las competencias de ejecucion de la Comunidad de Madrid llevan
implicito la correspondiente potestad reglamentaria para la organizacion
interna de los servicios, la administracion y, en su caso, la inspeccion.

El articulo 18 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y
Administracién de la Comunidad de Madrid, el Consejo de Gobierno es el
o6rgano colegiado que dirige la politica y la Administracién de la
Comunidad de Madrid. A tal fin, ejerce la iniciativa legislativa, la funcién
ejecutiva y la potestad reglamentaria, de conformidad con el Estatuto de
Autonomia y con la Ley, y segun el articulo 21.g) de la mencionada Ley
1/1983, de 13 de diciembre, corresponde al Consejo de Gobierno aprobar
mediante Decreto los Reglamentos para el desarrollo y ejecucién de las
leyes emanadas de la Asamblea, asi como los de las Leyes del Estado,
cuando la ejecucion de la competencia corresponda a la Comunidad de
Madrid en virtud del Estatuto de Autonomia, o por delegacion o
transferencia, y ejercer en general la potestad reglamentaria en todos los
casos en que no esté especificamente atribuida al Presidente o a los
Consejeros.

Por otra parte, y en virtud de las competencias atribuidas a la Consejeria
de Educacién,Ciencia y Universidades por el articulo 1 del Decreto
248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura organica de laConsejeria de Educacion, Ciencia 'y
Universidades, le corresponde el desarrollo general, la coordinacion y el
control de la ejecuciéon de las politicas del Gobierno en materia de
educacion.

Asimismo, el articulo 25.3 del Decreto 248/2023, de 11 de octubre,
atribuye a la Direccion General de Ensefianzas Artisticas, en materia de
fomento de la educacién artistica, las competencias, entre otras, en sus
letras a) y b), respectivamente, sobre la planificacién y el desarrollo de
medidas dirigidas a potenciar la practica artistica efectiva entre los
alumnos de la Comunidad de Madrid, y las dirigidas a estimular el uso de
las actividades artisticas como herramienta de aprendizaje.
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Impacto econémico y
presupuestario

Efectos sobre la economia
en general

La norma no supone ningun impacto en la
economia general

En relacién con la
competencia

& La norma no tiene efectos significativos sobre
la competencia.

O La norma tiene efectos positivos sobre la
competencia.

O La norma tiene efectos negativos sobre la
competencia.

Desde el punto de vista
de las cargas
administrativas

O Supone una reduccion de

administrativas.
Cuantificacion estimada:

cargas

Incorpora nuevas cargas administrativas.

Cuantificacion estimada: 1300 €
0 No afecta a las cargas administrativas.

Desde el punto de vista de
los presupuestos, la

norma:
& Afecta a los
presupuestos  de la

Comunidad de Madrid

O No afecta a los
presupuestosde la
Comunidad de Madrid

Implica un gasto.

Cuantificacion estimada: 375.384,49 €

O Implica un ingreso.

y familia

Impacto por razén de Negativo -
género Neu_tr.o &
Positivo O
Impacto en materia de Negativo O
infancia, adolescencia Nulo |
Positivo
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1. INTRODUCCION.

De conformidad con lo establecido en los apartados 1 y 2 del articulo 6 del Decreto
52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula y simplifica el
procedimiento de elaboracion de las disposiciones normativas de caracter general en la
Comunidad de Madrid, la presente es memoria ejecutiva, y no extendida, del analisis
del impacto normativo al considerar esta Direccibn General que de esta propuesta
normativa no se derivan impactos econémicos o presupuestarios significativos sobre las
cargas administrativas u otros analogos.

2. FINES Y OBJETIVOS PERSEGUIDOS, OPORTUNIDAD Y LEGALIDAD DE LA
NORMA.

El proyecto de decreto de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades que
acompafia a esta Memoria propone la creacion del Programa Educativo de Actividades
Artisticas de la Comunidad de Madrid con el fin de fomentar la actividad artistica de
calidad y el interés por las artes en la comunidad educativa de la region, al margen de
la oferta educativa artistica de las ensefianzas regladas que la Comunidad de Madrid
ofrece en sus centros publicos.

Este proyecto se inspira en los principios recogidos en el articulo 5 bis de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, que trata sobre la educacién no formal
en el marco de una cultura del aprendizaje a lo largo de la vida. Dicho articulo reconoce
el valor educativo de las actividades organizadas fuera del ambito formal que favorecen
la adquisicion de competencias y el desarrollo integral de la personalidad.

Las actividades disefiadas dentro de este programa tienen valor educativo en si mismas
y han sido organizadas expresamente para satisfacer objetivos educativos en diversos
ambitos de la vida social tales como la capacitacion personal, promocion de valores
comunitarios, animacién sociocultural, participacién social, mejora de las condiciones de
vida, artistica, tecnoldgica, lidica o deportiva, entre otros. Ademas, establece que se
promovera la articulacion y complementariedad de la educacion formal y no formal con
el propésito de que esta contribuya a la adquisiciobn de competencias para un pleno
desarrollo de la personalidad.

El objeto de las actividades artisticas propuestas en este Programa Educativo es
potenciar la practica artistica efectiva entre los ciudadanos de la Comunidad de Madrid
y planificar las actividades artisticas como herramienta de aprendizaje, siendo estas
algunas de las competencias atribuidas a esta Direccion General segun lo recogido en
el articulo 25.3 Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el
gue se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades.

La practica artistica genera un impacto educativo y socio-cultural valioso para la
formacion de futuras audiencias. Una educacion artistica de calidad es muy importante
para que las nuevas generaciones comprendan y valoren el patrimonio cultural de la
region, fortaleciendo su identidad y sentido de pertenencia; contribuye tanto al bienestar
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social como al desarrollo de un sector nada desdefable en el aspecto econémico.

Se ve necesario, por tanto, crear el Programa Educativo de Actividades Artisticas de la
Comunidad de Madrid mediante el decreto que se tramita con el objeto de dar
cumplimiento a todos esos mandatos sociales y nhormativos.

3. ADECUACION A LOS PRINCIPIOS DE BUENA REGULACION.

El presente proyecto de decreto se ha elaborado de acuerdo con los principios de buena
regulacién recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en el
articulo 2 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se
regula y simplifica el procedimiento de elaboracion de las disposiciones normativas de
caracter general en la Comunidad de Madrid. De esta manera, el proyecto cumple con
los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia, eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Conforme a los principios de necesidad y eficacia, esta norma responde al interés
general de la comunidad educativa al promover el acceso equitativo a la cultura
mediante la creacion de actividades que generan espacios de encuentro
enriguecedores, y es el instrumento mas adecuado para llevar a cabo la implantacion
de propuestas que se adecuen a las inquietudes artisticas de los ciudadanos de la
Comunidad de Madrid.

De acuerdo con el principio de proporcionalidad, contiene la regulacion imprescindible
para atender a la necesidad de la creacion de nuevos programas educativos.

Conforme al principio de seguridad juridica, la iniciativa normativa es coherente con el
resto del ordenamiento juridico en materia de Educacion, ajustado al orden
competencial de la Comunidad de Madrid.

Cumple este proyecto con el principio de transparencia, habiéndose realizado los
tramites de audiencia e informacion publica, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 60.2 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participaciéon de
la Comunidad de Madrid, y 4.2.d) y 9 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, y, una vez
aprobado el decreto, se publica en el Portal de Transparencia.

Este texto se adecua al principio de eficiencia, ya que el disefio del Programa Educativo
propuesto persigue alcanzar un mayor aprovechamiento de la gestion de los recursos
publicos disponibles y generar un beneficio en la formacion artistica de los ciudadanos
de la Comunidad de Madrid sin producir cargas administrativas accesorias.

Asimismo, esta norma cumple con los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera ya que se enmarca dentro de los limites de gasto previstos en
los presupuestos generales aprobados, sin comprometer el equilibrio financiero de la
administracién ni generar necesidades de financiacion que pongan en riesgo los
objetivos de estabilidad presupuestaria.
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4. INCLUSION DE LA PROPUESTA EN EL PLAN NORMATIVO.

En el Plan normativo para la Xlll Legislatura (2023-2027) aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 20 de diciembre de 2023, de acuerdo con el sistema de
planificacion construido sobre la elaboracion de planes anuales, que tiene como base al
articulo 3 del Decreto 52/2021, de 14 de marzo, se prevé la publicacion de un decreto
por el que se crea el Coro de Nifio y Jovenes de la Comunidad de Madrid.

Este centro directivo ha considerado oportuno ampliar el objeto de regulacion del
proyecto de decreto mediante la creacion del Programa de Actividades Artisticas con el
fin de regular el Coro y otras iniciativas para reforzar la oferta educativa y potenciar la
formacion integral de las personas en coherencia con los objetivos generales del
sistema educativo.

5. ALTERNATIVAS.

Considerada la alternativa de no regulacién de las actividades artisticas que se
implementan mediante la creacién del Programa Educativo propuesto se considera que
la mejor manera de atender las necesidades de formacion artistica no reglada de los
ciudadanos de la Comunidad de Madrid, es mediante la aprobacion del presente
proyecto de decreto.

6. CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO.
6.1. Estructuray contenido de la norma.

El proyecto de decreto consta de una parte expositiva y otra dispositiva integrada por
quince articulos que se ordenan en tres capitulos y dos disposiciones finales.

La parte expositiva justifica la creaciéon del nuevo programa educativo y recoge la
normativa en la que se apoya el decreto mostrando su encaje en el marco juridico
existente. Asimismo, de acuerdo con la legislacion basica estatal, justifica la adecuacion
del proyecto de decreto a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia, eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera. Por dltimo, resume los tramites formales realizados: informes que se han
recabado, audiencia e informacién publica y los dictamenes que sobre el decreto se han
emitido.

La parte dispositiva consta de tres capitulos:

Capitulo I. Disposiciones generales.
El capitulo primero recoge las disposiciones generales y contiene dos articulos.

El articulo 1 fija el objeto y ambito de aplicaciéon del decreto. Su objeto es crear el
Programa Educativo de Actividades Artisticas de la Comunidad de Madrid, establecer la
finalidad de dichas actividades y crear dos actividades segun lo dispuesto en los
capitulos Il y lll, dependientes de la direccidbn general competente en ensefianzas
artisticas. El Programa Educativo est4 destinado a residentes en la Comunidad de
Madrid que retnan los requisitos definidos para cada actividad.
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El articulo 2 establece los fines de las actividades artisticas que, de acuerdo con lo
expuesto en el predmbulo, persiguen un crecimiento personal pleno mediante el fomento
de la creatividad, la mejora de la autoestima, la mejora de habilidades sociales, la
comprension cultural del entorno y el desarrollo del pensamiento critico hacia las
manifestaciones artisticas.

Capitulo Il. Coro de Nifios y Jovenes de la Comunidad de Madrid.

El capitulo segundo, dedicado al Coro de Nifios y Jévenes de la Comunidad de Madrid,
consta de siete articulos.

El articulo 3 trata sobre la finalidad y la gestién del Coro. La finalidad es ofrecer a los
coralistas una formacion vocal y musical que les permita alcanzar altos niveles artisticos
mediante la interpretacion de un repertorio variado y atractivo. La gestion del Coro
depende de la direccidn general con competencias en materia de ensefianzas artisticas.

El articulo 4 versa sobre la organizacién del Coro y establece su estructura. En primer
lugar, el personal conformado por profesores dependientes de la consejeria con
competencias en materia de Educacidon y adscritos a la direccion general con
competencias en materia de ensefianzas artisticas. Asimismo, la direccién general
competente en ensefianzas artisticas podra requerir la asistencia de especialistas o
asesores externos que se consideren necesarios para la mejora de la actividad. En
segundo lugar, los coralistas que son los participantes del Coro.

Los articulos 5, 6 y 7 recogen el procedimiento para los nombramientos, los requisitos
para ocupar los puestos y las funciones de cada uno de ellos. El articulo 5 se refiere a
la direccidn del Coro, el articulo 6 al profesor de técnica vocal y el articulo 7 del pianista
del Coro.

El articulo 8 trata sobre el procedimiento de admisién en el Coro. El punto 1 fija los
requisitos que deberan cumplir los participantes del Coro que son: ser destinatario del
Programa Educativo segun lo dispuesto en el articulo 1.3 del proyecto de decreto,
formular la solicitud de admisién en el plazo establecido en la convocatoria que realice
periddicamente la direccidon general competente en materia de ensefianzas artisticas,
tener una edad comprendida entre los ocho y los veintilin afios al momento del acceso
y superar la prueba de acceso. El punto 2 del mismo articulo establece que la prueba
de acceso sera convocada por la direccion general con competencias en ensefianzas
artisticas con una periodicidad minima anual y tendra como finalidad la incorporacién de
nuevos participantes. El punto 3 define como sera la prueba de acceso que debera ser
superada para participar como coralista: consistira en la interpretacién vocal de una
cancion de libre eleccion y la realizacion de ejercicios de tipo imitativo tanto mel6dicos
como ritmicos propuestos por el tribunal. El punto 4 determina que la evaluacion de la
prueba de acceso se lleva a cabo por un tribunal y determina sus miembros. El punto 5
del mismo articulo establece que en funcién de las destrezas musicales demostradas
por los aspirantes en la prueba de acceso, se determinara la relacion de coralistas
admitidos para formar parte del Coro. El punto 6 versa sobre la lista de reserva de
coralistas que podran ser convocados para cubrir vacantes o atender las necesidades
derivadas de la actividad del Coro.
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El articulo 9 trata sobre el funcionamiento de la actividad del Coro y detalla, en su punto
primero, que podran establecerse diferentes secciones dentro del mismo segun la edad,
tipo de voz o exigencias derivadas de la interpretacion del repertorio. El punto 2
especifica que serd la persona encargada de la direccion quien convoque a los
integrantes o secciones del Coro para los ensayos segun las actuaciones programadas.
El punto 3 del mismo articulo establece que los coralistas deberan adquirir el
compromiso de asistencia a ensayos y actuaciones cuando sean convocados. El punto
4 determina que, en funcién del seguimiento de la evolucién vocal, la direccion del Coro
determinara la continuidad de los coralistas en el curso académico siguiente sin
necesidad de realizar nuevamente la prueba de acceso. El punto 5 afade que la
direccién general con competencias en materia de ensefianzas artisticas promovera la
realizacién de colaboraciones con otras agrupaciones orquestales y vocales, tanto
profesionales como de caracter formativo e impulsara la organizacion de encuentros y
otras actividades complementarias que contribuyan al desarrollo vocal y musical de los
intérpretes. El punto 6 trata de la posibilidad de participacion en actuaciones dentro y
fuera de la Comunidad de Madrid, entre las que se incluyen actividades culturales,
educativas, altruistas o sin animo de lucro, asi como en eventos que favorezcan la
proyeccion y el desarrollo formativo de sus integrantes.

Capitulo lll. Agrupacion de Percusién de la Comunidad de Madrid.

El capitulo tercero, dedicado a la Agrupacién de Percusion de la Comunidad de Madrid,
consta de seis articulos.

El articulo 10 trata sobre la finalidad de la actividad que es la de ofrecer a sus
componentes una experiencia artistica mediante la practica grupal de la percusion y
establece que la gestion de la Agrupacion de Percusion depende de la direccion general
con competencias en materia de ensefianzas artisticas.

El articulo 11 versa sobre la organizacién de la Agrupacion de Percusién y establece su
estructura. En primer lugar, el personal conformado por profesores dependientes de la
consejeria con competencias en materia de Educacién y adscritos a la direcciéon general
con competencias en materia de ensefianzas artisticas. Asimismo, la direccion general
competente en ensefianzas artisticas podra requerir la asistencia de especialistas o
asesores externos que se consideren necesarios para la mejora de la actividad. En
segundo lugar, los percusionistas que son los participantes de la Agrupacion de
Percusion.

Los articulos 12 y 13 establecen el procedimiento para los nombramientos, los requisitos
para ocupar los puestos y las funciones de cada uno de ellos. El articulo 12 se refiere
a la direccién de la Agrupacion de Percusion y el articulo 13 del profesor de percusion.

El articulo 14 trata sobre el procedimiento de admision en la Agrupaciéon de Percusion.
El punto 1 fija los requisitos que deberan cumplir los participantes de la Agrupacion de
Percusion que son: ser destinatario del Programa Educativo segun lo dispuesto en el
articulo 1.3 del proyecto de decreto, formular la solicitud de admisién en el plazo
establecido en la convocatoria que realice periédicamente la direccion general
competente en materia de ensefianzas artisticas, tener una edad comprendida entre los
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doce vy los veinticinco afios al momento del acceso y superar la prueba de acceso. El
punto 2 del mismo articulo establece que la prueba de acceso sera convocada por la
direccién general con competencias en ensefianzas artisticas con una periodicidad
minima anual y tendra como finalidad la incorporacion de nuevos participantes. El punto
3 define como sera la prueba de acceso que debera ser superada para participar como
percusionista: realizacidbn de ejercicios ritmicos de tipo imitativo propuestos por el
tribunal. El punto 4 determina que la evaluacién de la prueba de acceso se lleva a cabo
por un tribunal y determina sus miembros. El punto 5 del mismo articulo establece que
en funcion de las destrezas demostradas por los aspirantes en la prueba de acceso, se
determinard la relacion de percusionistas admitidos para formar parte de la Agrupacion
de Percusion durante el curso escolar para el que se celebre la prueba. El punto 6 versa
sobre la lista de reserva de percusionistas que podran ser convocados para cubrir
vacantes o atender las necesidades derivadas de la actividad de la Agrupaciéon de
Percusion.

El articulo 15 recoge el funcionamiento de la actividad de la Agrupacion de Percusion y
detalla, en su punto primero, que podran establecerse diferentes secciones dentro de la
Agrupacion de Percusion segun la edad o exigencias derivadas de la interpretacion del
repertorio. El punto 2 especifica que serd la persona encargada de la direccion quien
convoque a los integrantes o secciones de la Agrupacion de Percusion para los ensayos
segun las actuaciones programadas. El punto 3 establece que los percusionistas
deberan adquirir del compromiso de asistencia a ensayos y actuaciones cuando sean
convocados. El punto 4 determina que, en funcién del seguimiento de la evolucion
musical, la direccion de la Agrupacion de Percusion determinara la continuidad de los
percusionistas en el curso académico siguiente sin necesidad de realizar nuevamente
la prueba de acceso. El punto 5 afiade que la direccion general con competencias en
materia de ensefianzas artisticas promovera la realizacién de colaboraciones con otras
agrupaciones, tanto profesionales como de caracter formativo e impulsard la
organizacion de encuentros y otras actividades complementarias que contribuyan al
desarrollo musical de los intérpretes. El punto 6 trata de la posibilidad de participacion
en actuaciones dentro y fuera de la Comunidad de Madrid, entre las que se incluyen
actividades culturales, educativas, altruistas o sin animo de lucro, asi como en eventos
que favorezcan la proyeccioén y el desarrollo formativo de sus integrantes.

La disposicion final primera habilita al titular de la consejeria competente en materia de
Educacion para la creacién mediante orden de nuevas actividades artisticas en el marco
normativo establecido en este decreto conforme al ambito de aplicacion y a los fines
recogidos en los articulos 1y 2, y establece que dicha orden debera regular, de forma
analoga a lo previsto en los capitulos Il y 11l de este decreto, la finalidad, organizacion,
procedimiento de admision de participantes y funcionamiento de la nueva actividad
artistica.

La disposicion final segunda es la relativa a la entrada en vigor de la orden, que seré el
dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de Comunidad de Madrid.

6.2. Analisis Juridico.
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Esta orden se ha elaborado teniendo en consideracion y respetando las siguientes
normas:

- Ley Orgéanica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la
Comunidad de Madrid.

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas.

- Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Patrticipacién de la Comunidad
de Madrid.

- Decreto 52/2021, de 24 de marzo del Consejo de Gobierno por el que se regula 'y
simplifica el procedimiento de elaboraciéon de las disposiciones normativas de
caracter general en la Comunidad de Madrid.

- Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Educacién, Ciencia y
Universidades, a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades.

6.3. Referencia a la vigencia de la propuesta normativa.

La presente propuesta normativa nace con caracter indefinido para su vigencia,
gquedando sujeta a ulteriores cambios que se dispongan en el sistema educativo o en
las politicas educativas de la Comunidad de Madrid que propicien la actualizacion de lo
dispuesto en ella.

7. ANALISIS SOBRE LA ADECUACION DE LA PROPUESTA NORMATIVA AL
ORDEN DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 29 del Estatuto de Autonomia de
la Comunidad de Madrid, corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia de
desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucién y leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma
lo desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el nimero 30 del
apartado 1 del articulo 149 y de la Alta Inspeccion para su cumplimiento y garantia.
Asimismo, en aplicacién del apartado 2 del articulo 34 de la citada Ley Organica 3/1983,
de 25 de febrero, corresponde a la Asamblea de Madrid la potestad reglamentaria y la
funcion ejecutiva y segun el apartado 3 del mismo articulo las competencias de
ejecucion de la Comunidad de Madrid llevan implicito la correspondiente potestad
reglamentaria para la organizacion interna de los servicios, la administracion y, en su
caso, la inspeccion.

En su ambito competencial, es de aplicacion el articulo 18 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, del Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, el Consejo de
Gobierno es el 6rgano colegiado que dirige la politica y la Administracién de la
Comunidad de Madrid. A tal fin, ejerce la iniciativa legislativa, la funcién ejecutiva y la
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potestad reglamentaria, de conformidad con el Estatuto de Autonomia y con la Ley, y
segun el articulo 21.g) de la mencionada Ley 1/1983, de 13 de diciembre, corresponde
al Consejo de Gobierno aprobar mediante Decreto los Reglamentos para el desarrollo y
ejecucion de las leyes emanadas de la Asamblea, asi como los de las Leyes del Estado,
cuando la ejecucion de la competencia corresponda a la Comunidad de Madrid en virtud
del Estatuto de Autonomia, o por delegacion o transferencia, y ejercer en general la
potestad reglamentaria en todos los casos en que no esté especificamente atribuida al
Presidente o a los Consejeros.

En virtud del articulo 1 del Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Ciencia 'y
Universidades, le corresponde, a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades,
el desarrollo general, la coordinacion y el control de la ejecucién de las politicas del
Gobierno en materia de educacion.

Por ultimo, en este andlisis de aspectos competenciales, se significa que conforme al
articulo 25.3 a) y b) del Decreto 248/2023, de 11 de octubre, corresponde a la Direccion
General de Ensenanzas Artisticas “la planificacion y el desarrollo de medidas dirigidas
a potenciar la practica artistica efectiva entre los alumnos de la Comunidad de Madrid”,
asi como “la planificacion y el desarrollo de medidas dirigidas a estimular el uso de las
actividades artisticas como herramienta de aprendizaje”. En tanto que la regulacion
contenida en el presente proyecto de decreto se refiere a la creacién de un programa
educativo que tiene como fin la practica artistica de calidad mediante el disefio de
actividades artisticas complementarias dirigidas principalmente a nifios y jovenes de la
Comunidad de Madrid, es esta Direccion General la que propone y tramita el presente
expediente normativo.

8. LISTADO DE NORMAS QUE QUEDAN DEROGADAS.

El presente proyecto normativo no deroga ninguna disposicién de la Comunidad de
Madrid. Se dicta conforme al marco reglamentario establecido tanto en la norma basica
del Estado como en el ambito competencial autonémico, sin que los preceptos que
recoge supongan modificaciones en normas de igual o inferior rango.

9. IMPACTOS CONSIDERADOS.
9.1. Impacto econémico.

El presente proyecto de decreto se dicta, en desarrollo de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, asi como del Decreto 248/2023, de 11 de octubre, con objeto de crear el
Programa Educativo de Actividades Artisticas de la Comunidad de Madrid. Al ser un
decreto que desarrolla lo dispuesto en estas normas, que define los fines de las
actividades artisticas que se crean y en torno a los cuales se podran plantear propuestas
de nuevas actividades artisticas se considera que no supone ningdn impacto en la
actividad econémica.
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9.2. Impacto presupuestario.

Respecto al impacto presupuestario, es necesario indicar que los gastos derivados de
la creacion de las actividades artisticas del Coro y de la Agrupacion de Percusion seran
los derivados de las necesidades de personal que cumpla las funciones recogidas en
los articulos 5, 6, 7, 12 y 13 del proyecto normativo, asi como todos los gastos
necesarios para el correcto desarrollo de las actividades.

9.2.1. Gastos de personal derivados de las actividades que se crean.
I. Coro de Nifios y Jévenes de la Comunidad de Madrid.

Como se especifica en el articulo 4 del proyecto normativo, la organizacion del Coro
incluye el siguiente personal: una persona encargada de la direccion del Coro, una
persona que ocupe el puesto de profesor de técnica vocal y una persona que ocupe el
puesto de pianista. Estos puestos, actualmente estan cubiertos por una profesora con
cargo de Asesora Técnico Docente y dos funcionarios docentes en comisién de servicios
a tiempo completo, dependientes de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades; ya estan actualmente en activo y adscritos a este centro directivo por
cupos estructurales aprobados anualmente por Consejo de Gobierno.

El proyecto establece como requisitos para ocupar dichos puestos los siguientes:
- Ser funcionario docente de carrera de la Comunidad de Madrid.
- Estar en posesion del titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de
Musica o equivalente a todos los efectos.
- Acreditar un perfil idoneo para el adecuado desempenfio de las funciones previstas.

Las funciones que ejerce dicho personal, recogidas en los articulos 5, 6, y 7 del proyecto,
son las siguientes:

a. Direccion del Coro.

La persona encargada de la direccién del Coro, asumird las siguientes funciones:

- Direccién de los ensayos y conciertos.

- Seleccién del repertorio adecuado al nivel, junto al profesor de técnica vocal,
para su interpretacion.

- Convocatoria de los coralistas para ensayos y conciertos segun necesidades
derivadas del repertorio.

- Elaboracioén de arreglos y adaptaciones de obras destinadas a las agrupaciones.

- Elaboracién de las notas al programa de cada concierto.

- Seguimiento de la evolucién vocal de cada coralista.

- Evaluacion de los aspirantes a formar parte del Coro como parte del tribunal
nombrado para la prueba de acceso.

- Propuesta de encargo de obras a compositores actuales segun necesidades de
eventos y agrupaciones.

- Supervision del estado de los materiales necesarios para los ensayos.

- Elaboracion de una programacion anual artistica con la estimacion de gastos.

- Seleccidén de espacios para la programacién de conciertos, en colaboracion con
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el profesor de técnica vocal y el pianista del Coro.

- Coordinacion y gestion de necesidades técnicas de los conciertos.

- Coordinacion del disefio e impresion de carteles y programas de mano.

- Organizaciéon de intercambios 0 encuentros con otras agrupaciones corales
similares de dentro y fuera de Espafia.

- Organizacion de la participacion del Coro a festivales y concursos.

- Aquellas funciones que la direccion general con competencia en ensefianzas
artisticas estime oportunas para el correcto desarrollo de la actividad.

b. Profesor de técnica vocal.

La persona que ocupe el puesto de profesor de técnica vocal asumira las siguientes

funciones:

- Realizacién del trabajo técnico vocal con los coralistas durante los ensayos.

- Preparacion técnica de las voces antes de los conciertos.

- Didactica de la técnica que facilite recursos para la resolucion de las dificultades
vocales del repertorio.

- Potenciaciébn de las capacidades vocales de los coralistas de forma
individualizada.

- Estudio y seleccién del repertorio junto con la persona encargada de la direccion.

- Evaluacién de los aspirantes al Coro como parte del tribunal nombrado para la
prueba de acceso.

- Colaboracion en la organizacion de los espacios antes de los conciertos.

- Asistencia a la direccién del Coro.

- Sustitucion en la labor de direccién en caso de imposibilidad de asistencia la
persona encargada de la direccion.

- Elaboracion de materiales de apoyo para el aprendizaje del repertorio por parte
de los coralistas.

- Atencion del correo institucional del Coro.

- Elaboracion y difusién de comunicados con familias y coralistas.

- Coordinacion y supervision de tareas de organizacion para los desplazamientos.

- Coordinacién con la empresa contratante de los monitores para las tareas de
acompafiamiento.

- Colaboracién en la seleccion de espacios para la programacién de conciertos.

- Organizacién de las necesidades del Coro en el caso de viajes fuera de Madrid.

- Acompafiamiento en los conciertos que se celebren fuera de Madrid como
docente adulto responsable.

- Seguimiento de valoracion del estado de la indumentaria propia del Coro.

- Coordinacion de espacios con la sede del Coro.

- Redaccion de certificados acreditativos de pertenencia al Coro y de justificantes
de asistencia, cuando sean requeridos por los participantes de la actividad.

- Aquellas funciones que la direccién general con competencia en ensefianzas
artisticas estime oportunas para el correcto desarrollo de la actividad.
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c. Pianista del Coro.

La persona que ocupe el puesto de pianista del Coro, asumira las siguientes
funciones:

- Acompafiamiento de ensayos y conciertos.

- Elaboracion de materiales de apoyo para el aprendizaje del repertorio por parte
de los coralistas.

- Grabacion de la interpretacién de partes pianisticas como material didactico a
disposicién de los coralistas.

- Estudio y andlisis del repertorio.

- Evaluacién de los aspirantes al Coro como parte del tribunal nombrado para la
prueba de acceso.

- Ensayo con los solistas invitados, colaboradores o asesores externos.

- Supervision del estado de los pianos de la sede y de los conciertos solicitando
su afinacion en caso necesario.

- Acompafiamiento en los conciertos que se celebren fuera de Madrid como
docente adulto responsable.

- Propuesta de alquiler de pianos, equipos de grabacion o instrumentos
complementarios necesarios para los conciertos.

- Colaboracién en la seleccion de espacios para la programacién de conciertos.

- Colaboracion en la organizacion de las necesidades derivadas de los viajes para
la realizacion de conciertos fuera de Madrid.

- Sustitucion en la labor de direccion en caso de imposibilidad de asistencia la
persona encargada de la direccion del Coro y de la persona que ocupe el puesto
de profesor de técnica vocal.

- Aguellas funciones que la direccion general con competencia en ensefianzas
artisticas estime oportunas para el correcto desarrollo de la actividad.

IIl.  Agrupacién de Percusion de la Comunidad de Madrid.

Como se especifica en el articulo 11 del proyecto normativo, la organizaciéon de la
Agrupacion de Percusion incluye el siguiente personal: una persona encargada de la
direccién de la Agrupacién de Percusién y una persona que ocupe el puesto de profesor
de percusion. Estos puestos, seran cubiertos por dos cupos estructurales aprobados
anualmente por el Consejo de Gobierno, ocupados por dos profesores en comision de
servicios a tiempo completo dependientes de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades. Este personal estara adscrito a este centro directivo y su incorporacion
esta prevista para el curso 2026-2027.

El proyecto establece como requisitos para ocupar dichos puestos los siguientes:
- Ser funcionario docente de carrera de la Comunidad de Madrid.
- Estar en posesion del titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de
Musica o equivalente a todos los efectos.
- Acreditar un perfil idoneo para el adecuado desempefio de las funciones previstas.

Las funciones que ejerce dicho personal, recogidas en los articulos 12 y 13 del proyecto,
son las siguientes:
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a. Direccién de la Agrupacién de Percusién.

La persona encargada de la direccion de la agrupacion, asumird las siguientes

funciones:

- Direccién de los ensayos y actuaciones.

- Seleccion del repertorio junto con al profesor de percusion.

- Convocatoria de los percusionistas para ensayos y actuaciones segun
necesidades derivadas del repertorio.

- Elaboracién de arreglos y adaptaciones de obras destinadas a la agrupacion.

- Seguimiento de la evolucién musical de los percusionistas.

- Evaluacion de los aspirantes a formar parte de la Agrupacion de Percusion como
parte del tribunal nombrado para la prueba de acceso.

- Propuesta de encargo de obras a compositores actuales segun necesidades de
eventos y agrupaciones.

- Supervision del estado de los materiales necesarios para los ensayos.

- Elaboracion de una programacion anual artistica con la estimacion de gastos.

- Programacion de actuaciones en colaboracién con el profesor de percusion.

- Coordinacion y gestién de necesidades técnicas de las actuaciones.

- Coordinacion del disefio e impresion de carteles divulgativos de la actividad.

- Organizacioén de intercambios 0 encuentros con otras agrupaciones de percusion
similares de dentro y fuera de Espafia.

- Organizacion de la participacion de la Agrupacién de Percusion en festivales y
fiestas populares.

- Aquellas funciones que la direccion general con competencia en ensefianzas
artisticas estime oportunas para el correcto desarrollo de la actividad.

b. Profesor de percusion.

La persona que ocupe el puesto de profesor de percusion asumird las siguientes
funciones:
- Realizacién del trabajo técnico de percusion durante los ensayos.
- Didactica de la técnica de la percusion para la resoluciéon de las dificultades del
repertorio.
- Potenciacién de las capacidades ritmicas de los percusionistas.
- Estudio y seleccién del repertorio junto con la persona encargada de la direccion.
- Evaluacién de los aspirantes a la Agrupacion de Percusion como parte del
tribunal nombrado para la prueba de acceso.
- Colaboracion en la organizacion de los materiales antes de las actuaciones.
- Asistencia a la direccion de la Agrupacion de Percusion.
- Sustitucion en la labor de direccién en caso de imposibilidad de asistencia de la
persona encargada de la direccion.
- Elaboracion de materiales de apoyo para el aprendizaje del repertorio por parte
de los percusionistas.
- Acompafiamiento en los conciertos que se celebren fuera de Madrid como
docente adulto responsable.
- Atencion del correo institucional de la Agrupacion de Percusion.
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- Elaboracion de autorizaciones y difusibn de comunicados con familias y
percusionistas.

- Coordinacién y supervision de tareas de organizacién para los desplazamientos.

- Coordinacién con la empresa contratante de los monitores en los casos que sea
necesario.

- Colaboracién en la propuesta de seleccion de espacios y fiestas para la
programacion de eventos en colaboracion con la direccion.

- Organizacion de las necesidades de la Agrupacion de Percusion en el caso de
vigjes fuera de Madrid.

- Seguimiento de valoracion del estado de la indumentaria propia de la Agrupacion
de Percusion.

- Coordinacion de espacios con la sede de la Agrupacion de Percusion.

- Redaccion de certificados acreditativos de pertenencia a la Agrupacion de
Percusién y de justificantes de asistencia, cuando sean requeridos por los
participantes de la actividad.

- Aguellas funciones que la direccion general con competencia en ensefianzas
artisticas estime oportunas para el correcto desarrollo de la actividad.

Se solicita informe a la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Universidades, segln se detalla en el punto 10.2.1 de la presente
memoria.

9.2.2. Gastos comunes derivados del desarrollo de las actividades.

Tal y como se recoge en los articulos 4 y 11 del proyecto normativo, la Direccion General
competente podra requerir la colaboracién de especialistas o0 asesores externos cuando
las necesidades artisticas, técnicas o formativas de las actividades asi lo aconsejen.

Dichas incorporaciones se formalizardn mediante contrato menor de servicios de esta
Direccion General, en el que se determinaran los objetivos de la colaboracion, su
duracién, las funciones especificas a desempefiar y, en su caso, las condiciones
econdmicas o administrativas aplicables.

Asimismo, como otros gastos derivados de las actividades artisticas se debera tener en
cuenta:

- Desplazamientos requeridos para la asistencia a ensayos Yy actuaciones
programadas.

- Promocién de la celebracion de las pruebas de acceso y actuaciones programadas
de las agrupaciones.

- Provision de la indumentaria necesaria para los participantes en las actuaciones
programadas.

- Compra y mantenimiento de los instrumentos de percusién necesarios para la
puesta en funcionamiento de la actividad de la Agrupacion de Percusion.

- Compra de partituras y encargo de obras de compositores actuales.

- Contratacién de monitoraje para acompafiamiento de los menores durante los
ensayos, conciertos y viajes.

- Alquiler, transporte y afinacion de instrumentos para los eventos que asi lo
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requieran.
- Alojamiento y dietas en el caso de los desplazamientos a festivales y conciertos.
- Alguiler de salas de concierto como pueden ser el Auditorio Nacional o el Teatro
Monumental de Madrid.

Estos gastos anuales se incluyen dentro del Capitulo 2, con cargo a las siguientes
partidas:

I. 22300 Transporte, con un presupuesto estimado de 50.000,00 €.

- El contrato con n° de referencia A/ISER-016765/2024 de servicio de transporte
del Coro implica un gasto previsto de 31.800,00€, que incluye la prérroga del
mismo de 1 de septiembre 2026 a 31 de diciembre del afio 2026. Este contrato
de transporte presta servicio de ruta de bus a los ensayos del Coro
semanalmente.

- 7.000€ para transporte excepcional de los miembros del Coro a conciertos y
otros compromisos: incluye el transporte para posibles conciertos fuera de la
ciudad, ya sea en la propia Comunidad de Madrid o en otras, teniendo en cuenta
las relaciones que se estan estableciendo con Coros de otros municipios de la
geografia espafiola.

- Se contempla asimismo la dotacion de 11.200€ para el servicio de transporte de
la Agrupacién de Percusion a las diferentes actuaciones.

. 22409 Seguros, con un presupuesto estimado de 8.000 €.

Incluye la préxima licitacion del contrato de sequro de accidentes del Coro,
estimando la pdéliza en 4.000€.

De forma analoga al Coro, se estima un coste de 4.000€ para contratar el sequro
de accidentes de la Agrupacién de Percusion.

* el seguro de responsabilidad civil que da cobertura tanto al Coro como a la
Agrupacion de Percusion sera el contratado por la Comunidad de Madrid de forma
centralizada. N° referencia: 0962370008652.

. 28001 Promocidn cultural, con un presupuesto estimado de 47.000 €.

- Contrato de servicio de la empresa de monitores para el Coro para los afios
2025-2026, prorrogable hasta 2027. N° de referencia: A/ISER-033747/2024, tiene
un coste anual de 10.640,08€. Cubre el servicio de acompafiamiento de sus
miembros para la ruta de autobls y sus actuaciones.

- Contrato de servicio de la empresa de monitores para la Agrupacion de
Percusién cubriendo el acompafiamiento de sus miembros en sus actuaciones y
conciertos: 5.000€.

- El Coro y la Agrupacion de Percusion tienen asociados otros gastos: de
promocién y comunicacion (disefio e impresion de carteles, fotografia y video
profesional en conciertos...), y gastos de vestuario y presentacion, entre otros.
Con este fin se consigna una cantidad de 16.000€.

- También se estima necesario contar con una partida dedicada a gastos
relacionados con espacios, ya sea el alquiler de salas de ensayo, de espacios
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para conciertos o de adecuacion de los mismos (por ejemplo, montaje de
tarimas). Este coste se valora en 15.360,00€.

IV. 22706 “Trabajos realizados por otras empresas: estudios y trabajos
técnicos”, con un presupuesto estimado de 12.000€.

Este presupuesto se destinara al mantenimiento de los instrumentos adquiridos
para la Agrupacién de Percusion.

A corto plazo no se contempla la compra de partituras, el encargo a compositores ni
el requerimiento de asistencia de especialistas 0 asesores externos para la mejora de
las actividades. No obstante, en caso de que fuera necesario, en adelante se imputaria
el gasto al Capitulo 2 Gastos Corrientes.

Todos estos gastos se enmarcan dentro del programa 322D, el cual cuenta con
crédito suficiente para su cobertura.

Asimismo, se contempla un gasto Unico para la adquisicion de instrumentos de
percusion destinados a la Agrupacién de Percusion que corresponde a la Direccion
General de Infraestructuras y Servicios de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades, la cual es competente en la contratacion de suministros de este tipo. En
concreto, se estima que con un contrato menor se cubririan las necesidades (15.000€
sin IVA). Este desembolso se realizaria con cargo al programa presupuestario 321P de
la Direccion General de Infraestructuras y Servicios, subconcepto 62804, proyecto de
inversion “Ensefianzas Artisticas”.

Las actividades artisticas que se crean mediante el proyecto de referencia se llevaran a
cabo en centros dependientes de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades
durante su horario habitual de funcionamiento. Estos espacios no requeriran de ninguna
adaptacion para acoger la actividad de las dos agrupaciones referidas por lo que no se
derivara gasto alguno del uso de los mismos.

9.3. Deteccion y medicion de las cargas administrativas.

Se consideran cargas administrativas todas aquellas tareas de naturaleza administrativa
gue deben llevar a cabo las empresas y la ciudadania para cumplir con las obligaciones
derivadas de la normativa, conforme a la Guia Metodolégica para la elaboracién de la
Memoria del Analisis de Impacto Normativo.

De acuerdo con la citada Guia Metodoldgica, en la Memoria se tiene que indicar, con
una estimacién de su cuantificacién econémica, las cargas administrativas que introduce
la norma y/o que se han suprimido o reducido con respecto a la regulacién anterior.

El proyecto no impone nuevas cargas administrativas externas a los ciudadanos, puesto
gue la convocatoria de admision para participar en las actividades artisticas reguladas
por el presente decreto no impone obligaciones a nadie por el mero hecho de aprobarse,
sino que la sujecion a lo establecido en las mismas requiere de la voluntad del
ciudadano, manifestada mediante su participacion en el programa, a través de la
presentacion de la correspondiente solicitud.
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No obstante, se han detectado las siguientes cargas:

Tipo de carga Cargas Coste Frecuencia Poblacidn Total
administrativa administrativas unitario

fijadas enla

Decreto
Presentar una Articulos 8 y 14 5 1 100 500
solicitud
electroénica
Presentar una Articulos 8 y 14 80 1 10 800
solicitud en papel
TOTAL 1300

EUROS

9.4. Impactos sociales
9.4.1. Impacto en materia de infancia, adolescencia y familia.

Se ha solicitado informe a la Direccion General de Infancia, Familia y Fomento de la
Natalidad de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, de conformidad
con el articulo 6.1.e) del Decreto 52/2001, de 24 de marzo, en relacién con el articulo 22
quinquies de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de madificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, la disposicion
adicional décima de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccién a las Familias
Numerosas, el articulo 47 de la Ley 4/2023, de 22 de marzo, de Derechos, Garantias y
Proteccion Integral de la Infancia y la Adolescencia de la Comunidad de Madrid, y el
articulo 7.15 del Decreto 241/2023, de 20 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Familia, Juventud y
Asuntos Sociales.

9.4.2. Impacto por razén de género.

Se recaba informe para la valoracion del impacto por razén de género emitido por la
Direccion General de la Mujer de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales,
segun lo previsto en el articulo 6.1.e) del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, en relacion
con los impactos sociales exigidos, para poder determinar el sentido de los mismos, asi
como con lo establecido en el articulo 19 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, y de conformidad con el articulo
9.1.b) del Decreto 241/2023, de 20 de septiembre, del Consejo de Gobierno.

10. DESCRIPCION DE LA TRAMITACION REALIZADA Y DE LAS CONSULTAS
PRACTICADAS.

Conforme a lo fijado en el articulo 8.4 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, la solicitud
de informes preceptivos, incluido el informe de coordinacion y calidad normativa, se
solicitaran de forma simultanea, salvo los informes que deban emitir la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, la Abogacia
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General y la Comisién Juridica Asesora. Asimismo, el informe de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo se solicitara
cuando se reciba el informe de la Direccion General de Recursos Humanos de la
Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades.

10.1. Tramites de participacion.
10.1.1. Audiencia e informacién publica.

De conformidad con lo recogido en los articulos 4.2.d) y 9.1 y 2 del Decreto 52/2021, de
24 de marzo, y en el articulo 60.2 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, y puesto que la
presente propuesta normativa afecta a intereses legitimos de las personas, esta norma
ha sido sometida a los correspondientes tramites de audiencia e informacién publica,
para recabar las posibles opiniones de los ciudadanos afectados sobre su texto.

Se ha habilitado un plazo para presentar alegaciones desde el 18 de septiembre de
2025 hasta 8 de octubre de 2025, ambos incluidos, en el Portal de Transparencia.

Se han recibido dos aportaciones, ambas presentadas por la Union Sindical de Madrid
de Comisiones Obreras.

i. La primera aportacion presentada el 6 de octubre de 2025 y ref.:
59/762705.9/25, se hacen las siguientes alegaciones:

“1. En el apartado 2 se dice: “La practica artistica genera un impacto educativo y
socio-cultural valioso para la formacién de futuras audiencias. Una educacion
artistica de calidad es muy importante para que las nuevas generaciones
comprendan y valoren el patrimonio cultural de la regién, fortaleciendo su identidad y
sentido de pertenencia; contribuye tanto al bienestar social como al desarrollo de un
sector nada desdenable en el aspecto economico”

Seria conveniente incidir en los beneficios en la formacién de la sensibilidad de las
personas, la apreciacién de las expresiones artisticas y como consecuencia la
creacion de un publico para las empresas culturales.”

2. Sobre el proyecto relativo al Coro de nifios y el grupo de Percusion:
- Seria interesante determinar como sera el proceso de seleccién del personal.

- Ese personal en qué condiciones de trabajo quedara. ¢Serd posible estar en
comision de servicios? ¢ Cuantas horas de trabajo presencial suponen los puestos?
¢De qué nivel son los puestos? ;Los puestos son anuales, bianuales,...? Deberian
ser puestos para los que se haga un concurso con un proyecto a desarrollar en un
plazo estipulado en las bases.

La primera alegacién no es atendida por este centro directivo por considerar que dichos
beneficios en la formacion de las personas estan debidamente detallados en el articulo
2 del proyecto normativo, relativo a la finalidad de las actividades artisticas. Dicho
articulo recoge, entre otros fines, la mejora de las habilidades creativas e imaginativas,
dotar a las personas de herramientas que posibiliten la expresion de las emociones y
favorecer la comprension del hecho cultural mediante la préactica artistica, alimentando
la sensibilidad y el pensamiento critico hacia las manifestaciones artisticas. Asimismo,
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en el preambulo del proyecto se hace referencia al hecho de que la practica artistica
genera un impacto educativo y socio-cultural valioso para la formacién de futuras
audiencias.

La segunda alegacién tampoco es atendida puesto que las condiciones y funciones del
personal derivado de las actividades del Coro y de la Agrupacion de Percusién estan
detalladas en el apartado 9.2.1. de la presente memoria.

El personal no se cubre por concurso segln un proyecto, puesto que no se trata de
proyectos sino de actividades cuya gestién depende de esta Direccion General, tal y
como se recoge el articulo 4 del proyecto normativo. Este personal, dependiente de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, ya ha sido seleccionado
previamente segun criterios transparentes y conforme al principio de igualdad,
capacidad y concurrencia competitiva tal y como se establece en las convocatorias de
los procedimientos selectivos de ingreso a los cuerpos docentes que se realizan desde
esta u otra administracién educativa conforme a la normativa estatal vigente.

i. La segunda aportacion de ampliacion de alegaciones de la Union Sindical de
Madrid de Comisiones Obreras, presentada el dia 8 de octubre de 2025, con n° de ref.:
59/789716.9/25, redunda en los mismos aspectos que la anterior. No se atienden dichas
alegaciones por las razones ya mencionadas.

Como ampliacién a lo anterior, incluye aspectos positivos por considerar que el proyecto
de decreto crea un “marco estable para educacién artistica no formal alineado con
LOE/LOMLOE” y fija unos ‘procedimientos de admision con criterios y tribunales
definidos”.

Por otra parte, el documento afiade un apartado con la siguiente enumeracion de
riesgos:

‘Riesgos/carencias detectadas

1. Gobernanza y transparencia: no se precisan criterios publicos de seleccion de
repertorio, plan anual, indicadores de impacto educativo ni memorias publicas de
actividad y gasto.

2. Equidad territorial y de acceso: sin garantias de equilibrio territorial, transporte o becas
gue eviten sesgos socioecondémicos; se prevén rutas de bus para el Coro, pero sin un
régimen de ayudas al participante.

3. Compatibilidad con tiempos escolares: no se regulan medidas para evitar colisiones
con horarios lectivos 0 de conservatorios/EEAA.

4. Prevencion de “estructura paralela”: el art. DF habilita crear mas actividades por
Orden sin marco de planificacion/recursos; riesgo de crecimiento sin memoria
econdémica plurianual.

5. Personal y condiciones: uso intensivo de comisiones de servicio; falta de prevision
sobre provisién, duracion, evaluacion y criterios de mérito/igualdad, asi como
prevencion de riesgos (desplazamientos, conciertos).
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6. Proteccién de menores y PD: pruebas, comunicaciones y viajes requieren protocolo
especifico (EIPD, consentimiento, seguros y acompafiamiento) mas detallado que una
simple mencién de seguros.

7. Participacion real: se omiten consultas previas; la audiencia es minima (15 dias).
Proponemos ampliar cauces y garantizar negociacion con la parte social.”

Tales cuestiones se contestan a continuacion con el mismo orden de la exposicion:

1. En cuanto a la gobernanza y transparencia, como ya se ha indicado anteriormente,
las actividades educativas recogidas en el proyecto de decreto son gestionadas por la
direccion general con competencia en ensefianzas artisticas en lo que se refiere al plan
anual o a la seleccion del repertorio y asi esta recogido en el articulo 4 del proyecto
normativo.

El impacto educativo se ha valorado como positivo en la presente memoria, dado que
se considera que el objeto de las actividades artisticas propuestas en este Programa
Educativo es potenciar la préctica artistica efectiva entre los ciudadanos de la
Comunidad de Madrid y planificar las actividades artisticas como herramienta de
aprendizaje.

En cuanto al gasto de las actividades de Coro y la Agrupacion de Percusion se considera
que ya estan debidamente detalladas en el apartado 9 de la presente memoria donde
se recoge el impacto econdmico y el impacto presupuestario.

2. El acceso a las actividades desde los diferentes puntos de la Comunidad esta
garantizado mediante la ruta de autobus disponible para el traslado de los nifios a los
ensayos y actuaciones, que ya se ofrece actualmente para los participantes de la
actividad del Coro.

Por otra parte, debido a que las actividades se ofrecen de forma gratuita para todos los
participantes, no se considera necesario implantar un régimen de ayudas para la
participacién en las mismas.

3. El caréacter de estas actividades, como se expone en el preambulo del proyecto, es
de ensefianza no reglada, por lo que este centro directivo tendra en cuenta en todo
momento el horario escolar de los participantes de forma que las actividades sean
compatibles con el mismo. Con respecto a la no colisién con el horario de conservatorios
profesionales u otras ensefianzas artisticas regladas, se debe tener en cuenta que el
publico al que se destinan estas actividades no tiene por qué ser coincidente con el
alumnado de las ensefianzas artisticas regladas. En el caso de existir alguna
coincidencia, esta podria ser subsanada.

4. Este centro directivo no estima que haya riesgo de crecimiento o de estructura
paralela, por lo recogido en la disposicion final primera del proyecto de decreto, dado
que este proyecto normativo sirve de marco para la posible creacion de nuevas
actividades. En el caso de creacion mediante orden de nuevas actividades dicho
proyecto se acompafiard de una memoria que recoja los aspectos economicos
pertinentes.

5. La provision de los puestos derivados de la implantacion de las actividades del Coro
y de la Agrupacion de Percusion con personal en comision de servicios es un recurso
que dota de una necesaria flexibilidad a la hora de cubrir puestos de especiales
caracteristicas como los destinados estas dos actividades.
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Asimismo, tal y como se indica en el apartado 9.2.2 de la presente memoria se incluye
un gasto estimado de 8.000 € para la contratacion de dos pdlizas de seguro de
accidentes destinados a las actividades, ademas de un seguro de responsabilidad civil
que da cobertura tanto al Coro como a la Agrupacion de Percusion que sera el
contratado por la Comunidad de Madrid de forma centralizada.

6. El protocolo seguido por este centro directivo preserva la proteccién de los menores
mediante el acompafnamiento del personal docente responsable de la actividad y de
monitores contratados. Estos monitores deben ser mayores de 21, estar en posesion
del diploma de monitor de tiempo libre y del certificado negativo de delitos de naturaleza
sexual.

Los organizadores de la actividad se comunican con los padres o tutores de los menores
por medio de un correo institucional, cuyo acceso esta restringido al personal docente
responsable de cada actividad y adscrito a esta direccion general.

Los padres o tutores son informados y firman un documento con datos de los menores
cuyo tratamiento esta recogido en el Regqistro de actividades de tratamiento de la
Comunidad de Madrid. En ningln caso se hacen publicos datos personales de los
participantes de las actividades.

Los viajes realizados como parte de la actividad son voluntarios y son autorizados
previamente por este centro directivo. En estos viajes los menores son acompafiados
por el personal docente responsable de la actividad y por monitores que cumplen con
las condiciones que ya se han enumerado.

Todos estos aspectos son recogidos e informados a los participantes y sus responsables
en los momentos oportunos, pero no se estima necesario el incluirlo con antelacion a
cada convocatoria.

7. En cuanto a la posibilidad de participacion ciudadana se ha prescindido del tramite de
consulta publica dado que la propuesta normativa no tiene un impacto significativo en la
actividad econdmica, no impone obligaciones relevantes a los destinatarios y regula
aspectos parciales de una materia, supuestos recogidos en la normativa vigente que
eximen de la obligacion de dicho tramite.

10.1.2. Tramite de consulta publica.

Este proyecto de decreto no necesita ser sometida al trdmite de consulta publica
regulado en el articulo 60.3 y 4 de la Ley 10/2019, de 10 de abril; y en el articulo 5.4 del
Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno.

Se puede prescindir del tramite de consulta publica, dado que el objeto de dicho decreto
es crear un Proyecto Educativo, en el marco de la educacion no formal, que supone una
ampliacién de las actividades que se ofertan de manera extracurricular a los ciudadanos
residentes en la Comunidad de Madrid, por lo que supone la regulacién de un aspecto
de caracter complementario del sistema educativo madrilefio.

Asimismo, la presente propuesta normativa no supone un impacto significativo en la
actividad econdmica, ya que el objeto de la misma es la implantacion de un Programa
Educativo de caracter no obligatorio y que no impone obligaciones relevantes a los
destinatarios ni distintas de aquéllas que ya estuvieran recogidas en el marco juridico
de aplicacion. Por lo su caracter complementario a la educacion reglada, regula un
aspecto parcial de una materia, encontrando concurrencia con los supuestos recogidos
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en los apartados c), d) y e) del articulo 5.4 del citado Decreto 52/2021, de 24 de marzo,
del Consejo de Gobierno.

10.2. Solicitud de informes.

I.  Se han solicitado, de forma simultdnea y previamente a los trdmites de audiencia e
informacion publica los siguientes informes:

10.2.1. Informe de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion, Cienciay Universidades.

Se ha solicitado informe de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacién, Ciencia y Universidades, al ser dicho centro directivo el competente para
la elaboracion de los informes de impacto presupuestario y de recursos humanos de los
proyectos normativos, en relaciéon con el personal incluido en su @mbito de competencia,
de acuerdo con el articulo 21 del Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Universidades. Todo ello sin perjuicio de las competencias atribuidas a los
6rganos competentes en materia presupuestaria y de recursos humanos de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo.

Se recibe informe, de fecha 14 de julio de 2025, y niumero de ref.: 59/094929.9/25, de
repercusion en gasto de Capitulo 1, que recoge que, en referencia con el impacto
presupuestario por gastos de personal docente, la implantacién de esta norma supondra
un incremento, con respecto al curso actual, de dos profesores funcionarios nombrados
en comision de servicios a jornada completa dependientes de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Universidades y estaran adscritos a la Direccién General de
Ensefianzas Artisticas, para el curso 2026/2027, en relacibn a la Agrupacién de
Percusion.

El coste econdmico de esas dos comisiones de servicio para el curso 2026/2027 seré el
mismo que se viene asumiendo por la némina de los funcionarios a los que se conceda
la comision y se seguira abonando con cargo a la némina de docentes.

En este sentido, el coste de dos profesores de Secundaria MURG sin complementos
personales es de 95.625,04 euros para el curso escolar 2026/27, de los que 31.875,01
euros corresponden al periodo septiembre a diciembre 2026 y 63.750,03 euros
corresponden al periodo enero a agosto 2027.

En relacién con el coste asociado al Coro de Nifios y Jévenes de la Comunidad de
Madrid, este no implica un incremento, ya que actualmente se cuenta con una Asesora
Técnico Docente tipo A y dos funcionarios docentes en comision de servicios, adscritos
a la Direccion General de Ensefianzas Artisticas para el desarrollo de esta actividad.

El coste econémico tanto del complemento de Asesor Técnico Docente como de las dos
comisiones de servicio para el curso 2026/2027 sera el mismo que se viene asumiendo
por la nébmina de los funcionarios a los que se conceda la comision y se seguird
abonando con cargo a la ndmina de docentes.



Direccion General de

%k Ak Ensefianzas Artisticas

* Kk
CONSEJERIA DE EDUCACION,

Comunidad CIENCIA'Y UNIVERSIDADES

El coste de tres profesores de Musica y Artes Escénicas MURG sin complementos
personales es de 143.437,56 euros para el curso escolar 2026/27, de los que 47.812,52
euros corresponden al periodo septiembre a diciembre 2026 y 95.625,04 euros
corresponden al periodo enero a agosto 2027.

Teniendo en cuenta que el Acuerdo de 16 de julio de 2025 de Consejo de Gobierno
sobre el incremento retributivo adicional del personal al servicio del sector publico de la
Comunidad de Madrid, establece un incremento de un 0,5 por cien, el coste total
estimado de este proyecto, para el curso 2026-2027, se cifra en 240.234,49 euros,
correspondiendo 144.140,70 euros al Coro y 96.093,80 euros a la Agrupacién de
Percusion.

10.2.2. Informe de la Direccion General de Presupuestos de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo.

Se solicita informe de la Direccion General de Presupuestos de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, en aplicacion de la disposicion adicional primera de la
Ley de presupuestos de la Comunidad de Madrid y del articulo 5.1k) del Decreto
230/2023, de 6 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo.

La Direccidbn General de Presupuestos requiere, con fecha 26 de junio de 2025,
informacién detallada sobre los célculos que han dado como resultado las estimaciones
de los costes que figuran cuantificados en la memoria con cargo a las partidas 22300,
22409 y 28001, asi como los subconceptos presupuestarios y programa contra los que
se cargaran los otros gastos que figuran en el apartado 9.2.2 de la presente memoria.

Tras remitir informe este centro directivo atendiendo a dicho requerimiento, la Direccién
General de Presupuestos emite informe favorable, con fecha 3 de julio de 2025 y ref.:
65/736550.9/25, al proyecto de decreto en base a las consideraciones incorporadas en
el apartado 9.2 de la presente memoria.

10.2.3. Informe de coordinaciéon y calidad normativa de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Presidencia, Justiciay Administracion Local.

Se ha solicitado a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Administracion Local, el informe de coordinacion y calidad normativa,
conforme a lo dispuesto en los articulos 34 de la Ley 11/2022, de 21 de diciembre, de
Medidas Urgentes para el Impulso de la Actividad Econémica y la Modernizacién de la
Administracion de la Comunidad de Madrid, 4.2.c) y 8.4 del Decreto 52/2021, de 24 de
marzo, y 25.3.a) del Decreto 229/2023, de 6 de septiembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Presidencia, Justicia
y Administracion Local.

Recibido el correspondiente informe 33/2025, emitido el 30 de junio de 2025, la oficina
de calidad normativa realiza una serie de observaciones tanto al texto del decreto
propuesto como a la MAIN que han sido tenidas en cuenta e incorporadas en ambos
documentos.
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10.2.4. Informe de impacto en la infancia, la adolescencia y la familia de la
Direccion General de Infancia, Familiay Fomento de la Natalidad de la Consejeria
de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

Segun lo expuesto en el apartado 9.4.1 de la presente Memoria de Impacto, se solicita
informe de la Direccion General de Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad.

Se recibe informe de fecha 30 de junio de 2025, ref.: 68/144476.9/25, en la que se
informa que, examinado el contenido de dicho Proyecto de Decreto, desde este centro
directivo, se estima que es susceptible de generar un impacto positivo en materia de
Familia, Infancia y Adolescencia, en la medida que fomenta la actividad artistica de
calidad y el interés por las artes en la comunidad educativa y potencia la practica artistica
efectiva entre los alumnos de la Comunidad de Madrid como herramienta de aprendizaje
y desarrollo personal, mediante la planificacion de actividades artisticas tales como la
creacion del Coro de Nifios y Jovenes de la Comunidad de Madrid y la Agrupacién de
Percusion de la Comunidad de Madrid.

10.2.5. Informe de impacto por razén de género de la Direccion General de la
Mujer de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

Segun lo expuesto en el apartado 9.4.2 de la presente Memoria, se ha solicitado informe
de la Direccion General de la Mujer.

Se recibe informe, de fecha de 25 de junio de 2025, con nimero de ref.: 58/933393.9/25,
en el que se aprecia un impacto neutro por razén de género y que, por tanto, no se prevé
gue incida en la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

10.2.6. Informes de las secretarias generales técnicas de las consejerias.

Se han solicitado informes a las secretarias generales técnicas de las distintas
consejerias de la Comunidad de Madrid, conforme a lo establecido en el articulo 4.3 de
Decreto 52/2021, de 24 de marzo.

i. Se recaba informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Administracién Local, de fecha 26 de junio de 2025 y
namero de ref.: 03/895929.9/25, en el que se indica que, a la vista de las
competencias afectadas, no se formulan observaciones.

ii. Se recibe informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Economia, Hacienday Empleo, de 4 de julio de 2025 y ref.: 65/744427.9/25, en el
que se recomienda delimitar o definir el alcance de la expresion “comunidad
educativa”, lo cual queda atendido con la modificacion del apartado segundo del
articulo 1 del proyecto. Asimismo, se reformula el primer requisito para formar parte
de la Agrupacion de Percusion atendiendo a la segunda observacion realizada por
esa secretaria general.

ii. Se recibe informe, de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Digitalizacion, de 2 de julio de 2025 y ref.: 02/047739.9/25 en el que se informa de
gue, en relacién con la solicitud de observaciones al proyecto normativo de
referencia, consultadas las Direcciones Generales y Organismos dependientes, se
informa que no se realizan observaciones al contenido de la norma.
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iv. Se ha recibido informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Vivienda, Transportes e Infraestructuras, de 26 de junio de 2025 y numero de
ref.: 06/237333.9/25, en el que se informa de que, por parte de dicha Consejeria,
no se realizan observaciones al contenido de la norma.

v. Se ha emitido informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Sanidad de 1 de julio de 2025 y ref.: 47/647771.9/25 en es que re informa que una
vez consultados los centros directivos de la Consejeria y del Servicio Madrilefio de
Salud, esta Secretaria General Técnica no tiene observaciones que realizar en
cuanto a la adecuacion al orden competencial y de atribuciones establecido en los
diferentes decretos de estructura del proyecto de decreto al que acompafa esta
memoria.

vi. Se recibe informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Medio
Ambiente, Agricultura e Interior, de 30 de junio de 2025 vy ref.: 10/554846.9/25,
en el que se informa que, una vez consultados los centros directivos de esta
Consejeria, no se formulan observaciones al texto del mismo.

vii. Recibido informe, emitido el 2 de julio de 2025 con ref.: 68/350810.9/25, de la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales, recoge que una vez analizado el texto y de conformidad con lo sefalado
en el articulo 4.3 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, esa Secretaria General
Técnica no formula observaciones al mismo

viii. Se recibe informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Cultura,
Turismo y Deporte, de fecha 27 de junio de 2025y ref.: 49/776968.9/25, en el que
se comunica que, de conformidad con lo previsto en el articulo 4.3 del Decreto
52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula y simplifica
el procedimiento de elaboracion de las disposiciones normativas de caracter
general en la Comunidad de Madrid no formulan observaciones en cuanto a la
adecuacion al orden competencial y de atribuciones de dicha Consejeria en cuanto
al proyecto normativo al que acomparia esta memoria.

10.2.7. Informe de la Direccidon General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional primera.l de la Ley
9/2024, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para el afio 2025, se solicita informe del presente proyecto de decreto a la Direccion
General de Recursos Humanos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo que,
en virtud del articulo 9.1.e) del Decreto 230/2023, de 6 de septiembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo es competente para la emision del mismo.

Se recibe requerimiento de subsanacion de esta MAIN, de fecha 2 de julio de 2025 y
ref.: 65/703427.9/25, en lo relativo al detalle de la estructura organizativa y todos los
puestos que daran soporte al programa educativo de actividades artisticas, asi como,
las retribuciones individuales de cada uno, ademas del coste total del Proyecto en el
capitulo 1 del Presupuesto de Gastos.
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El dia 16 de julio de 2025, ref.: 59/135217.9/25, esta Direccién General remite la
documentacion con las modificaciones requeridas.

Se recibe informe favorable de 31 de julio de 2025 y ref.:75/319495.9/25 condicionado
a que los cinco cupos necesarios para el inicio de este Programa sean cupos
estructurales aprobados por Consejo de Gobierno, al igual que se actualice el coste el
coste de personal con el incremento del 0,5 por ciento segun el Acuerdo de 16 de julio
de 2025 de Consejo de Gobierno sobre el incremento retributivo adicional del personal
al servicio del sector publico de la Comunidad de Madrid.

Estas dos modificaciones se recogen expresamente en esta MAIN en los apartados 9.2
en lo relativo a los cupos de profesorado y en el apartado 10.2.1 en lo referente al calculo
del gasto del Capitulo 1, incrementado en un 0,5 por ciento segun el Acuerdo de 16 de
julio de 2025 de Consejo de Gobierno sobre el incremento retributivo adicional del
personal al servicio del sector publico de la Comunidad de Madrid.

10.2.8. Dictamen del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid.

En virtud de lo establecido en el articulo 2.1.b) de la Ley 12/1999, de 29 de abril, de
creacion del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid, el Consejo Escolar de la
Comunidad de Madrid el Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid se ha solicitado
el correspondiente dictamen a este 6rgano.

El Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid emite el dictamen 20/2025 de fecha 28
de agosto de 2025 en el que no se incluyen observaciones materiales o de contenido y
con varias observaciones ortogréficas, erratas y sugerencias de mejora de la redaccion
que son atendidas.

10.2.8.1 Explicacién de voto de la Federacién de Ensefianza de CC.0O. de Madrid.

Las Consejeras firmantes representantes de CC.OO. del profesorado y de las centrales
sindicales, respectivamente, en la Comisién Permanente del Consejo Escolar de la
Comunidad de Madrid, al amparo del inciso segundo del articulo 47 del Decreto 46/2001,
de 29 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Funcionamiento interno del
Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid, presentan una explicacién de voto
particular, de fecha 28 de agosto de 2025, en la que expresan las razones que justifican
su voto de abstencién de la propuesta normativa.

En primer lugar, consideran que este proyecto normativo representa aspectos positivos,
dado que todo impulso a las ensefianzas artisticas y, en particular, a las musicales, es
un avance en la cultura y el aprendizaje significativo global de la ciudadania, en este
caso, con un abordaje transversal al sistema educativo reglado. Asimismo, establece un
programa con respaldo normativo que podria dotarlo de continuidad en el tiempo,
evitando que dependa Unicamente de iniciativas puntuales.

En segundo lugar, expresan que seria hecesario concretar aspectos para garantizar su
efectiva y equitativa implantacion. En concreto, se refieren a que “las nuevas
especialidades se implanten tanto en centros publicos como privados, sin especificar
mecanismos de control publico ni criterios de igualdad de acceso.” Este no es el caso
de este proyecto de Decreto cuya aprobacion no supondra implantacion de ninguna
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nueva especialidad de las ensefianzas artisticas. Asimismo, hace referencia a la
implantacién de nuevas especialidades e itinerarios lo que no es objeto de este proyecto
normativo.

Respecto a la falta de garantia de predominio de la ensefianza publica, se argumenta
que el texto permite la participacion de entidades privadas y externas. Esto no se
contempla en la redaccion del proyecto de referencia ya que la organizacion de las
actividades que se crean sera dependiente de la consejeria competente en materia de
Educacion como queda recogido en los articulos 3, 4, 10 y 11 del proyecto de decreto.

Sobre la razén de ausencia de previsidn de recursos humanos y econoémicos, en el
apartado 9.2 de la presente memoria se recogen los gastos derivados de la creacién de
las actividades artisticas del Coro y de la Agrupacion de Percusion, valorando tanto los
derivados de las necesidades de personal que cumpla las funciones recogidas en los
articulos 5, 6, 7, 12 y 13 del proyecto normativo, como todos los gastos necesarios para
el correcto desarrollo de las actividades.

Por otra parte, en cuanto a la dotacion de profesorado para cubrir los puestos derivados
de las actividades artisticas, el proyecto normativo establece, en sus articulos 4 y 11
que el personal sera conformado por profesores dependientes de la consejeria con
competencias en materia de Educacion. Estos profesores han sido seleccionados
previamente segun criterios transparentes y conforme al principio de igualdad,
capacidad y concurrencia competitiva tal y como se establece en las convocatorias de
procedimientos selectivos de ingreso a los cuerpos docentes que se realizan desde la
consejeria competente en materia de Educacion, conforme a la normativa vigente. Por
otra parte, la provision de puestos en comisién de servicios es un recurso que dota de
una necesaria flexibilidad a la asignacién de puestos de especiales caracteristicas como
los necesarios para las actividades que se crean mediante este proyecto normativo.

Asimismo, con referencia a las garantias de equidad en el acceso de los participantes
de las actividades a la ruta de autobus disponible para el traslado de los nifios y nifias a
los ensayos del Coro, se informa de que dicha ruta se ofrece ya actualmente a todos los
participantes de la actividad.

II. Con caracter posterior a los tramites de audiencia e informacién publica se
recaban:

10.2.9. Informe de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacién,
Cienciay Universidades.

Se solicita informe a la Secretaria General Técnica de la consejeria de Educacion,
Ciencia y Universidades, conforme a lo dispuesto en el articulo 8.5 del Decreto 52/2021,
de 24 de marzo, con caracter previo a la solicitud del informe a la Abogacia General de
la Comunidad de Madrid.

Dicha secretaria general emite informe, de dia 10 de octubre de 2025 y ref.:
59/817322.9/25, que concluye que la tramitacion y el contenido del proyecto de decreto
se consideran adecuados a la legalidad vigente.
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10.2.10. Informe de la Abogacia General.

Se solicita informe de la Abogacia General, una vez recabados los informes y
dictamenes referidos en los puntos anteriores, incluido el informe de la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.a) de la Ley 3/1999, de 30 de marzo, de
Ordenacion de los Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid, y en el articulo 4.2.f)
del Decreto 52/2021, de 24 de marzo. Se ha recibido dicho informe, de fecha 27 de
octubre de 2025, de caracter favorable, una vez atendidas la consideracion de caracter
esencial sin perjuicio de las restantes observaciones contenidas en el mismo.

En cuanto a las observaciones no esenciales, se ha considerado lo siguiente:

En relacion a la justificacion de la ausencia del tramite de consulta publica, se profundiza
en la coincidencia con los supuestos c), d) y e) del articulo 5.4 del Decreto 52/2021, de
24 de marzo, por los que se puede prescindir del tramite de consulta publica, en el
apartado 10.1.2 de la presente memoria.

Se modifica la redaccion del articulo 1.2, de forma que se circunscribe el &mbito del
Programa Educativo a las personas a las que se destina la norma, sin perjuicio de los
requisitos que se deberan cumplir en el marco de cada actividad.

Se atienden las observaciones que hacen referencia a la denominacion correcta del
Programa Educativo y a los titulos de los articulos 5a 7, 12 y 13, asi como a la redaccién
de algunas funciones compartidas entre la direccion y el profesor, o en su caso el
pianista, de las dos actividades que se crean.

Se atiende parcialmente a la consideracion que se emite con relacion a las funciones
atribuidas al profesor de técnica vocal y al profesor de percusién que, segun el informe,
no parecen compadecerse con las que serian inherentes a dichos puestos. Se modifica
la redaccion de las funciones recogidas en la letra s) del articulo 6 y la letra r) del articulo
13. No obstante, se estima que las funciones enumeradas en las letras k), ) y q) de los
articulos 6 y 13 guardan coherencia con las que habitualmente desempefia el personal
docente en el &mbito educativo.

Se modifica la redaccion del apartado 1 a) del articulo 8 y 1 a) del articulo 14,
sustituyendo la expresion “comunidad educativa” por una remision al articulo 1.2 del
decreto.

Teniendo en cuenta que dependiendo de la edad la voz sufre importantes cambios
timbricos, se considera que es natural y habitual en el ambito coral, la eleccion de voces
por la edad de los coralistas. Dicha es la motivacion de establecer una franja de edad
determinada para patrticipar en la actividad del Coro.

Se atienden las precisiones sobre el cambio de algunos tiempos verbales en la
redaccion de los articulos 8, 9, 14y 15.

Asimismo, se modifica la redaccion de los apartados sexto de los articulos 8 y 14
atendiendo a la sugerencia de especificar criterios objetivos y no discriminatorios en
cuanto a la convocatoria de los coralistas y percusionistas para la participacion en
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ensayos y actuaciones. Queda trasladado dicho contenido a los apartados 9.2 y 15.2
respectivamente.

En cuanto a la consideracion recogida en el informe sobre la redaccion del apartado 1
letra a), los exalumnos deberan cumplir la condicion de haber estado matriculado
durante los cinco Ultimos afios académicos en cualquier nivel de la Comunidad de
Madrid. Con este requisito se persigue la vinculacién reciente del solicitante con el
sistema educativo de la region, favoreciendo la coherencia con el perfil del resto de
participantes de la actividad.

La posibilidad, incluida en los articulos 4 y 11, de que la direccién general competente
requiera la asistencia de especialistas o asesores externos si se consideran necesarios,
queda debidamente puntualizada en el apartado 9.2.2 de la presente memoria.

El informe realiza una consideraciéon esencial a la disposicién final primera que habilita
al consejero competente en materia de Educacion para la creacion mediante orden de
nuevas actividades artisticas.

A este respecto, el informe argumenta que dicha habilitacibn comportaria una
extralimitacion de la habilitacion reglamentaria del titular de la consejeria competente en
materia de educacion.

Se debe tener en cuenta que el presente proyecto normativo establece un marco por el
que las futuras actividades artisticas deberan regirse, adecuandose a lo establecido en
los articulos 1y 2 y regulando de forma analoga a lo previsto en los capitulos Il y 11l de
este decreto, la finalidad, organizacion, procedimiento de admisién de participantes y
funcionamiento de la nueva actividad artistica.

Este centro directivo considera, por tanto, que las lineas esenciales de la regulacion de
nuevas actividades se han fijado quedando limitada dicha habilitacion a la regulacién de
cuestiones puramente operativas para la implantaciéon de nuevas actividades. La
habilitacién normativa que haria el Consejo de Gobierno en este proyecto de decreto se
limitaria a la aprobacion de normas secundarias, quedando los aspectos esenciales
recogidos en el presente proyecto y regulando, el consejero, mediante orden, aspectos
que estarian dentro de su competencia.

Por lo tanto, se atiende parcialmente la consideracion esencial relativa a la disposicion
final primera, cuya redaccion resulta modificada para mayor claridad.

10.2.11. Dictamen de la Comision Juridica Asesora.

Una vez recabados los informes y dictamenes referidos en los puntos anteriores, de
conformidad con el articulo 5.3 de la Ley 7/2015, de 28 de diciembre, de Supresion del
Consejo Consultivo, se solicita con caracter preceptivo a la Comisién Juridica Asesora
la emisién del dictamen correspondiente.

Recibido el Dictamen 650/25 de la Comisién Juridica Asesora, de fecha 3 de diciembre
de 2025, no se atiende la consideracion formulada respecto al titulo del proyecto de
decreto, al entender este centro directivo que la denominacién “programa educativo” es
la més adecuada para el objeto regulado. Ello se fundamenta en que, segun la Real
Academia Espafiola, una de las acepciones de “programa” es “proyecto ordenado de
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actividades”, definicidon que se ajusta precisamente a la finalidad del texto analizado. Lo
que se crea es el programa, constituido por las dos actividades incluidas en el proyecto
ademas de las que se puedan crear segun la habilitacibn normativa recogida en la
disposicién final primera.

En atencion a lo sefialado en el dictamen, se considera su naturaleza no ejecutiva sino
de reglamento independiente, ya que el proyecto nace de lo previsto en el articulo 5 bis
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, pero no lo desarrolla.

Cabe mencionar que se han atendido aquellas consideraciones esenciales que hacen
referencia a la mayor regulacion de las dos agrupaciones musicales que se proyectan
en cuanto a su organizacién y funcionamiento, asi como su vinculacion con este centro
directivo. En este sentido, se ha atendido la consideracion relativa a la inclusion de la
duracion de los nombramientos del personal y los requisitos para acceder a los puestos
de director del Coro, director de la Agrupacién de Percusion, profesor de técnica vocal,
profesor de percusion y pianista del Coro.

En atencidn a la consideracién de que el texto propuesto tiene un objeto mas amplio
que el previsto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2023, por
el que se aprueba el Plan Normativo para la XllI Legislatura (2023-2027), pues en él se
prevé la aprobacion de un decreto por el que se crea el Coro de Nifios y Jovenes de la
Comunidad de Madrid, se ha justificado la creaciébn de un programa educativo de
actividades artisticas mas amplio en el apartado 4 de la presente memoria.

Asimismo, se han atendido consideraciones sobre la redaccion de la férmula de
promulgacién (parte expositiva), los destinatarios del programa (art. 1), la finalidad de
las actividades artisticas (art. 2), requisitos para ocupar los puestos especificados en
cada agrupacion (arts. 5 a 7, 12 y 13), funciones del profesor de técnica vocal (art.6) y
profesor de percusion (art. 13), definicién sobre los cargos del tribunal de las pruebas
de acceso a las agrupaciones y cuestiones sobre llamamientos de participantes de las
listas de reserva (arts. 8 y 14) y continuidad de los miembros en cada agrupacion (arts.
9y 15).

Se han eliminado las referencias a los alumnos (parte expositiva y art.2) y se ha afiadido
el requisito de la edad de los participantes en la actividad de la Agrupacion de Percusion
limitandola a aquellos que tengan entre doce y veinticinco afios (art. 14.1). Este rango
se establece por razones pedagodgicas y organizativas y en linea con los principios
perseguidos con la norma, ya que comprende etapas clave del desarrollo personal y
social. A partir de los 12 afios, los participantes poseen la madurez fisica y cognitiva
necesaria para la practica instrumental y el trabajo en grupo y durante la adolescencia
y juventud temprana es vital que se potencie la creatividad, la autoestima, las
habilidades sociales y la comprensién cultural.

En referencia a la especificacion de la relacion de la administracion con la empresa de
monitores esta recogida en el punto 9.2.2 de la presente memoria, donde también se
hace referencia a la contratacién de compositores, especialistas 0 asesores externos
cuya asistencia se podra requerir para la mejora de las actividades.

En relacién con lo dispuesto en los articulos 6.3 y 13.3, donde se establecen las
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funciones del profesor de técnica vocal y del profesor de percusion, se considera que
las tareas enumeradas son coherentes con las que habitualmente desempefia el
personal docente en el ambito educativo. No obstante, se ha ajustado la redaccion de
algunas de ellas con el fin de reducir su vinculacion directa con los monitores o con
posibles encargos relacionados con la indumentaria.

Atendiendo a la necesidad de diferenciar las competencias entre la Direccion General
responsable de las ensefianzas artisticas y la Consejeria de Educacién, se ha revisado
la redaccion de los apartados 5y 6 de los articulos 9 y 15, trasladando la referencia a la
promocién de colaboraciones y encuentros de las agrupaciones a este centro directivo
(anteriormente atribuida a la Consejeria).

Igualmente, se considera atendida la necesidad de aclarar la aquiescencia de la
direccion general competente en materia de ensefianzas artisticas para determinados
encargos o contrataciones. Dado que los profesores nombrados estan adscritos a esta
direccién general, se entiende que, al igual que el resto del personal, actdan bajo sus
directrices. Por ello, sera este 6érgano el competente para, en su caso, la contratacion
de espacios, pianos, vestuario y otras necesidades inherentes a las actividades.

Asimismo, con el propésito de no limitar las oportunidades de actuacion publica que
resulten enriguecedoras para las agrupaciones, se ha incorporado, en el caso del Coro,
la participacion en “actividades culturales, educativas, altruistas o sin animo de lucro,
asi como en eventos que favorezcan la proyeccion y el desarrollo formativo de sus
integrantes”. En cuanto a la Agrupacion de Percusion, se han afadido las fiestas
populares, por considerarse mas propias de este tipo de agrupacién, como ocurre
actualmente en las fiestas de San Isidro de la capital madrilefia.

Segun recomendacién recogida en el dictamen se ha unificado la férmula de
denominacion de esta direccién general en el texto optando por la genérica.

Otras cuestiones organizativas como las relativos a los traslados, seguros, intercambios,
lugar de ensayo, desplazamientos, etc. estan debidamente detalladas en la presente
memoaria y se considera que no es necesario su inclusion en el texto del proyecto
normativo.

No se atiende la consideracion de la necesidad de articular causas que permitan no
atender a las clases, ensayos 0 actuaciones y prever los derechos y obligaciones de los
participantes en las actividades, dado que ciertos aspectos se podran desarrollar
posteriormente en unas instrucciones propias de cada actividad.

Se han corregido las erratas advertidas en el articulo 6.3 i) y 12.3 b). Igualmente se ha
suprimido el guion en “socio-cultural” y se ha sustituido la palabra “ajustado” por
“ajustada” por razones de concordancia en la parte expositiva como viene recomendado
en el dictamen de referencia.

En cuanto a la utilizacion de minUscula para referirse al consejero en el expositivo, esta
direccion general considera que, aunque los criterios generales de redaccion legislativa
recomiendan el uso de minlscula en los sustantivos que designan cargos por
considerarlos nombres comunes, en este caso se trata de una referencia individualizada
para identificar a la persona concreta que ostenta el cargo, por lo que la mayuscula
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inicial en “Consejero” cumple una funcién diferenciadora.

El dictamen realiza una observacién esencial sobre la disposicion final primera,
sefalando que la habilitacion prevista “excede los limites propios de la habilitacion,
puesto que permitiria al consejero competente en materia de Educacion regular ex novo
programas en desarrollo del articulo 5 bis de la LOE”.

Este centro considera, no obstante, que la redaccion de dicha disposicién no otorga al
consejero la facultad de crear nuevos programas, sino que se limita a permitir un
desarrollo complementario dentro del marco normativo establecido por el decreto, cuyos
articulos 1 y 2 fijan los elementos esenciales del programa (finalidad, ambito, y
principios). Por ello, cualquier orden que incorpore nuevas actividades debera seguir la
misma regulacion y estructura que la establecida en el decreto en cuanto al personal,
sus funciones, el procedimiento de admision y el funcionamiento. Ademas, la orden
estard sujeta a los articulos 1 y 2 del proyecto lo que garantiza que la habilitacién sea
expresa, concreta y referida a una materia singular. En consecuencia, el consejero,
mediante orden, Unicamente concretaria aspectos propios de su &mbito de actuacion,
dentro un programa de actividades ya creado y configurado por el Consejo de Gobierno.

11. EVALUACION EX POST.

Analizado el proyecto normativo que se pretende, no se considera que sea precisa una
evaluacién ex post, puesto que no incurre en ninguno de los criterios que enumera el
articulo 3.4, 6.1.i) y 13 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo.

EL DIRECTOR GENERAL DE ENSENANZAS ARTISTICAS

Miguel Olite Lumbreras



