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EL Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo con el apoyo de la Viceconsejeria de
Empleo y la Cdmara de Comercio, ha finalizado su Primer Encuentro dedicado al Coworking:
Hablemos de Teletrabajo celebrado por streaming el 01 y 03 de diciembre de 2020, y en
las cuales se han podido escuchar iniciativas de coworking en los municipios de Coslada,
San Agustin de Guadalix, EL Escorial, Venturada, Torrelodones y Arroyomolinos en el seno de
sus planes de desarrollo que pujan por reducir la brecha digital y por la experiencia
colectiva para generar sinergias empresariales. "Se abre un horizonte nuevo para la
conciliacion de la persona con su entorno cultural y natural” cité al profesor D. José
Francisco Sancho Comins que inaugurd las jornadas y se escucharon referencias tales
como "el teletrabajo es el centro de debate econdmico y social” segiin expreso el
Catedratico D. Antonio Amescua Seco.

Se han mostrado nuevos modelos de negocio y crecimiento local como el proyecto
"VENTE AL PUEBLO" en Santa Maria de la Alameda y estrategias basadas en el Coworking
por parte de la empresa hotelera YOUniverse Only YOU, asi como intervenciones de
GOOGLE Espana acerca de la conectividad y la ciberseguridad.

Las mesas técnicas dedicadas a la Evolucion de la Ergonomia y a las Cuestiones de
orden Psicosocial y Laboral pusieron especial énfasis en los equipamientos necesarios
para el teletrabajo, la importancia del diseno adecuado de la lluminacion y los sistemas
de Climatizacion y Ventilacion de los espacios de trabajo con la colaboracion de las
empresas TRAFIC, OFITA y ANOS LUZ Iluminacién de Vanguardia, asi como las implicaciones
de la nueva regulacion del trabajo a distancia, la conciliacion laboral con el resto de
necesidades del individuo y sobre todo de la mujer y la busqueda de talento de trabajo
en la Era Digital, debate encumbrado por las empresas CECA MAGAN ABOGADOS,
CVALORA y VODAFONE ESPANA, con la presentacion del Estudio "Fleximetro 2020" como
introduccion a la discusion

Hasta ahora, el teletrabajo ha sido mas lento en afianzarse de lo que muchos predijeron
cuando surgio la tecnologia de trabajo remoto. Pero la pandemia esta forzando estas
inversiones en administraciones y empresas donde el teletrabajo es posible, con mas personas
aprendiendo a usar tecnologia remota. Como resultado, podremos ver un cambio mas
permanente hacia el teletrabajo.
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