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TERCERA. — Caracteristicas y funcionamiento de la bolsa de empleo temporal

La bolsa de empleo temporal de Farmacéutico de Atencién Primaria se regira por lo
establecido en el Acuerdo de Mesa Sectorial de Sanidad de 28 de junio de 2023, en todo lo
relativo a requisitos minimos, inclusion en bolsa y actualizacién de méritos, cupo para
personas con discapacidad, caracteristicas, funcionamiento y llamamiento de la bolsa,
exclusion temporal voluntaria, causas justificadas de renuncia a una oferta de empleo, mejora
de empleo y penalizaciones; y con las siguientes especificidades:

- Requisito minimo de titulacién: titulo de Licenciado o grado en Farmacia.

- Solicitudes y actualizacién de méritos: las solicitudes y los documentos
acreditativos de los méritos podran presentarse en cualquier momento, si bien
solo seran baremados en el segundo trimestre de cada afo los méritos realizados
hasta el 31 de marzo.

- Plazo de presentacién de los documentos que acrediten los méritos a baremar, a
efectos de actualizacion de las puntuaciones que corresponda a cada aspirante:
finalizara el 15 de abril de cada afio.
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