ACUERDO DE 15 DE ENERO 2020 DEL COMITE DE EVALUACION DE CARRERA
PROFESIONAL DEL PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS GRUPO DE
CLASIFICACION C2 DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE, POR EL
QUE SE PUBLICA PROPUESTA DE NIVEL DE CARRERA ASIGNADO

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de la Direccion General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales, de fecha 7 de agosto de 2018, por la que se dictan instrucciones para la aplicacién
de lo previsto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de julio de 2018 sobre Carrera Profesional del
personal estatutario fijo del Servicio Madrilefio de Salud, ast como con lo dispuesto en Ja Resolucion de
26 de julio de 2019 por la que se designa a los Comités de evaluacion de carrera profesional del Hospital
Universitario 12 de Octubre érganos encargados de la evaluacién del personal estatutario fijo adscrito a los
Servicios Centrales de la Conscjerfia de Sanidad y del Servicio Madrilefio de Salud, este Comité de
evaluacion del personal de gestion y servicios grupo clasificacion C2.

ACUERDA
Publicar listado con la propuesta de carrera profesional que eleva el Comité de Evaluacion a la Direccién

General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del personal de gestion y servicios grupo de
clasificacion C2, con indicacion del nivel asignado, en su caso, o con indicacion de la causa de exclusién.

Madrid, 15 de gnero (I/cI 2020

EL PRESIDENTE DEL 'OMYTE DE EVALUACION




{.«3 Hospital Universitario
w12 de Octubre

ACTA N° 7 DE LA REUNION DEL COMITE DE EVALUACION DE PERSONAL DE
GESTION Y SERVICIOS DEL GRUPO C2

Asistentes:

Presidente Titular.- D. José Nieves Gonzdlez
Secretaria Titular.- D2 Paloma Comin Herndndez
Vocal Titular.- D. Antidio Gdmez Luquero

Vocal Titular.- Dfia. Beatriz Sdnchez Pascual
Vocal Titular.- Dfia. Soledad Casero Trigoso

Reunido el Comité de Evaluacién de Personal de Gestién y Servicios del grupo C2, el presidente del Comité
comunica lo siguiente:

Habiendo recibido, expedientes para valoracién del proceso extraordinario de evaluacion de Carrera
Profesional del Grupo C2 (Proceso Extraordinario Agosto 2018), se ha procedido a su evaluacién con el
siguiente resultado definitivo:

REGIMEN NIVEL QUE
APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE NIF JURIDICO SE OBSERVACIONES
PROPONE
BAREA PEREZ CRISTINA 50186160E ESTATUTARIO I
BARGUERNO MORENO ANA MARIA 05360393J ESTATUTARIO i
NO ESTA INCLUIDO EN EL
CHICO BODAS ANA BELEN 51403412E INTERINO EXCLUIDO AMBITO DE APLICACION
DAVILA CARRASCO MARIA JULIA 022398237 athdiai v
MARIA DEL
GARCIA QUERO CARMEN 51383888W ESIENEED v
NO ESTA INCLUIDO EN EL
LOPEZ RODRIGUEZ | DANIEL 47024560W FIJO EXCLUIDO AMBITO DE APLICACION
LORIGADOS RAMOS MARIA TERESA |52181563Z ESTATUTARIO M
MANZANARES | CARAVIAS SUSANA 20265110V ESHARUTARC .
NO ESTA INCLUIDO EN EL
MARQUEZ CAMPOS MARIANA 02229856Y FIJO EXCLUIDO AMBITO DE APLICACION
MARIA
MARTIN GRANDA INMACULADA | 51645160V ESPARCHARIO N
MARTIN RUIZ TERESA 50071965E ES S .
NO ESTA INCLUIDO EN EL
MARTINEZ VALERO MARIA ELENA | 09782111G ENIE i AMBITO DE APLICACION
NO ESTA INCLUIDO EN EL
MOLDON BERMEJO ROSARIO 01826771L = EXCLUIDO AMBITO DE APLICACION
NO ESTA INCLUIDO EN EL
RAMOS MARARON BEATRIZ 05403687K Ao EXELLIN0 AMBITO DE APLICACION
GARCIA-
RUIZ-POVEDA | ROJO ANA MARIA 52136289G ESTATITARID i
NO ESTA INCLUIDO EN EL
SANCHEZ CUDERO BEATRIZ 11804329Q, e RO AMBITO DE APLICACION
MARIA DEL
VALVERDE CERRUDO MAR 05269805E ESIGIENERID .

Se cierra la sesidn siengo lag 13:30 horas‘del dia 3 de diciembre de 2019.

e i k = lounss

Fdo. Dfia. Paloma Comin Hernandez
Secretaria Titular

Presidente def Comité



