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ACUERDO DE 15 DE ENERO 2020 DEL COMITE DE EVALUACION DE CARRERA
PROFESIONAL DEL PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS GRUPO DE
CLASIFICACION C1 DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE, POR EL
QUE SE PUBLICA PROPUESTA DE NIVEL DE CARRERA ASIGNADO

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales, de fecha 7 de agosto de 2018, por la que se dictan instrucciones para la aplicacion
de lo previsto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de julio de 2018 sobre Carrera Profesional del
personal estatutario fijo del Servicio Madrilefio de Salud, asi como con lo dispuesto en la Resolucion de
26 de julio de 2019 por la que se designa a los Comités de evaluacion de carrera profesional del Hospital
Universitario 12 de Octubre 6rganos encargados de la evaluacion del personal estatutario fijo adscrito a los
Servicios Centrales de la Consejeria de Sanidad y del Servicio Madrilefio de Salud, este Comité de
evaluacion del personal de gestion y servicios grupo clasificacion C1.

ACUERDA
Publicar listado con la propuesta de carrera profesional que eleva el Comité de Evaluacién a la Direccién

General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del personal de gestion y servicios grupo de
clasificacién C1, con indicacion del nivel asignado, en su caso, o con indicacién de la causa de exclusion.

Todas las reclamaciones presentadas se resuelven con la publicacion del presente listado

!
Madrid, 15 de enero/de 2020

EL PRESIDENTE m{L COMITE DE EVALUACION
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ACTA N© 11 DE LA REUNION DEL COMITE DE EVALUACION DE PERSONAL
DE GESTION Y SERVICIOS DEL GRUPO C1

En Madrid a 15 de enero de 2020 siendo las 9

Asistentes horas, se relnen en la sala asignada al grupo
Presidente Titular: D. José Nieves Gonzalez (Semisotano  Residencia  General), las
Presidente Suplente: D. Manuel del Oro Hitar personas al margen relacionadas.

Secretaria Titular: Dila Maria Teresa Huete

Marron

Vocal Titular: Dfia Angeles Vidal Gancedo
Vocal Suplente: Diia. Marta Ruiz Moreno

Reunido el Comité de Evaluacion del Grupo C1 del Personal Administrativo de Gestion y Servicios,
comunica lo siguiente:

Primero.- Se procede a levantar acta el dia 15 de enero de 2020 sin alteracion alguna a los listados
provisionales del Acuerdo del pasado dia 13 de septiembre y elevar propuesta de carrera profesional del
Comité de Carrera Profesional del personal de Gestién y Servicios del grupo de clasificacion C1 a la
Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales de los profesionales que se indican a
continuacion:

REGIMEN NIVELQUE SE

APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE NIF JURIDICO PROPONE OBSERVACIONES

ACOSTA ARANDA M. DEL MONTE 05631198Q LABORAL EXCLUIDO FX}]}ESS(Q‘]‘VIC?é%O
DE MIGUEL GARCIA QUITERIA ANA 50185233S | FUNCIONARIA | EXCLUIDO FXE&S&?(I;\IO |

RODRIGUEZ PELAEZ M. YOLANDA 51883592P LABORAL EXCLUIDO FXIEIE{LAI‘CA:;IZIIBCI)%O

Se cierra la sesién siendo las 12 horas del dia de la fecha.

Dfia Maria Teresa Huete Marrdn

Secretaria Titul S
i \\‘_;L%\
I, wp A - ’.-RT)
| ! L - =

YL

Dfia Arideles Vidal Gancedo
Vocal titular
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Vocal Suplente



