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Un espacio para la reflexión y construcción, en el
que los y las jóvenes exploran sus necesidades,

proponiendo iniciativas  que puedan integrarse en
los programas dirigidos a la juventud a nivel local
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Objetivos

Generar un espacio de reflexión y trabajo conjunto sobre las
necesidades y oportunidades que afectan a la vida de las
personas jóvenes.

Dar a conocer la estrategia de Juventud de la UE.

Favorecer el desarrollo de competencias clave.

Promover la participación activa de los jóvenes en la vida
democrática local. 

Mejorar los servicios y programas dirigidos a la población juvenil
del municipio.

Diseñar un cauce de comunicación y colaboración estable entre
responsables políticos, personal técnico y la juventud del
municipio.



C O N C E J A L Í A  J U V E N T U D  A Y U N T A M I E N T O  D E  M A J A D A H O N D A

FASES DEL PROYECTO

PREPARACIÓN

Coordinación con
centros educativos
Establecimiento grupo
dinamizador:
formación y trabajo
con el grupo
Difusión e inscripciones

ENCUENTRO

Realización grupos de
trabajo y dialógo con
responsables políticos 

EVALUACIÓN DE

PROPUESTAS

Evaluación y difusión
de resultados.
Trazando Realidades
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ENCUENTRO TRAZANDO FUTURO
Cinco días en el que 100 jóvenes diseñan propuestas que presentan a
los representantes políticos de la corporación local.

Participantes 

100100  estudiantes de entre 14 y 17 años.

Personal técnico de la Concejalía de Juventud,

y miembros de la comunidad educativa.

Responsables políticos de la corporación

municipal.
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SALUD

RETOS EN ÉSTAS ÁREAS
TEMÁTICAS 
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INFORMACIÓN
JUVENIL

 

FORMACIÓN PARTICIPACIÓN 

 

OCIO Y TIEMPO
LIBRE
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Desarrollo grupos de
Trabajo: Design Thinking

Presentación.
El contexto

Análisis de la
realidad local

Ideación y
prototipado

Testeo y
preparación de
presentaciones

Presentación y
diálogo con

responsables
políticos
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Información
Juvenil

Formación
Ocio y Tiempo

Libre
Participación Salud

Feria de

oportunidades
Escape Life Creative lab Descúbrete Before Teens

Proyecto difusión LEFRI - Discord Experiest Espacio creativo
Pregúntame - web

salud

En busca de intereses Podcom Majadafest Semana Joven Trazando Verano

PRESENTACIÓN DE
PROPUESTAS

15 iniciativas presentadas en plenario a los/as
representantes políticos y la comunidad educativa
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TRABAJO CON EL GRUPO
DINAMIZADOR
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FUNCIONES GD
Actuar como embajadores/as del proyecto, participando en
el diseño y la difusión del mismo dentro de los centros
educativos y promoviendo la participación del resto de
estudiantes.

Colaborar en el diseño de actividades y
preparación de las temáticas de los
grupos de trabajo.

Participar en las tareas de
organización y logística del encuentro
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GRUPO DINAMIZADOR
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 BENEFICIO E IMPACTO 

Fortalecimiento de la red de trabajo y colaboración con los centros edcuativos

Mejora de la comunicación entre la población joven y los/as responsables técnicos y
políticos a nivel local

Aumento de la participación e implicación de los y las jóvenes en el diseño de las
políticas de juventud locales, a través de las propuestas resultantes del encuentro

Mayor conocimiento de la realidad y las necesidades de los/as jóvenes del
municipio

Contribución a la mejora de las competencias personales de los/as participantes
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RESULTADOS DE
APRENDIZAJE 

-Acercamiento a la estrategia de la juventud de la UE,
al programa Erasmus+ y sus diferentes acciones.

-Mayor conocimiento de la realidad del municipio y de
las políticas públicas locales de juventud.

-Aprendizaje de técnicas innovadoras para el diseño de
propuestas.

-Compartir puntos de vista y opiniones, siendo capaces
de llegar a consensos.

-Desarrollo y/o mejora de sus habilidades de
comunicación y de trabajo en equipo.

-Reflexión, identificación y análisis de sus necesidades.

Se acredita la participación y
los aprendizajes adquiridos a
través del certificado
Youthpass
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Y AHORA...
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¿POR QUÉ ERASMUS +?

Apoyo económico

Concordancia con los objetivos del programa, y con los objetivos del Diálogo con
la Juventud de la UE

Una oportunidad para dar a conocer los programas europeos entre los/as
jóvenes, y motivar a la participación en ellos.

Reconocimiento de las competencias adquiridas (Youthpass)

Proyecto a nivel local
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www.juventud.majadahonda.org/trazando-futuro-2022 

¡MUCHAS GRACIAS POR VUESTRA ATENCIÓN!

Concejalía de Juventud. Ayuntamiento de Majadahonda

centrojuvenil@majadahonda.org
opim@majadahonda.org
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