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España:

ÅProyecto para Favorecer la Integración y 
Tolerancia en Niños y Jóvenes en la 
Comunidad de Madrid. 2011, 2012 y 2014



Facilitar la integración de los alumnos en el contexto
escolar , con el fin de prevenir desajustes psico - sociales
futuros como son el fracaso y abandono escolar,
racismo, xenofobia, violencia de género y acoso escolar,
sirviendo de apoyo y en colaboración con el profesorado
y educadores . En definitiva, se busca un impacto
positivo en la sociedad, donde exista tolerancia e
igualdad para lograr una convivencia mejor .



1. Proveer y asesorar a los profesores sobre recursos y
estrategias educativas necesarias para facilitar la
integración de los estudiantes rechazados y aislados .

2. Enseñar a los niños y jóvenes con problemas de
integración, habilidades sociales que les permita
desarrollar una adecuada socialización .

3. Apoyar a las familias para que refuercen en el hogar,
estrategias y recursos que ayudarán a los niños y
jóvenes a superar sus problemas de integración .



}Preparación : Trabajos previos para la correcta
implementación del proyecto, tales como
preparación de la documentación e información,
firmas de convenios, establecimiento de fechas
exactas y organización de actividades .

}Diagnóstico : Se realizará un diagnóstico sobre el
nivel de integración de los grupos de
estudiantes, utilizando los distintos
instrumentos . Se tendrá en cuenta las
percepciones de los tutores de los grupos , ya
que conocen las relaciones entre los estudiantes
y la dinámica grupal .



}Intervención :

En función de los resultados obtenidos se
diseña una estrategia de intervención . Esta
estrategia contempla como metodología en
nuestro proyecto :

- El aprendizaje cooperativo.

- Las inteligencias múltiples.

- El uso de las nuevas tecnologías TUI table .



}Evaluación : Los resultados del programa se
evaluarán principalmente a través del
sociograma , en dos instancias, antes de la
intervención y al finalizar la misma . Este
instrumento permitirá ver los cambios que
han surgido en la dinámica de grupo como
resultado a la intervención, junto con la
observación del profesor . Asimismo se
repiten las encuestas dirigidas al
profesorado .



Se han realizado dos ACTIVIDADES DE FORMACIÓN en Madrid

en Enero 2016 y en Malta en Octubre 2016 dirigida al

profesorado de los Centros Educativos participantes que tenían

como objetivo la formación de al menos el 30 %del profesorado

en:

- Diagnóstico en el aula .

- Aplicación de nuevas metodologías educativas .

- Prevención de la violencia en las aulas .

- Resolución de Conflictos .

- Multiculturalidad .



}O1- Software de TIC para apoyar el 
uso de la enseñanza basada en la TUI.
Una interfaz de usuario tangible (TUI) es en
la que una persona puede interactuar con la
información digital a través del entorno
físico .
El uso de una mesa interactiva y objetos
físicos manipulables en lugar de ratones y
teclado proporciona un número de
escenarios posibles que podemos explotar
como parte de una actividad en el aula .



×Actividades socio - educativas grupales e individuales

desarrolladas por practicantes y voluntarios .

×Talleres de Circo Social

desarrollados por voluntarios en

colaboración con profesorado de

educación física .

×Talleres de Teatro Social

desarrollados por los psicólogos

practicantes y voluntarios



× Contacto y propuesta de colaboración con Arci
Nature en su Programa de Prevención del
Absentismo escolar, en el que trabajan con los
menores, los centros educativos y también con las
familias, en todos los distritos de Madrid capital .



×Nacionalidades. Total: 48

×Centros Educativos: 60

×Alumnos: 3.700 alumnos
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realizaron actividades de
carácter socio - educativo con
alumnado .

× 10 alumnos del Master y
voluntarios Master realizaron
las ponencias en las I Jornadas
de Capacitación .

× 4 voluntarios apoyaron en la
coordinación del proyecto .

87 colaboradores participaron en el proyecto :
× 65 voluntarios y 8 Estudiantes en prácticas .



×Universidades: UNED, UCM, UAM, UP Comillas, 
UCJC.

×ERGO Psicólogos: Gala Almazán y Miriam Rocha.

×Colegio Oficial de Psicólogos, directora del grupo 
de trabajo de coaching : Isabel Aranda.

×Circo del Mar: Marcos García.

×Patricia Estrada, experta en coaching .


