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TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN EL 
CUERPO DE TÉCNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, GRUPO A, 
SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID, CONVOCADAS MEDIANTE ORDEN 
442/2021, DE 13 DE OCTUBRE (BOCM DE 10 DE NOVIEMBRE), DE LA CONSEJERÍA DE 
ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO, CUYO NÚMERO DE PLAZAS FUE OBJETO DE 
AMPLIACIÓN MEDIANTE ORDEN 1012/2022 DE 10 DE MAYO (BOCM DE 3 DE JUNIO) DE 
LA MISMA CONSEJERÍA. 

 

De conformidad a lo previsto en el artículo 56.2 de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, por la 
que se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y actuación de los tribunales de 
selección en el ámbito de la Administración de la Comunidad de Madrid (BOCM de 14 de 
mayo), se comunica a ese centro directivo, que este tribunal en su reunión de 24 de junio de 
2025, ha establecido la relación de opositores que han sido considerados aptos en la exposición 
del trabajos efectuados tras la realización del curso práctico y que se indican en el Anexo al 
presente escrito para que se proceda a su oportuna publicación. 

 

Contra el presente acto, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse, en el plazo 
de un mes contado desde el día siguiente al de su publicación, recurso de alzada ante este 
tribunal calificador o ante la Dirección General de Función Pública de la Comunidad de Madrid, 
como órgano competente para resolverlo. Todo ello de conformidad con lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.               

 

                                                 En Madrid, a la fecha de firma  

                  La Secretaria Titular del Tribunal 
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ANEXO 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI TURNO MÓDULO CALIFICACIÓN 

ESTEBAN GONZÁLEZ, 
MARTA 

***6560** L 

Grupo 2 Módulo I Preparación, adjudicación 
y ejecución de un expediente de contrato 
administrativo. La transparencia y la 
publicidad en la Contratación pública. 
 

APTA 

FRAILE SILVA, MARÍA 
ISABEL 

***9565** L 

Grupo 1 Módulo II  Mejora regulatoria y 
evaluación de impactos.  
El procedimiento de elaboración normativa 
de la Comunidad de Madrid, su dimensión 
europea e impacto en el Mercado Único.  
 

APTA 

GALLO MIGUEL, CLAUDIA ***0528** L 
Grupo 4  Habilidades directivas y liderazgo. 
Especial referencia al sector público. 

APTA 

GARCÍA GARCÍA, CARLOS ***9896** L 

Grupo 3 Modulo II Evaluación de políticas 
públicas: hacia una verdadera 
institucionalización en la Comunidad de 
Madrid. 
 

APTO 

GONZÁLEZ GARCÍA-
NOBLEJAS, NOEMI 

***9248** L 

Módulo I Elaboración de resoluciones y 
documentos administrativos. Elaboración de 
disposiciones de carácter general. Técnica 
normativa. 

APTA 

GONZÁLEZ JIMÉNEZ, 
SILVIA 

***6691** L 
Módulo III Elaboración y ejecución de un 
programa presupuestario: Programa 322A 
estratégica. 

APTA 

HERNÁNDEZ APARICIO, 
CLARA 

***4333** L 
Módulo II Mejora regulatoria y seguridad 
jurídica: Balance y propuestas. 

APTA 

HUERTAS VALENTÍN, 
MARÍA 

***2461** L 
Módulo IV Los acuerdos marco como 
sistemas de racionalización técnica de la 
contratación. 

APTA 

HURTADO SAUCEDO, 
NARCISO ENRIQUE 

***9278** L 
Módulo III Elaboración y ejecución de un 
programa presupuestario. 

APTO 

IGLESIA GONZÁLEZ, 
NICOLÁS DE LA 

***9873** L 
Grupo 3 Modulo II La evaluación de políticas 
públicas y su institucionalización. Especias 
referencia a la Comunidad de Madrid. 

APTO 

IGLESIAS DE ÁLAVA, 
BEATRIZ 

***4778** L 
Módulo V Gestión por objetivos, gestión de 
proyectos y elaboración de planes. 

APTA 

LECHA ANSON, MARTA ***6854** L 
Módulo VII Habilidades directivas: El marco 
competencial del directivo público.. 

APTA 

MANZANARES UCEDA, 
ADRIÁN 

***2027** L 

Grupo 1  Módulo I  Elaboración de actos: el 
desarrollo de la disposición adicional 
decimoséptima del vigente convenio 
colectivo del personal laboral. 

APTO 
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MARCO BERNAL, JOSÉ ***4411** L 

Grupo 3  Módulo I  Aplicación práctica a un 
caso real de la gestión de proyectos y 
elaboración de planes en la producción de 
disposiciones normativas en la Comunidad de 
Madrid.  

APTO 

MARTÍN GUTIÉRREZ, 
ISABEL 

***9626** L 
Grupo I  Módulo II  El proceso normativo en 
la Comunidad de Madrid análisis y propuestas 
de mejora. 

APTA 

MATE CABELLO, DANIEL ***0786** L 
Grupo 3  Módulo II  El ciclo de evaluación de 
políticas públicas: la aproximación desde 
diferentes administraciones españolas. 

APTO 

MEDINA GARCÍA, CYNTHIA ***9244** L 
Módulo II Integridad en la contratación 
pública. 

APTA 

MIGUENS ROMERO, NURIA ***9944** L 
Módulo I Elaboración y ejecución de un 
programa presupuestario. 

APTA 

MORENO ARAGÓN, PABLO ***5388** L 
Módulo I Análisis del Plan Normativo para la 
XIII legislatura de la Comunidad de Madrid 
2023-2027. 

APTO 

MORENO GUTIÉRREZ, 
DANIEL 

***5546** L 
Módulo VII Dirección y habilidades 
directivas en la Administración: De la teoría a 
la acción transformadora. 

APTO 

ORTIZ MARTÍN, ANDRÉS ***0453** L 

Grupo 3  Módulo I  Gestión por objetivos, 
gestión de proyectos y elaboración de planes, 
acta de constitución y plan de ejecución de un 
Proyecto. 

APTO 

OSSORNO GODINO, JESÚS ***9194** L 

Grupo 2 Módulo I El ciclo presupuestario de 
la Comunidad de Madrid. En especial, el 
programa 456A: biodiversidad y recursos 
naturales. 

APTO 

PASCUAL PUEYO, ANA 
TERESA 

***6601** L 

Grupo IV Habilidades directivas en la 
Administración Pública: cuáles son y cómo 
desarrollarlas. Análisis desde una perspectiva 
comparada con especial referencia a la 
CCAA. 

APTA 

PELÁEZ MARTÍNEZ, PABLO ***5996** L 
Grupo I Módulo II Evaluación de impacto 
económico ex post de la calidad normativa. 

APTO 

PERAL PEDRERO, RAFAEL 
DEL 

***4632** L 

Grupo 3 Modulo II Evaluación de políticas 
públicas Rompiendo el marco. límites y 
horizonte de mejora de la evaluación de 
políticas públicas en las administraciones 
Evaluación de políticas públicas en las 
administraciones. 

APTO 

PÉREZ PASTRANA, 
ALEJANDRA 

***9805** L 

Módulo II Preparación, adjudicación y 
ejecución de un expediente de contrato 
administrativo. La sostenibilidad 
medioambiental en los contratos del sector 
público. 

APTA 
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PIEDRAS PÉREZ-VILLAR, 
CLAUDIA 

***1321** L 

Grupo 1 Módulo I Técnica normativa. 
Estudio de caso: Decreto 21/2025, de 21 de 
mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se 
regula la ordenación y organización del 
sistema de Formación Profesional de la 
Comunidad de Madrid. 

APTA 

RAMADA LAHOZ, YASMINA 
ESTHER 

***3404** L 
Grupo 4 Habilidades directivas Habilidades 
directivas y dirección pública: una 
transformación en curso. 

APTA 

RÍO VARAS, MARÍA 
PALOMA DEL 

***4728** L 
Módulo VI La evaluación de las políticas 
públicas. 

APTA 

RIVERO CASAL, ÁNGELA ***3581** L 
Módulo II Transformación digital de las fases 
de la contratación pública: Situación actual y 
propuestas. 

APTA 

RODRÍGUEZ MUÑOZ, 
MARÍA 

***7053** L 
Módulo I Requisitos, herramientas y nuevas 
perspectivas en la elaboración de resoluciones 
y actos administrativos. 

APTA 

RODRÍGUEZ PUENTE, SOFÍA ***6365** L 
Módulo III La quiebra del ciclo 
presupuestario: La prórroga presupuestaria. 

APTA 

RODRÍGUEZ-LOSADA 
AGUADO, LUIS 

***9367** L 
Grupo I Modulo II Mejora regulatoria y 
evaluación de impactos.  

APTO 

SALINAS CASANOVA, 
IGNACIO MARÍA 

***1282** L 

Grupo 3 Modulo I La planificación 
estratégica y su aplicación a las 
administraciones públicas españolas. 
Análisis, participación y perspectivas de 
futuro. 

APTO 

SANZ GONZÁLEZ, JAVIER ***7332** L 

Grupo IV Habilidades directivas en la 
Administración Pública: cuáles son y cómo 
desarrollarlas. Análisis desde una perspectiva 
comparada con especial referencia a la 
CCAA. 

APTO 

SERNA LÓPEZ, DIEGO DE LA ***9822** L 
Grupo I Módulo II Evaluación de impacto 
económico ex post de la calidad normativa . 

APTO 

SERRANO SERRANO, 
EMILIO 

***0082** L 

Módulo V La planificación estratégica en las 
Administraciones públicas. Especial 
referencia a las novedades en la planificación 
de recursos humanos. 

APTO 

VILLAR LIMA, ANA ISABEL ***9149** L 

Módulo VII El directivo público líder. 
Tendencias del liderazgo en la 
Administración Pública: Habilidades 
directivas en el paradigma actual. 

APTA 

ARRIBAS FLÓREZ-
ESTRADA, NATALIA 

***9677** L 
Módulo II Mejora regulatoria y evaluación de 
impactos. Contenido necesario conforme a las 
sentencias judiciales. 

APTA 
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ARVELO RODRÍGUEZ, 
PABLO ÁNGEL 

***2388** L 

Módulo III Elaboración y ejecución de un 
programa presupuestario. Especial referencia 
a programas presupuestarios cofinanciados 
por transferencias estatales finalistas: El caso 
del plan de prevención del suicidio. 

APTO 

BALLESTEROS SOLANA, 
MARINA 

***5010** L 
Grupo 3 Módulo I Gestión del proyecto 
brillantes: Integración tecnológica en la 
educación extraescolar. 

APTA 

BARTOLOMÉ DÍAZ, VERA ***7301** L 
Grupo 3 Módulo II Mejora normativa y 
análisis del impacto normativo. Regulación y 
práctica. 

APTA 

BERMEJO SUÁREZ, CARMEN ***0786** L 

Grupo 3 Modulo II La evaluación de políticas 
públicas como herramienta para la 
modernización de la administración. Análisis 

. 

APTA 

BOLEA JOVER, JOSÉ ***8007** L 
Grupo 2 Módulo II Las modificaciones de los 
contratos del sector público. 

APTO 

BUCIO MÉNDEZ, ANGÉLICA 
SOFÍA 

***4109** L 

Módulo I  Pasado, presente y futuro de los 
actos administrativos destinados a la 
ciudadanía en España. Especial referencia a la 
Comunidad de Madrid. 

APTA 

CALVO-PARRA MARTÍNEZ, 
LUCÍA 

***3995** L Módulo VII Habilidades directivas. APTA 

CARRIÓN PARDO, DIEGO ***3920** L 

Módulo III El presupuesto autonómico y su 
impacto en las Pymes. Análisis de su 
aplicación práctica en la Comunidad de 
Madrid.  

APTO 

CASTRO SALAMANCA, 
HUGO 

***8619** L 
Módulo IV Preparación, adjudicación y 
ejecución de los contratos menores.  

APTO 

CORNEJO RODRÍGUEZ, 
ROSA 

***1425** L 

Grupo 3 Modulo II La gestión de proyectos en 
el ámbito de las administraciones públicas: 
aspectos deferenciales, especial referencia a 
la aplicación de las metodologías Agile. 
Elaboración de actos: el desarrollo de la 
disposición adicional decimoséptima del 
vigente convenio colectivo del personal 
laboral. 

APTA 

DORADO MARTÍNEZ, 
SANTIAGO 

***9498** L 

Grupo 3 Modulo I Aplicación práctica a un 
caso real de la gestión de proyectos y 
elaboración de planes en la producción de 
disposiciones normativas en la comunidad de 
Madrid. 

APTO 

 *L: Turno libre 

                                                                              En Madrid, a la fecha de la firma, 
                                                                                La Secretaria Titular del Tribunal,  
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