BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 142 LUNES 16 DE JUNIO DE 2025

Pig. 41

de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos, debien-
do cumplimentarse exclusivamente por medios electronicos.

2. El formulario de subsanacién, dirigido a la Direcciéon General de Funcién Publi-
ca, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, se encontrard disponible en el trdmite co-
rrespondiente a este proceso selectivo publicado en la Sede Electrénica de la Comunidad
de Madrid, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/arquitecto-tecnico

Asimismo, el acceso a dicho enlace estard disponible en la pagina web del proceso selec-
tivo: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/arquitecto-tecnico-a2-funcionarizacion

Una vez descargado, cumplimentado y firmado digitalmente el impreso, deberd trami-
tarse junto con la documentacién acreditativa que en su caso corresponda, como aportacion
documental en el expediente de su solicitud de admisién a dichas pruebas, a través de su
Carpeta Ciudadana, a la que podrd acceder desde el siguiente enlace: Carpeta Ciudadana
( https://gestiona7.madrid.org/carpetaciudadana/#!/main ).

3. Las personas aspirantes que hubieren de subsanar deberdn marcar las causas de
exclusién que les resulten aplicables, cumplimentar los datos y presentar la documentacién
acreditativa que resulte necesaria para la subsanacion.

4. Aquellas personas que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos
habrédn de marcar la causa identificada con el c6digo “Z” del modelo de subsanacién, acom-
pafiando al mismo copia de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas presenta-
da en tiempo y forma, asi como el resto de documentacion que proceda en los términos in-
dicados en la base cuarta de la Orden 2744/2022, de 28 de noviembre.

Quinto

De no realizarse por las personas interesadas las subsanaciones correspondientes en el
plazo y forma establecidos o, si del examen de la documentacién que, en su caso, hubieran
aportado a tal fin, o de la obtenida de la consulta efectuada de oficio en los supuestos ya
descritos, se dedujera que no retinen los requisitos exigidos, figurardn en la relacién defini-
tiva de aspirantes excluidos del proceso de referencia.

Madrid, a 30 de mayo de 2025.—La Directora General de Funcién Publica, P. D. F.
(Resolucion de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planificacion de
Efectivos y Seleccidn, Elisa Isabel Moreno Bernis.

ANEXO

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL FIJO
DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TITULADO MEDIO (GRUPO I, NIVEL 7, AREA B) PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION
DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DEL CUERPO DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS TECNICOS, ESCALA DE ARQUITECTURA
TECNICA, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Ne¢ SOLICITUD APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE E)((:::Jljssl.:gN
665048 FERRER DIAZ-AVILES, BEATRIZ ***1915** M
663931 LOZANO GARCIA, IRENE 7436 M
665136 MARTIN LOPEZ, YOLANDA 2279 M
664676 MUNOZ LOPEZ, ROBERTO ***1230** M
661415 OCANA PENAS, JAVIER “7700** M
661423 RUIZ PARRA, PABLO ***5926™* M

CAUSAS DE EXCLUSION
No ostentar la condicion de personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid.
z No figurar en la relacién provisional de aspirantes admitidos ni en la de excluidos.
(03/9.095/25)
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