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OFERTA DE PUESTOS DE TRABAJO PARA SU ELECCION POR LOS APROBADOS EN EL PROCESO :
ORDEN: CATEGORIA PROFECIONAL: GRUPO: NIVEL: AREA: SISTEMA DE ACCESO:
2736/2022 Técnico Especialista I, Integrador Social " 6 C Estabilizacion - Concurso
NPT CONSEJERIA OEP TURNO PORCENTAJE ADSCRIPCION DOMICILIO LOCALIDAD CONTACTO CON
JORNADA MENORES
HORARIO . SAN SEBASTIAN DE LOS
17654 EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES LE21 100 D.G. RR.HH. - C.P.E.E. VICENTE FERRER C/ EMILIA PARDO BAZAN, 1 S
ESCOLAR REYES
HORARIO . .
18318 EDUCACION, CIENCIA'Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - C.P.E.E. FRANCISCO DEL POZO CALLEJON DE DOMINE, 6 MADRID Sl
HORARIO o
18707 EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 87 D.G. RR.HH. - I.E.S. SANTIAGO RUSINOL C/ ALHAMBRA DE GRANADA ARANJUEZ S
HORARIO
19151 EDUCACION, CIENCIA'Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - C.P. JUAN GRIS C/ MANUELA DE SAN JUAN, 31 MADRID SI
HORARIO .
19799 EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - C.P. MARIANO BENLLIURE C/ ISLA DE SALVORA, 155 COLLADO VILLALBA S
HORARIO
19877 EDUCACION, CIENCIA'Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - C.P. JUAN SEBASTIAN ELCANO C/ DE MIRASIERRA, 29 MADRID Sl
HORARIO
28888 EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 87 D.G. RR.HH. - I.E.S. NICOLAS COPERNICO AVDA. DEL SISTEMA SOLAR, 8 PARLA S
HORARIO
31611 EDUCACION, CIENCIA'Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - .LE.S. JAIME FERRAN C/ MATALPINO, 22 COLLADO VILLALBA SI
HORARIO o
41938 EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - C.E.I.P. PEDRO MUNOZ SECA C/ CARRACHEL, 2 ALGETE S
HORARIO
42269 EDUCACION, CIENCIA'Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - C.P. EUROPA C/ GRECIA, 1 PINTO Sl
HORARIO .
42276 EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 100 D.G. RR.HH. - C.E.I.P. ROSALIA DE CASTRO C/ DE MEJICO, 18 - COSLADA MADRID S
HORARIO
42315 EDUCACION, CIENCIA'Y UNIVERSIDADES LE21 ESCOLAR 87 D.G. RR.HH. - .E.S. DAMASO ALONSO C/ ALFREDO MARQUERIE, 21 MADRID Sl

Las ubicaciones actuales de los centros de trabajo pueden verse afectadas por cambios organizativos.
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