A

TUNICac

Gabinete de Co

El borrador del Decreto sera presentado a los diferentes colectivos
juveniles para consensuar un texto definitivo

La Comunidad recupera el Consejo de la Juventud
para dar voz al 1,1 millon de jovenes de la region

e La pluralidad sera sefia de identidad de este érgano de participacion
y de consulta que no tendra coste extra para el ciudadano

e Su composicion se basara en criterios objetivos: nimero de socios,
municipios en los que la asociacion esté implantada, antigiiedad, etc.
e Su funcidn serd representar a la juventud madrilefia en la
administracion y proponer acciones concretas en materia de juventud
e Elnuevo Consejo de la Juventud potenciara la participacion de las
asociaciones juveniles como 0rganos de representacion

15 de marzo de 2015.- La Comunidad de Madrid pretende dar voz a los jovenes
madrilefios (1.141.140) y dotarles de un cauce de participacion en la vida
politica de la region y para ello esta trabajando en la elaboracion del Decreto por
el que se creara el Consejo de la Juventud.

Dicho Consejo se constituira como un organo colegiado de participacion y de
consulta, y estara integrado en la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte
pero no participara de su estructura jerarquica y, por lo tanto, sera autbnomo e
independiente en sus actuaciones. El consejero del ramo, Rafael van Grieken,
ha presentado hoy al consejo de Gobierno la lineas generales de este 6rgano,
cuyo predecesor fue extinguido en 2010.

El nuevo Consejo de la Juventud tendrd como objetivo prioritario dar visibilidad a
la pluralidad de la juventud madrilefia, limitada Unicamente por el arco de edad
comprendido entre los 14 y 30 afios, segun la define la Ley de Juventud de
2002. Ademas tendrd una composicion limitada para favorecer una accion
dinamica y eficaz.

Para ello se establecerd una limitacion de vocales (36) que garantizaran la
presencia de los siguientes colectivos: Asociaciones de jévenes o federaciones,
secciones juveniles de entidades (Sindicatos, partidos politicos, etc.), alumnos
no universitarios, alumnos universitarios, colectivos de especial relevancia
(Discapacidad, jévenes inmigrantes, colectivo LGTB, jovenes empresarios y
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jovenes procedentes del ambito cultural), Consejos Locales de Juventud, la
Federacion de Municipios de Madrid y las Consejerias con competencias en
temas sensibles para la juventud: Educacion, Sanidad, Empleo, Politicas
Sociales y Vivienda.

CRITERIOS OBJETIVOS DE REPRESENTACION

Los criterios para fijar los vocales con los que las asociaciones tendran voz en el
Pleno seran estrictamente objetivos: tener un numero de socios superior a 500,
una antigiiedad minima de dos afos, haber tenido actividad en los ultimos dos
afos previos a la solicitud, formar parte de otros 6rganos de representacién o
tener implantacion en al menos 5 municipios de la Comunidad de Madrid o tres
de mas de 50.000 habitantes.

Entre sus principales funciones se encuentra la elaboracion de propuestas de
accion a la Consejeria competente en materia de Juventud, emitir informes,
representar a la juventud madrilefia en el Consejo de la Juventud de Espafia,
elaborar anualmente una memoria de actividades o establecer relaciones de
cooperacién y colaboraciéon con otros consejos de la juventud.

La Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte facilitard los medios
materiales, técnicos y personales necesarios para que el Consejo de la
Juventud cumpla con sus funciones, lo cual permitirdA no generar costes
adicionales en este organo. En ese sentido, la asistencia a las reuniones del
Pleno, Comision Permanente o, en su caso, de los grupos de trabajo, no seran
remunerados. Gracias a ello, la partida que se asigne a dicho 6rgano podra
dirigirse completamente a realizar actividades y servicios decididos por el propio
Consejo y dirigidos a los jovenes madrilefios.

De cara a su funcionamiento, el Consejo estara compuesto por un presidente,
un vicepresidente (elegido en votacion por los miembros del pleno con un apoyo
de mayoria simple), y un secretario.

El Pleno estarad integrado por Presidente, Vicepresidente, Vocales (con un
maximo de 36 miembros) y Secretario. Se reunira con caracter ordinario al
menos una vez al aflo o con caracter extraordinario todas las veces que
proponga la Comision Permanente.

La Comision Permanente estara formada por el presidente, el vicepresidente, 6
vocales y el secretario. Actuard como oOrgano rector y ejecutivo del Consejo.
Ademas se podran crear Comisiones de Trabajo por acuerdo del Pleno a
propuesta de la Comision Permanente y se ocupara de materias concretas y de
caracter temporal. Tendra autonomia para la organizacion de su funcionamiento.
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