Ref: 57/371737.9/25

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

A Ed SUMMA 112

SaludMadrid

Finalizado el proceso selectivo de LA CONVOCATORIA DE 12 DE MAYO DE 2025 DE LA
DIRECCION GERENCIA DEL SUMMA 112 DEL SERVICIO MADRILENO DE SALUD, POR LA
QUE SE CONVOCA PARA SU COBERTURA TRES PUESTOS DE SUPERVISOR/A DE
UNIDAD DE ENFERMERIA EN EL SUMMA 112 POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION.,
esta Gerencia en virtud de las atribuciones otorgadas por la Resolucion de la Direccién General
de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, de fecha
12/06/2018 (B.O.C.M. n°® 145 de 19 de junio de 2018).

RESUELVE

. Publicar, como Anexo Xl, BAREMO PROVISIONAL de los méritos alegados por los
candidatos admitidos al proceso de seleccion.

Madrid a 17 de septiembre de 2025
EL DIRECTOR GERENTE DEL SUMMA 112

Firmado digitalmente por: MUNOZ SAHAGUN PEDRO
Fecha: 2025.09.16 09:50

Los interesados dispondran un plazo de cinco dias habiles, desde la publicacién del baremo
provisional, para presentar todas aquellas reclamaciones que estimen oportunas. Dichas
reclamaciones se presentaran preferentemente en el registro de la Gerencia del SUMMA112,
sito en la calle Antracita 2 bis de Madrid o través del correo electronico
rrhh.summa@salud.madrid.org

DILIGENCIA: la presente resolucion se publica el 17 de septiembre de 2025 en la Intranet y en el tablén de anuncios,
sitos en planta baja de la calle Antracita 2 bis de Madrid, de la Gerencia del SUMMA112.

EL DIRECTOR DE GESTION Y SS.GG

Firmado digitalmente por: BALBOA MENA ANTONIO
Fecha: 2025.09.16 09:37

Calle Antracita 2 bis

28045 Madrid

Tel.: 913 387 555 Fax.: 913 387 568
Email: rrhh.summa@salud.madrid.org

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

1037138524604725667710

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:



DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

A Ed SUMMA 112

SaludMadrid

ANEXO XI

BAREMO PROVISIONAL CANDIDATOS A TRES PUESTOS DE SUPERVISOR/A DE UNIDAD DE
ENFERMERIA EN EL SUMMA 112 POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION.

Proyecto =

MERITOS organizativo Entrevista —

BAREMO CONVOCATORIA 3 (Maximo 45 (Maximo 45 (Maximo 10 =

DNI SUPERVISORES DE UNIDAD puntos) puntos) puntos) TOTAL —
**%%2292*% |GEMA DIAZ LOPEZ 35,25 38 4 77,25 E
***kx]244%*  [MYRIAM GONZALEZ BAREA 41 42 9,5 92,50 ’%
**%%9417* |YOLANDA CASTILLO GONZALEZ 33,45 40 9 82,45 &
***%6521* |FRANCISCO JOSE MORENO GOMEZ 36 34 7 77,00 3
***%*8036* [ALBERTO SANZ FERNANDEZ 31,2 39 7,5 77,70 §
&
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