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RELACION DE PUNTUACION PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA PARA LA
COBERTURA DE UN PUESTO DE GRUPO GESTION DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA
PARA EL SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS CON FECHA DE RESOLUCION DE 07 DE
ABRIL DE 2026 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL DR. R. LAFORA, FECHA DE
PUBLICACION EL 07 DE ABRIL DE 2026

De conformidad con lo establecido en la citada convocatoria, se procede a publicar la
relacion provisional de puntuacion de la baremacion de la convocatoria para la cobertura

de un puesto de Grupo Gestion de la Funcion Administrativa.

APELLIDOS, NOMBRE EXPERIENCIA | FORMACION | ENTREVISTA TOTAL
ALBERCA NAVARRO, LUZ 37 0,45 29,50 66,95
MARIA
RODRIGUEZ GREGORIO, SONIA 45 25 NO EXCLUIDO
PRESENTADO
ROMERO LOPEZ, LEYRE 5,74 11,25 NO EXCLUIDO
PRESENTADO
MORGADO ORTEGA, DULCE 45 18,55 3 66,55
JIMENEZ NORTE, VICTOR 0 11,45 16 27,45
MORALES GARCIA, MARIA 45 1,8 NO EXCLUIDO
ELENA PRESENTADO

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles para presentar

reclamaciones contras las puntuaciones provisionales asignadas

En Madrid, 29 de junio de 2026
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