A

Hospital Universitario

s DF. ROdriguez Lafora

Ref: 47/226565.9/26

PUBLICADO 30/04/2026

LA COMISION DE VALORACION PARA LA ACTUALIZACION DE MERITOS DE LA BOLSA DE LIMPIADOR/A,
CON DESTINO EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO DR. R. LAFORA, ATENDIENDO A LO DISPUESTO EN EL PUNTO 5.5.
DE LAS BASES, ACUERDA LA PUBLICACION DEL LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS , POR ORDEN ALFABETICO

Nombre

MOTIVO DE LA EXCLUSION

OBSERVACIONES

Nadia

PUNTOS 2.7 DE LAS BASES DE LA
CONVOCATORIAY ARTICULOS 7 Y 33
DEL ESTATUTO MARCO DEL
PERSONAL ESTATUTARIO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD (Ley 55/2003, 16

No presenta titulacion / No presenta
experiencia profesional en Hospital Dr. R.
Lafora en la misma categoria o
equivalente

Eloina

PUNTOS 2.1,2.2,2.7,5.1,5.2y 5.3 DE
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

No presenta DNI, NIE, etc / No presenta
experiencia profesional en Hospital Dr. R.
Lafora en la misma categoria o
equivalente

Alvaro

PUNTOS 2.1,2.2,2.7,51,5.2y 5.3 DE
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

No presenta DNI, NIE, etc / No presenta
experiencia profesional en Hospital Dr. R.
Lafora en la misma categoria o
equivalente

Mirian Del Rocio

PUNTOS 2.1, 2.2,2.7,5.1,5.2y 5.3 DE
LAS BASES DE LA CONVOCATORIAY
ARTICULOS 7 Y 33 DEL ESTATUTO
MARCO DEL PERSONAL
ESTATUTARIO DE LOS SERVICIOS DE
SALUD (Ley 55/2003, 16 de diciembre)

No presenta DNI, NIE, ect / No presenta
titulacion / No presenta experiencia
profesional en Hospital Dr. R. Lafora en
la misma categoria o equivalente

Apellido 1 Apellido 2
Avila Chico
Gamarra Rico

Laredo Alvarez
Pardo Castillo
Miranda Morocho

Maria Elicia

PUNTO 2.6. DE LA CONVOCATORIA
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Madrid, 30 de abril de 2026

LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE BAREMACION

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

1018192160247988900132

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:



		2026-04-30T09:29:39+0200
	Firmado por: SISTEMA DE FIRMA COMUNIDAD DE MADRID





