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RESUMEN VALORACION JEFE GRUPO COCINA

Ref: 07/586721.9/24

CANDIDATOS MERITOS (50) DEFENSA PROYECTO(30) ENTREVISTA(20)
EXPERIENCIA FORMACION TOTAL CALIDAD Y VIABILIDAD DESARROLLO ORGANIZATIVO  INNOVACION E INICIATIVA OBJETIVOS EVALUACION TOTAL TOTAL
LUMBRERAS NIETO RAQUEL 11,05 16,3 27,35 4 4 4 4 8 24 15 66,35
MARTINEZ FERNANDEZ [JOSE ALFREDO 13,24 1,45 14,69 3 5 4 4 7 23 15 52,69
VALLEJO GONZALEZ IGNACIO 14,69 3,5 18,19 3 5 4 2 5 19 15 52,19
CUENCA CUENCA JAIME 27,28 0 27,28 2 2 1 1 3 9 0 36,28
Firmado digitalmente por: CACTANA DEL PALACIO JORGE
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*A'F&B%Eﬁl(gé% [% B]'ESE OCTAVA DE LA CONVOCATORIA, LOS ASPIRANTES, DISPONDRAN DE UN PLAZO DE 5 DIAS HABILES CONTADOS A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL DE SU PUBLIACION PARA INTERPONER RECLAMACIONES.
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Firmado digitalmente por: HERRERA ALVAREZ SONIA
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La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.o
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  12584293750139
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