‘;H Hnspita'l Universit':ario
saavers RA@MON y Cajal

PROTOCOLO DOCENTE

ESPECIALIDAD DE PSICOLOGIA CLINICA

SERVICIO DE PSIQUIATRIA

Autores: Raquel Sanz Martin, Gonzalo Talamanca Sanchez, Cristina Ruiz
Nogales, Virginia FernAndez-Mayoralas Rubio, Carmen Barreiro Gonzélez,

Agueda Binué Morales y Angela Ibafiez Cuadrado.

HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL

MADRID, DICIEMBRE 2025



".H Hospital Universitario

Ramoén y Cajal

El Protocolo Docente de la especialidad en Psicologia Clinica del Hospital
Universitario Ramon y Cajal se ha desarrollado siguiendo el plan formativo de
dicha especialidad, que fue elaborado por la Comisién Nacional de la Especialidad
de Psicologia Clinica y ratificado por el Consejo Nacional de Especialidades en
Ciencias de la Salud, 6rgano asesor de los Ministerios de Sanidad y Politica Social
y de Educaciéon en materia de formacién sanitaria especializada, y publicado en el
BOE numero 146 de 17 de junio de 2009 (Orden SAS/1620/2009, de 2 de junio,
por la que se aprueba y publica el programa formativo de la especialidad de

Psicologia Clinica).

La formacion se realiza en la Unidad Docente Multiprofesional de Salud
Mental del Hospital Universitario Ramén y Cajal, adscrita a la Comisién de
Docencia de dicho Hospital. Fue acreditada segun resolucién del 31 de agosto de
2011 de la Agencia Lain Entralgo para la Formacién, Investigacion y Estudios
Sanitarios de la Comunidad de Madrid, con una capacidad docente de 2
residentes/afio en la especialidad de Psicologia Clinica, ademas de 4
residentes/afio en la especialidad de Psiquiatria y 2 residentes/afio en la

especialidad de Enfermeria de Salud Mental.

LA ESPECIALIDAD DE PSICOLOGIA CLINICA

La Psicologia Clinica es una especialidad sanitaria de la Psicologia que se
ocupa de los procesos y fendbmenos psicoldgicos y relacionales implicados en los

procesos de salud-enfermedad de los seres humanos.

Su objetivo es el desarrollo, la aplicacién y la contrastacion empirica de
principios teoéricos, métodos, procedimientos e instrumentos para observar,
predecir, explicar, prevenir y tratar trastornos y enfermedades mentales, asi como
problemas, alteraciones y trastornos emocionales, cognitivos, del
comportamiento, de la personalidad y del ajuste a las situaciones problematicas
de la vida, incluyendo las enfermedades fisicas y sus tratamientos. Todos estos
trastornos, enfermedades, alteraciones y problemas influyen en distintos niveles
en los procesos de salud y enfermedad humanas e interfieren con el bienestar

fisico y mental de las personas.
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Este protocolo docente sigue la configuracion recomendada en el programa
oficial de la especialidad a lo largo de 4 afios de formacion. El objetivo es capacitar
al residente para conseguir el perfil profesional que se espera del psicologo
clinico, y que segun el programa oficial comprende los siguientes objetivos

generales de la formacion:

a) Capacitar a los psicologos clinicos en formacién para el desempefio de la
especialidad, desde una perspectiva ética, de atencion integral, atendiendo
adecuadamente los niveles de promocion, prevencion, tratamiento y

rehabilitacion.

b) Capacitar a los psicélogos clinicos en formacion para el desempefio de las
tareas propias de evaluacion, diagndstico, intervencion, y tratamientos
psicolégicos, de la manera méas eficaz y eficiente posible, atendiendo a los

maximos estandares de calidad cientifica disponibles en cada momento.

c) Capacitar a los psicologos clinicos en formacion para el ejercicio
interdisciplinario que requiere una concepcion multidimensional, tanto del ser

humano, como de los procesos de salud y enfermedad.

d) Capacitar alos psicologos clinicos para conocer y manejar adecuadamente las
variables y factores institucionales que estan presentes e intervienen en el
desempefio de la actividad clinico-asistencial en sus diversos niveles y

contextos.

ESQUEMA GENERAL DEL PROGRAMA FORMATIVO

La formacion especializada en Psicologia Clinica se sustenta en la accion
practica, complementada con una formacion tedrica que la enmarca en sus
contenidos y perspectivas, a través de una metodologia que favorezca el

aprendizaje activo del residente.

El esquema general relativo a los contenidos de este programa se

distribuye en los siguientes apartados:
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1. Formacioén general transversal comun con otras especialidades en

Ciencias de la Salud a desarrollar durante los cuatro afios de residencia:

1.1.Bioética, ética asistencial y deontologia profesional.
1.2.Organizacion y legislacion sanitaria.
1.3.Gestion clinica.

1.4. Metodologia de la Investigacion.

2. Formacién teorica general en Psicologia Clinica a desarrollar durante los

cuatro afos de residencia:

2.1.Marcos conceptuales, legales e institucionales especificos de la
Psicologia Clinica.

2.2.Evaluacion y diagnastico clinicos.

2.3.Clinica de los trastornos y enfermedades mentales y del
comportamiento.

2.4.La Psicoterapia y los procedimientos de la intervencion y tratamiento
psicoldgicos.

2.5. Investigacion en Psicologia Clinica.

3. Contenidos clinico-asistenciales:

El circuito de rotacion es el eje principal sobre el que se articula la formacion

especializada en tanto que da el soporte y aporta el marco de referencia para
un aprendizaje basado en la practica profesional con crecientes niveles de
autonomia y de responsabilidad. Las rotaciones por los distintos dispositivos
asistenciales han de tener un marco definido: una red sanitaria de servicios
especializados que integran la Unidad Docente Acreditada, y que se explican

en el apartado “Dispositivos docentes”.

Atencién continuada;

La prestacion de servicios en concepto de atencién continuada tiene

caracter formativo, es un elemento central en la formacién del residente que
también contribuye junto a los profesionales del staff, a garantizar el

funcionamiento permanente de los centros asistenciales.



".H Hospita'l Universitfirio
sawovee R@MON 'y Cajal

Los servicios prestados en concepto de atencidén continuada, con niveles
crecientes de responsabilidad, se realizan con caracter obligatorio desde el
primer afio de residencia y son supervisados por responsables de las unidades
donde se realice la atencion continuada que en cada caso corresponda.

En nuestro hospital, la atencién continuada es en forma de guardias de
urgencias junto con el resto del equipo de Psiquiatria, siendo este un aspecto

diferencial respecto de la atencion continuada de otros hospitales.

DISPOSITIVOS DOCENTES

En la Unidad Docente Multiprofesional de Salud Mental del Hospital

Universitario Ramon y Cajal se integran los siguientes dispositivos docentes:

o Unidad de Hospitalizacién Breve:
o Unidad de Hospitalizacion del Servicio de Psiquiatria del Hospital

Universitario Ramoén y Cajal.

o Unidad de Interconsulta:
o Unidad de Interconsulta y Psiquiatria de Enlace del Servicio de

Psiquiatria del Hospital Universitario Ramon y Cajal.

o Centro de Salud Mental Comunitario (CSM):
o CSM de Hortaleza.
o CSM de San Blas.
o CSM de Ciudad Lineal.
o CSM de Barajas.

o Unidad de Rehabilitacion Hospitalaria (media y larga estancia):
o Clinica San Miguel (UHTR)

o Hospital Dr. Rodriguez Lafora.

o Centro de Dia/Unidad de Rehabilitacion Comunitaria:
o Hospital de Dia de Psiquiatria del Hospital Universitario Ramon y
Cajal.
o Hospital de Dia de Psiquiatria Infanto Juvenil del Hospital

Universitario Ramén y Cajal.
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Fundacion Manantial.

Centro de Rehabilitacion Laboral Candelita Ciudad Lineal.

o Centro de Salud Mental Infanto-Juvenil:

o

©)

©)

(@]

CSM de Hortaleza.
CSM de San Blas.
CSM de Ciudad Lineal.
CSM de Barajas.

o Adicciones:

©)

Unidad de Drogodependencias del Servicio de Psiquiatria del
Hospital Universitario Ramon y Cajal.

Centro de Atencion Integral a Drogodependientes (CAID).

Unidad de Deshabituacién Alcohdlica (UDA) del Hospital Dr.

Rodriguez Lafora.

o Otros dispositivos:

(@]

Unidad de Neuropsicologia del Servicio de Psiquiatria del Hospital
Universitario Ramon y Cajal.

Unidad de Hospitalizacion de Trastornos de la Conducta Alimentaria
del Servicio de Psiquiatria del Hospital Universitario Ramon y Cajal.
Unidad de Trastornos de la Personalidad (UTP) del Hospital Dr.
Rodriguez Lafora.

Unidad de Psiquiatria Forense y Legal del Hospital Central de la
Defensa Gomez Ulla.

Centros de Atencion Primaria del area sanitaria del Hospital
Universitario Ramon y Cajal.

Unidad de ldentidad de Género (UIG) del Hospital Universitario

Ramén y Cajal.

o Urgencias psiquiatricas:

o

Servicio de Urgencias del Hospital Universitario Ramon y Cajal.

EL PAPEL DEL TUTOR EN LA FORMACION
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Aunque la docencia es tarea de todos los componentes de la Unidad
Docente, el tutor se encarga de su coordinacién, a la vez que constituye la
referencia esencial para el residente en esta materia, velando por sus intereses y

por que se cumpla su programa docente.

Cada residente PIR tiene asignado un tutor desde el inicio de la residencia

hasta la finalizacion de la misma.
Entre las funciones del tutor en relacién con el residente, destacan:

- Elaborar un programa individualizado de formacion para cada residente
gue contenga, no solo las rotaciones especificas, sino también los
objetivos concretos a alcanzar.

- Orientar al residente en aspectos formativos generales como la
presentacion de sesiones, la redaccion de trabajos cientificos, la

asistencia a cursos de formacién continuada, etc.

- Reunirse periédicamente con cada uno de los residentes a su cargo
para revisar el cumplimiento del programa y el adecuado progreso en

su formacion.

- Participar en la evaluacion de los residentes.

ROTACIONES DEL PIR DE PSICOLOGIA CLINICA

e PROGRAMA DE PSICOLOGIA CLINICA DE_ LA SALUD.
INTERCONSULTA Y ENLACE (Incluye la rotacion por la Unidad de
Rehabilitacién Cardiaca, Programa de asma cronica, Programa de

alopecia areata, Programa de PsicoOncologia y Unidad de
Neuropsicologia, Neuropsicologia pre-postquirargica en Epilepsia,
Neuropsicologia pre-postquirudrgica en Enfermedad de Parkinson y

Trastornos del movimiento).
Duracion: 6 meses.

Ubicacién: Unidad de Interconsulta y Psiquiatria de Enlace del Servicio de

Psiquiatria del Hospital Universitario Ramon y Cajal.
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Objetivos:

Adquirir actitudes, habilidades y conocimientos para la practica de

interconsulta con las diferentes especialidades médicas.

Adquirir habilidades y conocimientos para el desarrollo de programas de

enlace.

Adquirir conocimientos y desarrollar actitudes y habilidades para la
evaluacion de problemas psicologicos que interfieran o puedan interferir
con la evolucién y el tratamiento de las diversas enfermedades médicas,
tanto en los procesos agudos como en los de larga duracion y en las

enfermedades cronicas.

Disefar y aplicar intervenciones psicologicas especificas para pacientes

atendidos en otros servicios o unidades hospitalarias.

Adquirir conocimientos y desarrollar habilidades y actitudes especificas
para el disefio y realizacion de actividades de informacion y apoyo
psicolégico a familiares de pacientes hospitalizados por enfermedades

médicas.

Adquirir y desarrollar actitudes y habilidades especificas para el manejo de
pacientes con trastornos mentales que requieran hospitalizacion y/o

tratamiento ambulatorio por enfermedades médicas.

Adquirir conocimientos y habilidades en el disefio y aplicacion de
programas de atencion a pacientes ingresados en diferentes servicios del
hospital en coordinacién con el personal facultativo y de enfermeria de los

mismos.

Conocer la expresion neuropsicoldgica de las enfermedades, sindromes,

trastornos y alteraciones neuroldgicas y neuroquirirgicas mas prevalentes.

Conocer e identificar en la exploracibn clinica la semiologia

neuropsicolégica.

Conocer y utilizar los procedimientos, técnicas, y tests psicologicos
adecuados para la evaluacion neuropsicoldgica de los diferentes procesos,

funciones y capacidades cognitivas de los pacientes.
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Aprender a realizar informes sobre el estado cognitivo de los pacientes con
expresion de juicio clinico sobre afectacion y capacidad funcional general,
asi como de los diferentes procesos y funciones cognitivas, y del curso

evolutivo previsible.

Conocer e identificar las necesidades de rehabilitacion neuropsicologica de

los pacientes con afectacion cerebral.

Aprender a valorar y atender las necesidades psicologicas de la familia y
de la red social de apoyo del paciente con afectacién cerebral en las

diferentes fases de la enfermedad, el accidente cerebral o el trastorno.

Dominar modelos tedéricos sobre adaptacién a la enfermedad croénica y al

cancer (p. €j., Modelo de Afrontamiento y Estrés, teoria del duelo).

Comprender los principales trastornos emocionales asociados al cancer:

ansiedad, depresion, delirium, trastornos del suefio, dolor crénico.
Conocer factores psicolégicos que influyen en la adherencia al tratamiento.

Realizar entrevistas clinicas estructuradas y semi-estructuradas con

pacientes oncoldgicos y sus familias.

Aplicar intervenciones basadas en evidencia: terapia cognitivo-conductual,
ACT, mindfulness, psicoeducacion, intervenciones breves adaptadas al

contexto hospitalario.

Manejar el distrés asociado a diagndsticos recientes, recaidas y finalizacién

de tratamiento.

PROGRAMA DE REHABILITACION (Incluye la rotacion por la Unidad

de Ludopatia, Programa de Atencion a Primeros Episodios Psicoticos
(Hospital de Dia Adultos), Programa de Trastorno Obsesivo-
Compulsivo, Hospital de Dia Infanto Juvenil y Recurso de

Rehabilitacion de media estancia o psicosocial).

Duracién: 6 meses.

Ubicacion:
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Hospital de Dia de Psiquiatria del Hospital Universitario Ramon y Cajal (2

meses).

Hospital de Dia de Psiquiatria Infanto Juvenil del Hospital Universitario

Ramén y Cajal (2 meses)

Otro dispositivo de rehabilitacién a_eleqir por el residente (2 meses)

de entre los siguientes:
o Fundacién Manantial.
o Centro de Rehabilitacion Laboral Candelita Ciudad Lineal.

o Unidad Hospitalaria de Tratamiento y Rehabilitacion (UHTR) de
la Clinica San Miguel.

Objetivos:

Adquirir conocimientos y habilidades para el manejo clinico y seguimiento

de las personas con trastornos mentales graves.

Adquirir conocimientos y desarrollar habilidades especificas para evaluar
las habilidades, recursos y red de apoyo social de las personas con

trastornos mentales graves.

Identificar los factores de proteccion, riesgo y desencadenamiento en

trastorno mental grave.

Adquirir conocimientos y desarrollar habilidades sobre los programas,
técnicas y estrategias de rehabilitacion de pacientes con trastornos
mentales graves en y con los diversos servicios y/o dispositivos sanitarios

y sociales, desde un modelo de recuperacion.

Capacitar para la elaboracion, desarrollo y aplicacion de planes
individualizados de tratamiento para pacientes con trastornos mentales
graves, incluyendo tanto las técnicas y estrategias especificas para actuar
sobre las dificultades emocionales, sociales, laborales y familiares en
personas con trastorno mental grave, con el fin de que logren alcanzar un
nivel de autonomia y desarrollo personal 6ptimo asi como adaptacién a la

comunidad-

10
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Desarrollar habilidades de trabajo en equipo multidisciplinar y la
coordinacion con los diversos recursos y dispositivos involucrados en el
soporte, apoyo Yy rehabilitacion integral de los pacientes con trastornos

mentales graves.

Capacitacion en evaluacion e intervencion con familiares con el objetivo de
mejorar su conocimiento sobre el proceso de enfermedad de su familiar,
cooperar en el tratamiento y facilitar estilos relacionales y de comunicacion

funcionales.

Conocer los dispositivos sociales y sanitarios disponibles para la Unidad
Docente Acreditada y los criterios y procedimientos de coordinacion y

derivacion para un mejor cumplimiento del Programa de Rehabilitacion.

Conocer los aspectos socioculturales que influyen en el concepto salud-

enfermedad en la persona en exclusién social.

Adquirir conocimientos y herramientas para el tratamiento grupal de
personas con trastorno por juego patologico, asi como para el abordaje

conjunto y el apoyo a sus familiares.

Conocer la organizacion y funcionamiento de un Hospital de dia - Centro

educativo terapéutico y el modelo de trabajo en equipo interdisciplinar.

Adquirir conocimientos tedrico-practicos sobre el trastorno mental grave en
poblacion infanto-juvenil, los factores multicausales asociados al mismo y

el trabajo desde el modelo de comunidad terapéutica.

Adquirir conocimientos y habilidades basicas de evaluaciéon y diagndstico
diferencial en poblacién infanto-juvenil con diagndstico de trastorno mental

grave.

Adquirir conocimientos y habilidades béasicas de intervencion grupal e

individual con menores con diagndéstico de trastorno mental grave.

Adquirir conocimientos y habilidades basicas manejo de crisis aguda con

poblacion infanto-juvenil.

11
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PROGRAMA DE ATENCION A LA SALUD MENTAL COMUNITARIA,
AMBULATORIA Y DE SOPORTE DE LA ATENCION PRIMARIA.

Duracién: 12 meses.

Ubicacion: Acordado distribucidn equitativa de los centros por los tutores

de entre los siguientes: Centro de Salud Mental (CSM) de Hortaleza, San Blas,

Ciudad Lineal o Barajas, pertenecientes al Servicio de Psiquiatria del Hospital

Universitario Ramon y Cajal.

Objetivos:

Conocer y manejar las implicaciones practicas de los principios y bases
organizativos del Sistema Nacional de Salud Espafiol y de la Comunidad
Auténoma que corresponda, asi como su modelo de atencion a Salud

Mental.

Conocer y manejar los aspectos juridico-legales de la préactica clinica y la
problemaética legal de la atencién a los trastornos mentales.

Conocer la cartera de servicios del SNS y de la Comunidad Autbnoma que

corresponda.

Conocer y manejar los sistemas internacionales de diagndstico de los

trastornos mentales y del comportamiento.

Conocer, manejar y valorar instrumentos de psicodiagnostico y evaluacion

psicolégica, técnicas de entrevista clinica, analisis y formulacién de casos.

Realizar diagnésticos, incluyendo diagndéstico diferencial, elaborar historias

clinicas, informes clinicos e informes periciales.

Conocer, aplicar y valorar la eficacia de programas de psicoterapia y
procedimientos de intervencién y tratamiento psicoldgicos, en los niveles

individual, familiar, y de grupo.

Adquirir conocimientos, habilidades y experiencia en el manejo clinico y

seguimiento de casos con trastornos cronicos.

12
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Conocer y, en su caso, aplicar las Guias Clinicas nacionales e
internacionales para el abordaje de los trastornos mentales y del

comportamiento.

Adquirir conocimientos y experiencia en el trabajo en equipos

multidisciplinares.

Disefar, aplicar y supervisar el Plan de Tratamiento Individualizado en los

Trastornos Mentales graves.

Participar en las coordinaciones con Atencion Primaria colaborando en la
valoracion conjunta y derivacién de casos, asi como en el seguimiento y
asesoramiento de los casos que puedan ser atendidos en Atencidn

Primaria.

Participar y colaborar en la coordinacion con otros dispositivos sanitarios,

sociales, educativos, de insercién laboral, tutelares y judiciales.

Participar y colaborar en las actividades de planificacion, prevencion y

evaluacion clinica y epidemiologica.

Participar y colaborar en el disefio de actividades y programas de

prevencion y promocion de la salud, y en especial de la salud mental.

Conocer y aplicar criterios de indicacion de hospitalizacion, interconsulta, y

derivacién a otros recursos y profesionales sociales y sanitarios.

PROGRAMA DE HOSPITALIZACION

Duracién: 4 meses.

Ubicacion: Unidad de Hospitalizacion Breve (UHB) y Unidad de

Hospitalizacion de Trastornos de la Conducta Alimentaria (TCA) del Servicio

de Psiquiatria del Hospital Universitario Ramén y Cajal.

Objetivos:

Adquirir conocimientos, habilidades y desarrollar actitudes adecuadas
sobre los diversos aspectos referidos al diagnostico y valoracion de la

gravedad del trastorno y la crisis, incluyendo el diagnéstico diferencial con

13
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enfermedades médicas, evaluando los sintomas precoces y los

incapacitantes.

Adquirir conocimientos, habilidades y actitudes sobre la atencion a
pacientes ingresados y sus familiares, y la atencién a las urgencias
derivadas por los equipos comunitarios y los servicios generales de

urgencias.

Conocer y aplicar criterios de indicacidbn de hospitalizacion, tiempos
estimados de ingreso, indicaciones de altas, planificacion del seguimiento

ambulatorio, etc.

Adquirir conocimientos, habilidades y actitudes para la valoracion de pautas
de tratamiento intensivo, asi como para la coordinacién en red con otros
dispositivos asistenciales y profesionales en funciéon del seguimiento y
apoyo tras el alta, con el fin de reducir la tasa de reingresos futuros y

mejorar la calidad de vida de los enfermos y familiares.

Conocer los psicofarmacos indicados en cada caso, criterios de aplicacion,
protocolos de seguimiento, y los efectos colaterales.

Adquirir conocimientos de los factores mas relevantes en la coordinacion
con los distintos dispositivos y recursos de la red socio-sanitaria, desde una

Optica de continuidad de cuidados.

Adquirir experiencia en el manejo de técnicas y procedimientos de
intervencion psicologica para los procesos de agudizacion de los trastornos

mentales y las situaciones de crisis y de urgencias.

Conocer y manejar los procedimientos de evaluacién y diagndstico
especificos de los TCA.

Conocer, elaborar, aplicar, y evaluar la eficacia de los programas de
psicoterapia y tratamientos psicolégicos basados en la evidencia
especificos para los TCA, tanto a nivel individual, como de grupo, familiar,

y comunitario.

Conocer y saber evaluar la morbilidad psicoldgica asociada a los TCA.

14
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Conocer la comorbilidad de los TCA con otros trastornos y enfermedades

mentales y del comportamiento.

Conocer y aplicar las intervenciones psicolégicas necesarias para el apoyo,
consejo, y asesoramiento a familiares de pacientes ingresadas con TCA.

Adquirir habilidades y capacitacion para intervenir en la resolucién de las

situaciones de crisis y urgencias de personas con TCA.

AREA DE FORMACION ESPECIFICA

Duracién: 4 meses.

Ubicacion: A eleqgir por el residente v acordado con su tutor de entre los

siguientes:

©)

Unidad de Trastornos de la Personalidad (UTP) del Hospital Dr.

Rodriguez Lafora.

Unidad de Psiquiatria Forense y Legal del Hospital Central de la Defensa

Goémez Ulla.

Otra rotacion de interés para el residente, dentro o fuera del area, de

acuerdo con su tutor.

Objetivos: acceder a campos de desarrollo tedrico-técnico especificos de la

psicologia clinica no incluidos en el circuito basico de rotacion.

ADICCIONES

Duracién: 4 meses.

Ubicacién: de entre los siguientes:

o Unidad de Drogodependencias del Servicio de Psiquiatria del Hospital

Universitario Ramoén y Cajal.

o Unidad de Deshabituacion Alcohdlica (UDA) del Hospital Dr. Rodriguez

Lafora.

o Centro de Atencion Integral a Drogodependientes (CAID).

15
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Objetivos:

Adquirir conocimientos sobre el fendmeno de las adicciones y los

principales patrones de conductas adictivas.
Conocer las principales sustancias objeto de adiccion.
Conocer las principales adicciones comportamentales.

Manejar datos sobre los principales tipos y pautas de consumo de

sustancias de la poblacion general.
Conocer la incidencia de trastornos adictivos en la poblacion de referencia.
Conocer los programas de prevencion del consumo de sustancias.

Realizar andlisis de la demanda de tratamiento, considerando sus

principales caracteristicas y el manejo de situaciones iniciales.

Manejar la historia clinica en adicciones, principales elementos y rasgos
caracteristicos (historia toxicolégica, andlisis funcional de la adiccion,

analisis motivacional...).
Conocer los distintos roles profesionales dentro del equipo interdisciplinar.

Conocer las principales areas de exploracion en las adicciones y manejo
de escalas (historia toxicolégica, gravedad de la adiccion, estadio

motivacional, cribado psicopatolégico...).

Adquirir y aplicar conocimientos sobre los principales programas de
psicoterapia y procedimientos de intervencion y tratamiento psicologicos

empiricamente validados en adicciones.

Abordar casos con patologia dual, estableciendo diagnésticos diferenciales

y llevando a cabo estrategias integrales y coordinadas de tratamiento.

Adquirir y aplicar habilidades para abordar desde otras redes asistenciales
situaciones de conductas adictivas: diagnostico, orientacion terapéutica,

intervenciones especificas, derivaciones y tratamiento de complicaciones.
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PROGRAMA DE PSICOLOGIA CLINICA INFANTIL Y DE LA
ADOLESCENCIA

Duracién: 6 meses.

Ubicacién: Seleccionado por tutores de entre los siguientes: Centro de Salud

Mental (CSM) de Hortaleza, San Blas, Ciudad Lineal o Barajas, pertenecientes

al Servicio de Psiquiatria del Hospital Universitario Ramon y Cajal.

Objetivos:

Conocer y manejar los aspectos juridico-legales de la préactica clinica y la
problemética legal de la atencion a los trastornos mentales de nifios y
adolescentes.

Conocer tanto el desarrollo evolutivo normal como las variaciones respecto

de lo normal que merecen ser objeto de atencion.

Conocer las caracteristicas propias de la psicopatologia en el periodo
infantil y adolescente, asi como los principales grupos de riesgo en cada

etapa evolutiva.

Conocer y manejar instrumentos especificos de psicodiagnostico,
evaluacion psicoldgica, técnicas de entrevista clinica, andlisis y formulacion
de casos, de los problemas psicoldgicos y trastornos mentales de nifios y
adolescentes.

Realizar diagndsticos, incluyendo diagnostico diferencial, elaborar historias

clinicas, informes clinicos e informes periciales.

Adquirir conocimientos y desarrollar habilidades para el disefio y aplicacién
de intervenciones psicoterapéuticas en poblacion infantil y adolescente, en

los niveles individual, familiar y de grupo.

Participar en las coordinaciones con el nivel de Atencién Primaria y
colaborar en la valoracion conjunta y derivacion de casos. Asi como en la
discriminacion, seguimiento y asesoramiento de los casos que puedan ser

atendidos en Atencién Primaria.
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Participar y colaborar en actividades y programas especificos de

prevencion y promocioén de la salud para poblacion infantil y adolescente.

Conocer y aplicar criterios de indicacion de hospitalizacion y derivacion a

otros recursos y profesionales sociosanitarios.

Conocer y aplicar los criterios de derivacion a la red de salud mental de

adultos.

Adquirir conocimientos y desarrollar habilidades para realizar actividades y
programas de enlace, interconsulta y apoyo a menores hospitalizados y sus

familias.

Adquirir conocimientos y desarrollar habilidades para el trabajo con familias
de menores con alteraciones psicoldgicas. ldentificacion de contextos

familiares y factores de especial riesgo para el nifio y adolescente.

Participar y colaborar en la coordinacion con instituciones sociales,

educativas y judiciales involucradas en la atencién a menores.

Adquirir conocimientos y experiencia en programacion, organizacion y
planificacion de los equipos, unidades, servicios u otros dispositivos

sanitarios especificos.

ROTACION DE LIBRE DISPOSICION

Duracién: 3 meses.

Ubicacion: A eleqir por el residente.

Objetivos: rotacion de interés para el residente, dentro o fuera del area, de

acuerdo con su tutor. Se fomenta la rotacién por centros de excelencia tanto

nacionales como internacionales.

PROGRAMA DE ATENCION PRIMARIA

Duracién: 3 meses.
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Ubicacién: Impulsar aquellos que cuenta con Psicélogo Clinico. Centro de

Atencién Primaria dentro del area del Hospital Universitario Ramén y Cajal.
Objetivos:

- Conocer los aspectos basicos de la organizacién, funcionamiento y gestion

de los Centros de Atencion Primaria de salud.

- Participar en el funcionamiento de los equipos multidisciplinares de

Atencién Primaria.

- Conocer los criterios de derivacion al nivel especializado y especialmente

a los dispositivos de Salud Mental.

- Conocer y participar en los espacios de coordinacion organizados desde

Atencién Primaria.

- Adquirir conocimientos sobre las psicopatologias mas prevalentes en

Atencion Primaria y sobre el diagndstico diferencial.

- Adquirir conocimientos sobre los trastornos somaticos asociados a la

patologia mental.

- Valorar el impacto de la enfermedad fisica sobre el estado mental y la

calidad de vida del paciente y de su familia.

- Adquirir conocimientos sobre el seguimiento de los trastornos mentales

graves en la comunidad.

ATENCION CONTINUADA

En nuestro plan formativo, la atencidén continuada se lleva a cabo mediante
la realizacién de guardias de urgencias con nuestro servicio de Psiquiatria. En la
actualidad, se realizan entre 4 y 5 guardias al mes de 24 horas, junto con los
MIRES de Psiquiatria. Se produce una libranza posterior, tal y como recoge la ley.
Se ha producido un incremento considerable del nimero de guardias en los
ultimos afios, lo que enriquece la formacién y aporta continuidad al residente para

un mejor desarrollo de la actividad y de la atencion al paciente.
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La realizacion de guardias permite observar una cantidad considerable de
pacientes con motivos de consulta muy heterogéneos y con una sintomatologia
en estado agudo dificil de observar en otros recursos. Esto permite enriquecer las
destrezas y habilidades del terapeuta en el abordaje de situaciones y estados de
emergencia y de crisis. La supervision se realiza de forma directa por parte del
adjunto psiquiatra de guardia. También es un contexto que proporciona el
aprendizaje indirecto mediante la observacion de los residentes mayores

realizando sus funciones.

FORMACION DOCENTE COMPLEMENTARIA

Dentro del programa de formacion de los residentes de Psicologia Clinica

se contemplan las siguientes actividades:

o Pase de guardia: los residentes asisten al pase de guardia de lunes a
viernes, junto con el equipo saliente y entrante de guardia, donde se
comentan las incidencias de la guardia y otros aspectos de interés docente
para la atencién de la Urgencia hospitalaria. A esta reunion asisten
habitualmente otros adjuntos, ademas de los integrantes de los equipos de
guardia.

o Dia dedicado a la Docencia de residentes (tradicionalmente es el
miércoles), de manera que aquéllos que estan rotando en los Centros de
Salud Mental y otros dispositivos docentes localizados fuera del Hospital
acuden para participar en las actividades programadas, junto con otros
residentes del Servicio de Psiquiatria, entre las que se incluyen:

o Reunion del Servicio: dirigida por Angela Ibafiez, Jefa actual del
Servicio de Psiquiatria del Hospital Ramoén y Cajal, nos aporta las
novedades, actualizaciones y temas de interés para adjuntos y
residentes. Con espacio para proponer necesidades adecuadas de
cada grupo.

o Sesion clinica docente: De frecuencia semanal. Caso clinico
elaborado y presentado por un residente (Psicologia Clinica,
Psiquiatria o Enfermeria) supervisada por un adjunto, en la que

participa todo el Servicio de Psiquiatria.
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Programa de formacion propuesto en el temario BOE: De
frecuencia semanal. Abarca los temas de estudio del programa
formativo completo de la especialidad, presentado por los residentes
y supervisado por los facultativos adjuntos del Servicio.

Seminario y/o charla formativa: De frecuencia semanal.
Exposicion sobre algun tema de interés docente, impartida por un
adjunto del Servicio de Psiquiatria del Hospital o algan profesional
invitado.

Lectura critica de articulos y/o guias clinicas: De frecuencia
mensual. Presentacion y discusidn de publicaciones sobre temas de
actualidad relacionados con la especialidad, con la participacion de
colaboradores y diversos profesionales del Hospital.

Lectura de clasicos: De frecuencia mensual. Lectura y discusion
de textos relevantes y fundacionales en la historia de la especialidad,
con la participacion de colaboradores y diversos profesionales del
Hospital.

Formacion en investigacion: De frecuencia mensual. Seminarios
especificos sobre metodologia y experiencia practica en
investigacion, impartidos por profesionales investigadores dentro y
fuera del Servicio.

Supervision de casos: De frecuencia mensual. Presentacion,
formulacién y disefio de plan de intervencién de casos presentados
por residentes del servicio, con la orientacion de un supervisor con

experiencia en practica clinica del Servicio.

Cursos ofertados en el Servicio: dentro de la oferta formativa se
desarrollan diferentes cursos dirigidos o codirigidos por facultativos del

Servicio, cuyo contenido varia de un afio a otro.

Congresos y otras reuniones cientificas: se anima a los residentes a
participar en Congresos Yy reuniones cientificas de la especialidad en los

gue se desarrollan actividades docentes de gran interés para su formacion.

ACTIVIDAD CIENTIFICA Y PUBLICACIONES
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= Se estimula a los residentes a participar en trabajos de investigacion,

con una implicacion progresiva segun su afio de residencia.

= Se les orienta y anima para la presentacién de los resultados de estos

estudios en forma de:

o Comunicaciones en Congresos en formato de poster y/o

comunicacion oral.

o Publicacion de los resultados en revistas cientificas de la

especialidad.

= Ademas de la publicacion de articulos, se anima y facilita al residente a

realizar distintos tipos de publicaciones, fundamentalmente:

o Publicacién de casos clinicos, ya sea en revistas cientificas que
admiten este tipo de publicacion o en libros de casos clinicos.

o Capitulos de libros, bien en libros dirigidos por facultativos del
Servicio y por tanto supervisados directamente por los mismos o
bien mediante la invitacion para participar como coautor de un
capitulo de libro que ha sido encargado a alguno de los facultativos

y supervisado por este.

» Se anima a los residentes que lo deseen a realizar su Tesis Doctoral, para
lo que los distintos doctores del Servicio orientan y facilitan el disefio y el
desarrollo de una investigacion para este fin.

EVALUACION DEL RESIDENTE

El proceso de evaluacion del residente es un elemento nuclear en la
formacién del mismo, sobre todo si tenemos en cuenta las implicaciones docentes
del proceso de evaluacion cuando este se desarrolla de manera adecuada
facilitando un feedback de dicha evaluacién y orientando sobre areas de mejora 'y
procedimientos para su consecucion. En este sentido, la evaluacion de los

residentes de Psicologia Clinica se realiza mediante:
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Evaluacion de las rotaciones: durante la rotacion, se anima a los
facultativos responsables a comunicar al residente y, en su caso, a su tutor,
cualquier incidencia relacionada con su formacion y el cumplimiento de los
objetivos docentes, con el objeto de orientar al mismo si precisa corregir o
modificar algin aspecto de su implicaciéon en dicha rotacion. Al finalizar
cada rotacion, el facultativo responsable de la misma cumplimenta una
evaluacion segun el formato proporcionado desde el Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social.

Entrevistas programadas con el tutor: cada residente mantiene con su
tutor un minimo de 4 entrevistas programadas, que se consideran un
elemento primordial de la evaluacion formativa del residente. Se trata de

entrevistas “formales”, al menos una por trimestre, cuyos objetivos son:
o Comprobar el cumplimiento del programa y los objetivos previstos.
o Detectar areas de mejora.
o Favorecer la autorreflexion del residente y su motivacion.
o Orientar al residente en su formacion complementaria.
o Proporcionar feedback y establecer objetivos y tareas.

De la realizacion de estas entrevistas se debe enviar constancia a Docencia
Médica. Ademas de estas reuniones, se mantienen con el residente las
entrevistas y reuniones no programadas que se requieren segun cada caso,

bien por iniciativa del residente o del tutor.

Evaluacion anual del residente: los tutores intervienen en la evaluacion
anual de los residentes a través de la orientacion para la realizacion y
evaluacion de la Memoria Anual que tiene que realizar el residente y
entregar en Docencia Médica, asi como a través de la participacion activa

en las reuniones de evaluacion anual legalmente establecidas.
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