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RESOLUCION DE 3 DE JULIO DE 2026, DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO “RAMON Y CAJAL” DEL SERVICIO MADRILENO DE SALUD, POR LA QUE SE
PUBLICA LA PUNTUACION PROVISIONAL OBTENIDA EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
PROVISION DE UN PUESTO DE JEFE/A DE EQUIPO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA (HOSPITAL DE
DIA), PARA SU COBERTURA MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

Realizado el proceso selectivo, mediante valoracion de méritos y entrevista personal, el dia 30 de junio de
2026, proceso de provisidn para la cobertura mediante libre designacion de un puesto de Jefe/a de Equipo
de la Funcién Administrativa (Hospital de Dia) del Hospital Universitario Ramén y Cajal, convocado por
Resolucién de fecha 24 de abril de 2026, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE
PRIMERO: Publicar la puntuacion total provisional obtenida en el proceso de seleccion.
EXPERIENCIA
APELLIDOS NOMBRE DN | phorESIONAL | FORMACION | ENTREVISTA TOTAL
VELASCO GALINDO ANA MARIA HH)Z20%* 21,59 2,10 25,71 49,40
GOMEZ RUIZ NURIA k[5G xx 16,58 0.00 19,28 35,86

SEGUNDO: Los aspirantes, dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente
a la publicacion de esta Resolucion, para interponer reclamaciones contra las puntuaciones provisionales,
gue se entenderan resueltas con la puntuacion otorgada en los listados definitivos. Los escritos de
reclamacién deberan presentarse exclusivamente a través de registro electrénico.

EL DIRECTOR GENERAL DE RR.HH. DEL SERMAS
P.D. (Resolucion de 12-06-2018) B.O.C.M. 19-06-2018
EL DIRECTOR GERENTE

P.A. EL DIRECTOR MEDICO
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