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RESOLUCION DE 12 DE MARZO DE 2026, DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO “RAMON Y CAJAL” DEL SERVICIO MADRILENO DE SALUD, POR LA QUE SE
PUBLICA LA PUNTUACION DEFINITIVA OBTENIDA EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
PROVISION DE DOS PLAZAS DE FACULTATIVO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTENSIVA (PERFIL
ORIENTADO A LA ASISTENCIA ESPECIALIZADA, LA FORMACION CONTINUADA Y LA EXPERIENCIA
ESPECIFICA EN AREAS CLAVE PARA EL SERVICIO, COMO LA ATENCION AL PACIENTE
INMUNOSUPRIMIDO, EL MANEJO DE TERAPIAS CELULARES AVANZADAS (CART-T) Y EL USO DE
TECNICAS DE SOPORTE EXTRACORPOREO (ECMO)) EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y
CAJAL

Finalizado el plazo de reclamacion previsto en la Resolucion de 2 de marzo de 2026 de la Direccién Gerencia,
por la que se publica la puntuacion provisional obtenida en el proceso selectivo, a través de valoracion de
méritos y entrevista personal el 24 de febrero de 2026, para la provision mediante nombramiento de personal
estatutario interino por vacante de dos plazas de Facultativo Especialista en Medicina Intensiva (Perfil
orientado a la asistencia especializada, la formacién continuada y la experiencia especifica en areas clave
para el servicio, como la atencion al paciente inmunosuprimido, el manejo de terapias celulares avanzadas
(CART-T) y el uso de técnicas de soporte extracorpéreo (ECMOQ)), convocada por Resolucion de 12 de
diciembre de 2025, esta Direccion Gerencia

RESUELVE

PRIMERO: Publicar la puntuacién total definitiva obtenida en el proceso de seleccién.
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LOPEZ OLIVENCIA MARINA 7740 8,60 14,00 5,00 29,00 56,60
LOPEZ VERGARA LORETO rrDEA4RH 13,50 6,88 5,00 29,00 54,38
MARIA
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GARCIA GODES MARIA *OQ06H* 6,50 2,65 5,00 29,00 43,15
mg’t‘ﬁf‘f\' MINGARRO | piego *rk346 0% 3,20 2,00 5,00 29,00 39,20
BLANCO OTAEGUI NEREA e 0,40 1,60 0,00 29,00 31,00
. NO
RUIZ BARRANCO INES w7986% | e | e | e | PRESE DA

SEGUNDO: Contra la presente Resolucion que no pone fin a la via administrativa, los/as
interesados/as podran interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante
Viceconsejeria de Sanidad y Direccion General del SERMAS de la Comunidad de Madrid en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor defensa de
sus intereses a través del siguiente enlace https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-
recursos/recurso-alzada-sanidad
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