OBJETIVO

Objetivo 1

OBJETIVOS/ODS

5
Disminucion del consumo de Papel en un 5%
respecto al afio anterior

ACCIONES

A DE GESTION AMBIENTA

L 2019-2030

Coordinar con la SC medidas para reducir el consumo de papel
en Reprografia ya que todas las peticiones son tras aprobacion de
la Direccién de Gestion del HUPHM.

CIERRE 2019 CIERRE 2020 CIERRE 2021 CIERRE 2022 CIERRE 2023
Blanco y Negro: Blanco y Negro:
2020: 338.410 2021: 381.889
Copias en 2019: 2021: 381.889 2022: 300,167
i o N
*409.332 bin : Aumento .13 % Reduccuon_ 21% Reduccion 1%
*83.526 color Consumo papel a 31/12/2020: 8.670.000 folios. Aumento Color: Color:
del 1.91% debido a: carteleria hospital de campaia, 2020: 77.335 2021: 75.657
Impresion de nuevas fichas y registros por nuevos 2021: 75.657 2022: 92.221
Reduccion 2% Aumento 22%

BEAEEFREBA

Formacion y concienciacion al personal.

Medidas en la configuracion de la Fotocopiadora, creacion de
Cadigos de impresion, configuracion de equipos para impresion a
doble cara y b/n, etc

Reduccion del consumo en un 10%

A cierre del 2019 objetivo cumplido, el
cual se mantiene para el afio 2020

protocolos COVID , etc. Se mantiene objetivo para el afio

2021.

Consumo papel a 31/12/2021: 9.775.000 folios. Aumento del
9.90% debido a: carteleria hospital de campafia, Impresion de
nuevas fichas y registros por nuevos protocolos COVID,
incremento citacion por carta y reprogramacion, etc. Se mantiene
objetivo para el afio 2022.

Consumo papel a 31/12/2022: 9.387.250
folios.Hemos conseguido una reduccion del
4,23% . Se mantiene objetivo para el afio 2023.

Consumo papel a 31/12/2023: 9.704.000 folios. Se ha
producido un aumento del 7,14% . Se mantiene objetivo
para el afio 2024.

Objetivo 2

Reduccion/Eliminacion del uso del plastico de
un solo uso.
BEER

BE

Eliminacion de plésticos de un solo uso en la actividad asistencial.
Promover a los trabajadores en el uso de botellas de agua y
cucharillas de acero inoxidable o similar para evitar el uso de
vasos y cucharillas de plastico.

Eliminacion de plésticos de un solo uso en Servicios de la SC
(lenceria, restauracion, etc.)

Sustitucion de las maquinas que empleen vasos de plastico.

El 100% de los vasos disponibles en el
hospital son libres de plastico.

Objetivos en el cierre del afio 2019
cumplidos con resultados satisfactorios

Reparto de vasos de carton para las ingestas de comidas
y cenas, reduciendo el consumo de material plastico
desechable de uno solo uso. Pte sustitucion cucharillas
cocina y bolsas de plastico por compostables.

Se ha podido sustituir el 100% de las cucharillas de plastico, por
cucharillas compostables asi como las pajitas y los vasos. Se
esta trabajando con el servicio de restauracion para sustituir al
maximo las cucharillas desechables por no desechables del
mismo modo que se ha solicitado la eliminacién de los vasos
desechables en las ingestas, esta pendiente la sustitucion de las
bolsas por bolsas compostables, por lo que se mantiene para
2022.

Sigue pendiente para 2023 la sustitucion de bolsas
compostables

Sigue pendiente para 2024 la sustitucion de bolsas
compostables asi como la implementacion de la
eliminacion del plastico en otros servicios.

Se ha podido sustituir el 100% de las cucharillas
de plastico, por cucharillas compostables

Reduccion 55% plasticos en otros servicios como
lenceria

Objetivo 3

Mejorar la segregacion de residuos en el
ambito asistencial disminuyendo la
generaciudn de residuos clase Ill y aumento
la generacion de residuos valorizables.

BEdfEFREREA

Acciones formativas y concienciacion del personal sanitario.
Carteleria especifica.

Acciones formativas a todas las unidades
con resultado satisfactorio

Dada la situacion actual, y la obligatoriedad de segregar
todos los residuos de pacientes COVID como Clase IIl, el
aumento de residuos Clase lll en el afio 2020 fue del
73,7% . Se decide mantener el objetivo para conseguir
normalizar la situacion.

Se ha conseguido una disminucion de 16,39% con respecto al
afio 2020, con la implementacion del sistema de gestion en cajas
durante los picos de actividad, ademas de la colaboracion del
personal sanitario en la segregacion de este residuo. Se
mantenien el objetivo hasta compensar el crecimiento
experimentado en el 2020.

Se ha conseguido una disminucion de 24,35%
con respecto al afio 2021, con la implementacion
del sistema de gestion en cajas durante los picos

de actividad, ademas de la colaboracion del

personal sanitario en la segregacion de este
residuo. Se mantenien el objetivo hasta compensar
el crecimiento experimentado en el 2020.

Sigue pendiente para 2024 con el fin de evaluar el
cambio de segregacion efectuado en el mes de
septiembre.

Objetivo 4

Consumo responsable de agua y energias
no renovables.

Realizar campaiias de informacion entre los empleados para el
ahorro energético, a través del aprovechamiento maximo de la luz
natural, y de ahorro de agua asi como avisar de incidencias de
fugas o goteras en grifos al servicio de mantenimiento en el
momento de su deteccion.

Reduccion del consumo de agua en un
4,4%

Reduccion del consumo de electricidad
en un 5,6% Reduccion del consumo de
gasoil en un 16,8% Reduccion del
consumo de gas en un 17,9%

A cierre del 2019 objetivo cumplido, el
cual se mantiene para el afio 2020.

Reduccion del consumo de agua en un 6,7%
Reduccion del consumo de electricidad en un 8,9%
Reduccion del consumo de gasoil en un 18,9%
Reduccion del consumo de gas en un 2,3%

A cierre del 2020 objetivo cumplido, se mantiene para el
afio 2021 con el fin de seguir proliferando el consumo
responsable en el hospital.

Reduccion del consumo de agua en un 7,3%
Reduccién del consumo de electricidad en un 11,5%
Aumento del consumo de gasoil en un 978,6%
Aumento del consumo de gas en un 13,2%

A cierre del 2021 el objetivo no se cumple integramente, por lo
que se mantiene para el afio 2022 con el fin de seguir
proliferando el consumo responsable en el hospital.

Reduccion del consumo de agua en un 1,83%
Reduccion del consumo de electricidad en un
1,32% Reduccion del consumo de gasoil en un
92,61% Reduccion del

Aumento del consumo de agua en un 6%
Reduccion del consumo de electricidad en un 0,83%
A to del de gasoil en un 21,8%

de gas en un 6,61%

A cierre del 2022 el objetivo se cumple, pero se
mantiene para el afio 2023 con el fin de seguir
proliferando el consumo responsable en el hospital
y la eficiencia energética.

Reduccion del consumo de gas en un 1,42%
Se mantiene para el afio 2024 con el fin de seguir
proliferando el consumo responsable en el hospital y la
eficiencia energética y mejorar los resultados obtenidos.

Objetivo 5

Reduccion huella de carbono digital de la
organizacion/Reduccion de la huella de
carbono de la organizacion

BEAEERABEBA

A cierre de 2020 no se dispone de datos comparativos
por ser el primer afio que se mide la huella de carbono de
la organizacion. 1661367,71 Kg CO2eq

Reduccion de 3,67%

Reduccion de -0,96%

Pte de datos del 2024 para poder hacer comparativo
con 2022 y 2023 ya que la nueva herramienta evalua
los tres alcances.

Objetivo 6

Mejora en la gestion de la uniformidad
quirtrgica (uso mas eficientes de los
detergentes, menor gasto en compras y
menor empleo de materias primas.
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https://www.youtube.com/watch?v=yVWUa3JvwDo

