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‘;: Hospital Infantil Universitario
SaludMadrid |n0 JeSUS

RESOLUCION DE 04 DE JUNIO DE 2026 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL
HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO NINO JESUS POR LA QUE SE PUBLICA
RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA DE
UNA PLAZA INTERINA DE GRUPO TECNICO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA
PARA EL AREA DE RECURSOS HUMANOS.

De conformidad con lo dispuesto en la base 5.2 de la Resolucion de 18 de mayo de 2026 de la Direcciéon Gerencia del
Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus del Servicio Madrilefio de Salud por la que se convoca una plaza interina de Grupo
Técnico de la Funcién Administrativa para el Area de Recursos Humanos, esta Direccién Gerencia

RESUELVE
Primero

Publicar la relacion provisional de aspirantes admitidos al citado proceso de provision.
ASPIRANTES ADMITIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE o
PALOMA COMIN HERNANDEZ *E%7QQQ** =
BEATRIZ GARCIA VILLARACO DELGADO *Ax3()14%* %
TERESA PALENCIA GARCIA *xK]8AG** &
SUSANA SANCHEZ TORRES **kQEE3* X %

(@)
R
ASPIRANTES EXCLUIDOS &

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE
PATRICIA ASENSIO PEREZ (*1) **%9044**
ALVARO CATALINAS ESTEBAN (2*) **%1351%**

(1*) Requisito titulacion: Documento de acreditacion de estudios sin firmar
(2*) Archivo documentacion DNI daiado.
Segundo

Los profesionales excluidos provisionalmente dispondran de un plazo de 5 dias habiles, a contar desde el siguiente a la
publicacién de esta Resolucidén para subsanar los defectos apreciados. La presentacion de reclamaciones se realizara
electronicamente, a través de la sede electrénica de la Comunidad Madrid (https://sede.comunidad.madrid) dirigida a la
Direccién de Gestion del Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus, conforme a lo establecido en el Decreto 188/2021 de
relaciones telematicas y en el articulo 14.2. e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

Tercero

Una vez finalizado el plazo de subsanacidn, se dictara Resolucion aprobando la relacién definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos al proceso de seleccidn, indicando dia, hora y lugar para la realizacion de la entrevista personal.
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Cuarto

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer recurso de alzada
ante la, Viceconsejeria de Sanidad y Direccién General del SERMAS de la Comunidad de Madrid en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la misma, conforme a lo dispuesto en los articulos 121y 122 de Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas (B.O.E. n2 236, de 2
de octubre de 2015), sin perjuicio de cualquier otro recurso que el interesado considere procedente interponer para mejor
defensa de sus intereses a través de siguiente enlace:
https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad.

Madrid, 04 de junio de 2026
DIRECTOR GERENTE DEL HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO NINO JESUS
(Resolucidn 12 de junio de 2018, D.G.RR.HH. y RR.LL. SERMAS)
Fdo.: Julio Zarco Rodriguez
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