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RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL LA FUENFRIA, POR LA QUE
SE QUE SE APRUEBA EL LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A
PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE
UN PUESTO DE SUPERVISOR/A DE UNIDAD DE FORMACION, DOCENCIA E
INVESTIGACION Y DE RECURSOS MATERIALES

En relacién con la Resolucion de fecha 21 de octubre de 2025 por la que se convoca para su cobertura por el
sistema de libre designacidn, un puesto de Supervisor/a de Unidad de Formacién, Docencia e Investigacién
y de Recursos Materiales del Hospital La Fuenfria, en cumplimiento de lo acordado en la Base Cuarta
(Admisidn de aspirantes), esta Direccion de Gerencia, en uso de las competencias atribuidas segun dispone
el apartado Primero f) de la Resolucién de 12 de junio de 2018, de la Direccion General de Recursos
Humanos, de delegacién de competencias en materia de gestién de personal (B.O.C.M. de 19 de junio de
2018),

RESUELVE

PRIMERO.- Publicar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos al citado proceso de
seleccion.

e ANEXO I. Listado de aspirantes admitidos.
e ANEXO Il Listado de aspirantes excluidos, junto con los motivos de exclusion.

SEGUNDO.- De conformidad con la Base Cuarta de la convocatoria mencionada, los aspirantes excluidos o
los que, habiéndose presentado a la convocatoria, no estén incluidos en ningun listado, en su caso,
dispondran de un plazo de diez (10) dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucién, para subsanar los defectos apreciados.

La presentacion de los escritos de reclamacidon o subsanacion de defectos se realizard teleméaticamente, a
través de la sede electronica de la Comunidad Madrid, conforme a lo establecido en el Decreto 188/2021 de
relaciones telematicas y en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO.- Una vez finalizado el plazo de subsanacién, en aplicacion de la Base Cuarta de la
convocatoria, se dictara Resolucion aprobando la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al
proceso de seleccién, asi como la fecha, hora y lugar para la realizacién de la entrevista personal que sera
publicada igualmente en los tablones del Hospital La Fuenfria.

Cercedilla, a fecha de firma.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y RELACIONES LABORALES DEL SERMAS
P.D. (Resolucion de 12.06.2018 — BOCM 19.06.2018)
EL DIRECTOR GERENTE
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HOSPITAL LA FUENFRIA

CONVOCATORIA PUESTO DE SUPERVISOR/A DE UNIDAD DE FORMACION, DOCENCIAE
INVESTIGACION Y DE RECURSOS MATERIALES

ANEXO |
ASPIRANTES ADMITIDOS

APELLIDOS, Nombre

ALVARO GARCIA, Irene

PEREZ BAOS, Enrique

ROJAS RUDILLA, ALICIA

ANEXO Il
ASPIRANTES EXCLUIDOS

APELLIDOS, NOMBRE MOTIVOS EXCLUSION

“Presentacion de solicitudes”).

ARMAS PEREIRA, Susana de los Reyes e No acredita tres afios de ejercicio profesional
’ con documentacion presentada dentro del

plazo de presentacion de solicitudes (Base
Segunda “Requisitos de participacion” y Base

Tercera “Presentacion de solicitudes™).

e No aporta Anexo Il completo (Base Tercera
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