MARTA VILLAR IZQUIERDO

PERFIL PROFESIONAL

Directora de Enfermeria con experiencia en la implementacion de proyectos de captacion y retencién de
talento, la optimizacién de procesos, la continuidad asistencial, la seguridad del paciente y la gestién del
cambio.

FORMACION ACADEMICA

— Master en Gestién y Calidad asistencial desde el Liderazgo Enfermero, Universidad Catdlica de Avila
(2025-2026)

— Master en Simulacién Clinica, Universidad Catdlica de Avila (2024-2025)

— Master en Direccidn y Gestion de Enfermeria, Universidad Tecnoldgica Tech (2023-2024)

— Experto Universitario en Gestion Integral de la Enfermera de Practica Avanzada, Universidad Catdlica
de Avila (2023)

— Graduada en Enfermeria, Universidad Rey Juan Carlos, 2003.

EXPERIENCIA DOCENTE

— Universidad Auténoma de Madrid (UAM):
o Profesora Asociada en Ciencias de la Salud (2022-2025).
o Miembro de tribunal de TFM (2022-2025)
o Tutora de Trabajos Fin de Grado de Enfermeria:
v' " Aplicaciéon y manejo de la desescalada verbal en el paciente de salud mental con
agitacion psicomotora en urgencias por parte de enfermeria”. (2023)
v' “Suplementacidn proteica en personas mayores de 65 afios, como estrategia multifactorial
en la prevencion y mejora de la sarcopenia y su relaciéon con la fragilidad. Revision
sistematica.” (2024)
v" “Necesidad de implementacién de un protocolo para el manejo de ideacién e intento
autolitico en el servicio de urgencias del Hospital Universitario La Paz. Proyecto de
investigacion.” (2025).
o Colaboradora clinica docente (2017-2022).
o Profesora en seminarios practicos en la UAM.
— Otra docencia:
Master de Direccidn y Gestidon de Enfermeria. Universidad Tecnoldgica Tech (2023).
FUDEN en el ambito de la Practica Avanzada, Simulacién Clinica, Gestidony Liderazgo.
Tropos Formacion (2023-2024).
Hospital Universitario Puerta de Hierro (2024).
Metrodora Education (2025).
Tutoria clinica acumulada: >5000h (grado y postgrado)

O O O O O O

INVESTIGACION, PUBLICACIONES Y PONENCIAS DESTACADAS

— Il Jornada de Gestion Innovadora y transformacién del Sistema Sanitario de Codem. Descubriendo
nuestro liderazgo: Transformando el Sistema. Ponente. Marzo 2026

— IV Encuentro de Enfermeras de Practica Avanzada de FUDEN. Dimensiones e impacto de la practica
avanzada: gestion de casos y liderazgo asistencial. Ponente. Octubre 2025.
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| Jornada simulacion Cinica: “ciencia, practica y futuro”. Innovacion docente y simulacidn clinica en
contextos asistenciales diversos. Ponente. Junio 2025.
| Jornada simulacién Cinica: “ciencia, practica y futuro”. Entornos de calma y autorregulacion: el rol
de las salas de confort en el abordaje no coercitivo en situaciones de agitacion. Comunicacién oral.
Junio 2025.
XXXI Congreso anual de la Sociedad Espaiola de Enfermeria Neurolégica y VII Congreso Internacional
de Enfermeria Neurolégica: “Abordaje Integral mediante el Modelo de Gestion de Casos en una
Paciente con Glioblastoma”. Poster. Valencia 2024.
Il Encuentro de Enfermeras de Practica Avanzada de FUDEN: “Nuevos roles profesionales, la
enfermera de prdctica avanzada”. Ponente. Octubre 2024.
IV Congreso Internacional de FUDEN: Abordando los desafios del cuidado: “Enfermeria de Prdctica
Avanzada”. Ponente. Enero 2024.
Il Jornadas de Liderazgo por y para el cambio de FUDEN: “Creacion de una escuela de cuidadores y
pacientes”. Comunicacion oral. Enero 2024.
Il Jornadas de Liderazgo por y para el cambio de FUDEN: “Reconstruyendo los entornos sanitarios”.
Ponente. Enero 2024.
XXXIV Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras: “Unidad hospitalaria de Gestion de Casos:
alineados con el propdosito del hospital mediante el valor del cuidado”. Coautora. Junio 2024.
XXIl Congreso Nacional de Hospitales y Gestidn Sanitaria: “Definicion de grupos de interés y propdsito
de un hospital publico segtin el modelo de transformacion EFQM 2020”. Coautora. 2021.
XXIlI Congreso Nacional de Hospitales y Gestidn Sanitaria: “Experiencia en un hospital publico en la
certificacion de protocolos frente el Covid-19”. Coautora. 2021.
XXIl Congreso Nacional de Hospitales y Gestidn Sanitaria: “Experiencia de aplicacién del NPS: Proyecto
piloto en hospital publico”. Coautora. 2021.
Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares (CNIC): “Administracién precoz de B-bloqueantes
antes de la reperfusion en paciente con infarto agudo de miocardio con elevacion de ST candidatos a
angioplastia primaria. Ensayo clinico EARLY BAMI”. Coinvestigadora. 2015.
Centro Nacional de Investigacion Cardioldgica (CNIC): “Efecto del metoprolol en la cardio proteccion
durante el infarto agudo de miocardio. Ensayo clinico Metocard-CNIC”. Coinvestigadora. 2012.
IV Jornadas de Salud Publica de la URJC. “Conocimientos y Prevencion del Cancer de Mama en mujeres
de la Comunidad de Madrid”, Capitulo de libro. 2002.
Il Jornadas de Salud Publica de la URJC. “Consumo de Plantas Medicinales en Poblacion mayor de 65
afos”. Capitulo de libro. 2001.
Capitulo de Libro ISBN: - 13 978-84-1395-033-4:
o “Gestion Directiva en la Calidad y Seguridad.”
Capitulos del libro con ISBN: 978-84-19041-86-9:
o “Gestion de Cuidados.”
o “Valoracién e intervenciones en el hospital para promover la autonomia y prevenir la
dependencia en las patologias mas prevalentes.”
o “Plan para mayores de 65 afios.”
“Deteccidn y prevencién de los factores de riesgo relacionados con las caidas en el anciano.”
“Gestidn de casos. Modelo nacional.”

COMPETENCIAS CLAVE

Liderazgo y gestion de equipos multidisciplinares.
Planificacidn estratégica y gestion de recursos.
Mejora continua y gestién de la calidad.
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Innovacién y transformacién de procesos asistenciales.

Gestion de la continuidad asistencial.

Comunicacion efectiva, docencia, mentoring y gestion del talento.
Orientacion a resultados, evaluacion de indicadores y gestion del cambio.

FORMACION COMPLEMENTARIA RELEVANTE

Mas de 9000 horas de formacidn distribuidas en mds de 200 cursos acreditados, con especializacién en dreas
clave como practica clinica avanzada, gestién sanitaria y tecnologias aplicadas al entorno de la salud:

Capacitacién en gestidén sanitaria, liderazgo efectivo, calidad asistencial, seguridad del paciente y
humanizacién del cuidado.

Actualizacion constante en practica clinica y competencias avanzadas de enfermeria.

Certificaciones especificas en simulacion clinica y gestion de proyectos, orientadas a la mejora de
procesos y resultados en entornos sanitarios.

MERITOS Y RECONOCIMIENTOS

Participaciéon activa en proyectos de transformacion y humanizacion hospitalaria.
Reconocimientos en gestidn y calidad asistencial.

Comité Cientifico, lll Encuentro de Enfermeria de Practica Avanzada de FUDEN (2024).
Comité Cientifico, IV Encuentro de Enfermeria de Practica Avanzada de FUDEN (2025).
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