
            

de la oferta de la para cada puesto de trabajo, 
de Riesgos 

Laborales, la cual establece esta como un derecho del trabajador y una 

Inicialmente
salud.

del 
puesto de trabajo.

prolongada por motivos de salud

-laboral,
anamnesis, e Es aconsejable 

relevantes, 
historia vacunal, pruebas de mantoux previamente efectuadas, etc.

genda abierta de Salud Laboral 

91 191 50 12.

Infanta 
en la primera planta, 

.

Recibe un cordial saludo.
Muchas gracias,

Hospital Universitario Infanta Leonor


