‘;_q M Hospital Universitario
sauvecia INfANta Leonor

Reunida la Comisidn de Seleccién, para la cobertura de una plaza del Grupo de Gestidn de la
Funcién Administrativa, Subgrupo A2, para prestar sus servicios en el ambito de la Direccién de
Recursos Humanos, en la Seccion de Relaciones Laborales, mediante nombramiento estatutario
de caracter interino por vacante en este centro asistencial, convocada por Resolucién de 23 de
marzo de 2026 de la Direccidon Gerencia del Hospital Universitario "Infanta Leonor" del Servicio

Madrilefio de Salud, con fecha 28 de abril de 2026, se acuerda la publicacion de las puntuaciones

Hospital Virgen

de la Torre

FECHA PUBLICACION: 29 DE ABRIL DE 2026

obtenidas por los candidatos presentados al citado proceso:

Experiencia profesional
Max. 45 Titulacién Cursos de )
Especializada | especializacion Entrevista
APELLIDOS Y NOMBRE Experiencia Experiencia R TOTAL
Profesional Profesional
Genérica Especifica
Max. 25 Max. 20 Max. 10 Max. 15 Max. 30
SANTA MARIA ORTIZ, LUIS ENRIQUE 25 20 10 8,5 30 93,5
GARCIA-VILLARACO DELGADO,
BEATRIZ 0 0 10 15 25 50
JIMENEZ ASENSIO, LORENA NO PRESENTADA
PENUELAS HORTAL, VANESA NO PRESENTADA

SACRISTAN ROMERO, FRANCISCO

NO PRESENTADO

Los interesados tendrdn un plazo de TRES dias habiles, contados a partir del dia siguiente

a la publicacién del presente listado para interponer, en su caso, alegaciones, tras los cuales se

publicard la puntuacidn definitiva.

HOSPITAL UNIVERSITARIO INFANTA LEONOR
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