‘;:m Hospital Universitario -
SaludMadrid Infanta Leonor Hos%éallav%rgrer:

FECHA PUBLICACION: 9 DE FEBRERO DE 2026

Reunida la Comisién de Seleccidn, para la cobertura de un puesto de Supervisor/a de Unidad de
Enfermeria de Recursos Humanos, convocada por Resolucién de 18 de noviembre de 2025 de la
Direccion Gerencia del Hospital Universitario "Infanta Leonor" del Servicio Madrilefio de Salud,
una vez transcurrido el plazo de reclamaciones establecido y no habiéndose formulado alguna,

se procede a publicar la Relacién Definitiva de candidatos por orden de puntuacion:

1. VALORACION DE MERITOS

D)
A) FORMACION < PUBLICACIONES. 1 2. PROYECTO
” 3. ENTREVISTA CALIFICACION
Al IFYSVWNEN  VALORACION |  TECNICO DE PERSONAL FINAL
B) EXPERIENCIA| COMISIONES, PN DE MERITOS ORGANIZACION
PROFESIONAL | PROCESOS Y
a) Formacion | b) Cursos de GRUPOS DE ESY PROVECTOS
APELLIDOS NOMBRE Universitaria | Formacién TRABAJO DE
INVESTIGACION
1,00 2,75 15,00 4,00 2,00
JURADO CARMONA |JOSE MARIA 24,75 45,00 13,00 82,75
24,75
. 2,00 | 0,50 | 15,00 2,00 0,50
ESPANA LOPEZ ANA MARIA 20,00 38,00 13,00 71,00
20,00
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