
 

UNIDAD DOCENTE DE NEUMOLOGIA 
 
 
La Sección de Neumología se constituyó en febrero de 2008. Está formada 

por 10  neumólogos, ocho en HU Infanta Leonor, dos en CEP de Vicente 

Soldevilla y Federica Montseny. Disponemos de cuatro DUE y dos TG. La 

actividad se realiza en turno de mañana  de forma rotatoria por los distintos 

ámbitos asistenciales (acreditados por SEPAR). Son: Hospitalización 

convencional: con diez camas, dos con monitorización cardiorrespiratoria. 

Consultas externas: tanto consulta general como monográficas de Neumo- 

Oncología, deshabituación tabáquica,  trastornos del sueño. Consulta 

específica de inicio y adaptación a CPAP con AIR Liquide. Patología 

intersticial pulmonar, con REUMATOLOGÍA. EPOC grave. Asma de control 

difícil y de bronquiectasias. Ventilación mecánica no invasiva. Alta resolución 

en EPOC  con atención primaria. Consulta de pacientes expuestos a amianto. 

Consulta de enfermería de apoyo en EPOC/trastornos del sueño/Asma/ 

patología intersticial y tabaco. Hospital de día.  Área de sueño: seis 

poligrafías respiratorias ambulatorias, dos AutoCPAP dos pulsioximetrías 

diarias. De forma ingresada se realizan de forma diaria en H. Virgen de la 

Torre dos polisomnografías, en colaboración con neurología. Laboratorio de 

pruebas funcionales respiratorias. Área de broncoscopias y técnicas 

pleurales: tres veces a la semana en  sala propia de endoscopias con 

enfermería  de neumología, con presencia de anestesista dos días. Se 

colocan todo tipo de drenajes pleurales con ecografía. Se ha solicitado a 

Dirección equipo EBUS para 2020 así como certificación de este servicio por 

la ISO. A nivel de investigación: Desde el primer año, los residentes 
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participarán en todas las actividades investigadoras y publicaciones que se 

lleven a cabo. Presentarán sus trabajos en congresos de la especialidad, se 

favorecerá la obtención del Grado de Doctor.  A nivel docente trabajamos con 

la Universidad Complutense de Madrid, nuestro residente asistirá a las 

Sesiones del Servicio (clínicas, monográficas y bibliográficas) y a sesiones 

generales. Se  fomentará la asistencia a cursos de formación genéricos y  

específicos, así como a  Congresos y reuniones de sociedades científicas. 

Nuestro servicio es joven,  emprendedor y en evolución continua, con mucha 

ilusión por acoger al primero de nuestros muchos residentes, disponemos de 

equipación moderna. Con amplia experiencia tanto a nivel docente como 

investigador y representación de nuestro personal en NEUMOMADRID y 

SEPAR. 

 

Plannig de Rotaciones de MIR de Neumología de H U I Leonor:  

• Primer año: 

Un mes planta de Neumología, 6 meses en Medicina interna, 2 meses 

en Alergia, un mes en Urgencias, dos meses en cardiología. 

• Segundo año: 

Dos meses en Radiología, 2 meses en Uci, y 4 meses  en la Unidad  de 

Ventilación 4 meses  en la Unidad de Sueño (con rotación por Consulta 

monográfica  de sueño). 

• Tercer año:  

Un mes  en la Unidad de Sueño, 4 meses en pruebas funcionales 

respiratorias (incluyendo consulta monográfica de Patología intersticial,  

de insuficiencia respiratoria crónica y asma de difícil control), 6 meses 
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en broncoscopias, incluyendo en esta rotación consulta monográfica de 

Neumo-Oncología y consulta monográfica de tabaco). Dos de ellos en 

H,  G. Marañón en EBUS, broncoscopio rígido. Un  mes en cirugía 

torácica  de H. G Marañón. 

• Cuarto año:  

Un  mes en cirugía torácica  de H. G Marañón, un mes en trasplante en 

H. Puerta de Hierro como rotación externa. Tres meses en rotación 

externa voluntaria, 7 meses en planta de neumología y Consultas 

externas.  


