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UNIDAD DOCENTE DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA
El objetivo fundamental del Servicio de Medicina Preventiva del Hospital
Universitario Infanta Leonor —Virgen de la Torre es garantizar una atencion
sanitaria segura. Se encarga, por tanto, de vigilar y controlar aquellas
situaciones que puedan suponer un riesgo para los pacientes que son
atendidos en el hospital, especialmente aquellas que puedan suponer un riesgo
de infeccion. Sus principales actividades son:
e En el &mbito asistencial:
v Vigilancia, prevencién y control de la infeccion relacionada con la
asistencia sanitaria (IRAS)

v" Epidemiologia Clinica

v' Bioseguridad Ambiental e Higiene Hospitalaria

v" Inmunizacion de pacientes pertenecientes a grupos de riesgo

v' Seguridad del Paciente en la Asistencia Sanitaria

e En el ambito no asistencial:

v Actividades de Promocion de la Salud

v Actividades de Docencia

v Actividad Investigadora y Cientifica

v Participacion Institucional
El residente que elige formarse como especialista en Medicina Preventiva y
Salud Publica en el Hospital Infanta Leonor se incorpora en todas las
actividades del Servicio y asiste a las comisiones clinicas en donde participa el
Servicio.

La propuesta de cronograma
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béasico de rotaciones de toda la residencia se muestra siguiente tabla.

ANO ETAPA LUGAR CONTENIDOS DURACION ‘
R1 (AE) Servicio Hospitalario de e Prevencion de IRAS 2 meses
o Medicina Preventiva o Notificacién de EDOs
R1 (Master) Escuela Nacional de Curso Superior de Salud Publica/Master 9 meses
1 Sanidad. ISCIII Salud Publica
R2 (AE) Servicio Hospitalario de e Vigilancia, prevencién y control de 8 meses
Medicina Preventiva las Infecciones Relacionadas con la

Atencidn Sanitaria (IRAS)

e Calidad. Seguridad del Paciente:
Gestion de Incidentes, Practicas
Seguras, LVQ.

e Programas especiales de vacunacion

2.1 o Notificacion de EDOs
e Medio ambiente e Higiene
hospitalaria
R2 (AE) Servicio de Admisidn y e Gestion hospitalaria - Admisidn 1 mes
Documentacion Clinica
2.1
R2 (AP) CS Ensanche de Vallecas e Calidad y Gestidn en Atencion 1 mes
Primaria
2.2 e Prevencién y Promocion de Salud
R2 (AP) Gerencia Asistencial de e Metodologia de la Investigacion 1 mes
Atencidn Primaria o Sistemas de Informacidn Sanitaria
) 22 e Calidad y Gestidn en Atencion Sl
Primaria
R3 (Centros de Investigacion) e Conocer diferentes disefios y 5 meses
proyectos de investigacion
-Centros del ISCill e Colaborar en su planificacidn, disefio,
3.1 -S.G. de Investigacion Sanitaria desarrollo y analisis
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“1 M Hospital Universitario

R3-R4 (Viceconsejeria de Humanizacién
de la Asistencia Sanitaria)

-DG de Salud Publica:

*S.G. de Promocidn,
Prevencion y Educacion para
la Salud

3.2 *S.G. de Epidemiologia

*Areas Territoriales de Salud
Publica

R4 (Viceconsejeria de Humanizacién
de la Asistencia Sanitaria)

-S.G. de Evaluacion

Tecnoldgica e Innovacion

3.2 Sanitaria

-S.G. de Calidad

-S2 Formacion Especializada

Red

Hospital Virgen

SaludMadrid Infanta Leonor de la Torre

o Vigilancia epidemioldgica de
enfermedades transmisibles y crénicas

e Promocidn de la salud

e Higiene y seguridad alimentaria

e Prevencién de enfermedades
inmunoprevenibles

e Prevencion de enfermedades mediante
cribado

e Salud ambiental y laboral

e Planificacidn y Administracidn Sanitaria
e Calidad. Seguridad del Paciente
e Acreditacion
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10 meses

4 meses

44 meses
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