CURRICULUM VITAE
Modnica Gonzdlez Sdnchez

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2017 — Actualidad: Jefe de Servicio de Recursos Humanos Hospital Universitario
Infanta Cristina

2016 — 2017: Grupo Técnico de la Funcién Administrativa. Servicio de Recursos
Humanos Hospital Universitario Infanta Cristina.

2014 - 2016: Subdirectora de Recursos Humanos Hospital Universitario Puerta de
Hierro.

2013 - 2014: Responsable de Relaciones Laborales y Administracion de Personal.
Hospital Universitario de Torrejon.

2008 - 2013: Jefe de Area de Recursos Humanos. Hospital Universitario Infanta
Cristina.

2006-2008: Responsable de Relaciones Laborales y Gestion de Personal. Gate
Gourmet Spain.S. L

2000-2006: Técnico de Nominas y Confratacion. Gate Gourmet Spain S.L. (Grupo
lberia)

1999-2000: Técnico de Nominas y Contratacion. ESTRATEL S.L (Grupo Telefénical).

1999: Campana renta 1998. Direccion General de Tributos. Consejeria de
Hacienda. Comunidad de Madrid.

1999: Departamento de Atencidén al Cliente. Difusid Telemarketing Grup. S.L.
1998: Tres meses de prdcticas en MAZARS & ASOCIADOS Juridico-Tributario, S.L

1996 — 1998: Colaboraciones en la Asesoria Fiscal y Laboral Bat Gestion
Empresarial S.L

FORMACION ACADEMICA Y COMPLEMENTARIA

e Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid. 1997

e Mdaster en Direccion y Gestion de Recursos Humanos. Universidad de
Alcala. 2015

e Programa PDD Instituciones Sanitarias II. IESE. 2009

e Curso de especializacion en Seguridad Social y Néminas. INGECOM e
Instituto Municipal para el empleo y la formacidén empresarial. 1999

e Mdaster en Tributacion y Asesoria Fiscal. Centro de Estudios Financieros.
1998- 1999.



