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ACTA PROVISIONAL DE LA REUNION CELEBRADA PARA LA COBERTURA DE UN
PUESTO DE JEFE DE GRUPO (AREA DE GESTION DE BOLSA DE EMPLEO), POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION.

En Madrid, a las 10:00 horas del dia 27 de febrero de 2025, se reune la Comision de Seleccion
segun lo dispuesto en la base séptima de la Resolucion de 2 de diciembre de 2024 por la que
se convoco dicha plaza.

La Comision de Seleccién queda compuesta por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: José Miguel Blanco Cisneros
SECRETARIA: M? Inmaculada Villalba Gonzalez
VOCAL: Juan Antonio Bermejo Picola
VOCAL: M2 Carmen Caballero Martin
VOCAL: M2 Carmen Martin de Miguel

A peticion de la Comision de Seleccion se incorpora en calidad de asesor un profesional del
area de Gestion por Competencias de la Direccion de Recursos Humanos del Hospital
General Universitario Gregorio Maranon.

En primer lugar, los miembros asistentes no se encuentran incursos en alguna de las causas
de recusacion prevista en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP).

En segundo lugar, se comienza con la exposicion del Proyecto de Organizacién y Planificacion
por parte de la candidata y una vez finalizada la exposicion se inicia una ronda de preguntas
por parte de los miembros del tribunal.

Posteriormente se procede al estudio de la documentacién presentada por la candidata a fin
de evaluar los méritos alegados.

La Comision de Seleccion realiza las valoraciones conforme al baremo de méritos recogidos
en el Anexo Il de la convocatoria.

La puntuacion obtenida se refleja en el cuadro que se detalla a continuacion:

ENTREVISTA Y ,
CURSOS DE EXPERIENCIA , PUNTUACION

CANDIDATA , VALORACION DEL
ESPECIALIZACION | PROFESIONAL | ZALORACE TOTAL

M DE LOS ANGELES

RODELGO MUNOZ 2,39 25 41 68,39

La candidata dispone de un periodo de cinco dias habiles para poder presentar las
alegaciones que estime pertinentes. Transcurrido el plazo de alegaciones y una vez
examinadas las mismas, la Comision de Seleccién publicara las calificaciones definitivas y
elevara, en su caso, a la Direccion Gerencia la propuesta de nombramiento del candidato
seleccionado.
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