
 

 

 

PROGRAMA DE FORMACION PARA RESIDENTES Y POSTGRADO 

SERVICIO DE MICROBIOLOGÍA CLÍNICA Y ENFERMEDADES INFECCIOSAS 

 

Durante los cuatro años de formación el residente de Microbiología de nuestro hospital 

rota por las diferentes áreas del servicio. Como es lógico, los residentes no médicos, 

rotan casi exclusivamente por el laboratorio, salvo unos meses en los que acompañan a 

un interconsultor clínico, con el objeto de que se familiaricen con el medio hospitalario 

y comprendan la importancia de los distintos aspectos de nuestra misión asistencial. Los 

residentes médicos rotan dos años por el laboratorio y dos años por la clínica.  

Los residentes van aprendiendo en un régimen de responsabilidad progresiva, destinada 

a que adquieran la necesaria experiencia en las indicaciones, aspectos técnicos, 

interpretaciones, valoraciones y organización de las actividades desarrolladas.  El 

programa incluye la participación activa en los programas de investigación básica y 

clínica del SERVICIO DE MICRO-EI, así como en todas las sesiones, incluidas algunas 

sesiones especialmente dedicadas a los residentes.  

Las “sesiones de residentes” favorecen el trabajo en equipo entre médicos y 

farmacéuticos y en ellas, tutelados por adjuntos, son ellos los que presentan y discuten 

el tema tratado. En las sesiones impartidas por los residentes se atiende no sólo al 

contenido sino también a la forma de expresarse y comunicar, en la que adquieren gran 

destreza, como se demuestra posteriormente en los congresos de la especialidad. 

Participan en las sesiones bibliográficas, en sesiones con otros servicios, en la resolución 

de casos microbiológicos cerrados, etc. 

Los residentes que así lo desean complementan su formación con una rotación externa, 

generalmente en el extranjero y se les anima a realizar cursos de Estadística, Cursos de 

Metodología de Investigación Clínica, Bioética y Gestión Clínica.  

Se promueve también que los residentes acudan a reuniones formativas extra 

hospitalarias por las tardes y a que registren sus rotaciones y actividades en un log-­­

book.   

Además de la docencia de nuestros residentes, hay que añadir la gran demanda que 

tenemos para rotar por el Servicio de Microbiología-E. Infecciosas por parte de 

residentes de otras especialidades y de otros hospitales.  

Puesto que el Área de Capacitación Específica en Enfermedades Infecciosas 

contemplada por la Comisión Nacional de Especialidades, no ha sido todavía aprobada 

oficialmente, no existe en el país un programa de formación homogéneo y bien 

estructurado. Nuestro servicio, dada la amplia experiencia que tenemos y nuestra 

completa oferta docente, procura proporcionar entrenamiento específico a aquellos 

profesionales que lo solicitan y que están dispuestos a integrarse en nuestro grupo de 



 

 

trabajo e investigación, por ello recibimos gran cantidad de rotantes de fuera del 

hospital 

Es también de gran interés para nosotros y para la “MARCA MARAÑÓN” las rotaciones 

de médicos extranjeros. Hemos recibido en los últimos 5 años a 37 rotantes de fuera de 

nuestro país, 32 residentes que han realizado estancias largas o cortas y 4 observerships 

europeos en el programa de la Sociedad Europea de Microbiología Clínica y 

Enfermedades infecciosas (ESCMID)  

 

Los orígenes de los residentes extranjeros que hemos recibido son: Italia, Méjico, 

Colombia, Panamá, Chile, Brasil, Argentina, Perú, India, Eslovenia, Turquía, Inglaterra y 

Alemania. 

Finalmente, es importante destacar que colaboramos en los siguientes másteres y 

magister. 

 Máster de Virología de la UCM desde 2010. 

 I Máster de Infecciosas Pediátricas de la UCM. Desde 2012 impartimos docencia 

a pediatras que rotan por nuestro servicio. 

 Magister oficial de la Universidad Complutense Infecciones en el paciente 

trasplantado de órgano sólido 2006-2008. 

 Magister oficial de la Universidad Complutense Infecciones nosocomiales que se 

viene celebrando desde 2008. 

 


