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1. RECURSOS Y ACTIVIDADES DEL SERVICIO

1.1. Introduccién: Definicidn de la especialidad y Objetivos generales del plan de formacion.

La Urologia es una especialidad médico-quirurgica que se ocupa del estudio, diagndstico y tratamiento de las afecciones
médicas y quirurgicas del aparato urinario y retroperitoneo en ambos sexos y del aparato genital masculino sin limite de edad,
motivadas por padecimientos congénitos, traumaticos, sépticos, metabdlicos, obstructivos y oncoldgicos.

Como tal especialidad, la Urologia tiene su propedéutica, semiologia, nosologia y procedimientos especificos diagndsticos y
terapéuticos, quirdrgicos, endoscépicos y por medios fisicos.

Una visidn integral de la Urologia comprende las areas de conocimiento Andrologia, Litiasis, Oncologia, Endourologia, Urologia
funcional femenina y Urodinamia, Uropediatria, Trasplante renal y Urologia General.

La Urologia es una especialidad médico-quirurgica, con un afilo comun de formacién quirurgica y cuatro afios de formacién
especificamente uroldgica. La formacidn de los residentes se enmarca en un programa de tutorias directas y delegadas por
parte de la plantilla del Servicio de Urologia, adquiriéndose progresivamente niveles de responsabilidad mayor.

El primer objetivo del programa de formacidn en Urologia debe conseguir el dptimo entrenamiento del urélogo capacitado
para cumplir, de manera competente y responsable, sus funciones dentro del campo que corresponde primariamente a la
Urologia en un dmbito hospitalario de tipologia media, con preparaciéon para solucionar problemas urolégicos electivos
adecuados a su medio, asi como los problemas urolégicos urgentes. El segundo objetivo del programa es, en su caso, iniciar la
formacién complementaria en alguna de las dreas de especial interés, de acuerdo con el interés personal, las circunstancias
propias de cada Residente y del hospital.

Los objetivos de la formacién no son meramente clinicos, se contemplan objetivos de formaciéon en bioética, metodologia de
investigacion y multiples aspectos complementarios que permitan la adaptacion plena al desarrollo futuro de la especialidad.

1.2. Recursos Humanos

PERSONAL FACULTATIVO

o Jefe de Servicio. Dr. Carlos Llorente Abarca.
o Adjuntos.
o Dr. Carlos Capitan Manjén.

o Dr. Cesar Carrera Puerta.

o Dr. Enrique de la Pefia Zarzuelo.

o Dra. Clara Garcia Fuentes

o Dra. Ana Guijarro Cascales

o Dra. Virginia Hernandez Caias.

o Dra. Estibaliz Jiménez Alcaide

o Dr. Jorge Martinez de Hurtado Martin.

o Dra. Isabel Senra Bravo
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PERSONAL NO FACULTATIVO AREA DE CONSULTAS

o 2 Enfermeros/as
o 3 Auxiliares de enfermeria.

1.3. Recursos Fisicos y Técnicos

Recursos fisicos y Dotacion técnica.

El servicio cuenta con 7 salas de consulta, una sala de litotricia, una sala de cistoscopia, una sala de Ecografia, un despacho
para residentes y dos despachos para facultativos.

Todas las salas de consulta o pruebas estan equipadas con ordenador conectado a red e Internet, camilla de exploracion y
bafio. Hay cuatro ecégrafos con transductores abdominal y transrectal, un ecdgrafo para realizacién de biopsias fusién con
resonancia, varios cistoscopios flexibles y rigidos, torre de luz y monitor con cdmara para las cistoscopias y material fungible.
Equipo completo de Urodinamica y dos flujdmetros.

El servicio cuenta ademds con una sala de Litotricia. Estd equipada con una maquina Dornier Compact Delta, con localizador
radioldgico y ecografico y dos habitaciones de hospital de Dia para pacientes, equipadas con sillones y camas.

La actividad quirudrgica se realiza en dos quiréfanos con 6 jornadas de quiréfano de mafiana semanales y un nimero variable
de jornadas de tarde.

La dotacién de material quirdrgico incluye una torre de laparoscopia 3D y una torre para cirugia endoscépica. Varios resectores,
uretrotomo, cistoscopios, 2 ureteroscopios rigidos y uno flexible inventariables ademas de ureteroscopios flexibles
desechables.

Dispone de Generador Laser Holmium para tratamiento de litiasis ademas de otras fuentes de energia como Litoclast,
Electrohidraulico y Ultrasdnico.

Entre los recursos técnicos destacados se incluye un Laser HPS para el tratamiento de la HBP mediante fotovaporizacion asi
como un Laser Holmium para el tratamiento de la HBP mediante enucleacidn prostatica.

Entre los recursos propios destacan las Bases de Datos de las enfermedades uroldgicas tratadas en el Centro. Estas bases se
rellenan de forma prospectiva, estan en continua actualizacién y en situacion de ser explotadas en cualquier momento para
estudios clinicos.

Recursos Didacticos y docentes:

Las reuniones, sesiones clinicas y docentes se realizan en la sala de reuniones. Esta sala estd equipada con ordenador conectado
a red, material para audiovisuales y proyector en pantalla.

Aparte de la biblioteca del Hospital, el Servicio de Urologia tiene un amplio nimero de libros actualizados sobre la especialidad
asi como revistas de Urologia y acceso a recursos Web a través de la Biblioteca virtual.

Para el adiestramiento en cirugia laparoscdpica el Servicio cuenta con una torre de cirugia experimental y un simulador de
cirugia laparoscopica.
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1.4. Cartera de Servicios.

El Servicio de Urologia del Hospital Fundacién Hospital Alcorcén desarrolla una Cartera de Servicios completa de la Especialidad
de Urologia.

La organizacion asistencial se divide en unidades funcionales dedicadas a las enfermedades y dreas de conocimiento de la
especialidad mas destacadas ademas de Consultas Generales de atencidn especializada y pruebas uroldgicas especificas.

Se especifican a continuacion:

- Cancer de Prdstata: Dra. Virginia Hernandez, Dra. Ana Guijarro, Dr. Enrique de la Pefia.

- Cancer de Prdstata Avanzado: Dr. Carlos Llorente

- Cancer Renal Avanzado: Dra. Estibaliz Jimenez

- Céncer Vesical: Dr. Enrique de la Pefia, Dra. Ana Guijarro.

- Patologia funcional y Urodinamica: Dra. Isabel Senra, Dr. César Carrera, Cipriano Delgado (DUE) y Rosa Pefialta (DUE).

- Litotricia: Dra. Clara Garcia, Dr. Jorge Martinez de Hurtado.

- Andrologia: Dra. Isaben Senra.

- Urologia infantil: Dr. Enrique De la Peiia.

- Consulta General hospitalaria, Cancer de Testiculo y Pene: Dr. Jorge Martinez de Hurtado.

- Ecografia Uroldgica y transrectal: Dra. Virginia Hernandez, Dr. Carlos Capitdn.

- Ecografia y biopsia transperineal fusion: Dra. Virginia Hernandez, Dr. Carlos Capitan.

- Cistoscopias: Dr. Martinez de Hurtado, Dr. Enrique de la Pefia, Dra. Isabel Senra, Dr. Cesar Carrera

- Hematuria: Dra. Isabel Senra
Actividad Quirurgica de Urgencia y Programada de todas y cada una de las enfermedades que componen la especialidad. El
catdlogo de técnicas y procedimientos del sistema de informacién del Ministerio de Sanidad y Consumo compila todas las
indicaciones.

Cirugia Minimamente Invasiva: Endourologia, de Incontinencia Urinaria y Laparoscopica Renal, Suprarrenal, Retroperitoneal,
Prostatectomia Radical y cistectomia radical.

Docencia Pregraduada: Facultad de Medicina. Universidad Juan Carlos | de Madrid.

Docencia Postgrado: 1 Médico Residente por afio de especialidad.

2. PROGRAMA FORMATIVO DE LA ESPECIALIDAD

Organizacién docente por objetivos. La planificacion comprende un aprendizaje progresivo tedrico y practico de los
conocimientos necesarios para la practica de la Urologia desde un enfoque de facilite la adquisicion de competencias de forma
gradual en relacion al grado de responsabilidad del residente.

El objetivo general comprende la formaciéon bdsica en Cirugia General en el primer periodo, seguido de rotaciones en
Nefrologia, Radiodiagndstico (ecografia), Medicina Interna y Reanimacidn, y continuando con rotaciones por todas las unidades
funcionales o areas de conocimiento del servicio de Urologia durante los primeros 3 afios de residencia, con rotaciones
sucesivas de 3-4 meses. Las rotaciones se repetiran en los Ultimos dos afos del periodo de formacion junto con las rotaciones
en el Hospital Doce de Octubre (Unidad Docente Asociada) correspondientes a Cirugia Pediatrica y Trasplante Renal.

La actividad especifica a realizar en cada periodo de rotacién se especifica mas adelante y se ird adaptando a las variaciones en
la actividad del servicio.
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Los objetivos especificos de detallan en el programa Oficial de la Especialidad de Urologia (ORDEN SCO/3358/2006, de 9 de

Octubre).

Competencias generales a adquirir durante la formacion

El residente al final de su periodo de formacién debera haber adquirido las siguientes competencias generales:

Herramientas bdsicas para la identificacion, evaluacion y mejora de los procesos clave, objetivos asistenciales,
variables que determinan la satisfaccion de los pacientes con la atencion prestada y evaluacion y mejora de la calidad
asistencial.

Gestidn ambiental.

Desarrollar las acciones de administracion y gestion basica y gestidn clinica.

Utilizacion de los registros, sistemas de informacidn, herramientas informaticas.

Utilizacion de la historia clinica integral orientada por problemas.

Optimizacion del tiempo: optimizacion del tiempo de trabajo y tiempo asistencial. Evitar varias consultas para la
resolucién de un proceso. Agotar los motivos de consulta en un mismo acto clinico. Ser respetuosos con la
disponibilidad y el tiempo de los pacientes.

Uso eficiente de: pruebas diagndsticas, recursos terapéuticos, interconsultas, etc.

Promocidn de Consultas de alta Resolucién.

Relacién interpersonal y equipo de trabajo. EIl Médico especialista de Urologia procura o facilita la coordinacion y
satisfaccion de los profesionales de su propio servicio, equipo o unidad, otros niveles asistenciales y otros sectores o
instituciones.

En el momento de solicitar opinién y colaboracidn con otros especialistas agotar sus posibilidades de actuacidon antes
de consultar.

Conocimiento de los mecanismos de peticion de consultas, de los protocolos de derivacion a otros centros y guias de
practica clinica.

Aportar informacion inteligible de todos los datos relevantes del paciente y de las pruebas y exploraciones practicadas.
Coordinacion con el resto de instituciones que abordan situaciones con el individuo, familia y comunidad que pueden
repercutir en la salud: Educacion, Servicios Sociales, Organismos Sociales, ONG.

Atender los requerimientos que las normas y leyes establezcan como la funcidn propia de nuestra profesién sin olvidar
el marco que se establece en la mision del perfil profesional de la especialidad.

Satisfaccion del paciente, familia y comunidad: El Médico Especialista en urologia realiza una practica asistencial
orientada al individuo y la sociedad.

Realizar una practica asistencial enmarcada en el respeto a la vida y dignidad de la persona, ofreciendo una atencién
no discriminatoria, accesible, global, integral y longitudinal. Evitando que nunca sus licitos intereses particulares se
antepongan a las necesidades de la poblacién que atiendan.

Velar por la confidencialidad de los datos.

Hacer prevalecer la promocién de la responsabilidad del estado de salud y del autocuidado de los pacientes.
Proporcionar informacién de forma compresiva.

Procurar la confianza del paciente consensuando el plan diagndstico y terapéutico con el paciente.

Acompafiar en situaciones vitales estresantes.

Acoger las quejas y sugerencias como un aliciente para la mejora de la atencion.
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Asi mismo, a lo largo de los 5 afios de especialidad el residente debera adquirir y desarrollar las competencias genéricas
o transversales comunes a todas las especialidades de Ciencias de la Salud. Las competencias genéricas se agrupan en
los siguientes trece dominios:

- - Compromiso con los principios y valores de las especialidades en Ciencias de la Salud.
- - Principios de Bioética.

- - Principios legales aplicables al ejercicio de las especialidades en Ciencias de la Salud.
- - Comunicacion clinica.

- -Trabajo en equipo.

- - Habilidades clinicas generales aplicables al ejercicio de las especialidades en Ciencias de la Salud.
- - Manejo de medicamentos y otros recursos terapéuticos.

- - Equidad y determinantes sociales de la salud.

- - Promocién de la salud y prevencion.

- Salud digital.

- - lInvestigacion.

- - Docenciay formacion.
- - Gestion clinica y de la calidad.

2.1. Programa de rotaciones.

R-1: Nivel de responsabilidad |
Objetivos Generales:
Manejo basico de urgencias médico-quirurgicas.

Conocimiento y manejo basico de las urgencias uroldgicas mas comunes: Hematuria, Crisis Reno-Ureterales, ITU complicada,
IRA obstructiva, traumatismos urogenitales y escroto agudo.

Principios y técnicas fundamentales de Cirugia General.

Conocimientos de semiologia en Nefrologia y manejo bdsico del paciente con insuficiencia renal. Conocimientos bdsicos de
Cirugia Vascular.

Conocimientos de semiologia urolégica, procedimientos diagndsticos e iniciacién en endoscopia uretro-vesical y ecografia
externa.

Iniciacidn en Cateterismos Ureterales diagndsticos y terapéuticos.

Iniciacién en Cirugia Menor Uroldgica, cirugia escrotal (Hidrocele, Varicocele, Orquiectomia) y Cirugia endoscdpica transuretral
como cirujano. Ayudantias en cirugias medias y complejas.

Correcta orientaciéon de los pacientes nuevos con patologia uroldgica y desarrollo de la historia clinica. Preparacién
preoperatoria, manejo de pacientes hospitalizados y de la farmacologia.
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Actividades:

A. Rotaciones de Programa:

1. Cirugia General y Digestivo: 6 meses.

Competencias especificas rotacidn cirugia General: El residente al final de la rotacidon por Cirugia General y del Aparato

Digestivo serd capaz de:

- Familiarizarse con los elementos basicos comunes a las especialidades quirurgicas.

- Integracién al medio

- Formacidn en técnicas asépticas y antisépticas

- Realizar la Historia Clinica dirigida al diagnéstico de la patologia quirurgica urgente y electiva

- Solicitar pruebas complementarias para la valoracién de la patologia quirurgica urgente y electiva
- Preparar pacientes para intervencion quirurgica electiva y urgente

- Cirujano en intervenciones de baja complejidad

- Participar activamente en intervenciones electivas y urgentes

- Ayudante en intervenciones de mediana y alta complejidad

- Formacion en cuidados postoperatorios

2. Nefrologia: 1 mes. Unidad de Nefrologia del HUFA. Servicio de Urologia, Nefrologia y Unidad de trasplante renal del Hospital
Universitario Doce de Octubre. Madrid (Hospital Asociado)

Competencias especificas rotacion Nefrologia: El residente al final de la rotacidn por Nefrologia serd capaz de:

- Conocer y manejar el balance hidroelectrolitico
- Conocimiento de factores de riesgo y prevencién de la ERC en pacientes nefrectomizados o con disminucidn de la
masa renal funcionante.
- Manejo del paciente insuficiente renal agudo y crénico
- Conocer las indicaciones y tipos de dialisis
- Preparar al enfermo para el trasplante renal.
- Manejar el tratamiento del trasplantado renal de larga duracion.
La rotacidn de trasplante renal se realiza de R5 durante 3 meses. Ver mds adelante documento.

3. Otras Rotaciones: Cirugia Vascular, Ginecologia, Anatomia Patoldgica: 1 mes. En nuestro centro, gran parte de los
contenidos de la rotacién de cirugia vascular estan incluidos en la de cirugia general por ser el servicio de Cirugia General el
que se encarga de la realizacion y seguimiento de las fistulas arteriovenosas como acceso vascular para la Hemodialisis.

Gran parte de los objetivos competenciales de las rotaciones en Ginecologia y Anatomia Patoldgica se adquieren en este
programa dentro de las rotaciones especificas.

Estas rotaciones quedan por tanto como optativas en funciéon de la solicitud que los residentes puedan hacer de forma
particular.

4. Urologia Hospitalizacién: 2 meses.

Competencias especificas rotacién Urologia Hospitalizacidn: El residente al final de la rotacidn por Hospitalizacion de Urologia

serd capaz de:
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- Manejar el postoperatorio de los procedimientos uroldgicos.

- Identificacion y manejo de complicaciones en el postoperatorio quirudrgico.

- ldentificacion y manejo basico de las complicaciones médicas mas habituales.

- Conocery utilizar diferentes tipos de catéteres uretrales, ureterales, cistotomias etc.
- Preparar pacientes para intervencion quirurgica electiva y urgente.

- Comunicacion adecuada con pacientes y familiares.

- Procedimientos en planta: cura de heridas, ecografia uroldgica en planta.

5. Urologia- Cancer de vejiga y cistoscopias: 2 meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas rotacidon Urologia Cancer de vejiga y cistoscopias: El residente al final de la rotacion por Urologia

Céancer de vejiga y cistoscopias sera capaz de:

- Adquirir los conocimientos tedricos basicos del cancer vesical y su biologia, historia estatificacion, factores
prondsticos, tratamientos en todos sus estadios, indicaciones quirurgicas y de tratamientos complementarios.
- Adquirir conocimiento en profundidad de guias clinicas y protocolo asistencial del HUFA.

- Manejo y actualizacién de la base de datos institucional de cancer de vejiga.
- Manejar el cistoscopio rigido y flexible, la semiologia diagnostica vesical y uretral.

B. Actividades docentes

Realizacién de Cursos Obligatorios de formaciéon comun complementaria:

e Curso de H2 Clinica Electrénica y fundamentos del Residente. Taller de profesionalismo

¢ Curso de Asistencia Bdsica en Urgencias

¢ Curso de Soporte Vital Inmediato

¢ Curso de Introduccién al entorno Quirurgico

e Curso-Taller de suturas y cirugia menor

* MUP/Uso racional del medicamento/PROA

¢ Curso de Busquedas Bibliograficas: Fuentes de Informacion para Residentes

¢ Curso de Proteccidn Radiolégica (R1-R3)

* Metodologia de la Investigacién / Analisis de datos: Pildoras de investigacién (R1-R2)
¢ Curso de Habilidades de Comunicacién (R1-R5)

¢ Curso de Violencia de Género (R1-R5)

Asistencia a las Sesiones Clinicas del Servicio donde esté rotando.

Asistencia a las sesiones monograficas del Servicio de Urologia cuando estas no interfieran en las actividades propias de la

rotacién correspondiente.

Presentacion de Sesiones monograficas segun calendario establecido por el Servicio de Urologia.

Colaboracion e integracion en proyectos de investigacion del Servicio.

Asistencia y presentacién de trabajos de investigacidn al congreso de las sociedades regional (S.U.M.) y nacional (A.E.U.) de la

especialidad.
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C. Guardias:

Durante los primeros 6 meses y siguiendo el plan comun de formacién en el H.U.F.A. realizaran guardias en el Servicio de
Urgencias. La asignacion de localizacién especifica en cada guardia de urgencias corresponde al responsable de ese servicio y
preferiblemente se adaptara al perfil de especialidad quirdrgica cuando sea posible. Esta adecuacidn hara posible que durante
este periodo el residente de urologia tenga contacto y adquiera las competencias necesarias en el manejo de las urgencias
uroldgicas mas frecuentes. Durante este periodo el personal facultativo del servicio de urgencias supervisara el trabajo del
residente.

A partir de los 6 primeros meses, y hasta la finalizacidn del primer afio de residencia, realizara guardias en el Servicio de Cirugia
General bajo la supervisidn de los facultativos del servicio de Cirugia General.

R-2: Nivel de responsabilidad I-1I

Objetivos Generales y competencias a adquirir durante el segundo aiio de residencia:
Conocimiento y dominio de la semiologia urolégica.

Consolidacién en el conocimiento de las urgencias uroldgicas mas frecuentes.
Conocimiento y dominio de la patologia prostatica benigna y del cdncer de prdstata.
Conocimiento y Dominio del Cancer de vejiga y urotelial.

Conocimiento y dominio de la enfermedad litiasica.

Responsable en Procedimientos diagndsticos bdsicos en Urologia (Ecografia abdominal y transrectal, Biopsia transrectal,
cistoscopia) y participacion en procedimientos mas complejos.

Iniciacién como responsable en procesos Quirurgicos endoscdpicos uretro-vesicales no complicados (RTU vesical y prostética,
ureteroscopia).

Iniciacién en nefrostomia percutdnea.
Iniciacién en el tratamiento mediante LEOC de la litiasis.
Realizacién como responsable de cirugia menor ambulatoria.

Realizacién de intervenciones quirdrgicas abiertas segin progreso (adenomectomia, Cistostomia). Ayudantias en
intervenciones medias y complejas.

Actividades:

A. Rotaciones de Programa:

1. Cancer de Vejiga y Cistoscopias: 2 meses (Ver anexo 1).
2. Cancer de Prostata y Ecografia (abdominal, transrectal y transperineal): 4 meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacion de Cancer de Préstata y Ecografia: El residente al final de la rotacién por Cancer de

Prostata y Ecografia serd capaz de:

Codigo DCC-D-050 ] . = -
= Propiedad del Hospital Universitario Fundacién Alcorcén Red

Version 011 Prohibida su reproduccién total o parcial sin autorizacion |

Fecha vigor 13/12/2024 S P P @':_ HsH

Pégina 10 de 24 press. Hoepitaies gin Huma

La Unica version valida de este documento es la incluida en la red informatica del Hospital Universitario Fundacién Alcorcdn. Antes de utilizar una copia impresa, asegurese de que es la version vigente



‘J“m Hospital Universitario

= FUuNndacion Alcorcon

ITINERARIO FORMATIVO DE UROLOGIA

DCC-D-050

Adquirir los conocimientos teéricos del cancer de prostata, biologia, historia y estatificacion, factores prondsticos,
tratamientos en todos sus estadios, indicaciones quirurgicas y de tratamientos complementarios.

Conocer en profundidad de guias clinicas y protocolo asistencial del HUFA.

Manejar y actualizar la base de datos institucional.

Adquirir las competencias necesarias para el manejo de la ecografia renal vesical y transrectal con biopsia prostatica
simple y de saturacidn, asi como de la biopsia perineal de fusion.

3. Litiasis Y Litotricia Extracorpérea por Ondas De Choque (LEOC): 3 meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacidn de Litiasis y LEOC: El residente al final de la rotacidn por Litiasis y LEOC sera capaz de:

Adquirir un conocimiento profundo tedrico y practico de la enfermedad litiasica (etiologia, diagndstico y manejo
terapéutico).

Manejar con autonomia la maquina de Litotricia extracorporea.

Conocer las guias clinicas y protocolo de tratamiento de la litiasis del HUFA.

Ayudar en cirugias endoscdpicas para el tratamiento de la litiasis (ureteroscopias, RIRS, nefrolotitotomia percutanea)

4. Rotacion Servicio de Radiodiagndstico (Ecografia abdominal): 1 mes (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacion de Ecografia abdominal en el Servicio de Radiodiagnodstico: El residente al final de la

rotacion por el Servicio de Radiodiagnéstico serd capaz de:

- Aprender los fundamentos basicos de la ecografia y su aplicacidon en una exploracion abdominal basica

- Conocer las indicaciones y las limitaciones de la ecografia

- Interpretar los resultados de una ecografia basica abdominopélvica

5. Rotacidn Servicio de Medicina Interna: 1 mes (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacidon de Medicina interna: El residente al final de la rotacion por el Servicio de Medicina

Interna sera capaz de:

- Conocer el abordaje terapéutico inicial de las interconsultas mas frecuentes solicitadas a medicina interna como la

insuficiencia cardiaca o respiratoria, descompensacion de TA, glucemias, etc

- Realizar una aproximacion diagnostica y terapéutica inicial de pacientes ingresados en el hospital que presentan

cualquier complicacién médica motivo por el cual se realiza una interconsulta a medicina interna.

B. Actividades docentes:

Realizacién de Cursos Obligatorios de formacion comun complementaria:

Curso de Proteccion Radioldgica (R1-R3)

Metodologia de la Investigacion / Andlisis de datos: Pildoras de investigacién (R1-R2)

Curso de Habilidades de Comunicacién (R1-R5)

Curso de Violencia de Género (R1-R5)

Estadistica Aplicada a las Ciencias de la Salud/ Investigacidn con Stata / Introduccion al tratamiento y analisis de datos

en investigacion biomédica (Excel) (R2-R5)

Lectura Critica de articulos y Medicina Basada en la Evidencia (R2-R5)
Seguridad del Paciente (R2-R5)
Curso de Bioética (R2-R5)
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Presentacion en la sesion clinica diaria de los pacientes programados para cirugia.

Participacidon en Sesiones Clinicas y en Sesiones Bibliograficas.

Asistencia y participacidén en cursos, jornadas y congresos de la especialidad

Presentacion de Sesiones monograficas segun calendario establecido por el Servicio de Urologia.
Colaboracién e integracidon en proyectos de investigacion del Servicio.

Asistencia y presentacion de trabajos de investigacién al congreso de la sociedad regional (S.U.M.) y colaboracion en el
desarrollo de los trabajos enviados al congreso nacional (A.E.U.) de la especialidad.

C. Guardias:

Durante este periodo realizaran guardias de Urologia bajo la supervisién de los miembros del servicio de Urologia en el horario
de trabajo habitual y del Urdlogo adjunto de guardia localizado mediante teléfono directo corporativo. El residente hara
guardia como especialista en formacion con teléfono corporativo de primera llamada para atender todas las urgencias
uroldgicas previamente valoradas por el personal facultativo en la unidad de urgencias y también en el resto de pacientes
ingresados del hospital previa valoracién del caso por el médico correspondiente. También atendera a los pacientes ingresados
a cargo de urologia y los PIC urgentes. La supervision especifica de urologia serd a cargo del Urélogo adjunto localizado.

En caso de urgencia vital o inmediata que afecte a pacientes ingresados de urologia o que estén siendo valorados como
interconsulta, el residente reclamara la presencia fisica del facultativo especialista de presencia en el hospital que en cada caso
precise (UCI, Cirugia, Medicina) sin dejar de poner en conocimiento esta situacién al adjunto responsable de Urologia. En el
ambito de la puerta de Urgencias se avisard al médico adjunto de urgencias. Este procedimiento corresponde al establecido en
el hospital para las urgencias que afectan a los pacientes ingresados de Urologia y a las urgencias de urologia que son atendidas
en el servicio de Urgencias.

R-3: Nivel de responsabilidad II-11I

Objetivos Generales:

Conocimientos profundos en todos los procedimientos diagndsticos uroldgicos.
Responsabilidad en el manejo de enfermos hospitalizados.

Conocimiento profundo de patologia funcional uroldgica, cdncer de testiculo rifidn y pene. Conocimiento profundo de
patologia inflamatoria e infecciosa propia de la especialidad.

Conocimientos bdsicos de Andrologia.
Adiestramiento en la realizacion e interpretacion de estudios urodinamicos y su aplicabilidad clinica.
Realizacién de cirugia endoscépica y abierta de mediana dificultad.

Iniciacién en laparoscopia y en procedimientos especificos (Cirugia de la incontinencia, cirugia peneana, nefrectomia abierta).

Cédigo DCC-D-050 . — - -
= Propiedad del Hospital Universitario Fundacién Alcorcén Red

Version 011 Prohibida su reproduccién total o parcial sin autorizacion i

Fecha vigor 13/12/2024 S P P g’:_ HsH

Pégina 12 de 24 press. Hoepitaies gin Huma

La Unica version valida de este documento es la incluida en la red informatica del Hospital Universitario Fundacién Alcorcdn. Antes de utilizar una copia impresa, asegurese de que es la version vigente



L

Hospital Universitario

Fundacion Alcorcon

ITINERARIO FORMATIVO DE UROLOGIA

DCC-D-050

Actividades:

A. Rotaciones de Programa:

1. Unidad de Reanimacién: 1 mes (Ver anexo 1)

Competencias especificas de la rotacidn por la Unidad de Reanimacidn: El residente al final de la rotacion serda capaz de:

- Conocer el manejo de la via aérea bdsico en caso de pacientes con sedacidn, asi como la sedaciéon y monitorizacién
de pacientes para procedimientos endoscépicos
- Realizar el manejo de pacientes postoperados, haciendo especial hincapié en el manejo de los pacientes uroldgicos
en las primeras 24-48 horas antes de su paso a planta.
- Conocer el manejo basico de pacientes complejos en estado critico en relacion con procedimientos quirurgicos y
sus cuidados intensivos.
2. Andrologia y Consulta General: 3 Meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacidn por Andrologia y Consulta General: El residente al final de la rotacion serd capaz de:

Conocer en profundidad los aspectos generales de la andrologia, disfuncién eréctil e infertilidad.

Conocer las indicaciones quirurgicas en cada patologia, expectativas de éxito, posibles efectos secundarios etc, y
saber explicar de forma clara a paciente y familiares las distintas técnicas quirurgicas.

Adquirir los conocimientos tedricos generales del cancer de testiculo y pene, biologia, historia, estadificacion,
factores prondsticos, tratamientos en todos sus estadios, indicaciones quirdrgicas y de tratamientos
complementarios.

Conocer en profundidad las guias clinicas europeas y el protocolo asistencial del HUFA.

Establecer una adecuada relacién médico- paciente e informar de forma clara y concisa al paciente y a sus
familiares, del diagndstico, las alternativas, asi como ventajas e inconvenientes de cada opcidn terapedutica tanto
en patologia androldgica como en toda la patologia oncoldgica relacionada con pene/testiculo/retroperitoneo
Ayudar de forma progresiva en las cirugias relacionadas con dichas patologias

3. Incontinencia-Urodinamica: 3 Meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacién por Incontinencia-Urodindmica: El residente al final de la rotacidn serd capaz de:

4. Cancer de

Conocer en profundidad los aspectos generales de la patologia funcional uroldgica y HBP. Vejiga neurdgena e
incontinencia urinaria.

Adquirir conocimientos de semiologia urodinamica

Realizar e interpretar estudios urodindmicos bajo supervision.

Conocer los posibles tratamientos para los trastornos funcionales urolégicos.

Saber indicar los distintos tipos de técnicas quirurgicas para tratamiento de la incontinencia urinaria, toxina
botulinica, esfinter urinario artificial y neuromodulacion.

Conocer las indicaciones de la cirugia de correccidon de prolapso de érganos pélvicos

Ayudar de forma progresiva en las cirugias relacionadas con esta subespecialidad.

Prdstata (2) y Radioterapia (Hospital de Fuenlabrada): 4 Meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacion por Cancer de prdostata (2) v Radioterapia en el servicio de Oncologia Radioterapica

del Hospital de Fuenlabrada: El residente al final de la rotacion serd capaz de:

Afianzar los conocimientos adquiridos en su primera rotacidn por Cancer de Prostata

Asumir de forma progresiva la atencion al paciente con supervision y plantear las opciones terapéuticas
adecuadas al diagndstico.

Participar mas activamente en los quiréfanos relacionados con la rotacion, realizando de forma progresiva
cirugias como primer cirujano adaptadas a cada afio de residencia y siempre bajo supervision del adjunto
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5. Cancer re

Competenci

Entender las bases biofisicas del tratamiento radioterdpico para procesos oncoldgicos y las diferentes
modalidades de este
Conocer el modo de planificacion de los tratamientos con radioterapia, las pruebas realizadas previas al
tratamiento y el tipo de preparacion necesaria por parte del paciente
Conocer las indicaciones del tratamiento con radioterapia del cadncer de préstata, tanto del tumor primario como
de la recidiva bioquimica
Conocer los diferentes esquemas de tratamiento (nimero de sesiones y dosis por sesion en funcidén del 6rgano)
Identificar la toxicidad tanto aguda como a largo plazo del tratamiento con radioterapia y sus posibles
tratamientos

nal metastasico y Cancer de prdstata resistente a castracion: 1mes (Ver anexo 1).

as especificas de la rotacidon por Cancer renal metastasico y cancer de prostata resistente a castracidn: El residente

al final de la

rotacion por Cancer renal metastasico y cancer de prdstata resistente a castracién serd capaz de:

Conocer en profundidad los aspectos generales del cdncer de préstata resistente a castracién: criterios
diagnésticos, protocolos de seguimiento y tratamiento en funcion del estadio de la enfermedad y de las lineas
de tratamiento recibidas

Manejar las nuevas terapias en el cancer de prdstata resistente a castracion. Indicaciones, posologia, efectos
secundarios y tratamiento de los mismos

Adquirir los conocimientos tedricos y practicos del cancer renal: biologia, estadificacion, factores prondsticos,
tratamientos en todos sus estadios, indicaciones quirurgicas y de tratamientos complementarios

Manejar los fdrmacos antiangiogénicos, inmunoterapicos y otras nuevas terapias en el cdncer renal metastasico.
Indicaciones, efectos secundarios y manejo de los mismos

Conocer en profundidad las guias clinicas europeas y el protocolo asistencial del HUFA para ambas patologias.

B. Actividades docentes:

Realizacién del Cursos de formacion comun complementaria

¢ Curso de Proteccidn Radioldgica (R1-R3)

¢ Metodologia de la Investigacidn / Analisis de datos: Pildoras de investigacion (R1-R2)

¢ Curso de Habilidades de Comunicacién (R1-R5)

¢ Curso de Violencia de Género (R1-R5)

 Estadistica Aplicada a las Ciencias de la Salud/ Investigacion con Stata / Introduccidn al tratamiento y andlisis de datos

en

investigacion biomédica (Excel) (R2-R5)

¢ Lectura Critica de articulos y Medicina Basada en la Evidencia (R2-R5)
¢ Seguridad del Paciente (R2-R5)
¢ Curso de Bioética (R2-R5)

Participacion en Sesiones Clinicas y en Sesiones Bibliograficas.

Asistencia y

participacidn en cursos, jornadas y congresos de la especialidad

Presentacion de Sesiones monograficas segln calendario establecido por el Servicio de Urologia.

Colaboracién e integracién en proyectos de investigacion del Servicio.
Asistencia y presentacién de trabajos de investigacidn al congreso de las sociedades regional (S.U.M.) y nacional (A.E.U.) de la
especialidad
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C. Guardias:

Durante este periodo realizaran guardias de Urologia exclusivamente.

R-4: Nivel de responsabilidad II-Ill

Objetivos Generales:

Experto en todos los procedimientos diagndsticos generales.
Tutoria en procedimientos diagndsticos generales.
Experiencia en procedimientos quirurgicos pequefios.

Responsable de operaciones medias y mayores en funcién de las competencias y habilidades adquiridas. Ayudantia en
operaciones mayores y monograficas. Consolidacion de la experiencia en Cirugia Endourolégica y Laparoscépica.

Conocimientos basicos y medios en Cirugia Uroldgica Infantil con realizacién de pequeiias y medias intervenciones y ayudantia
en cirugias mayores.

Responsabilidad en la asistencia en las diferentes rotaciones de consolidacion.

Conocimiento de la urologia en centros internacionales como visitante.

Actividades:

A. Rotaciones de programa

1. Cancer renal metastasico y Cancer de prdstata resistente a castracion: 2 meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacidon por Cancer renal metastasico y cancer de prostata resistente a castracion: El residente

al final de la rotacidn por Cancer renal metastasico y cancer de prostata resistente a castracién serd capaz de:

- Conocer en profundidad los aspectos generales del cadncer de préstata resistente a castracién: criterios
diagnésticos, protocolos de seguimiento y tratamiento en funcion del estadio de la enfermedad y de las lineas
de tratamiento recibidas

- Manejar las nuevas terapias en el cadncer de prdstata resistente a castracién. Indicaciones, posologia, efectos
secundarios y tratamiento de los mismos

- Adquirir los conocimientos tedricos y practicos del cancer renal: biologia, estadificacion, factores prondsticos,
tratamientos en todos sus estadios, indicaciones quirurgicas y de tratamientos complementarios

- Manejar los farmacos antiangiogénicos, inmunoterdpicos y otras nuevas terapias en el cancer renal metastasico.
Indicaciones, efectos secundarios y manejo de los mismos

- Conocer en profundidad las guias clinicas europeas y el protocolo asistencial del HUFA para ambas patologias

2. Litiasis y LEOC (2): 2 meses (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacidn

- Afianzar los conocimientos adquiridos en su primera rotacién por Litiasis y LEOC.
- Asumir de forma progresiva la atencidon al paciente con supervision y plantear las opciones terapéuticas
adecuadas al diagndstico.
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Participar mads activamente en los quiréfanos relacionados con la rotacidn, realizando de forma progresiva
cirugias como primer cirujano adaptadas a cada afio de residencia y siempre bajo supervision del adjunto

3. Cirugia Pediatrica: 2 meses. Seccién de Urologia infantil. Servicio de Cirugia Pediatrica. Hospital Universitario Doce de

Octubre. Madrid. Rotacidn de Programa. Hospital asociado a unidad docente. (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacién por Cirugia pediatrica: El residente al final de la rotacion por Cirugia pediatrica sera

capaz de:

Aprender las indicaciones de las pruebas diagndsticas y el conocimiento de los protocolos establecidos en el
servicio.

Participar en el quiréfano programado de Urologia Pediatrica.

Participar en las urgencias de Urologia

Participar en el pase de visita.

Acudir con asiduidad a la consulta ambulatoria que tiene lugar los martes y jueves de cada semana

Participar de manera activa con la presentacién de casos clinicos en las sesiones conjuntas de medicina nuclear —
radiologia- urologia y nefrologia que se llevan a cabo los viernes de cada semana

4. Andrologia y Consulta general

Competencias especificas de la rotacién por Andrologia y Consulta General: El residente al final de la rotacién serd capaz de:

Conocer en profundidad los aspectos generales de la andrologia, disfuncion eréctil e infertilidad.

Conocer las indicaciones quirurgicas en cada patologia, expectativas de éxito, posibles efectos secundarios etc, y
saber explicar de forma clara a paciente y familiares las distintas técnicas quirurgicas.

Adquirir los conocimientos teéricos generales del cancer de testiculo y pene, biologia, historia, estadificacion,
factores prondsticos, tratamientos en todos sus estadios, indicaciones quirurgicas y de tratamientos
complementarios.

Conocer en profundidad las guias clinicas europeas y el protocolo asistencial del HUFA.

Establecer una adecuada relacion médico- paciente e informar de forma clara y concisa al paciente y a sus
familiares, del diagndstico, las alternativas, asi como ventajas e inconvenientes de cada opcidn terapedutica tanto
en patologia androldgica como en toda la patologia oncoldgica relacionada con pene/testiculo/retroperitoneo
Ayudar de forma progresiva en las cirugias relacionadas con dichas patologias

5. Rotacidn externa: Uno o dos meses en Hospital extranjero a elegir.

6. Urodinamica- Incontinencia (2): 1 mes (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacién

Afianzar los conocimientos adquiridos en su primera rotacién por Incontinencia.

Asumir de forma progresiva la atencidn al paciente con supervisiéon y plantear las opciones terapéuticas
adecuadas al diagndstico.

Participar mds activamente en los quiréfanos relacionados con la rotacidn, realizando de forma progresiva
cirugias como primer cirujano adaptadas a cada afio de residencia y siempre bajo supervision del adjunto

B. Actividades docentes:

Realizacién del Cursos de formacion comun complementaria

¢ Curso de Habilidades de Comunicacién (R1-R5)

¢ Curso de Violencia de Género (R1-R5)

 Estadistica Aplicada a las Ciencias de la Salud/ Investigacion con Stata / Introduccidn al tratamiento y andlisis de datos
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en investigacion biomédica (Excel) (R2-R5)
¢ Lectura Critica de articulos y Medicina Basada en la Evidencia (R2-R5)
¢ Seguridad del Paciente (R2-R5)
¢ Curso de Bioética (R2-R5)

Presentacion de trabajos de investigaciéon en congresos de la especialidad en comunicaciones o publicaciones.
Participacidon en Sesiones Clinicas y en Sesiones Bibliograficas.

Asistencia y participacidén en cursos, jornadas y congresos de la especialidad

Presentacion de Sesiones monograficas segun calendario establecido por el Servicio de Urologia.
Colaboracién e integracidon en proyectos de investigacion del Servicio.

Asistencia y presentacién de trabajos de investigacidn al congreso de las sociedades regional (S.U.M.) y nacional (A.E.U.) de la
especialidad

C. Guardias:
Durante este periodo realizaran guardias de Urologia exclusivamente.

Durante el periodo de rotacidn en cirugia pediatrica realizard guardias de cirugia pediatrica en el hospital correspondiente a la
rotacion.

R-5: Nivel de responsabilidad IlI
Objetivos:
Tutoria en procedimientos diagndsticos y cirugia de nivel I.

Ayudantia especifica en grandes procedimientos y en procedimientos monograficos con responsabilidad de un numero
determinado de grandes intervenciones.

Desarrollo de Cirugia Endouroldgica y Laparoscdpica.
Participacion activa en actividades de investigacion y docentes.

Jefe de residentes: Responsabilidad en el cumplimiento de las rotaciones, actividad especifica y actividades docentes de los
residentes menores.

Actividades:

A. Rotaciones de programa:

1. Urodinamica- Incontinencia (2): 1 mes (Ver anexo 1).

Competencias especificas de la rotacién

- Afianzar los conocimientos adquiridos en su primera rotacién por Incontinencia.
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- Asumir de forma progresiva la atencion al paciente con supervisién y plantear las opciones terapéuticas
adecuadas al diagndstico.
- Participar mas activamente en los quiréfanos relacionados con la rotacion, realizando de forma progresiva
cirugias como primer cirujano adaptadas a cada afio de residencia y siempre bajo supervision del adjunto
2. Oncologia uroldgica (2): 6 meses (Ver anexo 1)

Competencias especificas de la rotacién

- Afianzar los conocimientos adquiridos en su primera rotacién por las consultas especificas de oncologia uroldgica.

- Asumir de forma progresiva la atenciéon al paciente con supervisién y plantear las opciones terapéuticas
adecuadas al diagndstico.

- Participar mas activamente en los quiréfanos relacionados con la rotaciéon, realizando de forma progresiva
cirugias como primer cirujano adaptadas a cada afio de residencia y siempre bajo supervision del adjunto

- Mejorar en aspectos relacionados con la comunicacion médico-paciente, transmision de informacion a paciente
y familiares, etc

- Participar en la actualizacion de bases de datos y formar parte de trabajos de investigacion llevados a cabo en el
servicio

- Participar activamente en congresos de la especialidad, tanto nacionales como internacionales, mediante la
comunicacién de trabajos.

- Publicar alguno de los trabajos de investigacién en los que el residente ha participado

3. Trasplante Renal. 1 Mes. Servicio de Urologia y Nefrologia. Unidad de trasplante renal. Hospital Universitario Doce de

Octubre. Madrid. Hospital Asociado. (Ver anexo 1)

Competencias especificas de la rotacién por Trasplante renal: El residente al final de la rotacién sera capaz de:

- Adquirir los conocimientos sobre trasplante de érganos abdominales y renal.

- Conocer la técnica quirdrgica de extraccion e implante renal.

- Manejar el postoperatorio de enfermos trasplantados

- Conocer el manejo de inmunosupresores.

- Integrarse en un programa de trasplante renal y asistir a las cirugias que se realicen por el servicio de Urologia

asociado durante la rotacion

5. Resto de las rotaciones (3 meses) Se individualizaran segun las preferencias del residente siendo recomendable el paso por
las diferentes areas de conocimiento de la especialidad. La presencia en intervenciones quirurgicas de todos los niveles serd
prioritaria.

B. Actividades docentes

Presentaciones clinicas del Servicio. Participacién en Sesiones Clinicas y Bibliograficas.
Publicaciones. Presentaciones de trabajos cientificos en Congresos Nacionales e
Internacionales. Coordinacién junto con el tutor de las actividades docentes de los

Residentes. Incorporacidn al Programa de Extracciones y Trasplante Renal.

2.2. Guardias

La atencion diagndstica y terapéutica y el nivel de responsabilidad, a excepcién como es ldgico de las limitaciones inherentes
al afo de formacidn, son idénticos durante todo el periodo de Residencia.
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Los MIR de urologia realizaran guardias especificas de la especialidad a partir de la finalizacidon de la rotacién por Cirugia
General.

La incorporacion a las guardias presenciales de Urologia se hara de forma progresiva hasta la finalizacidn del primer afio de
residencia.

Posteriormente las guardias seran de Urologia salvo los periodos de rotacién externa contemplados en el programa.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS PARA LAS GUARDIAS MIR UROLOGIA

- Guardias de presencia fisica en HUFA con buscapersonas o teléfono interno.

- Durante las Guardias atenderd toda la patologia uroldgica urgente que lo requiera, previa valoracién por un médico del
Area de Urgencias.

- Seocupard igualmente de la actividad que generen los pacientes ingresados a cargo de urologia y de la patologia uroldgica
urgente en el resto de pacientes ingresados del Hospital, es este caso siempre previa valoracion por el médico de guardia
del drea correspondiente.

- El MIR contard con un Urdlogo adjunto localizado para la supervisidon y consulta, que se desplazard al hospital si es
necesario tal y como estd establecido actualmente en las guardias de Urologia de la HUFA. Colaboran en la supervisién los
facultativos de guardia de otras especialidades que sean consultados, “pues existe el deber general de supervision
inherente a los profesionales que presten servicios en las distintas unidades asistenciales donde se formen los residentes”.
(R.D. 183/2008, Art. 14.

2.3. Rotaciones Externas

La formacidn del Residente de Urologia incluye la rotacion durante 1 o 2 meses en el periodo de R4-R5 en el Centro Quirurgico
elegido por el Residente en acuerdo con el Tutor y el Jefe de Servicio.

La tramitacién de las rotaciones esta especificado en el anexo correspondiente.

De acuerdo con la Resolucién del Ministerio de Sanidad del 2006, se intentara adaptar a nuestro medio la recomendacion
sobre la rotacion de Atencion primaria

2.4. Evaluacion del Residente

2.4.1. Valoracion después de cada rotacion

La evaluacion continuada sera efectuada por el Tutor y por el Jefe de Unidad por donde el especialista haya rotado. La
evaluacion sera reflejada en la “Ficha de Evaluacién” valorando en una escala de 1-10 grados (1-2= Muy insuficiente, 3-4=
Insuficiente, 5= Suficiente, 6-7= Bueno, 8-9= Muy bueno, 10=Excelente, NA=No se aplica de acuerdo con los objetivos
planteados).

Los aspectos a valorar seran los siguientes:
Conocimientos adquiridos
Razonamiento/Valoracién del problema

Capacidad para tomar decisiones
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Habilidades adquiridas

Uso racional de recursos

Seguridad del paciente

Motivacion

Puntualidad / Asistencia

Comunicacion con el paciente y la familia
Trabajo en equipo

Valores éticos y profesionales

2.4.2. Memoria Anual de Actividades
La memoria anual de actividades serd obligatoria para el residente y sin ella no sera evaluado.
Debera ir firmada por el Tutor y por el Jefe de Servicio y es un modelo estandar para todos los residentes.

Las fichas de Evaluacion de cada Rotacién y la Memoria Anual constituyen la base junto con los informes de los jefes
asistenciales para la Evaluacion del residente.

3. ACTIVIDADES DOCENTES
3.1. Sesiones del Servicio

El Servicio de Urologia tiene un calendario de Sesiones Clinicas y docentes que generan una innegable fuente de conocimientos
y de estimulo a todas las promociones de Residentes.

La participacion activa en la preparacion y desarrollo de todas las sesiones es obligatoria para los residentes de Urologia y
rotantes de otras especialidades.

Actualmente las Sesiones Docentes con calendario fijo son las siguientes:

- SESION CLINICA DIARIA
Se exponen los casos clinicos de los pacientes quirurgicos de la proxima jornada, se discuten los enfermos de la urgencia
previa y se comentan los pacientes problematicos. Se realiza también una asignacion de programacion quirurgica.

Esta sesién comienza a las 8:00 y concluye a las 9:00 y tiene un alto contenido docente por parte de los médicos adjuntos
del Servicio hacia los Residentes. La presentacion de los casos se realizara preferentemente por el R1-2.

- SESION MONOGRAFICA (mensual, realizada preferentemente el primer miércoles o jueves de cada mes)
Se efectla de 8:00 a 9:30 y consiste en la exposicién por parte de los Residentes de un tema, generalmente elegido por el
residente y supervisado por el tutor. Al final de la presentacién se establece un didlogo - debate con el resto del equipo.

- SESION BIBLIOGRAFICA (mensual)
Se realiza el tercer jueves de cada mes. Tiene como objetivo la revision de la literatura médica relevante de la especialidad
aparecida en el mes en curso a través de la visualizacidon online de la revistas J Ural, Urology y European Urology
preferentemente. Aunque en esta sesidén participa todo el Servicio la lectura critica de los articulos mas relevantes
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aparecidos en el periodo revisado correspondera preferentemente a los residentes mas antiguos.

- COMITE DE TUMORES UROLOGICOS (quincenal)
Con la participacién de oncdlogos radidlogos y patélogos. Revisidon de casos oncoldgicos para toma de decisiones.

- SESIONES HOSPITALARIAS GENERALES. Periodicidad mensual a excepcion de los meses de verano.

3.2. Cursos de Formacién Comun Complementaria para Residentes

¢ Curso de H2 Clinica Electrdnica y fundamentos del Residente. Taller de profesionalismo

¢ Curso de Asistencia Bdsica en Urgencias

¢ Curso de Soporte Vital Inmediato

¢ Curso de Introduccién al entorno Quirurgico

e Curso-Taller de suturas y cirugia menor

* MUP/Uso racional del medicamento/PROA

¢ Curso de Busquedas Bibliograficas: Fuentes de Informacion para Residentes

¢ Curso de Proteccidn Radioldgica (R1-R3)

* Metodologia de la Investigacién / Analisis de datos: Pildoras de investigacién (R1-R2)

¢ Curso de Habilidades de Comunicacién (R1-R5)

¢ Curso de Violencia de Género (R1-R5)

» Estadistica Aplicada a las Ciencias de la Salud/ Investigacion con Stata / Introduccidn al tratamiento y analisis de datos
en investigacion biomédica (Excel) (R2-R5)

¢ Lectura Critica de articulos y Medicina Basada en la Evidencia (R2-R5)

¢ Seguridad del Paciente (R2-R5)

¢ Curso de Bioética (R2-R5)

3.3. Investigacion. Congresos, Jornadas y Cursos de la Especialidad

En general es obligacion de todo residente la participacién en las actividades de investigacién del hospital y como consecuencia
la comunicacion de los resultados en los diferentes congresos y reuniones de la especialidad. Su participacién activa es obligada
y necesaria y forma parte de la formacidon complementaria imprescindible del futuro especialista.

Los congresos mas relevantes incluidos en el plan de formacién se especifican a continuacion:

1. Los Residentes de Urologia, acudiran ANUALMENTE al Congreso Nacional de Urologia, debiendo participar activamente
en el mismo mediante la aportacién de comunicaciones. Durante todo el periodo de formacion.

2. Asistencia y participacidn en alguna reunion de los diferentes grupos de trabajo de la AEU. Durante toda la residencia.
3. Asistencia a los Cursos anuales organizados por la Asociacion espaiiola de Urologia.
4. Asistencia al Congreso de la Asociacion Europea de Urologia (EAU) R4-5.

5. Los Residentes de 52 afio deben asistir a la Reunién Nacional de Residentes de ultimo afio auspiciada por la AEU vy al
curso para R5 organizado por la EAU.

6. Participacion en la Reunidn de residentes de la S.U.M. con periodicidad anual. Se realizaran presentaciones por parte
de los residentes mayores preferentemente R4-5.
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7. Asistencia al congreso Europeo de Urologia (EAU) R5.

Se incentivara la realizacion de otros cursos de formacidon que sean adecuados para la especialidad y organizados por
instituciones reconocidas.

A lo largo de su periodo formativo, se fomentara la publicacidn de articulos de caracter cientifico, a poder ser publicaciones
originales. En el HUFA el compromiso es que los residentes realizardn al menos un trabajo de investigacién al afio segun el
documento Edades del Investigacién aprobado por la Comisién de Docencia y en el ultimo afo de residencia se habra remitido
al menos un trabajo como publicacidn.

4. TUTORIA
4.1 Organizacion.

Corresponde a la Dra. Virginia Hernandez Cainas desempefiar la labor de tutoria de los residentes de Urologia.

Entre las funciones del Tutor estan: la Realizacién del plan de formacién y guia formativa. El disefio del Plan de formacion
individual y la Planificacién de las rotaciones correspondientes a cada afio para todos los residentes ademas de la evaluacién y
Vigilancia del cumplimiento de los objetivos y el plan individual de cada residente en cada rotacidn y periodo formativo.

La tutoria en Urologia se realiza de una forma cercana. El contacto directo continuo con los residentes facilita la identificacidon
de dreas de mejora e incidencias, la resolucién de los problemas y la supervisién de la adquisicion de competencias en cada
nivel.

4.2. Reuniones

Seguimiento mediante reuniones periddicas individuales. Se realizaran con periodicidad cuatrimestral segun esquema de
entrevista estructurada aprobada por la Comisidon de Docencia del centro.

En las reuniones se trataran los siguientes temas:

- Disefio del plan individualizado para cada residente y evaluacién de su cumplimiento.

- Revisién del cumplimiento de los Objetivos de cada rotacién y periodo formativo.

- Programacion de actividades complementarias. Evaluacion de su aprovechamiento y utilidad.

- Evaluacién de las competencias adquiridas en cada periodo e identificacién de las necesidades y carencias en cada caso.
- Revision de la memoria anual previamente al periodo de evaluacion.

5. ANEXOS
Anexo 1.

Rotaciones Especificas en el Servicio de Urologia del Hospital Universitario Fundacién Alcorcén.

Actividad general a realizar durante la estancia en Urologia HUFA.

- Enfermos ingresados: Los residentes de urologia, asi como los rotantes de otras especialidades, se ocupardn bajo la
supervision del adjunto que corresponda en cada momento, del pase de visita diario y del manejo de los enfermos
ingresados a cargo de Urologia. Conocimiento y revisién diaria de los pacientes ingresados. Revision de tratamientos
en curso, peticiones de pruebas complementarias necesarias y realizacién de informes de alta de urologia.
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Actividad de consulta: El residente estara supervisado por un especialista miembro del servicio. Esta supervision serd
variable en funcién de las competencias adquiridas y grado de responsabilidad de cada periodo formativo. Son
obligaciones del residente toda la actividad del proceso de consulta, realizacidn y revisiéon de la historia clinica y
presentacion en las sesiones y comités que sea preciso.

Quiréfano Cirugia Mayor: Los residentes acudirdn a quirdéfano los dias especificados en cada periodo de rotacion y
para las intervenciones que correspondan, por complejidad, en cada periodo formativo. El grado de responsabilidad
en las intervenciones serd mayor dependiendo de las habilidades adquiridas por el residente y del afio de residencia.
No se especifican dias fijos de quiréfano.

Quiréfano Cirugia menor: En general los dos primeros afios de residencia todas las semanas, siempre que la rotacién
especifica no interfiera en el dia programado para ello.

Guardias: Se realizaran las guardias correspondientes a cada periodo de formacién. Durante los primeros 6 meses se
realizardn guardias en el servicio de Urgencias bajo la supervisidon del personal adjunto del citado servicio. El resto del
primer afo de residencia haran guardias asignados al servicio de Cirugia General alternando con guardias especificas
de Urologia en la FHA. Posteriormente las guardias seran de urologia.

Durante la rotacion en cirugia pediatrica las guardias se realizaran en el centro escogido para la rotacién. Se realizaran
guardias de presencia hospitalaria con la categoria de residente de cirugia pediatrica.

Durante el periodo de rotacidn en Trasplante renal se realizaran guardias de urologia en el HUFA. El residente estard
localizado para la actividad que demande el proceso de trasplante renal (Extracciones, Implantes, re intervenciones,
etc.) en el centro escogido excluyendo los dias de guardia presencial en el HUFA. Esta actividad no tendra una
remuneracion extra.

Anexo 2.

Cursos transversales Residentes:

CURSOS

Curso de H2 Clinica Electrénica y fundamentos del Residente. Taller de profesionalismo

Curso de Asistencia Basica en Urgencias

Curso de Soporte Vital Inmediato

Curso de Introduccién al entorno Quirurgico

Curso-Taller de suturas y cirugia menor

MUP/Uso racional del medicamento/PROA

Curso de Busquedas Bibliograficas: Fuentes de Informacién para Residentes

Curso de Proteccién Radioldgica (R1-R3)
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* Metodologia de la Investigacién / Analisis de datos: Pildoras de investigacién (R1-R2)

¢ Curso de Habilidades de Comunicacién (R1-R5)

¢ Curso de Violencia de Género (R1-R5)

» Estadistica Aplicada a las Ciencias de la Salud/ Investigacion con Stata / Introduccién al
tratamiento y analisis de datos en investigacién biomédica (Excel) (R2-R5)

¢ Lectura Critica de articulos y Medicina Basada en la Evidencia (R2-R5)

¢ Seguridad del Paciente (R2-R5)

¢ Curso de Bioética (R2-R5)

Anexo 3.

Planificacion General de rotaciones. Urologia HUFA:

R1 R2 R3 R4 R5

JUNIO CIRUGIA GENERAL CV-CIST REA CR MTX/CPRC URODIN2
JuLio CIRUGIA GENERAL CV-CIST AND/GRAL CR MTX/CPRC Cv2
AGOSTO VACACIONES VACACIONES VACACIONES VACACIONES VACACIONES
SEPTIEMBRE CIRUGIA GENERAL CP-ETR AND/GRAL LEOC2 Cv2
OCTUBRE CIRUGIA GENERAL CP-ETR AND/GRAL LEOC2 TRASPLANTE
NOVIEMBRE CIRUGIA GENERAL CP-ETR URODIN PEDIATRIA Cv2
DICIEMBRE CIRUGIA GENERAL CP-ETR URODIN PEDIATRIA CP/CPRC/CR MTX
ENERO NEFROLOGIA LEOC URODIN AND/GRAL2 CP/CPRC/CR MTX
FEBRERO PLANTA UROLOGIA ECO-RAYOS CP2 AND/GRAL2 CP/CPRC/CR MTX
MARZO PLANTA UROLOGIA LEOC CP2-RDT(15d) EXTERNA LIBRE
ABRIL CV-CIST LEOC CP2 EXTERNA LIBRE
MAYO CV-CIST M.INTERNA CR MTX/CPRC URODIN2 LIBRE
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