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1. RECURSOS Y ACTIVIDADES DEL SERVICIO

1.1 Introduccion

La enfermera especialista en Enfermeria Pediatrica, es el profesional capacitado para proporcionar cuidados de enfermeria
especializados de forma autdonoma, durante la infancia y adolescencia, en todos los niveles de atencidn, incluyendo la
promocion de la salud, la prevencién de la enfermedad y la asistencia al recién nacido, nifio o adolescente sano o enfermo y
su rehabilitacién, dentro de un equipo multiprofesional y en colaboracién con enfermeras especialistas de otras areas.

Asimismo, es el profesional que, con una actitud cientifica responsable ejercera el liderazgo en el dmbito del cuidado al
recién nacido, nifio y adolescente, sano y con procesos patoldgicos agudos, crénicos o discapacitantes, estando capacitado
para planificar, ejecutar y evaluar programas de salud relacionados con su especialidad y desarrollar trabajos de investigacién
y docencia para mejorar la calidad de los servicios y colaborar en el progreso de la especialidad.

Orden SAS/1730/2010, de 17 de junio, se aprueba y publica el programa formativo de la especialidad de Enfermeria
Pedidtrica.

La enfermeria pediatrica actual, debe dar una respuesta adecuada a la necesidad de personalizar los cuidados y su
coordinacién entre los distintos niveles asistenciales. Este enfoque humanistico de la especialidad, posibilita recuperar los
cuidados tradicionales, fomentando el vinculo afectivo, la utilizacion del masaje y el tacto, la lactancia materna, la
incorporacion de los padres en el cuidado y tratamiento del recién nacido, nifio y adolescente, teniendo presentes los factores
culturales, la escolarizacién del nifio hospitalizado y haciendo especial énfasis en la educacion para la salud.

El presente programa constituye un paso importante en el modelo de desarrollo de la profesidon enfermera disefiado por
la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias, y por el Real Decreto 450/2005, de 22 de
abril, sobre especialidades de enfermeria. La implantacion de este modelo ha de ser necesariamente progresiva y llevarse a
cabo teniendo en cuenta las pautas contenidas en la disposicion adicional tercera del mencionado Real Decreto, las
caracteristicas propias de cada Servicio de Salud, asi como las competencias que corresponden a las comunidades auténomas
en materia de planificacidn, organizaciéon y gestion de recursos humanos.

Las competencias que conforman el perfil de la enfermera especialista en Enfermeria Pediatrica tienen su inicio en las
competencias trabajadas a lo largo de la formacién de Grado, siendo el ambito de la especialidad donde la enfermera interna
residente (EIR) adquirird su maximo desarrollo y especificidad.

Esta Guia o Itinerario Formativo Tipo garantizara el cumplimiento de los objetivos y contenidos del programa oficial de la
especialidad, y es una adaptacion del mismo a las caracteristicas especificas de esta Unidad Docente Multiprofesional.

El Itinerario Formativo Tipo (IFT) de la Especialidad de Enfermeria Pediatrica tiene una duracién de dos afios, tal como
establece el programa de la especialidad.

Este IFT sera aprobado por la Comisiéon de Docencia del Hospital Universitario Fundacion Alcorcén y por la Unidad
Docente Multiprofesional de Pediatria del Hospital.

La atencion integral y personalizada que realiza la enfermera pediatrica obliga a realizar intervenciones multiples con
diferentes objetivos y metodologias a lo largo de su jornada laboral. Por tanto, un residente que comparta jornada con una
enfermera especialista en Pediatria tutora, cumplird en una misma rotacién, objetivos de diversos epigrafes de su programa
formativo.

Anualmente se atiende en la urgencia de Pediatria a mds de 20.000 pacientes y en Consultas externas a unos 12.500,
se ingresan en las plantas de hospitalizacion y neonatologia alrededor de 1.000 nifios y se atienden al afio en la reanimacion
neonatal 2500 partos. La edad considerada como paciente pediatrico es de 0-16 afios inclusive.
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1.2 Recursos Humanos.

El Area de Pediatria y Neonatologia del HUFA dispone actualmente de los siguientes recursos humanos en plantilla:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

g)

h)

1 Jefe de Area (equivalente a Jefe de Unidad).

1 Jefe de Proyecto (equivalente a Jefe de Seccion).

17 Facultativos Especialistas de Area.

1 Secretaria de pediatria

1 Supervisora de Enfermeria de Pediatria, Neonatologia, Hospital de Dia Pedidtrico y Urgencias Pediatricas.

36 Enfermeras/os repartidos en la Planta de Pediatria, Hospital de Dia Pediatrico, Neonatologia, Urgencias
Pedidtricas y 2 enfermeras en las Consultas Externas de Pediatria.

25 Técnicas/os en Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE) repartidos en las plantas de Pediatria, Neonatologia,
Hospital de Dia Pediatrico y Urgencias Pediatricas. 2 TCAEs en las Consultas Externas de Pediatria.

2 maestros disponibles durante el curso escolar.

1.3 Recursos fisicos y técnicos.

El Area de Pediatria, Neonatologia, Hospital de Dia Pediatrico y Urgencias Pediatricas del Hospital Universitario
Fundacién Alcorcon (HUFA) dispone de diversas areas fisicas, donde se lleva a cabo la atencion sanitaria especifica de nifios y
adolescentes.

1.3.1 Consultas externas de Pediatria y sus Areas Especificas.

Disponemos de 5 despachos para consultas, con horario de atencidon de 9:00 a 15:00 y donde se realizan las pruebas y
técnicas propias del Laboratorio de Pruebas Pediatricas. Todas las consultas son amplias, luminosas, ventiladas y adaptadas en
sus condiciones y decoracion a la atencidn a los nifios, y estan equipadas con:

Sala de espera adaptada a los nifios con juegos, mesas...

Camilla.

Mesa de despacho y una mesa auxiliar.

Ordenador, conectado a la base de datos de historias clinicas, resultados de laboratorio y diagnéstico por imagen.
Lavabo.

Peso y tallimetro para pre-escolares y escolares.

Peso y tallimetro para bebés.

Kit de exploracion: otoscopio, oftalmoscopio, fonendoscopio, esfigmomandémetro...
Estanteria con graficas y libros de referencia para valores normales, medicacion, etc.
Carro de material de enfermeria: extracciones, venoclisis, curas, sondajes, aerosoles, etc.
Medidor de presion sanguinea DYNAMAP XL

Negatoscopio. Optotipos.

Toma de 02 y aire para tratamiento nebulizado.
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Material y aparataje propio especifico de las técnicas pediatricas:

El Area de Pediatria tiene acceso compartido a instalaciones comunes del Hospital para las técnicas especificas que lo
requieran: pruebas de esfuerzo, determinacidn de fraccién espirada de oxido nitrico, reanimacidén para endoscopias
pediatricas, toracocentesis, biopsias renales o hepaticas y otras técnicas invasivas que precisen sedacion, todas ellas realizadas

Capsula de Biopsia de Watson - Crosby.

Calibre para medir pliegues cutaneos.

Orquiddmetro de Prader.

Gastroscopios Fuji® Pediatrico.

Colonoscopio Fuji® Pediatrico.

Ecocardidgrafo Philips® con sonda neonatal y pediatrica.
Espirémetro neumotacdgrafo Sibelmed® Datospir 100.

Camaras espaciadoras NebuChamber®, Volumatic®, Nebuhaler, Aerochamber.

Simuladores de dispositivos de polvo seco para Turbuhaler®, Accuhaler, Novolizer®.

Medidores de flujo pico espiratorio Mini-Wright.

Aparato de otoemisiones Otodynamics® Echo Check Auditory Screener IDV1.4.
Aparato de potenciales auditivos neonatales GmbH® Maico Diagnostic.
Aparato de lontoforesis con pilocarpina Wescor Sweat Test 3120.

Aparato de pHmetria esofagica MMS Orion®.

Aparato para test de hidrégeno espirado Gastrochart V2.0.

pHmetria mediante impedancia.

Test de aliento con luctuosa y fructosa.

Tensiometros Dinamap® y Welch-Allyn®.

Dispositivos de monitorizacion ambulatoria de ECG Kardiamobile® 6L.

por los Pediatras y Enfermeras del Area de Pediatria.

Igualmente el Area de Pediatria y Neonatologia tiene acceso funcional directo a algunas consultas de enfermeria para

técnicas especiales: pruebas cutaneas de alergia, pletismografia, EEG y EMG, polisomnografia, ergometria, etc.

1.3.2 Unidad de Urgencias Pediatricas.

La Unidad de Urgencias de Pediatria, separada del drea de la Urgencia General, tiene una gran amplitud y luminosidad,

y decoracién infantil. La Unidad de Urgencias de Pediatria del HUFA dispone de:

Espacio para triaje de pacientes pediatricos (ubicado en la antigua sala de informacién para familiares de la

Urgencia General).

Control de enfermeria.
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El dreade U

Box de criticos, equipado con cuna térmica y camilla de criticos, carro de parada completo (especifico de pediatria)
incluido desfibrilador, respirador y monitor de transporte, asi como de todos los accesorios que se puedan
necesitar en la reanimacion de un nifio o adolescente critico.

Sala de espera decorada con motivos infantiles, separada por una puerta de cristal del control de enfermeria, con
juegos, libros y televisidn para el entretenimiento de los nifios. Consta también de un aseo con cambiador y de
un cuarto de lactancia. Dos tomas de oxigeno para poder administrar aerosoles y toma de vacio para aspiracion.

Cuatro boxes de exploracién: un box dedicado para técnicas de enfermeria, traumatologia y cirugia y tres boxes
para exploracidn pediatrica. Todos ellos dotados de camilla de exploracion, mesa y sillas para paciente, padres y
pediatra, ordenador e impresora. Fuente de oxigeno y aspiracién (dobles) en pared, lavabo con encimera para
material, peso y pulsioximetro, y otoscopio-oftalmoscopio de pared.

Sala de técnicas de enfermeria, ubicada en la antigua lenceria, con camilla y mesa auxiliar.

Sala de observacidn con 8 puestos, adaptables a cunas o camas segun las necesidades de los pacientes atendidos.
Cada puesto estd dotado de una toma de oxigeno y vacio para aspiracion. Hay disponibles también un monitor,
pulsioximetros y bombas de perfusién. Aseo.

Un almacén, una biberoneria y un cuarto de sucio.

Cuarto de estar y aseo para personal.

rgencias de Pediatria dispone del siguiente aparataje:
Bascula/tallimetro (Welch-Allyn® 597KGWA).
Monitor multiparamétrico (HP® Viridiana).
Respiradores portatiles (Drager® Babylog, Drager® Oxilog 2000).
Pulsioximetros (Nelcor®, Nonin®).
Carro de ECG (Philips® Page Writer).

Tensiometro portatil (Welch-Allyn® UPE)

1.3.3 Area de Hospitalizacion de Pediatria.

Disponemos de 16 camas repartidas en 8 habitaciones sin distribucion preasignada de habitaciones para lactantes,
preescolares o escolares, sino que son intercambiables segln las necesidades del paciente a ingresar. Todas las habitaciones
disponen de un amplio bafio, de TV y teléfono. Existe disponibilidad de tronas, bafieras y cambiadores a disposicién de los
nifios que lo necesiten.

Se dispone también de 2 puestos para nifios que requieran cuidados intermedios, ubicados en una habitacién doble
con cristalera orientada hacia el control de enfermeria.

También hay un cuarto de criticos para pacientes que requieran actuacidn intensiva (con monitores, respirador de
transporte, etc.) hasta su estabilizacidn o traslado a una UCI pediatrica.

Por ultimo, ademads de las citadas, se dispone de una sala de curas, cocina, almacenes, biberoneria, sala de espera

para acomp

afantes y cuarto de estar para el personal.

Cédigo DCC-D-027 . — - -
= Propiedad del Hospital Universitario Fundacién Alcorcén Red

Version 011 Prohibida su reproduccién total o parcial sin autorizacion i

Fecha vigor 15/09/2022 S P P g’:_ HsH

Pégina 6de 34 press. Hoepitaies gin Huma

La Unica version valida de este documento es la incluida en la red informatica del Hospital Universitario Fundacién Alcorcdn. Antes de utilizar una copia impresa, asegurese de que es la version vigente



‘;m Hospital quyersi’farin :
wvare FUNAacion Alcorcon

ITINERARIO FORMATIVO DE LAS
ENFERMERAS RESIDENTES DE PEDIATRIA
DCC-D-027

La unidad es amplia, con salida directa al jardin del hospital y con mucha luz natural. Estd decorada con acogedores
motivos infantiles. En dicho jardin se ubica un parque infantil (“Parque de HUFQO”) de reciente creacién para uso y disfrute de
los nifos hospitalizados.

El aula infantil, bien dotada, amplia, alegre y luminosa y atendida por profesores oficiales de la Consejeria de
Educacion de la CAM, estd accesible a los pacientes ingresados durante todo el dia como aula de juegos.

Por todo ello, la estructura fisica de la unidad garantiza ampliamente un ambiente adecuado a las peculiaridades de
la edad pediatrica y de las relaciones de los niflos con sus padres en el periodo de hospitalizacién.

La Hospitalizacién de Pediatria dispone del siguiente aparataje:
e Caudalimetros dobles de oxigeno y tomas de vacio.

e Saturimetros Masimo® Sat y Nonin®.

e Bombas volumétricas programables.

¢ Monitores de parametros cardiorrespiratorios Omnicare®
e Torres de conexién a monitor Omnicare®.

e Humidificadores respiratorios Fisher&Paykel®.

¢ Humidificadores portatiles Omron® NE-U780.

¢ Dispositivo de oxigenoterapia de alto flujo Vapotherm®.

¢ Sistema de oxigenoterapia de alto flujo Airvo®.

e Basculas pesa bebés SECA® 340.

e Bascula de pie SECA®.

¢ Tallimetro Welch-Allyn®.

¢ Medidores de glucosa en sangre Gluco-Touch®.

¢ Medidor de glucosa Gluco-Card® Memory 2.

e Carro de parada.

¢ Desfibrilador Hewlett-Packard® Code Master compartido con Neonatologia.
e Aparato de EKG HP® Page Writer TC50, compartido con Neonatologia.
e Vaporizadores Omrom® NE-V12.

e Aspirador portatil Atmos® Atmoforte 350.

¢ Medidores de Presion Sanguinea DINAMAP® XL.

e Respirador de transporte Pneupac®.

e Capndgrafo Capnostream® 20P.

¢ Sacaleches con pie Medela®.
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En el Area de Hospitalizacidon de Pediatria se ubica un Hospital de Dia Pediatrico. Funciona de lunes a viernes (excepto
festivos) de 08 a 15 horas. Esta atendido por 1 o 2 enfermeras y 1 TCAE del personal de la planta/urgencias de pediatria que
tienen un turno de rotacién planificado. En él se realizan a diario las extracciones sanguineas y la recepcién de otras muestras
y dependiendo del dia de la semana se realizan desensibilizaciones a leche, pruebas dindmicas de endocrinologia,
provocaciones orales y de otras vias de administracion de alergia y pediatria, técnicas de enfermeria derivadas de otros
servicios, vacunacién estacional hospitalaria... entre otras actividades.

1.3.4 Unidad de Neonatologia.

Cuidados intensivos, intermedios y minimos. Es una Unidad de Nivel Ill-A, segun la clasificaciéon de la Sociedad
Espafiola de Neonatologia (SEN). Dispone de tres zonas diferenciadas: una zona de cuidados intensivos, con 2 puestos
completos ampliables a 3; una zona de cuidados intermedios con 4 puestos ampliables; y una zona de cuidados
minimos con otros 4 puestos también ampliables. Ambas zonas de cuidados medios y minimos pueden ampliarse
hasta 10 puestos en total. La unidad fue ampliada en el afio 2004, lo que le permite ser de las pocas de nuestra
comunidad que garantizan los 11 m? de superficie para cada puesto de intensivos, y los 5 m? para cada puesto de
medios 0 minimos, que recomienda la SEN.

Consta también de un control de enfermeria con cristaleras orientadas a intensivos e intermedios, asi como de una
“Sala de Padres” (de reciente creacion) con sofd cama, nevera, etc. para que los mismos puedan descansar mientras
cuidan de sus hijos ingresados en Neonatologia.

Una de las habitaciones de Hospitalizacidn de Pediatria (hab. 18) esta destinada como “Habitacién de Hospitalizacion
Familiar” para nifios ingresados en Neonatologia que puedan ser cuidados por sus padres mientras dure el motivo de
ingreso (hiperbilirrubinemia, ganancia ponderal...).

Es una Unidad abierta para los padres, donde se fomenta la relacién estrecha entre madres y nifios y la lactancia
materna, contando con profesionales especialistas en el cuidado neonatal, con experiencia y formacion en lactancia
que ofrecen asesoramiento continuo a los padres.

En este sentido, este centro ha pasado a formar parte del grupo de hospitales receptores de leche donada del Banco
Regional de la Comunidad de Madrid, ubicado en el Hospital 12 de Octubre, asi como a estar acreditado como
hospital comprometido con la Iniciativa para la Humanizacion de la Asistencia al Nacimiento y la Lactancia (IHAN) y
con la excelencia en cuidados BPSO, a través de la implantacién de buenas practicas en cuidados, entre las que destaca
la lactancia al pecho.

La Unidad de Neonatologia dispone del siguiente equipamiento:
* Incubadora de transporte Drager® 5400.
e Cunas térmicas Babytherm® 800, Drager® 8004.
e Incubadoras Drager® 8000 sc.
e Incubadoras Drager® 8000 ic.
e  Cunas nido.
e Monitores de parametros cardiorrespiratorios GE® Dash 2500.
*  Monitor de funcién cerebral.
e Telemetria Acer®.

e Sistemas de calentamiento neonatal Inspiration Healthcore® AlphaCore5, e Inditherm Medical® Cosytherm.
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Respirador Babylog® 8000°.

Respirador Babylog® 8000 Plus®.

Respirador Drager® VN 500.

Carro de paradas Metro® Lifeline.
Desfibrilador Hewlett-Packard® Code Master
Aparato de SiPAP nasal InfantFlow Viasys®
Aparato de SiPAP nasal Fabian Acutronic®

Humidificador respiratorio calor/humedad Fisher&Paykel® Healthcare 2 compartido con la Unidad de
Pediatria.

Aparato de ECG HP® Page Writer TC50 compartido con la Unidad de Pediatria.
Medidor de presion sanguinea (Dinamap® XL)

Aspirador portatil (Atmos® Atmoforte 350)

Lamparas de fototerapia (Drager® 4000)

Micrométodo para determinacion de gases, bioquimica, hematocrito: Portable Clinical Analizer EPOC® EP.
Medidor de glucosa en sangre.

Pulsioximetros Masimo® RED-97.

Bombas de perfusion.

Bilirrubindmetro Drager® YM-105

Pesabebés electronico Valueweigh® Premier Baby Scale

Otoscopio.

Sacaleches Medela® Lactina, Spectra® S1y Spectra® S1-Plus.

- Recién Nacidos Sanos.

En el Bloque Obstétrico (Paritorios) se dispone de tres puestos de reanimacion neonatal completamente equipados,
asi como de una incubadora de transporte. Cabe destacar que el personal de enfermeria de la Unidad de Neonatos
acude a la reanimacion de todos los partos y cesdreas habidos en el hospital, tanto los de riesgo como los que no.

1.3.5 Medios Docentes

Aula Hospitalaria/Colegio. EI HUFA dispone de un aula dotada por las autoridades educativas de profesores oficiales,
material de ofimatica, mobiliario escolar, juegos, ordenadores, etc., donde se pueden realizar actividades escolares (por las
mafianas) o puede ser utilizada como area de juego (por las tardes).

Aulas. El HUFA dispone de una magnifica biblioteca con 3 Aulas independientes para seminarios. El Hospital dispone
también de una zona de docencia con 6 aulas con equipamiento multimedia, asi como de un gran saldn de actos.
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Medios Docentes. Tanto el hospital en su conjunto como el Area de Pediatria gozan de unas instalaciones docentes acordes
con el resto del hospital, funcionales y dotadas de los recursos bibliograficos y electronicos adecuados y suficientes que se
describen en cada epigrafe correspondiente.

Material Bibliografico. El HUFA es un centro pionero en la informatizacion de toda su actividad, incluida la asistencia clinica,
y por supuesto la disponibilidad casi ubicua del acceso electrénico a las mejores bases de datos de Medicina. Todos los
ordenadores de Neonatos, Pediatria, salas de sesiones, Urgencias, y los de cada despacho, tienen acceso a Internet y a las bases
de datos de la Biblioteca Virtual de la Consejeria de Sanidad. En la sala-despacho médico, en el estar de la Urgencia Pediatrica,
en el control de Neonatologia, asi como en los Despachos de los Pediatras del Servicio, esta disponible un abundante material
bibliografico en sustrato papel para consulta (tratados de Pediatria, y tratados de Infecciosas, Neumologia, Digestivo,
Hepatologia, Nefrologia, Neurologia, Cuidados intensivos, Endocrinologia y Metabolismo, Reumatologia, Radiologia
pediatricas, Urgencias, Intoxicaciones, Neonatologia), manuales practicos de Pediatria y especialidades, Pediatria en Atencién
Primaria, Neonatologia, Farmacos y Lactancia Materna, Técnicas y Procedimientos, Farmacologia, Dermatologia, etc.

Biblioteca. La Biblioteca dispone de una importante coleccién de publicaciones periddicas generales y especializadas en
formato papel y electrénico. De ellas, 68 titulos son consultables fisicamente en las salas de lectura y 2522 titulos
pertenecientes a la coleccidn electrénica compartida de la Biblioteca Virtual de la Consejeria de Sanidad -de la que formamos
parte integrante- son consultables a través de Internet.

1.4 Cartera de servicios.

Consultas Externas

Endocrinologia - Primeras consultas y revisiones.
Pedidtrica - Consulta de educacién terapéutica en Diabetes y Obesidad.

- Monitorizacién de sensores flash y continuos de glucosa intersticial.
- Instauracion de tratamiento con infusor continuo de insulina.

- Pruebas especificas y test dindmicos: exploraciones estaticas y pruebas dinamicas
para el estudio de los ejes neuroendocrinoldgicos (realizadas en el Hospital de Dia
Pediatrico): Test de estimulo de secrecion hormona de crecimiento, estudio del
metabolismo de los hidratos de carbono (sobrecarga oral de glucosa, sobrecarga
intravenosa de glucosa, test de ayuno).

Nefrologia Pedidtrica - Primeras consultas y revisiones.

- Urocultivos por sondaje y puncidn suprapubica.

- Biopsias renales percutdneas.

- Monitorizacidn de tension arterial (TA) oscilométrico.

- Monitorizacion de TA continua (MAPA).
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Cardiologia Pedidtrica

Primeras consultas y revisiones.
- Electrocardiograma (ECG).

- Ecocardiografias transtoracicas.
- Ergometrias.

- Holter de ECG, Holter de TA.

- Registro ambulatorio de ECG mediante dispositivo Kardiamobile® 6L.

Gastroenterologia, - Primeras consultas y revisiones.
Hepatologia Pedidtrica y

- Hmetria esofagica de 24 h
Nutricion Pedidtrica P ! &

- Esofagogastroscopias y colonoscopias. Biopsias intestinales.
- Biopsia hepatica.
- lonotest.

- Test de H2 espirado.

Neumologia Pedidtrica Primeras consultas y revisiones.

- Evaluacidn de la funcion respiratoria (espirometria forzada, test broncodilatador, test
de esfuerzo) y valoracién de inflamacién (FeNO).

- Estudio de alergia respiratoria.
- Funcién pulmonar completa (pletismografia).

- Estudio del suefio (en la planta de Hospitalizacion de Pediatria: pulsioximetria
nocturna), poligrafia y polisomnografia en Unidad del Suefio de Neurologia.

- Educacién de nifio asmatico.

Neurologia Pedidtrica Primeras consultas y revisiones

- Test neuropsicoldgicos y neuropsiquiatricos.

- Estudios funcionales: Electroencefalogramas de suefio vy vigilia, diurno y nocturno,
EMG, ENG, potenciales evocados, etc.

- Administracién de Toxina Botulinica con control ecografico (en Hospital de Dia

Pediatrico).
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- Primeras consultas y revisiones de pacientes remitidos de Centro de Salud con:
Pediatria general = Enfermedades hematoldgicas.

= Enfermedades autoinmunes.
=  Patologia infecciosa.
= Estudio de biologia, psicologia y patologia del adolescente.

- Primeras Consultas y Revisiones de:

Pediatria Social =  Atencidn y prevencion de situaciones de violencia que sufre o pueda sufrir el
menor: maltrato infantil, acoso escolar, ciberacoso y otras tipologias.

=  Patologia psicosomatica.

= Atencidn a la adolescente embarazada.

= En menores con patologia crénica: favorecer una adecuada inserciéon en su
entorno y evitar que entren en situaciones de aislamiento social y que motive un
desarrollo inadecuado.

Neonatologia

- Reanimacién neonatal de todos los partos a cargo de la enfermera de
neonatologia.

- Observacién de los casos dudosos sin separar el hijo de su madre.

- Procedimiento de extraccién precoz de calostro.

Paritorio

- Cuidados de toda la patologia neonatal para recién nacidos con al menos 28
semanas de EG.

- Monitorizacion invasiva y no invasiva de temperatura, frecuencia cardiaca,
respiratoria, TA y saturacién de oxigeno.

- Exanguinotransfusiones. Canalizacion de catéteres centrales de insercion
periférica (PICC). Canalizacion de catéteres de linea media (Midline®).
Respiradores invasivos (ventilacion convencional y de alta frecuencia).
Respiradores no invasivos (CPAP, BIPHASIC nasal). Oxigenoterapia de Alto Flujo

Hospitalizacion (OAF). Nutricion Parenteral Total (NPT). Fototerapia intensiva.

- Aplicacion de Cuidados Centrados en el Desarrollo (NIDCAP): minima
manipulacién, entrada libre y sin horarios de los progenitores, fomento de la
lactancia materna (IHAN)...

- Programa de alta precoz para nifios con peso de 1800 — 2000 gramos con
seguimiento en 24 - 48 horas y a demanda.

- Programa de Banco de Leche (como receptor).

- Sala de padres para favorecer el confort de las familias con ingresos prolongados.

- Habitacién familiar.

- Apoyo al diagndstico prenatal.

- Cribado de hipoacusias mediante Potenciales Evocados de Tronco Cerebral
Automatizados (PEATC).

- Cribado cardioldgico mediante pulsioximetro.

Procedimientos Diagndsticos
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- Valoracion diaria de neonato sano

Maternidad (“Nido”) L . .
- Formacién en lactancia materna y manejo neonatal a las madres.

- Programa de inmunizacién pasiva frente al Virus Respiratorio Sincitial mediante
la administracion intramuscular de Palivizumab (Synagis®) en el Hospital de Dia
Pedidtrico.

- Programa de seguimiento para nifios prematuros (< 32 semanas de EG o < 1.500
gr.) y para aquellos mayores cuya patologia o evolucién asi lo precise,
sincronizando el dia de su visita con otros especialistas.

Consultas Externas

Hospitalizacion de Pediatria

- Patologia médica de pacientes entre Oy 16 afios que
requiera ingreso hospitalario.

- Patologia quirurgica de pacientes a partir de una
determinada edad o peso que requiera ingreso

Convencional programado, urgente o a través de Hospital de Dia
Quirurgico para intervencién (ORL, Cirugia General,
Urologia, Traumatologia...)

- Implantacién y educacion en terapia ISCI (Infusidn
Subcutanea Continua de Insulina)

- Extracciéon y recepcién de muestras.

- Exposiciones a alérgenos (provocaciones).

- Desensibilizacion a PLVs y huevo.

- Sedaciones para procedimientos (extracciones

Hospitalizacion sanguineas, canalizaciones venosas, PEATC, RNM...)

- Pruebas funcionales endocrinolégicas.

- Pruebas funcionales renales.

- Procedimientos terapéuticos.

- Inmunizacién frente a VRS.

- Administracion de Toxina Botulinica.

- Esofagogastroscopias y Colonoscopias bajo
sedacion.

- Electrocardiogramas, antropometrias y tomas de TA
previas a controles ecocardiograficos.

Hospital de Dia

- Atencidn intensiva urgente pre-traslado a UCIP.

- Cuidados Intermedios a lactantes/nifios con
patologia respiratoria grave que requieran terapia
respiratoria no invasiva (CPAP, OAF).

Intermedios/Intensivos

Urgencia de Pediatria

- Triaje de pacientes en edad pediatrica entre 0 y 16 afios.
- Manejo de patologia urgente en edad pediatrica con cualquier proceso patoldgico, incluyendo patologia aguda

critica.
- Atencidn y seguimiento de los pacientes que pasan al Area de Observacién de Urgencias hasta su ingreso, alta
o traslado.
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- Técnicas propias de la Unidad como extraccidon y recepcion de muestras, canalizacion venosa, sondaje

urinario, aplicacion de férulas y vendajes... y asistencia a técnicas médicas como puncién lumbar, puncién
suprapubica, sedoanalgesia, suturas, etc...

2. PROGRAMA DE LA ESPECIALIDAD

La formacion clinica de la enfermera residente en pediatria, se desarrollard en Atencién Primaria y en Atencidn
Especializada, siguiendo la siguiente distribucién en las rotaciones:

e Atencion Primaria: 5 meses.

e Urgencias Pediatricas: 2 meses.

* Unidades de Pediatria: 7 meses.

* Unidad Neonatal: 2 meses.

e Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN): 3 meses

e Cuidados Intensivos Pediatricos (UCIP): 3 meses.

Resumen rotaciones del IFT de Enfermeria Pediatrica de la UDM de
Pediatria del Hospital Universitario Fundacion Alcorcon

12 afio de residencia

Rotaciones Duracién
Atencion Primaria (1) 3 meses
Unidad Neonatal (1) 1 meses
Unidad Hospitalizacién Pediatrica (1) 5 meses
Urgencias Pediatricas (l) 2 meses

1 mes de vacaciones (12 afio)

22 afio de residencia

Rotaciones Duracién
Atencion Primaria (l1) 2 meses
Unidad Hospitalizacién Pediatrica (l1) 2 meses
Unidad Neonatal (Il) 1 meses
Cuidados Intensivos Neonatales 3 meses
Cuidados Intensivos Pediatricos 3 meses

1 mes de vacaciones (22 afio)
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Los servicios prestados en concepto de atencion continuada tienen caracter formativo. Se realizaran durante los dos
afos que dura la formacion en la especialidad y se programaran con sujecién al régimen de jornada y descansos que establece
la legislacién vigente.

Las guardias podran realizarse en cualquier dispositivo de la unidad docente, preferentemente en los dispositivos de
atencidn especializada del HUFA y se planificaran teniendo en cuenta el cumplimiento de los objetivos del programa formativo.

El residente podra realizar rotaciones externas no previstas en este programa de formacién en centros nacionales o
extranjeros en los términos previstos en el articulo 21 del RD 183/2008.

En este IFT se han considerado los dos meses de periodo vacacional correspondientes a los dos afios de formacidn.

2.1. Programa de Rotaciones

El objetivo general de este programa es que, al concluir el periodo formativo de dos afios, la enfermera residente haya
adquirido las competencias profesionales que se relacionan a continuacién, vinculadas a los objetivos/resultados de
aprendizaje que se citan.

Para la adquisicion de las citadas competencias la residente rotara por los dispositivos previstos a tal efecto en el
expediente de acreditacion de la correspondiente unidad docente, pero hay ciertas competencias que se hayan comunes en

los dos afios y en todas las rotaciones.

Competencias en comunicacion.

1. Establecer una interaccion profesional con el recién nacido, nifio, adolescente y familia, demostrando habilidades,
conocimientos y actitudes para la relacion terapéutica, teniendo en cuenta la diversidad cultural, con la finalidad de identificar
areas de cuidados, contribuir a la adquisicién de habilidades de autocuidado, favorecer el bienestar y acompafiar en los
procesos que conlleven una pérdida o un cambio de vida.

2. Mantener una comunicacion eficaz con el equipo, con otros profesionales, instituciones, grupos sociales, asi como con los
diferentes niveles de atencién de los servicios de salud, utilizando los recursos disponibles, que facilite el intercambio de
informacion y contribuya a una mejora en los cuidados prestados en un clima de colaboracidon multiprofesional.

Competencias en gestion clinica.
1. Liderar, coordinary dirigir los procesos de gestion clinica para hacer mas eficiente la atencién y adaptada a las necesidades

de los recién nacidos, nifios, adolescentes y familias.

2. Ejercer liderazgo en el equipo de salud y en otros grupos sociales y profesionales, llevando a cabo actividades de
coordinacién de grupos y el trabajo en equipo.

3. Gestionar, liderar y coordinar la actividad asistencial y los servicios de enfermeria, garantizando la mejora continua de la
calidad de los cuidados.

4. Gestionar los sistemas de informacion relativos a la practica profesional garantizando el secreto profesional y la calidad de
los registros.
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Competencias docentes.

1. Realizar educacién para la salud al nifio, adolescente, familia y comunidad, identificando las necesidades de aprendizaje,
disefiando, planificando y llevando a cabo intervenciones para promover, fomentar y mantener estilos de vida saludables,
prevenir riesgos y lograr el mayor nivel de autocuidado posible o de cuidados a otros, en los diversos ambitos de actuacién en
calidad de asesor-experto.

2. Desarrollar actividades docentes dirigidas a las enfermeras especialistas y a otros profesionales de la salud, encaminadas a
favorecer el desarrollo de la profesidon y mejorar la calidad de la atencién a la salud de la poblacién infantil y juvenil.

Competencias en investigacion.

1. Basar su practica clinica en la mejor evidencia disponible para contribuir a una mejora continua en la calidad de los cuidados
prestados en el drea de la especialidad.

2. Generar conocimiento cientifico en enfermeria pediatrica e impulsar lineas de investigacién y difundirlo para mejorar la
practica clinica e incrementar los conocimientos de la especialidad.

Competencias en centros de salud.

1. Valorar de forma integral y contextualizada al recién nacido, nifio, adolescente y familia detectando cualquier anomalia y
posibles déficits en sus necesidades, elaborando juicios clinicos profesionales, planificando las intervenciones y resolviendo de
forma auténoma los problemas identificados y/o derivando a otro profesional.

2. Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccién de las necesidades, derivadas de los problemas de salud
del recién nacido, nifio, o adolescente, y a la prevencidon de complicaciones, garantizando una practica segura y de calidad.

3. Prestar cuidados integrales al recién nacido, nifio, adolescente y familia desde una perspectiva ética y legal, con respeto,
tolerancia, sin enjuiciamientos, con sensibilidad a la diversidad cultural, garantizando el derecho a la intimidad, la
confidencialidad, la informacidn, la participacidn, la autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones.

4. Realizar educacién para la salud en el nifio, adolescente, familia y comunidad, identificando las necesidades de aprendizaje,
disefiando, planificando y llevando a cabo intervenciones para promover, fomentar y mantener estilos de vida saludables,
prevenir los riesgos y lograr el mayor nivel de autocuidado posible o de cuidados a otros, en los diversos ambitos de actuacidn
en calidad de asesor-experto.

5. Detectar y actuar en situaciones de sospecha de abuso sexual o maltrato infantil siguiendo los protocolos de actuacion
establecidos para asegurar el bienestar del recién nacido, nifio o adolescentes.

Competencias en la unidad neonatal.

1. Valorar de forma integral y contextualizada al recién nacido, y familia detectando cualquier anomalia y posibles déficits en
sus necesidades, elaborando juicios clinicos profesionales, planificando las intervenciones y resolviendo de forma auténoma
los problemas identificados y/o derivando a otro profesional.

2. Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccién de las necesidades, derivadas de los problemas de salud
del recién nacido y a la prevencion de complicaciones, garantizando una practica segura y de calidad.

3. Prestar cuidados integrales al recién nacido, y familia desde una perspectiva ética y legal, con respeto, tolerancia, sin
enjuiciamientos, con sensibilidad a la diversidad cultural, garantizando el derecho a la intimidad, la confidencialidad, la
informacion, la participacion, la autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones.
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4. Valorar la repercusion de la hospitalizacién y de los procesos de enfermedad que implican una pérdida o un cambio de vida
del recién nacido, y familia, estableciendo una relacidn terapéutica que facilite su adaptacion a la unidad, un afrontamiento
adecuado y favorezca la implicacion progresiva en los cuidados.

5. Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, pruebas diagndsticas y tratamientos derivados
de los diferentes problemas de salud en el recién nacido, teniendo en cuenta los distintos niveles de cuidados y asegurando
una practica profesional basada en los principios éticos, legales y de seguridad clinica.

6. Planificar los cuidados al alta hospitalaria con los padres/tutores del recién nacido. Elaborar el informe de continuidad de
cuidados y garantizar una asistencia profesional adecuada en el domicilio, coordinando, la atencién necesaria con los
profesionales de los diferentes niveles: atencion primaria, especializada, servicios sociales, dispositivos de acogida o adopcidn.

Competencias en hospitalizacion de pediatria.

1. Valorar de forma integral y contextualizada al nifio, adolescente y familia detectando cualquier anomalia y posibles déficits
en sus necesidades, elaborando juicios clinicos profesionales, planificando las intervenciones y resolviendo de forma auténoma
los problemas identificados y/o derivando a otro profesional.

2. Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccidon de las necesidades, derivadas de los problemas de salud
del nifio o adolescente y a la prevencién de complicaciones, garantizando una practica segura y de calidad.

3. Prestar cuidados integrales al nifio o adolescente y familia desde una perspectiva ética y legal, con respeto, tolerancia, sin
enjuiciamientos, con sensibilidad a la diversidad cultural, garantizando el derecho a la intimidad, la confidencialidad, la
informacion, la participacion, la autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones.

4. Valorar la repercusion de la hospitalizacién y de los procesos de enfermedad que implican una pérdida o un cambio de vida
del recién nacido, nifio, adolescente y familia, estableciendo una relacién terapéutica que facilite su adaptacién a la unidad, un
afrontamiento adecuado y favorezca la implicacion progresiva en los cuidados.

5. Valorar y prestar cuidados integrales al niflo y adolescente con un proceso quirdrgico para ayudar en el dptimo
restablecimiento de la salud e identificar, intervenir y/o derivar ante las posibles complicaciones.

6. Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, pruebas diagndsticas y tratamientos derivados
de los diferentes problemas de salud en el nifio y adolescente, teniendo en cuenta los distintos niveles de cuidados y
asegurando una practica profesional basada en los principios éticos, legales y de seguridad clinica.

7. Aplicar la prescripcidon enfermera vinculada a los cuidados de enfermeria pediatrica, evaluando los beneficios esperados y
los riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracion y consumo.

8. Valorar al nifio y adolescente con un proceso crénico, y/o con discapacidad, a su familia y su entorno social, identificando
su grado de dependencia, los cuidados que requiere, los recursos y apoyos sociales disponibles, asi como, los servicios de salud
necesarios para cubrir sus necesidades. Resolver los problemas identificados de manera auténoma y/o con el equipo de salud
y en caso necesario derivando a otro profesional, asegurando una actuacién compartida y coordinada entre atencién primaria
y el hospital.

9. Aplicar diferentes estrategias de educacién para la salud al nifio o adolescente con un proceso crénico y/o con discapacidad,
de manera auténoma, teniendo en cuenta el entorno, para promover y/o mantener la autonomia del nifio/adolescente y
familia.
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10. Gestionar cuidados de enfermeria al nifio con un proceso oncoldgico de forma auténoma, que permitan una adecuada
adaptacion, vivencia y afrontamiento de la enfermedad, del largo proceso evolutivo de la misma, la terapia intensiva y
especifica que requiere, sus efectos secundarios y la repercusién psico-emocional y social que supone para el nifio, adolescente
y su familia.

11. Valorar las necesidades que presentan el nifio con enfermedad mental y su familia, planificar y realizar las intervenciones
adecuadas a las distintas situaciones de forma autdnoma o con otros profesionales ya sea durante la hospitalizacién o de forma
continuada en los controles de salud de atencidn primaria.

12. Planificar los cuidados al alta hospitalaria de forma conjunta con el nifio/adolescente y su familia. Elaborar el informe de
continuidad de cuidados y garantizar una asistencia profesional adecuada en el domicilio, coordinando, la atencién necesaria
con los profesionales de los diferentes niveles: atencidn primaria, especializada, servicios sociales, dispositivos de acogida o
adopcion.

Competencias en UCl y Urgencias pediatricas.

1. Realizar y/o colaborar en los procedimientos de cirugia menor mas habituales en el ambito pediatrico y los cuidados
relacionados de forma efectiva y segura.

2. Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccién de las necesidades del recién nacido, nifio, adolescente y
familia y a las complicaciones derivadas de un problema de salud que requiere atencién en las unidades de Urgencias, Cuidados
Intensivos Neonatales (UCIN) y Cuidados Intensivos Pediatricos (UCIP) teniendo en cuenta los estandares de calidad y seguridad
clinica.

3. Demostrar capacidad de anticipacidn y actuacidon ante situaciones que puedan poner en riesgo la vida del recién nacido,
nifio y adolescente en estado critico, en un entorno complejo con tecnologia diagndstica y terapéutica en constante
actualizacién.

4. Proporcionar el apoyo emocional necesario, ante el impacto producido por la gravedad de la enfermedad, el ingreso en
Urgencias, UCIN o UCIP, para disminuir el estrés emocional, facilitar el afrontamiento eficaz de la situacién y favorecer la
adaptacion a la unidad o la vivencia del duelo.

5. Trabajar en el equipo multidisciplinar tomando decisiones, actuando en situaciones de urgencia vital del recién nacido, nifio
o adolescente y asumiendo la responsabilidad correspondiente.

6. Planificar los cuidados al alta intra o extrahospitalaria. Elaborar el informe de continuidad de cuidados y garantizar una
asistencia profesional adecuada en el domicilio, coordinando, la atencién necesaria con los profesionales de los diferentes
niveles: atencidn primaria, especializada, servicios sociales, dispositivos de acogida o adopcion.

En el siguiente cuadro se incluye la planificacion de actividades que tendran que realizar las enfermeras especialistas
en Pediatria de esta UDM para poder alcanzar las competencias marcadas por la Especialidad de Enfermeria Pediatrica, asi
como la utilizacidn de los recursos disponibles en esta UDM.

* NUumero minimo de actividad a realizar para obtener las competencias exigidas.
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12 ano de residencia

Atencion Primaria (1) Duracidn: 3 meses

Dispositivos: Centros de Salud de la UDM

Actividades

- Llevar a cabo la atencién al nifio y al adolescente a través de los programas especificos y de las
valoraciones individuales a nifios sanos y enfermos que se llevan a cabo en el centro de salud
distinguiendo los cuidados de enfermeria pediatrica que requieran una aplicacion inmediata de los | 150
gue exigen una planificacién y gestion en el tiempo, en un contexto de educacidn a los padres y
adolescentes que favorezca el autocuidado.

- Realizar visitas domiciliarias al RN para su valoracion inicial asi como para realizar el andlisis de su
situacion en el ambito familiar.

- Utilizar protocolos y guias clinicas vigentes a fin de cribar la patologia y saber valorar su efectividad

L ) . 10
y repercusion en la prestacion de los cuidados.

- Realizar intervenciones grupales planificadas relacionadas con conductas de riesgo de los
adolescentes: trastornos afectivo sexuales, trastornos de la conducta alimentaria, o los vinculados
al consumo de drogas, asi como actividades relacionadas con la prevencion del embarazo,
enfermedades de transmision sexual, maltrato, violencia, etc.

- Colaborar en el diseno, desarrollo y ejecucién de programas de intervencion relacionados con la
salud infantil y de la adolescencia.

- Utilizar y visitar los dispositivos de ayuda disponibles ante la sospecha de conductas de riesgo, malos
tratos y abusos sexuales (en centros de acogida, de proteccidon de menores, en centros escolares,
etc.)

- Participar activamente en las sesiones clinicas y en las reuniones de trabajo del Centro de Salud
realizando presentaciones orales sobre temas relevantes propuestos por el tutor que impliquen 1
busqueda y seleccion de informacién, manejo de bases de datos, lectura critica de textos, etc.

Unidad de Neonatal () Duracion: 1 mes

Dispositivos: Unidad de Neonatologia del Hospital Universitario Fundacion Alcorcon

Actividades
- Atencidn inmediata al recién nacido sano en la sala de Partos (Test de Apgar) y el inicio de la lactancia 20
de forma precoz.
- Adquirir los conocimientos y destrezas de la reanimacién neonatal.
- Valorar de forma integral las necesidades de salud, planificar y efectuar los cuidados de enfermeria 15
de recién nacidos ingresados en la unidad Neonatal, con nivel medio de cuidados.
- Valoracion de neonatos en funcion de la edad gestacional y madurez (Test de New Ballard Score).
Asi como de la edad gestacional y peso.
- Valoracién de las necesidades nutricionales del neonato y administracidn de alimentacién mediante 15
las distintas técnicas (parenteral, por sonda: NEDC, gavage, en bolos, oral).
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- Llevar a cabo cuidados al RN: con problemas de termorregulacidn, alojado en incubadora y en cuna
térmica, teniendo en cuenta las distintas necesidades de termorregulacién, confort, higiene, 15
cuidados de la piel, cambios posturales y aislamiento.

- lIdentificar y valorar los signos de hiperbilirrubinemia neonatal. Aplicacion de medidas de
prevencion.

- Cuidar al RN en fototerapia y en su caso colaborar en la realizacién de exanguinotransfusion.

- Llevar a cabo valoraciones respiratorias del neonato (Test de Silverman Andersen). 10

- Administrar oxigenoterapia, mediante cdmara de Hood, en incubadora, CPAP, control de la
saturacién de oxigeno con pulsioximetria.

- Llevar a cabo canalizaciones de via venosa central y de catéteres centrales insertados a través de
una via periférica.

- Realizar controles de peso a diario, control de hipoglucemias e hipocalcemias. 20

- Manejo de las bombas de infusion, administracion y calculo de perfusiones. 10

- Llevar a cabo las actividades necesarias para la proteccion medioambiental del recién nacido:
iluminacién adecuada, minimizacién de ruido, temperatura ambiente, etc.

- Asesorar a la familia sobre las medidas que garantizan la seguridad.

- Participar en el transporte del recién nacido y administrar los cuidados necesarios durante el mismo.

- Apoyar a los padres y madres de los recién nacidos atendidos en la Unidad Neonatal. 40

- Realizar intervenciones enfermeras y asesoramiento a los padres en el domicilio, en los programas
de alta precoz.

- Registrar todos los datos pertinentes del nifio en su historia clinica.

Unidad Hospitalizacion Pediatrica (1) Duracion: 5 meses

Dispositivos:
Unidad de Hospitalizacion de Pediatria del Hospital Universitario Fundacion Alcorcon (2 meses)
Unidad de Hospital de Dia Pediatrico (1 mes)
Unidad de Consultas Externas de Pediatria (1 mes)

Unidad de Oncohematologia de Hospital Universitario Niiio Jesus (1 mes)

Actividades

- Actividades de acogida, valoracion, planificacion de los cuidados y seguimiento de los nifios
ingresados en las diferentes unidades con procesos de salud agudos o crénicos hasta el alta 70
hospitalaria.

- Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccion de las necesidades del nifio,
adolescente y familia y a las complicaciones derivadas de un problema de salud que requiere 70
atencidn teniendo en cuenta los estandares de calidad y seguridad clinica.
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- Demostrar una comunicacién eficaz, estableciendo relaciones profesionales, mostrando una actitud
de respeto, tolerancia y empatia en la relacién con el nifio, adolescente y familia, acorde a la
situacién y en cualquier dmbito del cuidado.

- Adquirir habilidades comunicativas con el nifio/adolescente y/o familia en situaciones dificiles:
después de dar una mala noticia, durante un proceso oncoldgico, en situaciones de enfermedad
terminal, etapa de duelo, muerte, etc.

- Proporcionar el apoyo emocional necesario, ante el impacto producido por la enfermedad y el
ingreso, para disminuir el estrés emocional, facilitar el afrontamiento eficaz de la situacion y
favorecer la adaptacién a la unidad.

- Conocer y utilizar las estrategias para disminuir el estrés del nifio y adolescente durante los
procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

- Fomentar la participacion del nifio, adolescente y familia en los cuidados, apoyar en la adaptacion a
la hospitalizacion y facilitar actividades recreativas y de continuidad de su programa escolar.

- Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, pruebas diagndsticas y
tratamientos derivados de los diferentes problemas de salud en el nifio y adolescente, teniendo en
cuenta los distintos niveles de cuidados y asegurando una practica profesional basada en los | 40
principios éticos, legales y de seguridad clinica. Informando en todo momento al nifo, adolescente
y familia.

- Prestar cuidados que garanticen la seguridad del nifio durante la hospitalizacién (prevencién de
infeccién nosocomial, lavado de manos, identificacion del paciente, deteccidén y notificaciéon de
eventos adversos, listas de verificacion para asegurar la calidad, conciliacidon de la medicacién)

- Asesorar al nifio y a la familia sobre las medidas que garantizan la seguridad.

- Aplicar la prescripcidon enfermera vinculada a los cuidados de enfermeria pediatrica, evaluando los
beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracidn y consumo.

- Realizar las actividades propias de la farmacovigilancia en el dmbito pedidtrico.

- Colaborar y/o realizar en los diferentes procedimientos, técnicas, pruebas, tratamientos derivados

de los diferentes problemas de salud. 70
- Llevar a cabo canalizaciones de via venosa central y de catéteres centrales insertados a través de

una via periférica.
- Vigilar estado nutricional: Realizar controles de peso a diario, control de hipoglucemias e 70

hipocalcemias. Seguimiento alimentacion enteral y parenteral.

- Manejo de las bombas de infusién, administracién y calculo de perfusiones.

- Realizar y/o colaborar en los procedimientos de cirugia menor mas habituales en el dambito
pediatrico y los cuidados relacionados de forma efectiva y segura.

- Demostrar capacidad de anticipacion y actuacidn ante situaciones que puedan poner en riesgo la
vida del nifio y adolescente en estado critico, en un entorno complejo con tecnologia diagndstica y
terapéutica en constante actualizacién.

- Cumplir los estandares de la practica para la documentacion del centro.

- Planificar los cuidados al alta hospitalaria con los padres/tutores del recién nacido y de forma
conjunta con el nifio/adolescente y su familia. Elaborar el informe enfermeria al alta y garantizar una 40
asistencia profesional adecuada en el domicilio, coordinando, la atencién necesaria con los
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profesionales de los diferentes niveles: atencién primaria, especializada, servicios sociales,
dispositivos de acogida o adopcidn.

- Educar al nifio/adolescente y familia en los cuidados posteriores al alta derivados de su problema de
salud y realizar el informe de enfermeria al alta.

- Participar activamente en las sesiones clinicas junto al equipo de enfermeria u otros profesionales.
Desarrollo de ensefianza-aprendizaje a través del estudio de casos reales o simulados. Realizar
presentaciones orales sobre temas relevantes propuestos por el tutor que impliquen busqueda y 1
selecciéon de informacién, manejo de bases de datos, lectura critica de textos, etc. Generar
conocimiento cientifico impulsando lineas de investigacién.

- Mantener una comunicacién eficaz con el equipo, con otros profesionales, instituciones, grupos
sociales, asi como con los diferentes niveles de atencion de los servicios de salud, utilizando los
recursos disponibles, que facilite el intercambio de informaciéon y contribuya a una mejora en los
cuidados prestados en un clima de colaboraciéon multiprofesional.

- En consultas externas de pediatria existe agenda de enfermeria, durante esta rotacion, los
residentes enfermeros participaran de las actividades de enfermeria de la/s consultas
especializadas.

Urgencias Pediatricas (1) Duracidn: 2 meses

Dispositivos: Urgencias de Pediatria del Hospital Universitario Fundacion Alcorcon.

Actividades

- Realizar la valoracidn y priorizacidn en diferentes situaciones: Catalogacién de enfermos o Triaje. 30

- Colaborar con precision y rapidez, en la recepcidn, reanimacion (si es necesario) y estabilizacién del 10

nifio y adolescente en situacion critica, segun protocolo de la unidad.

- Manejar adecuadamente al nifio politraumatizado: movilizacion e inmovilizacién.

- Utilizar correctamente las vendas y escayolas en curas traumaticas. 2

- Realizar la evacuacion de sustancias toxicas ingeridas mediante el lavado gastrico.

- ldentificar y valorar correctamente los tipos de lesién y suturar con arreglo al lugar donde se
encuentre.

- Realizar el ingreso y planificacién de cuidados de pacientes ingresados en Observacién de Urgencias 30

Pediatricas.

- Realizar el ingreso, planificacidn de cuidados y seguimiento de pacientes ingresados en UCIP.

- Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo respiratorio.

- Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo hemodindmico.

- Colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo neurolégico.

- ldentificar mediante la utilizacion de las diferentes escalas el grado de dolor en el nifio/ adolescente
critico.

- Revisar el adecuado funcionamiento del material y medios técnicos existentes en la unidad,
incluyendo la revision del carro de reanimacion.
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Presentar casos clinicos de pacientes criticos atendidos especificando los datos derivados de la

valoracidn, los problemas de autonomia, los diagndsticos enfermeros, las intervenciones realizadas
y los resultados obtenidos.

- Realizar cursos presénciales de actualizacion de RCP Pediatrica Avanzada y Manejo del Trauma
Pedidtrico, reconocidos y avalados por entidades de reconocido prestigio.

- Realizar adecuadamente la preparacion y el manejo del trasporte intrahospitalario vy
extrahospitalario del recién nacido, nifio o adolescente en estado critico.

- Asesorar al nifio y a la familia sobre las medidas que garantizan la seguridad.

- Registrar todos los datos pertinentes del nifio en su historia clinica.

1 mes de vacaciones (12 afio)

22 aio de residencia

Atencion Primaria (ll) Duracidén: 2 meses

Dispositivos: Centros de Salud de la UDM

Actividades

- Llevar a cabo la atencidn al nifio y al adolescente a través de los programas especificos y de las
valoraciones individuales a nifios sanos y enfermos que se llevan a cabo en el centro de salud
distinguiendo los cuidados de enfermeria pediatrica que requieran una aplicacién inmediata de los | 150
que exigen una planificacién y gestion en el tiempo, en un contexto de educacion a los padres y
adolescentes que favorezca el autocuidado.

Dichas intervenciones incluiran, al menos, las siguientes actividades especificas que seran cuantificadas por el
tutor. Actividades vinculadas y/o encaminadas a:

- La Acogida del RN en el Centro de Salud.
- Realizar visitas domiciliarias al RN para su valoracion inicial asi como para realizar el analisis de su
situacion en el ambito familiar.
- Utilizar los protocolos y guias clinicas vigentes a fin de cribar la patologia y saber valorar su 10
efectividad y repercusion en la prestacion de los cuidados.
- Realizar intervenciones grupales planificadas relacionadas con conductas de riesgo de los
adolescentes: trastornos afectivo sexuales, trastornos de la conducta alimentaria, o los vinculados
al consumo de drogas, asi como actividades relacionadas con la prevencién del embarazo,
enfermedades de transmisidon sexual, maltrato, violencia, etc.
- Colaborar en el disefio, desarrollo y ejecucidon de programas de intervencién relacionados con la
salud infantil y de la adolescencia.
- Utilizar y visitar los dispositivos de ayuda disponibles, ante la sospecha de conductas de riesgo, malos
tratos y abusos sexuales (en centros de acogida, de proteccion de menores, en centros escolares,
etc.)
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Participar activamente en las sesiones clinicas y en las reuniones de trabajo del Centro de Salud
realizando presentaciones orales sobre temas relevantes propuestos por el tutor que impliquen 2

busqueda y seleccidn de informacién, manejo de bases de datos, lectura critica de textos, etc.

Unidad de Neonatal (lI) Duracion: 1 mes

Dispositivos: Unidad de Neonatologia del Hospital Universitario Fundacién Alcorcon

Actividades

Atencidon inmediata al recién nacido sano en la sala de Partos (Test de Apgar) y el inicio de la lactancia 20
materna de forma precoz.

Adquirir los conocimientos y destrezas de la reanimacion neonatal.

Valorar de forma integral las necesidades de salud, planificar y efectuar los cuidados de enfermeria

de recién nacidos ingresados en la unidad Neonatal, con nivel medio de cuidados. 1
Valoracién de neonatos en funcion de la edad gestacional y madurez (Test de New Ballard Score).

Asi como de la edad gestacional y peso.

Valoracién de las necesidades nutricionales del neonato y administracion de alimentacién mediante 15

las distintas técnicas (parenteral, por sonda: NEDC, gavage, en bolos, oral).

Llevar a cabo cuidados al RN: con problemas de termorregulacion, alojado en incubadora y en cuna
térmica, teniendo en cuenta las distintas necesidades de termorregulacién, confort, higiene, 15
cuidados de la piel, cambios posturales y aislamiento.

Identificar y valorar los signos de hiperbilirrubinemia neonatal. Aplicacién de medidas de
prevencion.

Cuidar al RN en fototerapia y en su caso colaborar en la realizacién de exanguinotransfusion.

Llevar a cabo valoraciones respiratorias del neonato (Test de Silverman Andersen). 10

Administrar oxigenoterapia, mediante camara de Hood, en incubadora, CPAP, control de la 15

saturacion de oxigeno con pulsioximetria.

Llevar a cabo canalizaciones de via venosa central y de catéteres centrales insertados a través de
una via periférica.

Realizar controles de peso a diario, control de hipoglucemias e hipocalcemias. 20

Manejo de las bombas de infusién, administracion y calculo de perfusiones. 20

Llevar a cabo las actividades necesarias para la proteccién medio ambiental del recién nacido:
iluminacién adecuada, minimizacién de ruido, temperatura ambiente, etc.

Asesorar a la familia sobre las medidas que garantizan la seguridad.

Participar en el transporte del recién nacido y administrar los cuidados necesarios durante el mismo.

Apoyar a los padres y madres de los recién nacidos atendidos en la Unidad Neonatal. 40

Realizar intervenciones enfermeras y asesoramiento a los padres en el domicilio, en los programas
de alta precoz.

Registrar todos los datos pertinentes del nifio en su historia clinica.
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Unidad Hospitalizacion Pediatrica (I1) Duracion: 2 mes

Dispositivos:
Unidad de Hospitalizacion de Pediatria del Hospital Universitario Fundacién Alcorcén (1 mes).

Unidad de Cuidados Paliativos pediatricos en Hospital Universitario Nifio Jesus (1 mes).

Actividades

Actividades de acogida, valoracidon, planificacién de los cuidados y seguimiento de los nifios
ingresados en las diferentes unidades con procesos de salud agudos o crénicos hasta el alta 30
hospitalaria.

Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfacciéon de las necesidades del nifio,
adolescente y familia y a las complicaciones derivadas de un problema de salud que requiere 30
atencidn teniendo en cuenta los estdndares de calidad y seguridad clinica.

Demostrar una comunicacién eficaz, estableciendo relaciones profesionales, mostrando una actitud
de respeto, tolerancia y empatia en la relacién con el nifio, adolescente y familia, acorde a la
situacion y en cualquier ambito del cuidado.

Adquirir habilidades comunicativas con el nifio/adolescente y/o familia en situaciones dificiles:
después de dar una mala noticia, durante un proceso oncoldgico, en situaciones de enfermedad
terminal, etapa de duelo, muerte, etc.

Proporcionar el apoyo emocional necesario, ante el impacto producido por la enfermedad vy el
ingreso, para disminuir el estrés emocional, facilitar el afrontamiento eficaz de la situacién vy
favorecer la adaptacion a la unidad.

Conocer y utilizar las estrategias para disminuir el estrés del nifio y adolescente durante los
procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

Fomentar la participacion del nifio, adolescente y familia en los cuidados, apoyar en la adaptacién a
la hospitalizacion y facilitar actividades recreativas y de continuidad de su programa escolar.

Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, pruebas diagndsticas y
tratamientos derivados de los diferentes problemas de salud en el nifio y adolescente, teniendo en
cuenta los distintos niveles de cuidados y asegurando una practica profesional basada en los 10
principios éticos, legales y de seguridad clinica. Informando en todo momento al nifo, adolescente
y familia.

Prestar cuidados que garanticen la seguridad del nifio durante la hospitalizacién (prevencion de
infeccidon nosocomial, lavado de manos, identificacién del paciente, deteccidn y notificacién de
eventos adversos, listas de verificacion para asegurar la calidad, conciliacion de la medicacidn).

Asesorar al nifio y a la familia sobre las medidas que garantizan la seguridad.

Aplicar la prescripcion enfermera vinculada a los cuidados de enfermeria pediatrica, evaluando los
beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracién y consumo.

Realizar las actividades propias de la farmacovigilancia en el ambito pediatrico.

Colaborar y/o realizar en los diferentes procedimientos, técnicas, pruebas, tratamientos derivados
de los diferentes problemas de salud.

Llevar a cabo canalizaciones de via venosa central y de catéteres centrales insertados a través de 30

una via periférica.
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Vigilar estado nutricional: Realizar controles de peso a diario, control de hipoglucemias e
hipocalcemias. Seguimiento alimentacion enteral y parenteral.

Manejo de las bombas de infusion, administracion y calculo de perfusiones. 30

Realizar y/o colaborar en los procedimientos de cirugia menor mas habituales en el ambito
pediatrico y los cuidados relacionados de forma efectiva y segura.

Demostrar capacidad de anticipacién y actuacién ante situaciones que puedan poner en riesgo la
vida del nifio y adolescente en estado critico, en un entorno complejo con tecnologia diagndstica y
terapéutica en constante actualizacién.

Cumplir los estdndares de la practica para la documentacion del centro.

Planificar los cuidados al alta hospitalaria con los padres/tutores del recién nacido y de forma
conjunta con el nifio/adolescente y su familia. Elaborar el informe enfermeria al alta y garantizar una
asistencia profesional adecuada en el domicilio, coordinando, la atencién necesaria con los
profesionales de los diferentes niveles: atencién primaria, especializada, servicios sociales,
dispositivos de acogida o adopcidn.

Educar al nifio/adolescente y familia en los cuidados posteriores al alta derivados de su problema de 10
salud y realizar el informe de enfermeria al alta.

Participar activamente en las sesiones clinicas junto al equipo de enfermeria u otros profesionales.
Desarrollo de ensefianza-aprendizaje a través del estudio de casos reales o simulados. Realizar
presentaciones orales sobre temas relevantes propuestos por el tutor que impliquen busqueda y
selecciéon de informacién, manejo de bases de datos, lectura critica de textos, etc. Generar
conocimiento cientifico impulsando lineas de investigacién.

Mantener una comunicacion eficaz con el equipo, con otros profesionales, instituciones, grupos
sociales, asi como con los diferentes niveles de atencidon de los servicios de salud, utilizando los 1
recursos disponibles, que facilite el intercambio de informacién y contribuya a una mejora en los
cuidados prestados en un clima de colaboraciéon multiprofesional.

Cuidados Intensivos Neonatales Duracion: 3 meses

Dispositivos:
Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales del Hospital Universitario Fundacién Alcorcon (1 mes)

Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales del Hospital Universitario 12 de Octubre (2 meses)

Actividades

Realizar la valoracidn y priorizacidn en diferentes situaciones: Catalogacion de enfermos. 30

Colaborar con precision y rapidez, en la recepcidn, reanimacion (si es necesario), segtn protocolo de 20
la unidad para neonatos.

Valorar de forma integral las necesidades de salud, planificar y efectuar los cuidados de enfermeria
de neonatos en estado critico (prematuros con extremo bajo peso y/o recién nacido con graves 10
problemas de salud).

Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo respiratorio.

Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo hemodindmico. 10
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Colaborar en los procedimientos de diagndstico y de apoyo neurolégico.
Manejar y cumplimentar correctamente la documentacién especifica existente en las diferentes 30
unidades de Cuidados Intensivos.
Revisar el adecuado funcionamiento del material y medios técnicos existentes en la unidad, 30
incluyendo la revision del carro de reanimacion.
Presentar casos clinicos de pacientes criticos atendidos especificando los datos derivados de la
valoracién, los problemas de autonomia, los diagndsticos enfermeros, las intervenciones realizadas
y los resultados obtenidos.
Realizar cursos presénciales de actualizacién de RCP Pediatrica Avanzada y Manejo del Trauma 1
Pedidtrico, reconocidos y avalados por entidades de reconocido prestigio.
Realizar adecuadamente la preparacion y el manejo del transporte intrahospitalario vy 1
extrahospitalario del recién nacido en estado critico.
Asesorar a la familia sobre las medidas que garantizan la seguridad.
Registrar todos los datos pertinentes del nifio en su historia clinica.
Cuidados Intensivos Pediatricos Duracion: 3 meses
Dispositivos:
Unidad de Cuidados Intensivos Pediatricos del Hospital Universitario Nifio Jesus.
Unidad de Cuidados Intensivos Pediatricos del Hospital Universitario 12 de Octubre.
Actividades

Realizar la valoracidn y priorizacidn en diferentes situaciones: Catalogacion de enfermos. 30
Colaborar con precisidn y rapidez, en la recepcién, reanimacion (si es necesario) y estabilizacion del 10
nifio y adolescente en situacion critica, segun protocolo de la unidad.
Manejar adecuadamente al nifio politraumatizado: movilizacién e inmovilizacién.
Utilizar correctamente las vendas y escayolas en curas traumaticas. 5
Realizar la evacuacidn de sustancias toxicas ingeridas mediante el lavado gastrico. 5
Identificar y valorar correctamente los tipos de lesidn y suturar con arreglo al lugar donde se
encuentre.
Realizar el ingreso, planificacidon de cuidados y seguimiento de pacientes ingresados en UCIP. 5
Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo respiratorio. 20
Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo hemodindmico. 30
Colaborar en los procedimientos de diagndstico y de apoyo neuroldgico. 30
Identificar mediante la utilizacién de las diferentes escalas el grado de dolor en el nifio/ adolescente
critico.
Manejar y cumplimentar correctamente la documentacién especifica existente en las diferentes 20
unidades de Cuidados Intensivos Pediatricos.

52:5; DC(O:-lDiOH Propiedad del Hospital Universitario Fundacién Alcorcén Red

Fecha vigor 15/09'/2022 z;or:iet;i:a su reproduccion total o parcial sin autorizacion ﬁH g H

Pégina 27 de 34 press. Hoepitaies gin Huma

La Unica version valida de este documento es la incluida en la red informatica del Hospital Universitario Fundacién Alcorcdn. Antes de utilizar una copia impresa, asegurese de que es la version vigente



#H Hospital quyersitarin :
wvare FUNAacion Alcorcon

ITINERARIO FORMATIVO DE LAS
ENFERMERAS RESIDENTES DE PEDIATRIA
DCC-D-027

Revisar el adecuado funcionamiento del material y medios técnicos existentes en la unidad,

incluyendo la revision del carro de reanimacion. 30
Presentar casos clinicos de pacientes criticos atendidos especificando los datos derivados de la
valoracidn, los problemas de autonomia, los diagndsticos enfermeros, las intervenciones realizadas

y los resultados obtenidos.

Realizar cursos presénciales de actualizacién de RCP Pediatrica Avanzada y Manejo del Trauma 1

Pedidtrico, reconocidos y avalados por entidades de reconocido prestigio.

Realizar adecuadamente la preparacion y el manejo del transporte intrahospitalario vy
extrahospitalario del nifio o adolescente en estado critico.

Asesorar al nifio y a la familia sobre las medidas que garantizan la seguridad.

Registrar todos los datos pertinentes del nifio en su historia clinica.

1 mes de vacaciones (22 afio)

2.2. Rotaciones Externas

Se favorecen las rotaciones externas, aparte de las rotaciones de programa obligatorias, segun el interés del

Enfermero Residente, la disponibilidad y siempre atendiendo a los limites sefialados por la normativa vigente.

2.3. Nivel de responsabilidad.

RESIDENCIA 1° ANO

Durante el primer afio el residente debe ser supervisado por el especialista que esté a su cargo, dando mas autonomia
segun se vayan obteniendo competencias. Aun asi, el residente deberda informar de todas sus actividades al especialista y si
fuera preciso ser acompafiado en las mismas, siguiendo las directrices del Protocolo de Supervisidn de EIR en Pediatria.

RESIDENCIA 22 ANO

El residente de pediatria puede tener mas autonomia no teniendo que ser supervisado por los especialistas a su cargo,
obteniendo mds competencias en la toma de decisiones, informando al especialista de las decisiones tomadas, siguiendo
también las directrices del Protocolo de Supervisidon de EIR en Pediatria.

2.4. Guardias.

Las guardias se realizaran en cualquier dispositivo de la unidad docente, preferentemente en los dispositivos de atencién
especializada del HUFA y se planificardn teniendo en cuenta el cumplimiento de los objetivos del programa formativo. Se
realizaran un minimo de 2 guardias al mes y un maximo de 4. Se organizaran segun criterio del tutor y podran ser realizadas
de forma secuencial en mds de un lugar o dispositivo en la misma guardia.
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3. EVALUACION DEL ENFERMERO RESIDENTE.

La metodologia docente dara prioridad al autoaprendizaje tutorizado, con la utilizacion de métodos educativos creativos
que aseguren la participacion activa y el aprendizaje basado en la experiencia.

Este tipo de aprendizaje en servicio, requiere que la enfermera residente (EIR) asuma responsabilidades de forma
progresiva en relacidn con la adquisicidn de las competencias definidas en este programa. El acento se pone en los resultados
del aprendizaje, en lo que la residente serd capaz de hacer al terminar el proceso formativo que, asi mismo, sentara las bases
para continuar aprendiendo de forma auténoma a lo largo de su vida profesional.

Para integrar los conocimientos tedricos y practicos se utilizaran métodos que implican una participacion activa de la
residente en los que se combinaran, la adquisicién de conocimientos tedricos, la actuacion practica sobre problemas reales o
simulados, la observacion y reflexion de dicha actuacién y la generacion de un nuevo conocimiento que permita avanzar a
problemas mas complejos.

La enfermera residente debe asumir el compromiso con su aprendizaje, para conseguir el maximo en su capacitacion
profesional y adquirir los conocimientos, habilidades y actitudes previstos en este programa combinados, coordinados e
integrados en la prdactica profesional y en el estudio.

Para conseguir este fin, es imprescindible que, de forma paralela a la formacién practica de la enfermera residente, ésta
realice:

- Intervencion supervisada directamente y una vez adquirida la competencia a juicio del tutor, realizaciéon auténoma de la
actividad con supervision indirecta.

- Seminarios, talleres, tutorias, estudio y trabajo individual o en grupo como modalidades organizativas.

- Sesiones de enfermeria donde la residente presentara un caso al tutor/ay al equipo de enfermeria para analisis y discusion.

Estas estrategias educativas iran acompanadas de:
- Busqueda y seleccion de informacion.
- Lecturas complementarias de articulos y documentos.
- Participacién en foros de opinion.
- Utilizacién de recursos on-line.

- Participacién en cursos y seminarios directamente relacionados con las competencias a adquirir en la formacién de la
enfermera especialista.

El seguimiento y calificacion del proceso de adquisicion de competencias profesionales durante el periodo de residencia
se lleva a cabo mediante las evaluaciones formativa, anual y final. La evaluacién formativa evalla el progreso de aprendizaje
del residente, mide la competencia adquirida en relacién con los objetivos establecidos en el programa, identifica areas
susceptibles de mejora y aporta sugerencias para corregirlas. La evaluacion formativa del residente se realiza a partir de una
serie de instrumentos siguiendo el documento aprobado en la Comisidn de Docencia “Evaluacion del residente DCC-P-O05”:
memoria del residente, evaluacion de cada una de las rotaciones, entrevistas estructuradas, informe del tutor y evaluacion

anual.
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3.1. Memoria del Residente.

Al final de cada afio, el enfermero residente debe elaborar una “Memoria Anual” segin un modelo estandar para todos los
residentes y que se puede consultar en el portal de docencia en la intranet del hospital, que contiene items sobre actividad
asistencial, actividad docente, actividad formativa, actividad investigadora, otras actividades, premios ganados en relacién con
la profesién, y observaciones personales.

El tutor podra coordinar y supervisar dicha Memoria.

3.2. Evaluacion de la Rotacion.

La evaluacidn de cada rotacion sera efectuada por el tutor responsable de la rotacién y por los enfermeros especialistas de la
unidad por donde el enfermero residente haya rotado. La evaluacién de cada rotacién sera reflejada en la “Hoja de Evaluacion
de Rotacion” segun indica el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, anexo recogido en el procedimiento de
evaluacion del residente y que tenemos a disposicidn de los residentes en la Intranet del hospital con el nombre “Evaluacién
de la rotacion DCC-D-007".

Es responsabilidad del residente rellenar los datos identificativos propios y los de la rotacion (servicio, fecha, etc.) de
dicho informe, también en el caso de rotaciones externas, y entregarsela al tutor/colaborador docente que vaya a tutorizar su
rotacidn al comienzo de ésta, para que pueda hacer su valoracidn. Es responsabilidad del residente cerciorarse de que todos
los informes de Evaluacidon de Rotacidon, con la valoracion cumplimentada lleguen a su tutor en plazo, para que estén a
disposicién del tutor en las Entrevistas periddicas de tutor y residente (Entrevistas de tutorizacién trimestrales) y para la
Evaluacidn Anual. Una vez entregado el informe de Evaluacién de Rotacién correspondiente, el residente debera solicitar al
colaborador docente que le haya tutorizado que lo cumplimente afiadiendo su evaluacién y la envie por correo interno a su
tutor.

Los aspectos que valorar seran los siguientes:
A. Conocimientos y Habilidades.

¢ Nivel de conocimientos tedricos adquiridos.

¢ Nivel de habilidades adquiridas.

¢ Habilidad en el enfoque diagnéstico.

¢ Capacidad para tomar decisiones.

e Utilizacion racional de los recursos.
B. Actitudes

* Motivacion.

e Dedicacién.

e Iniciativa.

¢ Puntualidad/Asistencia.

¢ Nivel de responsabilidad.

 Relaciones paciente/familia.

¢ Relaciones con el equipo de trabajo.
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3.3. Entrevistas Estructuradas.

El tutor efectuara reuniones periddicas estructuradas denominadas Entrevistas Estructuradas con los enfermeros residentes,
para valorar su evolucion, ofrecer asesoramiento y fomentar su propia autoevaluacion. Se realizan en un formato uniformado.
El guion de dichas entrevistas se encuentra a disposicion del residente en la Intranet del hospital y deben ser como minimo
cuatro al afo. Se registraran en la Memoria del Residente.

El tutor de Enfermeria Pediatrica, ademas de las entrevistas estructuradas que deben hacer peridédicamente con los enfermeros
residentes, siempre estan disponibles para las necesidades de los enfermeros residentes, tanto del dia a dia como de magnitud
estratégica.

3.4. Informe del Tutor por Competencias.

El tutor revisa el aprendizaje del residente evaluando todas las competencias y destacando los aspectos fuertes del residente
y las dreas de mejora. El registro de la evaluacion lo realiza en el documento Informe del tutor DCC-D-009

3.5. Evaluacion anual.

Al final de cada afio de residencia se procede a la evaluacion anual de los enfermeros residentes. Se realiza en una ficha de
evaluacion cuyo formato se encuentra recogido en el Portal de Docencia con el nombre Informe Evaluacién Anual del Tutor
DCC-D-008.

El tutor como responsable de la evaluacion formativa cumplimenta el citado informe basado en los instrumentos anteriores.
La ponderacion de la evaluacién de las rotaciones, las actividades formativas e investigadoras siguen las directrices de la
Normativa de Evaluacién del Ministerio de Sanidad.

El informe se incorpora al expediente personal del residente. El objetivo de este informe es:

- Asegurar que efectivamente el residente progresa y alcanza las competencias necesarias.
- Evaluar la evolucidn del residente y ayudarle a establecer areas de mejora.
- Motivar al residente reconociendo su mérito.

En ese momento se realizara una reunién para la evaluacién de los enfermeros residentes dirigida por la Comisién de
Docencia. En caso de ser favorable la evaluacién, el enfermero residente pasa de afio o finaliza su periodo de formacién, segun
corresponda.

4. ACTIVIDADES DOCENTES

4.1. Sesiones del servicio.

En los servicios de hospitalizacién de Pediatria y Neonatologia se realizan regularmente sesiones clinicas sobre casos, técnicas
o temas de interés. La enfermera residente debera participar en dichas sesiones realizando la presentacién de un tema de su

interés a la finalizacién de cada rotacion o cada dos/tres meses.
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Para ello puede contar con la ayuda-colaboracion de otros especialistas de dichas unidades.

4.2. Cursos de Formacién Comun Complementaria para residentes.

Cada aiio el hospital organiza numerosos cursos transversales para residentes de diferentes areas y unidades, asi como a las

multiples actividades docentes externas que puedan contribuir a su formacion durante sus afos de residencia, de los cuales

se puede encontrar informacion en la intranet del hospital, en el portal de docencia. Entre los cursos que se consideran

indispensables para el aprendizaje de la enfermera residente se encuentran los siguientes:

- ACCIONES FORMATIVAS TRANSVERSALES:

Curso de Historia Clinica Electrénica y Fundamentos para la Incorporacion del Residente.
Taller de Colocacion y Retirada del Equipo de Proteccion Individual.

Curso de Actualizacion en Busquedas Bibliogrdficas: Fuentes de Informacion en Ciencias de la Salud
para Residentes.

Curso de Estadistica Aplicada a Ciencias de la Salud.

Curso de Lectura Critica de Articulos.

Curso de Formacion Inicial en Violencia de Género para Residentes.
Taller de Comunicacion Eficaz y Manejo de Situaciones Conflictivas.
Curso de Proteccion Radioldgica para Enfermeria.

Curso de Cirugia Menor. Taller de Suturas.

- ACCIONES FORMATIVAS RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD:

Dentro de la Unidad Docente Multiprofesional de Pediatria:
e Soporte Vital Avanzado Pedidtrico y Neonatal.

e Curso de Simulacion para Residentes de Pediatria y Enfermeria Pedidtrica. Manejo de
Recursos en Situaciones de Crisis (2 ediciones en cada afio de residencia)

e Talleres de Ventilacion Mecdnica y Neumotdrax.
Fuera de la Unidad Docente Multiprofesional de Pediatria:
e Curso de Lactancia Materna.
e Curso de Metodologia de la Investigacion para Enfermeria.
e Curso de Aprender a Educar en Diabetes e ISCI.
e Curso de Cuidados Bdsicos para Enfermeras en una UCIN.

e Curso de Cuidados Bdsicos para Enfermeras en Hospitalizacion de Pediatria.
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e Sesiones de las Jornadas Docentes de la “Alianza Sur” (unas 6 o 7 cada afio de residencia).
Son impartidas por y para los propios residentes de un conjunto de hospitales de la zona
sur de la Comunidad de Madrid, entre los que se incluyen:

o Hospital Universitario 12 de Octubre.

o Hospital Universitario de Fuenlabrada.

o Hospital Universitario de Getafe.

o Hospital Universitario de Mdstoles.

o Hospital Universitario Fundacion Alcorcon.

o Hospital Universitario Infanta Cristina (Parla).

o Hospital Universitario Rey Juan Carlos (Mdstoles).

o Hospital Universitario Severo Ochoa (Leganés).
4.3 Congresos, Jornadas, formacion investigadora y Publicaciones.

Las enfermeras en formacidn de la especialidad de Pediatria adquirirdn las siguientes habilidades en el dmbito de la

investigacion:

- Basar su practica clinica en la mejor evidencia disponible para contribuir a una mejora continua en la calidad de los
cuidados prestados en el area de la especialidad.

- Generar conocimiento cientifico en enfermeria pedidtrica e impulsar lineas de investigacion y difundirlo para mejorar
la practica clinica e incrementar los conocimientos de la especialidad.

- Para adquirir estas competencias los residentes tendran que disefiar 1 proyecto de investigacion que realizaran a lo
largo de sus dos afios de formacién y presentaran, si es posible, en las Jornadas de Residentes de Enfermeria
Pedidtrica de la Comunidad de Madrid.

Desde este itinerario alentamos a nuestros residentes para que su proyecto pueda ser difundido en congresos, publicaciones...
ofertando todos los medios que tengamos a nuestro alcance para que esto sea posible.

5. TUTORIA.
5.1. Organizacion

El tutor es el especialista que tienen la misién de organizar el calendario de rotaciones y rotaciones externas, de
planificar y colaborar activamente en el aprendizaje de los conocimientos, habilidades y actitudes del residente a fin de
garantizar el cumplimento del programa formativo de Pediatria. Programar las sesiones y estimular al residente para realizar
trabajos de investigacién, acudir a cursos y congresos.

5.2. Reuniones.

Se procurard realizar una reunioén en cada rotacién para fijar objetivos no solo con el residente sino con los especialistas
encargados de su formacion.
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5.3. Entrevista estructurada

Como ya se ha comentado con anterioridad, la entrevista estructurada tutor-residente forma parte de la evaluacién formativa
del residente. Con ella se realiza el seguimiento del proceso de aprendizaje del especialista en formacién, permitiendo valorar
el progreso en el aprendizaje del residente, medir la competencia adquirida en relacidn con los objetivos establecidos en el
programa de formacién, identificando las areas y competencias susceptibles de mejora y aportar sugerencias especificas para
corregirlas.

La entrevista estructurada tutor-residente ademas favorece la autoevaluacién y el autoaprendizaje del residente.

El nimero minimo de entrevistas a realizar son de una por cada rotacidn realizada, o cuatro al aiio, se registraran en
la memoria del residente e idealmente se realizaran en mitad del periodo de rotacion.

El objetivo de la entrevista estructurada es valorar los avances en la adquisicion de competencias, detectar los déficits
y posibilitar la incorporacion de medidas de mejora al proceso, por ello se plantea un guion que aparece en la Intranet del
hospital, en el portal de docencia.
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