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BAREMO JEFATURA DE SERVICIO PARA LA UNIDAD DE ALMACENES

Direccidn Técnica de Compras, Suministros y Gestion Econdmica

Experiencia Profesional y formacién. Maximo 40 puntos.

- Cursos de formacion;

Por cada Master relacionados con el perfil profesional del puesto convocado 5 puntos
Por cada curso de mas de 8 meses o al menos 100 horas de duraciéon 0,75 puntos
Por cada curso de méas de 5 meses o de 50 a 99 horas de duracion 0,50 puntos
Por cada curso de 20 a 49 horas de duracion 0,25 puntos
Por cada curso de menos 20 horas de duracién 0,15 puntos
- Experiencia profesional
Por cada mes trabajado con responsabilidad en puestos de Direccion o 0,50 puntos
Gestion en el Sistema Nacional de Salud
Por cada mes trabajado en categorias pertenecientes al grupo Al y A2 en 0,30 puntos
puestos de gestion logistica, suministros o areas equivalentes en Instituciones
Sanitarias Publicas del Sistema Nacional de Salud
Por cada mes trabajado en categorias pertenecientes al grupo A1y A2 en las 0,20 puntos
Instituciones Sanitarias del Sistema Nacional de Salud.
Por cada mes trabajado en otras categorias en las Instituciones Sanitarias del 0,10 puntos
Sistema Nacional de Salud
- Actividad docente relacionada con unidades administrativas
Por cada curso académico o curso de mas de 150 horas impartidas 1,5 puntos
Por cada curso de més de 4 meses o curso de 70° a 150 horas impartidas 1 punto
Por cada curso de 1 a 4 meses o curso de 30 a 69 horas impartidas 0,5 puntos
Por cada curso de menos de 1 mes o curso de 10 a 29 horas impartidas 0,25 puntos

- Publicaciones, comunicaciones y proyectos de investigacion r

elacionados con el

perfil profesional del puesto convocado:

Por cada poster/comunicacion 0,25 puntos
Por cada ponencia/conferencia 0,50 puntos
Por cada publicacién 1 punto
Colaborador en proyecto de investigacion 1,5 puntos
Investigador principal en proyecto de investigacion 2 puntos
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2. Proyecto Técnico de Organizacion y Planificacion. Maximo 50 puntos.
2.1. Diagndstico de situacion y analisis organizativo. Maximo 10 puntos.

2.2. Planificacién de la actividad logistica y propuesta de mejora de circuitos internos. Maximo
10 puntos.

2.3. Calidad técnica, coherencia normativa y viabilidad del proyecto. Maximo 10 puntos.

2.4. Medidas de coordinacion con unidades de la Direccidn Técnica, otras Direcciones Técnicas
y GAAS. Médximo 5 puntos.

2.5. Propuestas de organizacién, gestion de almacenes, planes de montaje, indicadores y
cuadro de mando. Maximo 5 puntos.

2.6. Medidas de integridad, transparencia, sostenibilidad e innovacién. Maximo 5 puntos.

2.7. Plan de coordinacidn y liderazgo, Maximo 5 puntos

3. Presentacion del Proyecto. Maximo 10 puntos.
3.1. Adecuacioén global del perfil profesional al puesto convocado. Maximo 3 puntos.
3.2. Claridad expositiva, estructura y aplicabilidad practica. Maximo 2 puntos.

3.3. Resolucidn de las preguntas suscitadas. Maximo 5 puntos
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