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El consejero Lopez-Valverde ha visitado hoy la Escuela de Segunda
Oportunidad de la Fundacion Tomillo

La Comunidad de Madrid ultima el Observatorio
de Competencias Digitales incorporando a
entidades del Tercer Sector

e Esta formado también por representantes de la Administracion
publica y el Consejo Asesor de Transformacion Digital

e El Gobierno regional trabaja con colectivos que necesitan
formacion en materia de innovacion

28 de mayo de 2024.- La Comunidad de Madrid ha incorporado al Observatorio
regional de Competencias Digitales a la Fundacion Tomillo como la primera
representante del Tercer Sector, ultimando de esta manera la composicion de
este organismo. El consejero de Digitalizacion, Miguel Lépez-Valverde, ha
visitado hoy la Escuela de Segunda Oportunidad de esta entidad, donde ha
defendido que el Ejecutivo autonémico “siempre apoyard iniciativas que
persigan detectar las necesidades de la poblacién y ofrecer una alternativa”.

El consejero, que ha participado en una clase del Grado Medio de Sistemas
Microinforméticos y Redes, uno de los ciclos formativos del proyecto en el que
se tutela a jovenes que quieren reincorporarse al sistema educativo, ha
sefialado que la presencia de esta Fundacion en el Observatorio “garantiza que
todos los ambitos de la sociedad tengan voz en la planificacién de las acciones
previstas para trabajar por el empleo tecnolégico y la reduccion de la brecha
digital”.

Asimismo, ha avanzado que el Gobierno regional trabaja ya en el disefio de
lineas de colaboracion con el Tercer Sector que permitan la puesta en marcha
de actuaciones concretas para colectivos que necesiten formacién en materia de
innovacion.

El Observatorio esta formado por representantes de la Administracion publica; el
Consejo Asesor de Transformacién Digital, del que forman parte empresas
tecnoldgicos, centros educativos y expertos, y del Tercer Sector. Las entidades
sociales seran renovadas anualmente y por sorteo entre aquellas que soliciten
participar.

La principal motivacion de este grupo de trabajo es servir de instrumento para la

correcta ejecucion del Plan regional de Capacitacion, aprobado en Consejo de
Gobierno en 2022. En este marco, debe elaborar planes de seguimiento
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3:","“::,}': semestrales; detectar las necesidades sociales y recoger las propuestas que se

eleven desde los distintos ambitos; conocer e incorporar casos de éxito, y
fomentar la cooperacion entre todas las consejerias del Gobierno.
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