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La Ley Omnibus, refrendada por la Asamblea regional, elimina el requisito
de la nacionalidad espafiola para ejercer en especialidades deficitarias

La Comunidad de Madrid podra contratar desde la
proxima semana a profesionales de la medicina
extracomunitarios

e También se incorporan nuevas categorias como Médico
de Cuidados Paliativos, Podologo o Técnico Superior en
Dietética y Nutricion

e Permitird ademas un procedimiento abierto y permanente
para la integracion del personal laboral fijo y funcionario en el
régimen fijo estatutario

15 de diciembre de 2022.- La Comunidad de Madrid podra contratar a partir de
la préxima semana a profesionales extracomunitarios para que trabajen en
Sanidad al eliminarse el requisito de la nacionalidad espafola en aguellos casos
en los que la titulacién requerida sea una especialidad médica deficitaria. Asi se
recoge en la Ley de medidas urgentes para impulsar la actividad econémica y la
modernizacion de la administracién, conocida como Ley Omnibus, que ha sido
aprobada en el Pleno de la Asamblea de Madrid.

Para ello, la Consejeria de Sanidad, una vez publicada la Ley en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid (BOCM) el proximo lunes, 19 de diciembre, hard lo
correspondiente con una Orden del consejero, Enrique Ruiz Escudero y definira
las plazas que se cubrirdn con estas incorporaciones (sobre todo, en las
especialidades de Familia, Pediatria y algunos servicios de Urgencias).
Posteriormente, tendra que ser ratificado en la Mesa Sectorial.

Con ello se trata de poder incorporar en el Servicio Madrilefio de Salud (SERMAS)
al mejor talento y de retener a los facultativos extranjeros que han completado su
formacion especializada via MIR, es decir, a través de las convocatorias oficiales
del Ministerio de Sanidad de oferta de plazas de formacion.

Pero también en aquellos casos en los que hayan obtenido la homologacion oficial
del titulo de licenciado en Medicina vy el titulo de especialista, expedidos por el
Ministerio de Educacion y el de Sanidad, respectivamente. Excluirlos implicaria
incurrir en la ilegalidad de no reconocer la acreditacién, a todas luces, valida en
Espafia para ejercer la Medicina.
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La falta de profesionales sanitarios, especialmente médicos en Atencion Primaria,
es un problema que afecta a todas las comunidades autbnomas de Espafa y es
competencia del Ministerio de Sanidad la puesta en marcha de iniciativas de
planificacion que mitiguen este déficit. No obstante, la Comunidad de Madrid esta
impulsando todas las medidas necesarias en materia de recursos humanos y de
organizacion, dentro de sus competencias, para prestar la mejor asistencia en
esta materia.

NUEVA AGENCIA DE CONTRATACION SANITARIA

Otra de las medidas que incluye la Ley Omnibus es la creacion de la Agencia de
Contratacion Sanitaria, un nuevo organismo con el que se quiere centralizar la
contratacion de suministros, bienes y servicios no sanitarios de la red del
SERMAS, quedando completamente excluida la presion asistencial, y
aprovechando la experiencia previa de la Junta Central de Compras.

Ademas, tiene el objetivo de agilizar y homogeneizar los procedimientos de
compra, ofrecer maxima equidad, unificar los precios y conseguir economias de
escala, con repercusion también en los plazos de entrega. Asimismo, facilitara el
acceso al mercado global de productos, principalmente de materiales criticos
(como materiales de proteccion o farmacos), algo de vital importancia como quedo
demostrado durante la pandemia de COVID-19.

La Agencia es un organismo publico, y sera parte de la administracion institucional
de la Comunidad de Madrid, adscrita al SERMAS vy financiada con cargo a los
Presupuestos Generales Regionales. Prestara sus servicios de manera directa,
usando recursos publicos, y estara sujeta al control de la Intervencion General y
al cumplimiento de las normas de transparencia.

Asimismo, los recursos humanos integrantes de esta institucion se nutriran de
personal funcionario de carrera o estatutario de las instituciones sanitarias de la
Comunidad.

MAS CATEGORIAS ESTATUTARIAS

La Ley Omnibus autonémica también incorpora la creacion de categorias
estatutarias en el SERMAS, adecuandolas a la demanda asistencial, y se adaptan
otras a la aparicion de nuevas titulaciones. Asi, se crean la de Médico de Cuidados
Paliativos, Poddlogo, Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales,
Técnico Superior en Dietética y Nutricibn y en Imagen para el Diagnostico y
Medicina Nuclear.

Ademas, se podra regular un procedimiento abierto y permanente para la
integracion voluntaria del personal laboral fijo y funcionario en el régimen
estatutario. Actualmente en el SERMAS conviven tres categorias juridicas
distintas: laboral, funcionario y estatutario.

Direccién General de Medios de Comunicacién - Puerta del Sol, 7. - 28013 Madrid - 91 580 20 70

comunicacion@madrid.org - www.comunidad.madrid l’i facebook.com/comunidadmadrid EJ twitter.com/comunidadmadrid



mailto:comunicacion@madrid.org
http://www.comunidad.madrid/
file:///D:/Perfil%20Usuario/RDG49/Configuración%20local/Archivos%20temporales%20de%20Internet/Content.Outlook/Configuración%20local/Archivos%20temporales%20de%20Internet/Content.Outlook/W3DHVA0S/facebook.com/comunidadmadrid
file:///D:/Perfil%20Usuario/RDG49/Configuración%20local/Archivos%20temporales%20de%20Internet/Content.Outlook/Configuración%20local/Archivos%20temporales%20de%20Internet/Content.Outlook/W3DHVA0S/twitter.com/comunidadmadrid

*
o

*
%

o miac Con esta regulacién se posibilita que, con caracter voluntario, tanto el personal

laboral fijo como el funcionario, puedan pasar en cualquier momento de su vida
profesional al estatutario, sin necesidad de acogerse a la publicacion y
celebracion de procesos especificos de integracion. Esto permitiria la
homogeneizacion de las distintas relaciones de empleo existentes en el SERMAS,
y favorecera ademas la eficacia en la gestion de los centros.
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