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IMPACTO DE LA EPIDEMIA COVID EN EL
APRENDIZAJE DEL RESIDENTE.

Descripcion del formulario
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Resultados

+ N 59

* Mujer 66,7%

« Edad MEDIA 28,7, >30 ANOS =8

ANQ DE RESIDENCIA

59 respuestas
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Especialidad
Alergologia
Anestesia
Cardiologia
Cirugia General
Dermatologia
Endocrinologia
Enfermeria Familiar y comunitaria
Enfermeria pediatrica
Farmacia
Medicina del Trabajo
Medicina Familiar y Comunitaria
Medicina Intensiva
Medicina Interna
Nefrologia
Neumologia
Neurologia
Oftalmologia
Oncologia
Pediatria
Traumatologia
Urologia
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¢Has trabajado con pacientes COVID?

M S

__Nele




¢ Has trabajado en tu unidad?

57 respuestas

® si
® No

;Doénde? (urgencias, hospitalizacién, ucc, servicios centrales, otros)

54 respuestas

URGENCIAS
HOSPITALIZACION
CUIDADOS CRITICOS 9 (16,7 %)

SERVICIOS CENTRALES 59,3 %)

CENTRO DE SALUD 10 (18,5 %)
IFEMA
OTROS 7 (13 %)

26 (48 1 %)

40

41 (75,9 %)

60



; Has mantenido la rotacion que estabas realizando?

57 respuestas

® No



:Cuantas guardias has hecho al mes? (numero)

;Cuantas horas has trabajado a la semana? 57 respuestas

57 respuestas
30

@® 35-40
@ 40-45 20
© >45

10

;Sientes que la carga de trabajo durante este periodo ha sido: mayor/igual/mencr habitual?

56 respuestas

® VAYOR
® IGUAL
@ MENOR




:Has presentado sintomas de infeccién por coronavirus?

56 respuestas

® si
® No

Nivel de preocupacion por la posibilidad de contagiarte: bajo, medio, alto

56 respuestas

@® BAJO
® VEDIO
@ ALTO




¢ LA EPIDEMIA COVID HA INFLUIDO EN TU APRENDIZAJE?

58 respuestas

® sl
® NO



Valora durante este periodo cual ha sido tu ganancia en
cada una de las competencias como profesional:
Comunicacion interpersonal y trabajo en equipo

Contribuir a las actividades de equipos interprofesionales, tomar decisiones consensuadas y
transferir la informacion asegurando la seguridad del paciente, asumir el liderazgo del equipo
cuando la situacion lo requiere, priorizando la autoproteccion para la salud propia y del equipo

B Nada

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

Poco
Bastante

B Mucho




Valora durante este periodo cual ha sido tu ganancia
en cada una de las competencias como profesional:
Profesionalismo

Proporcionar la mas alta calidad de cuidados posibles con integridad, honestidad,
altruismo y sentido del deber, anteponer al paciente, respetar a los companeros, trabajar
dentro de [olS limites de tus capacidades

100%

90%

B Nada
80%

70% Poco

60%

50% Bastante

40%

B Mucho
30%

20%



Valora durante este periodo cual ha sido tu ganancia
en cada una de las competencias como profesional:
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Valora durante este periodo cual ha sido tu ganancia
en cada una de las competencias como profesional:

100%
90%
80% 23,7 23,7
70% 44,1
60%
"0 = 47,5
40%
0% 32,2
20%
10%

0%

M Nada

Poco

25,4 Bastante

B Mucho

Gestion de Gestion de la Seguridad del  Habilidades Investigacion
recursos informacion paciente técnicas



Ganancia en competencias durante la
pandemia COVID

trabajo en equipo

3,26 profesionalismo

3,27

investigacion

e , . comunhnicacion
habilidades técnicas

2,33 ’ pacientes
seguridad del -
. 2,49 ética
paciente 3,07
2,56 autoaprendizaje
educador 2,81 P iy ‘
autogestion
2,75 2,84
gestion informacion 2,79 cuidados paciente

gestion recursos



SENALE LAS 3 COMPETENCIAS EN LAS QUE HA SALIDO MAS REFORZADO POR ORDEN DE
IMPORTANCIA. competencia 1

59 respuestas

Habilidades técnicas
Gestion de recursos
/Seguridad del paciente
‘/g

Profesionalismo

Trabajo en equipo

Comunicacion



SENALE LAS 3 COMPETENCIAS EN LAS QUE HA EXPERIMENTADO UN DEFICIT FORMATIVO
PREVIO DE CARA A SU TRABAJO DURANTE LA CRISIS COVID competencia 1

56 respuestas

Conocimientos médicos

Gestion de recursos

Investigacion

Seguridad del paciente

Habilidades técnicas



éDe qué forma ha influido en tu aprendizaje?

Negativa

* Interrupcion rotaciones: 17

Disminucion Qx: 7
* |ncertidumbre 4
« No sesiones, N0 congresos, N0 Cursos

« Aumento carga de trabajo, aumento numero
de guardias

« Escasez de recursos
 Conflictos éticos,
« Asumir mayor responsabilidad

« Ansiedad, dolor, impotencia, soledad del
paciente

e Familiar

Positiva:

Trabajo en equipo 4. Apoyo de otros,

Mayor independencia y seguridad, autonomia 4
Valores importantes 2. Mas médico que nunca
Mayor responsabilidad

Toma de decisiones rapidas, mantener la calma
en estres, priorizar cuidados,

Adaptarnos al cambio
Aprendizaje para la vida y la profesion.

Aprendizaje de un nuevo SDRA



« Ha impactado tanto en mi formacidon humana como en la formacidn clinica. Por un
lado, se puede valorar como positivo el aprendizaje en la gestion de una
pandemia a nivel mundial, asi como aspectos mas concretos (oxigenoterapia,
ventilacion no invasiva). En relacion a la humano, ha sido una crisis que ha
afectado a todas las esferas de nuestra vida: social, familiar y laboral. Una etapa
de mucho estrés y ansiedad y con conflictos emocionales y éticos a diario.

 Nos hemos enfrentado a una situacion totalmente diferente, imprevista y sin
precedentes, de gran incertidumbre, con cambios y aprendizaje constantes en
todos los ambitos: laboral, familiar y personal.

« Tanto de forma profesional como personal. De forma profesional he aprendido a
actuar en una situacion de pandemia mundial con una incertidumbre tanto en el
diagndstico, la evolucion y el tratamiento de una enfermedad “nueva” adquiriendo
una responsabilidad mayor de la que me correspondia. De forma personal estoy
muy agradecida por todo el apoyo que nos han brindado los diferentes
profesionales sanitarios de multiples especialidades para poder hacer frente a
esta enfermedad. También me ha hecho darme cuenta de los valores que son de
verdad importantes para mi.



; TE HAS SENTIDO SUPERADO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA?

59 respuestas

@ s
® NO




Circunstancias en las que te has sentido superado

Carga asistencial y emocional

Dar malas noticias telefonicamente
Pacientes muy graves.

Impotencia por falta de tratamientos eficaces
Miedo al contagio entre compafneros

Situacion de las familias que no podian acompanfar al paciente en las
situaciones de final de vida

La imposibilidad de acudir a trabajar sabiendo que me necesitaban
Muchos pacientes en urgencias



Ganancia en competencias durante la pandemia

COVID , _
¢Como te ves ahora como profesional?

trabajo en equipo

investigacion 3,26 profesionalismo

3,...

comunicacion pacientes
3,2

1abilidades técnicas
2,33

ética
3,07

idad del paciente 2,49

2,56 autoaprendizaje
educador 2,87 P .. J
autogestion
2,75 2,84
gestion informacion 2,79 cuidados paciente

gestion recursos



Valora cOmo te encuentras con respecto a los distintos
aspectos de la competencia profesionalismo tras la

pandemia COVID

Trabajar en equipo de forma eficaz

3,4

18,6

47,5

B Excelente
Por encima de lo esperado
Lo esperado

B Por debajo de lo esperado
No aplica



Valora cOmo te encuentras con respecto a los distintos
aspectos de la competencia profesionalismo tras la
pandemia COVID

Ser empatico con los pacientes y las familias

1,7

22 W Excelente

Por encima de lo esperado
Lo esperado
B Por debajo de lo esperado

No aplica

39



Valora cOmo te encuentras con respecto a los distintos
aspectos de la competencia profesionalismo tras la
pandemia COVID

Dar respuesta a las necesidades del paciente
por encima del interés propio

B Excelente

Por encima de lo esperado
16,9

Lo esperado
B Por debajo de lo esperado

No aplica

45,8



Valora cOmo te encuentras con respecto a los distintos
aspectos de la competencia profesionalismo tras la
pandemia COVID

Proporcionar |la mas alta calidad de los
cuidados posibles con integridad, honestidad,
humanidad, altruismo y sentido del deber

B Excelente

5,1

Por encima de lo esperado

Lo esperado
25,4

475 B Por debajo de lo esperado

No aplica



Valora cOmo te encuentras con respecto a los distintos
aspectos de la competencia profesionalismo tras la
pandemia COVID

Trabajar dentro de los limites de tus

capacidades y pedir ayuda cuando es
hecesario

B Excelente
Por encima de lo esperado

Lo esperado

B Por debajo de lo esperado

37,3 No aplica
35,6



Valora cOmo te encuentras con respecto a los distintos
aspectos de la competencia profesionalismo tras la
pandemia COVID
Trabajar acorde a los principios de las
organizaciones sanitarias, fundamentos

economicos vy legales

B Excelente

5,1 Por encima de lo esperado

20,3
Lo esperado
B Por debajo de lo esperado

No aplica

52,3



Valora cOmo te encuentras con respecto a los distintos
aspectos de la competencia profesionalismo tras la
pandemia COVID

Gestionar adecuadamente las propias

emociones a través de una retroalimentacion
positiva

B Excelente
Por encima de lo esperado

23,7 Lo esperado

B Por debajo de lo esperado

No aplica

45,8



REFLEXION A COMPARTIR

» Considero que ha sido una experiencia vital y profesional con una alta carga emocional y
fisica, que ha ocasionado situaciones muy complejas y duras. He madurado profesionalmente
y como persona. El trabajo en equipo y el humanismo de mis companeros ha sido muy
enriquecedor.

» El periodo COVID-19 ha traido muchos aspectos negativos (estrés emocional, exceso de
carga, miedo al contagio) pero en algunas ocasiones he podido ver lo mejor de mis
companeros y de mi misma (empatia, trabajo en equipo, comunicacion intra e
interhospitalaria, capacidad de superacion). Creo que debemos quedarnos con lo bueno, e
intentar mantener todas las mejoras en atencion al paciente que han podido implantarse.

« Creo que ha sido una experiencia muy dura pero de la que se pueden sacar multitud de
aprendizajes, ha sido conocer la medicina bajo escasez de recursos, algo que no habiamos
experimentado previamente, lo mas positivo ha sido el trabajo en equipo, lo peor, la
Impotencia y la sobrecarga de trabajo y emocional.

« La pandemia ha sido un tsunami que nos ha pasado a todos por encima. Aun asi, estoy muy
orgulloso de mis adjuntos y todos mis companeros por la entereza, el profesionalismo, la
capacidad de trabajar en equipo vy, sobre todo, la de improvisar por el bien de nuestros
pacientes. Me he contagiado. He pasado miedo por mi y por mis compafneros que han estado
enfermos.



EL BALANCE FINAL HA SIDO ...

57 respuestas

@® POSITIVO
@ NEGATIVO




Ganancia en competencias durante la
pandemia COVID

trabajo en equipo

3,26 profesionalismo

3,27

investigacion

e , . comunhnicacion
habilidades técnicas

2,33 ’ pacientes
seguridad del -
. 2,49 ética
paciente 3,07
2,56 autoaprendizaje
educador 2,81 P iy ‘
autogestion
2,75 2,84
gestion informacion 2,79 cuidados paciente

gestion recursos
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Conocimientos cientificos

Salud publica
Mane jo informacion

Investigacion
Seguridad

COMPETENCIAS
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