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Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado por Orden 2929/2023, de 22 de
noviembre (BOCM de 13 de diciembre) de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por
la que se convocan pruebas selectivas para acceso de personas con discapacidad intelectual
a plazas de caracter laboral de la categoria profesional Auxiliar de Control e Informacion
(Grupo V, Nivel Il, Area B) de la Comunidad de Madrid.

A efectos del desarrollo de la fase de concurso del citado proceso selectivo, prevista en el
apartado cuarto de la base sexta de la mencionada Orden 2929/2023, de 22 de noviembre
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan pruebas
selectivas para acceso de personas con discapacidad intelectual a plazas de caracter laboral
de la categoria profesional Auxiliar de Control e Informacion (Grupo V, Nivel I, Area B) de la
Comunidad de Madrid, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para el afio 2021,
se pone en conocimiento de ese Centro directivo, para que proceda a su adecuada
publicidad a través de los medios pertinentes, la convocatoria de las personas aspirantes
que han superado la fase de oposicion a fin de que, en el plazo de VEINTE DIAS HABILES,
a contar a partir del siguiente al de la publicacibn de esta comunicacion, aporten la
documentacion acreditativa de los méritos de experiencia profesional y cursos oficiales de
formacién y perfeccionamiento, objeto de valoracion en la expresada fase de concurso, en
los siguientes términos:

6. Acreditacion de los méritos: los méritos alegados se acreditaran a través de los siguientes
medios:

a) Los méritos referentes a los servicios efectivos prestados, asi como los de
formacion y perfeccionamiento relativos a la Administracion de la Comunidad de Madrid, sus
Organismos o Entes, seran comprobados, a instancia del tribunal calificador, por la Direccion
General de Recursos Humanos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo o, en su
caso, las unidades o departamentos de personal competentes, asi como por los 6érganos y
entidades responsables de las acciones formativas correspondientes.

b) Respecto a los méritos, tanto de servicios prestados, como los de formacion
perfeccionamiento, relativos a otras Administraciones Publicas o asociaciones declaradas
de utilidad publica, los aspirantes deberan aportar de forma electrénica:

— A efectos de acreditar los servicios prestados: la correspondiente certificacion de
los servicios prestados expedida por el 6rgano competente a tal fin, en la que conste o, en
Su caso, de la que se desprenda que han desemperiado funciones vinculadas a la categoria
profesional y especialidad desde la que se promociona, o, en su defecto, documentacion
complementaria a la mencionada certificacion de servicios prestados que resulte acreditativa
del desempefio de dichas funciones.

— A efectos de acreditar los méritos relativos a la formacion y perfeccionamiento: los
diplomas o certificados de los cursos de formacion, expedidos por el rgano competente que
corresponda, en los que debera constar el niumero de horas del curso de que se trate. En
los cursos cuya duracion no constase en horas, el aspirante habra de presentar, asimismo,
documentacion acreditativa de su equivalencia en horas. De no acreditar dicho extremo,
€S0S cursos no podran ser objeto de valoracion.

c) En el supuesto de los méritos relativos a los servicios prestados en el sector
privado, se acreditaran mediante informe de la vida laboral expedido por la Tesoreria
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General de la Sequridad Social, en el que consten expresamente los periodos de alta en el
sistema de la Seguridad Social y los grupos de cotizacién al que se acompariara el contrato
de trabajo, o en su defecto, cualquier documento en el que se haga constar la categoria
profesional y funciones desempefiadas. En el caso de servicios prestados por cuenta propia,
ademas del informe de la vida laboral, se aportara copia del alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, en el que conste la profesion como empresario, industrial o
auténomo en el sector.

7. En ningan caso se valoraran los méritos que no hayan sido alegados ni, en aquellos casos
en que corresponda, acreditados documentalmente en el plazo habilitado a tal efecto.

De conformidad con lo dispuesto en el ya reiterado apartado cuarto de la Base Sexta de la
convocatoria, la totalidad de los méritos se valoraran con referencia al dia de finalizacidn
del plazo de presentacion de solicitudes (12 de enero de 2024).

Conforme recoge el Decreto 127/2022, de 7 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el
que se regulan aspectos relativos a los servicios electronicos y a la comisiéon de redaccion,
coordinacién y seguimiento del portal de internet de la Comunidad de Madrid, la
documentacioén se enviara por Registro Electrénico dirigido a:

Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado por Orden 2929/2023, de 22 de
noviembre (BOCM de 13 de diciembre) de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se convocan pruebas selectivas para acceso de personas con
discapacidad intelectual a plazas de caracter laboral de la categoria profesional
Auxiliar de Control e Informacion (Grupo V, Nivel Il, Area B) de la Comunidad de
Madrid.

Direccion General de Funcién Publica

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

Se adjunta al presente escrito una plantilla para que sea rellenada a modo de INDICE, para
una mejor organizaciéon de la documentacion, que puede ser utilizada por los aspirantes de
forma optativa.

El plazo para la presentacién de documentaciéon sera de 20 dias habiles contados a partir
del dia siguiente a la publicacién de esta comunicacion.

En Madrid, a fecha de la firma
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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