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******* Comisién Delegada Escala Gestion de Empleo
Comisién Permanente de Seleccion Grupc_) A ’Subgrupo A2. ” . .
VICECONSEJERIA DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA Adquisicién de la condicion de funcionario por el personal laboral
Comunidad
de Madrid

CALENDARIO DE ACTUACIONES

Comision Delegada de la Comision Permanente de Seleccion, érgano colegiado
encargado del desarrollo y calificacion del proceso selectivo convocado por Orden
1444/2022, de 15 de julio, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
convoca proceso selectivo para el personal laboral fijo de la categoria profesional de
titulado Medio, Grupo I, Nivel 7, Area A, para la adquisicién de la condicién de personal
funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos y Diplomados Especialistas, Escala de
Gestion de Empleo, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad
de Madrid.

A los efectos previstos en la instruccién octava de la Orden de 1 de julio de 2022, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se dictan instrucciones para la
agilizacién de los procesos selectivos de acceso a la Administracién de la Comunidad de Madrid
(B.O.C.M. de 15 de julio), y en los articulos 22.f) y 28.2 de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento
y actuacion de los Tribunales de seleccion en el ambito de la Administracion de la Comunidad
de Madrid (B.O.C.M. de 14 de mayo), previa propuesta de la mencionada Comisién Delegada,
designada por Resolucién de 26 de mayo de 2025, de la Direccion General de Funcion Publica
(B.O.C.M de 2 de junio de 2025), y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.1.f) de la
Orden 481/2025, de 17 de febrero, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la
que se regula la composicion y el régimen de funcionamiento de la Comision Permanente de
Seleccion (B.O.C.M de 28 de febrero), por parte de la presidenta de la Comision Permanente de
Seleccion, se ha aprobado el calendario indicativo de actuaciones, en los términos que se
exponen a continuacion:

Fecha aproximada Fecha Fecha aproximada
primery unico aproximada propuesta aspirantes que han
(e (E) (el AAe) superado proceso selectivo
Mes/Quincena Mes/Quincena Mes/quincena
2°%/septiembre/2025 1°/enero/2026 2°/febrero/2026

(Este calendario tiene caracter meramente indicativo y esta sujeto a posibles variaciones)

En todo caso, las fecha, horas y lugares de celebracion de los ejercicios se publicaran en el
portal de empleo publico de la Comunidad de Madrid:
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/empleo-publico y en la pagina web
https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/gestion-empleo-a2-
funcionarizacion.

En Madrid, a la fecha de la firma electrénica
La secretaria suplente de la Comision Delegada
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