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OFERTA DE PLAZA DE ASESOR TECNICO DOCENTE EN LA DIRECCION DE AREA
TERRITORIAL DE MADRID-OESTE PARA FUNCIONARIOS DE CARRERA DE
CUERPOS DOCENTES DE ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS

La Direccion de Area Territorial de Madrid-Oeste necesita cubrir en comision de servicios
una plaza de Asesor Técnico Docente tipo C en su sede de la DAT en Carretera de la
Granja, n° 4, Collado Villalba (Madrid).

El nombramiento se realizard con fecha de incorporacion desde 1/9/2025, tras la
selecciéon del candidato para el puesto ofertado, y para todo el curso escolar, hasta
31/8/2026. La aceptacion del puesto para el que se sea seleccionado, conllevara el
compromiso del interesado en la permanencia en la totalidad del periodo de
nombramiento.

Para poder acceder a la plaza se deberd pertenecer a alguno de los Cuerpos que
integran la Funcién Publica Docente, estar en situacion de servicio activo y con destino
en la Comunidad de Madrid y ser funcionario de carrera docente.

Ademas, se deberd acreditar al menos los requisitos determinados como
imprescindibles y adicionalmente otros aspectos a ser valorados de entre los
detallados en cada perfil.

El plazo de solicitudes es de cinco dias habiles, desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el portal “personal
+educacién” (comunidad.madrid/servicios/personaleducacion), siguiendo la secuencia:
“Funcionarios Docentes”, “Asignacion de destinos provisionales en inicio de curso”,
“‘Comisiones de servicio”.

La presentacion de solicitudes y, en su caso, la documentacion que debe acompafarlas,
se realizara exclusivamente de forma telematica, en aplicacion de lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula
la obligacion de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la
Comunidad de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos
selectivos.

La presentacion de las solicitudes se realizara en el registro electronico de la Comunidad
de Madrid, al que se podrd acceder a través del portal de la Comunidad de
Madrid (www.comunidad.madrid), dentro del apartado “Administracion digital: Punto de
Acceso General”.

Para poder presentar la solicitud por medios electrénicos, es necesario disponer de uno
de los certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electronica, que
sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la
“Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”, estar dado de alta en
alguno de los sistemas de identificacion y autenticacion Cl@ve de la Administracion
General del Estado o cualquier otro sistema de firma electronica que la Comunidad de
Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establezcan
especificamente para cada tipo de firma. Dicha informacion se encuentra en
el portal “personal+educacion” (comunidad.madrid/servicios/personal-educacion), en
la seccion “Tramitacion electrénica”.
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Se debera presentar la siguiente documentacion:

e SOLICITUD cumplimentada (segun documento adjunto), que se publica con esta
oferta.

e Curriculum Vitae (debera contener mencion a los puestos de trabajo
desempefiados/centros de trabajo en cursos escolares o fechas, cargos y/o
responsabilidades)

Tanto la solicitud como la documentacion requerida en el procedimiento deberan anexarse,
en el momento de su presentacion y envio, al impreso denominado “formulario genérico”
indicando en el asunto del formulario “PLAZA ATD 2025/2026 DAT OESTE”. En dicho
formulario debera consignar como DESTINATARIO:

Direccién de Area Territorial Madrid-

DIRECCION GENERAL/ORGANISMO: .
Oeste. Secretaria General.

Consejeria de Educacién, Ciencia y

CONSEJERIA: Universidades

Podra accederse a dicho impreso a través del portal de la Comunidad de Madrid
(www.comunidad.madrid), dentro del apartado “Administracion digital: Punto de Acceso
General” escribiendo en el texto del buscador: “formulario genérico” o a través del portal
“personal+educacion” (https://lwww.comunidad.madrid/servicios/personal-educacion),

siguiendo la secuencia “Funcionarios docentes”, “Asignacion de destinos provisionales en
inicio de curso”, “Comisiones de servicio”.

Para la presentacion por registro electronico, los documentos justificativos deberan
digitalizarse mediante escaneado y conversion a formato “pdf’, “jpg” o “png”
exclusivamente (no se permiten archivos comprimidos en formato “zip”, “rar” o en cualquier
otro formato de compresion de archivos). El solicitante debera asegurarse de que adjunta

los archivos correctamente.

Una vez valorados los méritos alegados por cada candidato se realizard una entrevista a
los interesados que resulten preseleccionados en funcion del perfil de los puestos a
cubrir.
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ANEXO - PUESTO OFERTADO EN DAT MADRID-OESTE

1 puesto de ATD tipo C —
Colaborador Asuntos Régimen Juridico para el curso escolar 2025/2026

Requisitos imprescindibles:

e Licenciatura o grado de Derecho.

Conocimiento general de la normativa educativa.

¢ Conocimiento de la normativa aplicable a la Administracion, especialmente de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

e Conocimiento de la tramitacibn de expedientes disciplinarios tanto a personal
funcionario como laboral y de la normativa aplicable.

e Conocimiento de los Protocolos de prevencion y actuacion frente al acoso y del
Protocolo de prevencién y actuacion frente a violencia en el trabajo aplicables a los
centros docentes no universitarios.

e Conocimiento de los tramites gestionados en los diversos departamentos de las
Direcciones de Area Territorial.

¢ Conocimiento de la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades y de las competencias de cada uno de sus organismos.

Requisitos valorados especialmente

e Experiencia en la aplicacion en la Administracion Educativa de la anterior normativa.

e Experiencia en elaboracién de informes sobre actos administrativos recurridos tanto
en via administrativa como en via judicial.

e Experiencia en los tramites necesarios para la ejecucion de sentencias de todos los
Ordenes jurisdiccionales (contencioso-administrativo, laboral, civil y penal).

o Experiencia en la ordenacion y tramitacion de expedientes administrativos.

e Experiencia en la elaboracién de modelos de diversos actos administrativos
aplicables a la Administracién Educativa.





